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Ziizovatel Zakladatelé Jani¢ek o. p. s., Bukurest’ska 2792/1,

390 05 Tabor
Misto inspek¢ni ¢innosti 391 43 Ratiboi‘'ské Hory 34
Termin inspekéni Einnosti 9.5.2018 - 11. 5. 2018

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni K inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) a odst. 7 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jSich predpist pro ucely ptiznani dotaci podle zvlastniho pravniho predpisu
na zakladé¢ zadosti pravnické osoby, kterd vykonava ¢innost Skoly.



Charakteristika

Waldorfska zakladni Skola Mistra Jana (dale ,,8kola*) poskytuje vzdélavani a Skolské sluzby
v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a skolskych zatizeni od 1. 9. 2017. V dob¢ inspekéni
ginnosti se v jedné t¥idé vzdélavalo celkem 13 Zzaku 1. ro¢niku. Skola usiluje o navyseni
kapacity z 25 na 68 zaku a rozsifeni o dalsi ro¢niky. Vzhledem k zaméfeni Skoly je vétSina
zaku dojizdéjicich. Do skolni druziny byli pfihlaseni vSichni sou¢asni zaci (13 ucastniki).
Stravovani je smluvné zajisténo ve Skolni jidelné Zakladni Skoly a Matefské Skoly
Ratibotské Hory.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola mé promyslenou a jasné formulovanou koncepci svého rozvoje v jednotlivych
oblastech, kterou postupnymi kroky realizuje. S vymezenymi cili se vedle pedagogického
sboru identifikuji i rodiCe, s nimiz je navazana pribézna aktivni spoluprace. Vyhodnocovani
stanovenych plani se uskutecituje pravidelné, na jeho zdkladé jsou pfijimana dil¢i opatieni
pro dalsi obdobi. Prostiednictvim vnitinich smérnic ma Skola vétSinou spravné nastaveny
zasady a mechanismy k organizovani ¢innosti, pouze v hospita¢ni ¢innosti a zpétné vazbé
smérem k pedagogum byly zaznamenany jisté nedostatky. V oblasti fizeni pedagogickych
procest se tak jevi méné efektivnimi kontrolni a hodnotici postupy, zatimco planovéani
a organizovani je funk¢ni. Delegovani pravomoci a ukoll je ucelné, vedle pedagogické rady
pomaha fediteli s feSenim zalezitosti ve vécech vzdélavani dalsi poradni organ — interni
kolegium,

Reditel $koly je ve funkci od 24. fijna 2017. Ve $kole dale piisobi dvé ugitelky, z nichz jedna,
zamé&stnana v souladu s pravnimi piedpisy nespliuje podminky odborné kvalifikace. Tento
fakt se do jisté miry projevil v kvalité vzdélavani. Vyuka eurytmie je podpofena odbornikem
na tento pfedmét. Od kvétna je pracovni tym personalné posilen o asistenta pedagoga, jenz
pusobi také jako kvalifikovany vychovatel skolni druZiny, v niZ je ¢astecné stiidan feditelem
Skoly a dalsi vychovatelkou. Pedagogicky sbor doplituje psycholozka, kterd mj. zajist'uje
prednasky pro rodice a individualni konzultace. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil
je planovité, vzdélavani zaméfeného na waldorfskou pedagogiku se zatim zacastnila jedna
ucitelka.

Skola sidli v budové Zakladni $koly a Mateiské skoly Ratiboiské Hory, piispévkové
organizace ziizované obci Ratiboiské Hory. Jeji soucast, zakladni Skola, zde ukoncuje
¢innost pro nedostatek zaki. V tomto Skolnim roce mé Skola k dispozici jednu piijemné
zafizenou ucebnu, rekonstruované toalety, Satnu a velmi malou nevytapénou vicefunkéni
mistnost (feditelna, sborovna, kabinet), jeZz neposkytuje pedagoglim dostatecné zazemi.
Skola mé4 od piistiho $kolniho roku smluvné zajisténo, ze bude mit v uvolnéné budové
k dispozici dal$i prostory. Pro vyuku télesné vychovy je vyuzivana pronajata prostorna
télocvicna. Specifikem waldorfskych Skol je absence ucebnic. Jejich roli plni materialy,
které si pedagog sam nebo ve spolupraci s kolegy ¢i rodi¢i vytvaii. Didaktickych pomiicek
ma Skola vzhledem ke stavajicimu poctu zaka dostatek.

Pedagogicti pracovnici poskytuji zakiim nezbytné informace o zésadach bezpecnosti
a ochrany zdravi, zajistuji nad nimi nalezity dohled, odpovidajicim zptisobem provedli
evidenci jednoho Skolniho trazu. Pfi prohlidce prostor Skoly nebylo zjisténo zadné
bezpecnostni riziko, vstup do budovy je technicky zajistén.

Finanéni pfedpoklady Skoly byly hodnoceny za roky 2017 a 2018 do terminu inspekéni
¢innosti, tj. za obdobi od vzniku Skoly. Proto se do jejiho hospodarského vysledku promitly
ziizovaci vydaje a tcetni rok 2017 byl ztratovy. Hlavnim zdrojem financovani potieb Skoly



je dotace poskytnuta ze statniho rozpocétu (zatim v zakladni 60% vysi), dale uplata za
vzdelavani. Aby Skola udrzela nizkou uplatu za vzdélavani, je velmi aktivni pii ziskavani
dalSich zdroju. V tomto kalendainim roce se ji podafilo ziskat financni ¢astku na tiileté
obdobi z nada¢niho fondu ziizeného némeckou softwarovou firmou, zapojila se s Zadosti do
vyzvy MSMT na projekt spolufinancovany z EU ,,Sablony II“ na $kolniho asistenta, v ramci
podpirnych opatieni zazadala o finan¢ni prostiedky na financovani asistenta pedagoga,
V procesu vyfizovani je zadost o dotaci na podporu dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki. Skola usiluje s spéchem o dary finanéni i vécné. Aktualni vyse disponibilnich
finanénich zdroji umoziuje $kole realizovat jeji skolni vzdélavaci programy.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavaci cile vychazely ze zékladniho konceptu waldorfské pedagogiky, kterym
je celostni rozvoj osobnosti Zaka. V jejich obsahu zpravidla pfevazoval rozvoj védomostni
a dovednostni slozky, v malé¢ mife slozky postojové. Pfirozenou soucasti vyuky byla
spole¢na rytmicka deklamace bésni a fikanek, spoleény zpév, hra na hudebni nastroj
a pohybové aktivity, které byly spojené s u¢ivem. Uvodni &ast epochy byla vhodné zaméfena
na procviceni predchoziho uciva. Zopakovani zékladnich védomosti s vyuzitim rytmizace
bylo velmi efektivni. Nasledujici aktivity zacilené na jejich vyuziti vSak byly mnohdy méné
ucelné, zdlouhavé, pozornost zakl a zajem o vyuku znaéné kolisaly. Rozdily ve vykonosti
zaki a schopnosti jejich koncentrace kladly zvysené naroky na vybér metod a forem prace,
coz nebylo u vyucujicich s kratkou praxi ve waldorfské pedagogice nebo bez piislusné
kvalifikace plné zvladnuto. Vyuka probihala ptevazné frontalni formou obcas doplnénou
samostatnou praci zakl, kooperativni cCinnosti nebyly zatazeny. Duraz byl kladen
na mechanické osvojeni a procviceni latky, vedeni zakl k feSeni problémovych situaci,
Kk pfemysleni o vzajemnych souvislostech nebylo pozorovano. Ucitelé¢ Casto vyuzivali
metodu vypravéni a hojné rozvijeli smyslové vnimani zaki, podporovali rozvoj vyjadfovani
a slovni zasoby. Atmosféra ve tiidé se odvijela od osobnosti ucitele, n€kdy byla klidna
pracovni, jindy se nepodafilo naladit zaky k soustfedéné praci (napf. pokud byly béhem
vyuky mén¢ stiidany metody a formy, snizovala se schopnost zvlasté zakt se specialnimi
vzdélavacimi potiebami udrZet pozornost a vénovat se nabizenym aktivitam). Komunikace
zaki s vyucujicimi byla vétSinou zalozena na vzajemném respektu. Ucitelé zakim zpravidla
poskytovali pomoc, pritbézné je chvalili a podporovali jejich sebevédomi. Velmi piinosna
byla pfitomnost asistenta pedagoga ve tiid€, ktery vhodné€ reagoval na potieby Zaka
I pedagogu.

Skolni druzina nabizela wcastnikim rozvijeni jejich zajmi, relaxaci a prohlubovani
pratelskych vztah s vrstevniky. Vychovatel dokazal zaujmout pfitomné, s ohledem
na jejich momentalni kondici a rozpolozeni volil vhodné ¢innosti, dopfal jim moznost volby
mezi odpocinkem a aktivitou. VSe probihalo v pozitivnim naladéni vSech zucastnénych.
Provoz v kmenové tiidé 1. rocniku nebyl na tkor kvality zdjmového vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vyucujici v zdkladni Skole sleduji uspéSnost zakti ve vzd€lavani, jeji analyzu
a vyhodnocovani provadi na ¢tvrtletnich pedagogickych radach a kazdotydennich setkanich
kolegia uc¢iteld. Uroveri dosazenych znalosti a dovednosti hodnoti a ovéfuje vlastnimi
evaluaénimi nastroji — analyzou rtiznych &innosti zéka. Zaci jsou v pribéhu roku hodnoceni
slovng, zpétna vazba prostiednictvim pisemného sdéleni je jim a zakonnym zastupctim
poskytovana zejména po ukonéeni jednotlivych epoch uciva. Pedagogové v tomto slovnim



hodnoceni disledné respektuji individualitu zdka a pfevazujicimi pozitivnimi formulacemi
a doporuc¢enimi k naslednému zlepSeni postihuji jeho osobni pokrok v osvojovani znalosti
a dovednosti.

Problémy zakt jsou feSeny primarné na tirovni osobnich kontaktti zalozenych na dtvére, coz
umoziuje véasné zahajeni potiebné intervence. Poradenské sluzby jsou také poskytovany
zdkonnym zastupcim &k i vSem vyulujicim $koly. Uginnou podporou je &innost
psycholozky a dalSich poradenskych zatizeni, které Skola v ptipad¢ potieby oslovuje.

Vysledky vzdélavani skola prezentuje na akcich a aktivitach, které sama organizuje nebo na
kterych se aktivné podili, pfedeviim ve spolupraci se zdkonnymi zastupci zakd. Udelnd
propracovany systém partnerstvi rodiny a Skoly vede k propojeni $kolnich i mimoskolnich
ginnosti. Kazdodenni spoluprace se zakonnymi zastupci méa vysokou Urovei. Skola
je prubézné informuje o prospéchu a chovani prostiednictvim hodnoticich denicku, tfidnich
schiizek nebo individualnich konzultaci s vyucujicimi. V ramci zkvalitnéni své vychovné,
vzdélavaci i preventivni ¢innosti subjekt spolupracuje s fadou instituci. Mezi vyznamné
partnery patii zfizovatel — spole¢nost Janicek o.p.s., Rodicovsky spolek Waldorfské zakladni
Skoly Mistra Jana v Ratibotskych Horach, Rodi¢ovské centrum Radost — Tabor, Cheiron T,
0. p. s., Asociace waldorfskych $kol Ceské republiky, z. s. Cinnost 8koly pozitivné ovliviiuje
participace na nékterych narodnich a mezinarodnich projektech.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- Skola zahajila ginnost 1. 9. 2017.

- Pedagogové postupné navazuji aktivni spolupraci s partnery.

- Reditel $koly smluvné ogetfil rozsiteni prostor od nasledujiciho $kolniho roku.

Silné stranky

- Skola i¢inné spolupracuje se zfizovatelem, aktivné vyuziva cilen& zaméfenych programi
spoluprace s dalSimi partnery, podporuje aktivni zapojeni pedagogii do narodnich
¢1 mezindrodnich projektu.

- Vedeni skoly pecuje o vzdjemnou spolupraci s rodici, ziskava zpétnou vazbu o jejich
spokojenosti, navrhuje opatfeni, tato Uzka spoluprace pomaha zlepSovat podminky pro
vzdélavani zakia.

- Skola aktivné ziskava dalsi finanéni prostfedky na svoji ¢innost, které ji umoziiuji nastavit
nizkou uplatu za vzdélavani a tim zpfistupnit vzdélavani zakim bez ohledu
na ekonomicky status jejich rodin.

Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Vedeni $koly nema ¢inné nastaveny systém fidicich a kontrolnich mechanizml smérem
k procesu vzdélavani.

- Neékteré nevhodné volené formy a metody vyuky, véetné jejich délky, maji za nésledek
kolisajici pozornost zaki a nizkou podporu jejich kritického mysleni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Pravidelné provadét a vyhodnocovat hospitacni ¢innost.

- Zaméfit se v dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniki na oblast metod a forem
préace.



Pro ucely zvyseni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o0 poskytovani
dotaci soukromym Skolam, ptedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjsich
predpisii.
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Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani platny od 1. 9. 2017
Skolni vzdélavaci program $kolni druziny platny od 1. 9. 2017
Skolni #ad platny od 1. 9. 2017

Vnitini fad jako soucast $kolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny platny
od 1. 9. 2017

Strategie poradenskych sluzeb pro skolni rok 2017/2018

Zapisy z pedagogickych rad za skolni rok 2017/2018

Koncepce rozvoje skoly

Ztizovaci listina Skolské pravnické osoby s nazvem Waldorfské zékladni Skola Mistra
Jana vystavena ztizovatelem Janicek o. p. s., Viesce 3, 391 43 Ratiboiské Hory dne
4.4.2017

Rozhodnuti MSMT o zapisu Waldorfské zakladni §koly Mistra Jana do rejstiiku
Skolskych pravnickych osob ke dni 1. 9. 2017, pokud do této doby nabude ucinnosti
rozhodnuti o zapisu zakladni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni vydané dne
12. 4. 2017 s ¢. j. MSMT-8447/2017-4

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zakladni $koly do rejstifku $kol a $kolskych
zatizeni vydané s u¢innosti od 1. 9. 2017, pokud do této doby budou Ministerstvu
Skolstvi, mladeze a télovychovy predloZzeny vSechny pozadované doklady,
¢. j. MSMT-36620/2016 dne 3. 4. 2017

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gidajich (nejvyssi povoleny podet
zakt ve Skole — snizeni ze 180 na 25 zaki) vedenych v rejstiiku skol a skolskych
zafizeni vydané s €. j. MSMT-23160/2017-2 s ¢innosti od 1. 9. 2017 dne 29. 8. 2017

Rozhodnuti MSMT o zapisu zmény v Udajich zapsanych v rejstitku $kolskych
pravnickych osob (sidlo $koly a sidlo zfizovatele) vydané s ¢j. MSMT-10527/2018-2
s ucinnosti od nabyti pravni moci tohoto rozhodnuti dne 18. 4. 2018

Rozhodnuti OSMT KU Jiho&eského kraje ve véci zapisu $kolni druziny do rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni vydané s €. j. KUJCK 63775/2017 s t€innosti od 1. 9. 2017
dne 23. 5. 2017

Rozhodnuti MSMT o Zzadosti o zapis zmény v tdajich (osoba feditele 3koly)
zapsanych v rejstiiku skolskych pravnickych osob vydané s ¢j. MSMT-30252/2017-2
dne 31. 10. 2017 s G¢innosti od nabyti pravni moci tohoto rozhodnuti

Jmenovaci dekret feditele Skolské pravnické osoby vystaveny feditelkou Janicek
0. p. S. s ucinnosti od 24. 10. 2017 dne 23. 10. 2017

Smlouva o najmu prostor Skoly uzaviena s obci Ratiboiské Hory uzaviena dne
19.7.2017

Néjemni smlouva o pronajmu télocviény uzaviend s obci Ratiboiské Hory dne
22. 8. 2017



18. Smlouva o poskytovani stravovani zdkiim a zaméstnancim Skoly uzaviena
se Zakladni skolou a Matefskou Skolou Ratibotské Hory dne 1. 9. 2017

19.  Personélni dokumentace pedagogickych pracovniki véetné dokladi o vzdélani
20.  Plan DVPP 2017/2018 a Dlouhodoby plan DVPP

21.  Dokumentace Skoly vztahujici se k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi

22.  Kniha traza vedenéd od 1. 9. 2017

23.  Ekonomickéa dokumentace Skoly za roky 2017 a 2018

Pouceni
Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolniv inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti. PFipadné
pripominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, JihoCesky inspektorat, Dukelska
23, 370 01 Ceské Budéjovice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)

nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské skolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Renata Tvrdikova, skolni inspektorka Tvrdikova v. r.
Bc. Jifina Svobodova, kontrolni pracovnice Svobodovav.r.

V Ceskych Budgjovicich dne 30. kvétna 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Martin Prochézka, feditel skoly Prochazkav. r.

V Ratibotskych Horach dne 18. Cervna 2018



