Cgské Skolni inspekce
Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIU-1000/16-U

Nézev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost Skoly  ZaAkladni $kola Chomutov, Pisecna 5144
a Skolského zafizeni

Sidlo Pise¢na 5144, 430 05 Chomutov
E-mail pravnické osoby karel.polacek@zspisecna.cz

IC 00 831 476

Identifikator 600 077 411

Pravni forma Prispévkova organizace
Zastupujici Mgr. Karel Polacek

Ztizovatel Statutarni mésto Chomutov
Misto mnspekéni ¢nnosti Pise¢na 5144, 430 05 Chomutov

Termin inspekéni Cinnosti 10. 5. 2016 — 13. 5. 2016

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspek¢ni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozd&jSich piredpist (dale ,.Skolsky zikon®).

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a Skolni druzinou, zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledki vzdélavani podle
piislusnych skolich vzdélavacich programi. Zjistovani a hodnoceni naplnéni S$kolnich
vzdélavacich programi pro zakladni a zijmové vzdélavani a jejich souladu s pravnimi
pfedpisy a rdimcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani.



Ziskévani informaci o vzd€lavani zakli se zdravotnim postizenim, o C¢innosti asistentll
pedagoga, o spolupraci zikladni Skoly s organy socidlné-pravni ochrany déti a o ochrané
zaku pred projevy Sikany, diskriminace nebo nasili.

Hodnocené obdobi — skolni roky 2014/2015 a 2015/2016 do terminu inspekéni ¢innosti.

Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni $kola Chomutov, Pise¢na 5144 (dale ,Skola“) byla zfizena na
dobu neur¢itou. V souladu s Udaji uvedenymi v rejstitku kol a Skolskych zafizeni vykondva
¢innost zdkladni skoly (dale ,ZS*), Skolni druziny (dale ,.SD*), Skolntho klubu a Skolni
jidelny.

K 30. 9. 2015 ZS vykéazala 429 zikd v 19 tiidach a 19 déti v piipravné tHde. Nejvyssi
povoleny pocet zaktl ve Skole byl vywsit z 74,7 %. Celkovy pocet zaki v ZS je v poslednich
letech stabilni a odpovida prostorovym moznostem S$koly. Pfed mnoha lety stanovena
maximalni kapacita 600 zaki neodpovidd soucasnym pozadavkiim na podminky vzdélavani.
Ve skolni druzin€é bylo k 31. 10. 2015 zapsano 118 ucastniki.

Vyuka v ZS probihéd podle $koliho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale
SVP ZV%). Skola mi zpracovany Skolni vzdélavaci programy (dale ,SVP“) také pro
zajmové vzdélavani (Skolni druzina a Skolni klub) a pro piipravnou tiidu.

Skola deklaruje, Ze chce byt zakladni $kolou bez zvlastnich experimenti se zaméfenim na
sport a volnoCasové aktivity Zakl. Snahou je vytvofit vychovné-vzdélavaci systém, ktery
umozni kvalitné phit standardni Ukoly zakladni Skoly bez wnéjsi diferenciace. Jednim
z prioritnich  cili je poskytovani u¢mné pomoci Zakiim se specidlnimi vzd€lavacimi
potfebami, véetné Zakl se socidlnim znevyhodnénim, jejichz pocet se vzhledem ke zménam
ve slozeni obyvatel v okoli skoly zvysuje.

Dalsi informace o Skole jsou k dispozici na webowvych strankach www.zspisecna.eu.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola poskytuje vzdélavani v rozsahu stanoveném v rejstikku kol a Skolskych zafizeni.
Reditel spliuje zakonné piedpoklady pro vykon funkce, plni povinnosti stanovené $kolskym
zdkonem. Zajituje vCasnou informovanost zakonnych zastupci o prubéhu a vysledcich
vzdélavani zaklt. Vytvaii podminky pro dalsi vzd€lavani pedagogickych pracovnikii a pro
¢innost $kolské rady. Ziidil pedagogickou radu jako sviij poradni organ, prokazatelné s ni
projednava vSechny zisadni pedagogické dokumenty a opatieni tykajici se vzd€lavaci
¢innosti  Skoly. Swiij ucel phi také predmétové komise a metodicka sdruzeni, Kkteré se
zabyvaji hodnocenim napliiovani SVP ZV, podavaji niavrhy na jeho upravy, fesi
problematiku uspésnosti zakti ve vzd€lavani. Jasné formulovani, srozumitelnd a realna
koncepce daliho rozvoje $koly se prolindg do stanovenych cili vzdélavani v SVP ZV i do
dalSich Skolich dokument. Organizacni struktura odpovidd velikosti a typu Skoly, vnitini
komunikaéni systtm je funkéni Reditel G¢elnd delegoval na své zastupce &ast
rozhodovacich a kontrolnich pravomoci, coz piispiva k efektivnimu a bezproblémové mu
chodu $koly. Ptizivy dopad na pribéh vzdélavani maji velmi dobré interpersonalni vztahy
v pedagogickém sboru. Nastaveny wvnitini kontrolni systém je pifevazné funk¢ni, zahrnuje
oblast administrativni, provozni, ekonomickou i vychovné-vzdélavaci (hospitacni Cinnost).
V povinné dokumentaci $koly Ceska skolni inspekce zistila diléi nedostatky v SVP ZV a ve
Skolnim fadu. Ve Skolim fadu chybély nékteré podrobnosti k vykonu prav a povinnosti


http://www.zspisecna.eu/

73kt a jejich zikonnych zastupctl. Pii aktualizaci SVP ZV k 1. 9. 2013 nebyly zapracovéany
viechny zmény v ramcovém vzdélavacim programu pro zakladni vzdélavani (zAvazné
vystupy V cizich jazycich, piirodopisu, obcanské vychoveé, zemépisu, Clovéku a zdravi).
Uvedené nedostatky byly odstranény v pribé¢hu nspekéni ¢innosti.

Skola ma stabilizovany pedagogicky shor s vékovym primérem kolem 50 let. K terminu
inspekce  wyuku Vv ZS zabezpelovalo 28 uditeli a asistentka pedagoga. Kvalifikadni
pozadavky spliuji  vSichni pedagogové i asistentka pedagoga. Také vsechny Ctyfi
vychovatelky $koli druziny jsou odborné kvalifikované. Slabym mistem v personaini
oblasti je chybgjici odborné vzdélani uciteli anglického a némecké jazyka. Studium
k vykonu specializovanych ¢innosti absolvovala pouze skolni metodicka prevence. Systém
dalitho vzd8lavani pedagogickych pracovnki podporuje Gsp&$nou realizaci SVP ZV.
Zaméiuje se zejména na dovednosti v oblasti informa¢nich a komunika¢nich technologii, na
vzdélavani 7kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, na metody a formy vyuky a na
rozvoj odbornych znalosti pedagogt.

Skola wisp&sné spolupracuje s okolnimi kolami (mateiské, zakladni a stiedni 8koly), se
ziizovatelem, Skolskou radou, se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, s neziskovymi
organizacemi  (Clovék v tisni, agentura Svétlo,  Oblastni  charita  Most),
s Asociaci skolnich sportovnich klubti Ceské republiky. Ve $kole finguje orgin Zikovské
samospravy (zakovsky parlament), ktery se aktivnim zptsobem zapojuje do chodu Skoly.
Dva 7zici z zdkovského parlamentu jsou delegovani jako zistupci do Studentského
parlamentu, ktery spolupracuje se ziizovatelem. Spoluprace se zakonnymi zastupci je na
standardni drowni.

Sidlistni $kola pavilbnového typu byla v poslednich letech postupné modernizovana. Doslo
k vyméné oken a celkovému zatepleni budovy. V zati 2014 byl slavnostné otevien vetejné
pfistupny venkovni sportovni aredl, ktery tvoii fotbalové hiisté, vicetcelové hiiste pro
miCové sporty, sektor pro atletiku véetné tartanového atletického ovalu, in-line draha
a oddychové koutky pro relaxaci zakt. Sportovni aredl spoleéné s dvéma télocviénami
vytvaii (v souladu se zamefenim Skoly na sport) kvalitni zdzemi pro sportovni aktivity zakt
ve wuce i v zajjmovych ¢innostech.

Zaci 1. stupné se vzdélavaji ve vyukové i esteticky podnétnych uéebnach. Vyuka na 2. stupni
probihd v poloodbornych ucebnach vybavenych interaktivnimi technologiemi a zakladnimi
uéebnimi pomiickami. Skola disponuje i odbornymi u¢ebnami, které jsou vyuzivany zaky
obou stupiitt - u¢ebna wytvarné wvychovy, chemie, piirodopisu (s koutkem zvé piirody
umisténym na chodbé), dilny, acviénd kuchynka. Pro vyuku informa¢nich a komunikaénich
technologii slouzi pocitacova ucebna s vysokorychlostnim pfipojenim k internetu (ve
spolupraci se zfizovatelem S$kola vyuziva internetovou patefni sit’ mésta). V ramci zajisténi
elektronického wvnéjstho informa¢niho systému pro zakonné zastupce Skola zavedla
elektronické zadkovské knizky. Dostupnost vnitiniho elektronického nformac¢niho systému
pro pedagogy byla ve sledovaném obdobi zajisténa jejich vybavenim pocitaci ¢i notebooky.

Podminky pro zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi (dale ,,BOZ*) déti v piipravné tiidée,
7kt ZS i GCastnkt zajmového vzd&lavani jsou upraveny ve Skolim fadu, vnitinim fadu
SD a dalsich dokumentech. Dokumentaci tykajici se zajisténi BOZ zaki $kola vede tcelné
a systematicky. Analyza efektivnosti bezpecnostnich opatieni véetné vyhodnocovani pfi¢in
urazi je podkladem pro piijimidni opatieni s cllem minimalizovat bezpecnostni rizika.

Cinnost koly byla v hodnoceném obdobi zaji§tovana piedeviim finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze stitntho rozpoctu a pfispévkem na provoz z rozpoctu zizovatele. Podil
zdkladni dotace na celkovych neinvesticnich vynosech Skoly (v hlavni ¢innosti) byl v roce
2015 66,9 %. Ke zlepSeni podminek vzdé€lavani vyrazné piispély i dalsi zdroje financovani



(rozvojové programy MSMT, projekty spolufinancované z ESF, doplitkova &innost, uplata
za zajmové vzdelavani, Ucast na projektu zfizovatele). NejvyznamnéjSim mimorozpo¢tovym
zdrojem byly prostiedky ziskané realizaci tfi projekti z Opera¢ntho programu Vzdélavani
pro konkurenceschopnost. Projekty byly zaméfeny na ndkup informacni techniky, na
zvySovani dovednosti pedagogli pii praci s novymi technologiemi (tablety, notebooky), na
podporu technickych dovednosti zakl, na rozvoj Ctenaistvi a Ctendiské gramotnosti a na
kratkodobé zahraniéni pobyty spojené s wyukou ciziho jazyka s cillem zlepsit jazykové
kompetence 7k i pedagogii a prohloubit jejich znalosti o zemich EU. Ze strany MSMT
Skola ziskala dotace na zvySeni plati pracovnik regionalniho Skolstvi a na financovani
asistentii pedagoga. Neékteré projekty byly realizovany z cizich zdroji — Ovoce do Skol,
Skolni miéko. Skola se zapojila také do projektu Statutarniho mésta Chomutov zaméfeného
na prevenci socidlné¢ patologickych jevi. Pro ZlepSeni podminek vzdélavani Skola vyuzila
I sponzorské finanCni dary.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdavanou uroveri.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pii pfijimani Zikd do prvnich tiid ZS pro $koni rok 2016/2017 feditel postupoval v souladu
se Skolskym zakonem, byly respektovany principy rovného pfistupu ke vzdélavani. Do
1. tfid byly piijaty vSechny pfihlasené déti. K 28. tnoru 2016 bylo zapsano 62 zakd, 17 détem
byl navrzen odklad Skolni dochazky.

Disponibilni hodiny na 1. stupni posiluji zejména vyuku ceského jazyka a matematiky, na
2. stupni predev§im druhy cizi jazyk (némecky, rusky), fyziku, piirodopis a mformatiku. Od
7. tiidy Skola umoziiuyje Zzakim vybér volitelnych predméti — praktikum z piirodopisu,
seminai ze zemepisu, informatika, konverzace v anglickém jazyce, uzité¢ vytvarné c¢innosti,
technické ¢innosti — dilny, dramatickd vychova, sportovni vychova a domécnost. Vyuka
anglického jazyka zaCina ve tfetim roCniku. Druhy cizi jazyk si Zici voli od 8. rocniku.
Prifezova témata jsou realizovana v jednotlivych predmétech 1. a 2. stupné. V pribéhu
Skolntho roku Skola uskutectiuje projektove dny a celoSkolni akce (Mezinarodni den déti,
adventni zpivani, mikulasska nadilka, wylety, exkurze, vychdzky), které piispivaji ke
zvySovani sounalezitosti zaka se Skolou a k celkovému rozvoji jejich osobnosti.

Vzdélavani je organizovano v souladu s wyhlaskou o zakladnim vzdélavani z pohledu poctu
zakl ve tidach 1 skupinich, poctu vyucovacich hodin v jednom dni i stanoveni pfestavek.
Rozvrhy hodin jednotlivych téid koresponduji s hodinovymi dotacemi v u¢ebnich planech,
organizace vyucovani odpovida pozadavkiim rémcového vzd€lavaciho programu pro
zakladni vzdélavani a materidlné-technickym moznostem Skoly.

Sledovand wyuka probihala vétSinou V piatelské pracovni atmosféte podporujici uceni
sufelnym vywztim pomicek, ojedin€le i informac¢nich technologii. Nastavena pravidla
vzajemné komunikace byla respektovdna, ucitelé zaky pribémé motivovali. Pievazovalo
frontalni vyuCovani metodou fizeného rozhovoru, v nékterych hodinach dophéné
samostatnou praci zakil. Zaci phili zadané tkoly, reagovali na diskuzni podnéty pedagog,
avSak dominantni postaveni uciteli omezovalo jejich samostatnost v procesu uceni.
Pedagogové vyuku malo diferencovali podle schopnosti zaka. Ve struktufe nékterych hodin
bylo mozné jen obtizné identifikovat cil vzdélavani z pohledu Zaka, v zdvéru hodin prob¢hla
reflexe cile jen vyjime¢né. Hospitované hodiny ¢asto konéily v Casové tisni zvonénim bez
hodnoticiho nebo zpétnovazebniho zavéru. V hodnoceni ptfevazovaly motivacni pochvaly.
Od posledni inspekce nedoslo k zddnému kvalitativnimu posunu v rozvoji  schopnosti
sebereflexe zaku formou sebehodnoceni nebo vzajemného hodnoceni. V hospitované wvyuce
byly tyto dovednosti zaktli rozvijeny jen vyjime¢né. V pitrodovédnych piedmétech probihala



vyuka na urovni problémového vyuCovani, zaci byli dostate¢né aktivizovani, vyborné se
pracovalo s chybou, ucitelé vhodné vyuzivali ndzornost a souvislost obsahu s readlnymi
sittacemi kazdodenniho Zivota. V nékterych hodméch cizich jazykii se negativné projevilo
chybéjici jazykové vzdélani pedagogh.

Spoluprace asistentky pedagoga s ucitelkou i zptsob komunikace se zdkonnymi zastupci
déti v ptipravné tfidé jsou vhodné nastaveny. Ve sledované wyuce panovala atmosféra
vzajemné duvéry, ucitelka u vétSiny déti podporovala pozitivni sebepojeti a sebehodnoceni.
Podpora asistentky pedagoga byla ucelna pro vSechny déti ve tfidé. V pribéhu vyucovaci
hodiny byly vhodné voleny metody a formy prace véetné samostatné prace déti. Ucitelka
a asistentka pedagoga podporovaly jejich vzajemnou kooperaci, G¢elné je vedly k vytvateni
navykd nutnych pro Gspé&$né zadlenéni do rezimu ZS.

Sledovanid spontanni Cinnost ve Skoli druzin€ podporovala rozvoj osobnosti uCastnikii
zajmového vzd€lavani. Piiméfené bylo ¢asové rozvrzeni zajmovych cinnosti a ¢asu na
odpoc¢inek. Druzina organizuje i piilezitostné akce (vystoupeni kouzelnika, jednodenni
wylety, drakidda, sobotni aktivity), na které zve 1 zdkonné zistupce Ucastnikii zajmového
vzdélavani. Skolni klub méa pestrou nabidku zijmovych ttvard, kterd uelné dopliuje
SVP ZV areflektuje potieby a zajmy zakd Skoly.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

O problematice wvychovného poradenstvi a rizkového chovani zakd jsou pedagogové
pravidelné¢ mformovani na pedagogickych radach. Smérem k zZaktim je vnitini mnformacni
systém zajiStén formou nastének umisténych v prostorach Skoly. Kompetence v oblasti
vychovného poradenstvi feditel rozdélil mezi oba své zastupce. Kariérové poradenstvi je
zajistovano v ramci vyuky pifedmétu volba povolani v 8. a 9. ro¢niku. Zajemcim z fad
zastupct stfednich Skol v okoli je umoZnéno prezentovat nabizené obory vzdélani. Na
ocekavané urovni je spoluprace s informa¢nim a poradenskym strediskem uradu prace, jehoz
nabidky Skola pravidelné¢ vyuziva (pifjimaci zkousky ,nanecCisto®, zskéni ptehledu o trhu
prace, propagac¢ni materialy). Ve sledovaném obdobi $kola participovala na projektech
stfednich Skol zaméfenych na kariérové poradenstvi, umoziiyjicich napft. sdileni uceben
stfednich Skol (laboratofe apod.) ¢i G¢ast v piirodovédnych kurzech. Informace o UspéSnosti
7zakt v daBim studin Skola zskava prevazné neformdlnim zpisobem, pii navstévach
absolventi ve Skole (prezentuji studijni obory jimi navstévovanych stfednich Skol).

V ZS se vzdélava 16 zaki se socialnim znevyhodnénim, 11 Zikd se zdravotnim postizenim
a Sest zakl zdravotn¢ znevyhodnénych. PéCi o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potrebami
zaStituje vychovna poradkyné. V ramei podpory Zakii ohrozenych Skolni neuspésnosti Skola
zpracovava plany pedagogické podpory, u Zakl se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami
respektuje doporuceni Skolskych poradenskych =zafizeni vCetné realizace mndividudlni
specialni pedagogické péce nad ramec vyuky. Individualni vzd€lavaci plany jsou formalné
zpracovany Vv souladu s pravnim piedpisem, v dobé inspekéni Cinnosti prochazel system
zpracovani a vyhodnocovani zménou sméfujici k vyssi ucelnosti a vyuzitelnosti. Vzhledem
k demografickemu wwoji v okoli Skoly se Skola pii praci se zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami zam&fuje i1na podporu zaki se socidlnim znevyhodnénim. Druhym
rokem je ve Skole zizena piipravna téida s cilem vyrovnat vyvoj déti, usnadnit jejich
adaptaci a pfirozené zaélenéni do rezimu ZS.

Ve sledovaném obdobi byl ve S$kole podpofen systétm péce o zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami ziizenim mista asistenta pedagoga pro zaky se zdravotnim



postizenim a socialnim znevyhodnénim. Na Skole pusobi Vv aktudlnim S$kolnim roce jedna
asistentka pedagoga, kterd poskytuje podporu vice zaktm v riznych téidach.

Skolni metodicka prevence se problematikou rizikového chovani zaka zabyva dlouhodobé.
V ramci nespecifické prevence Skola realizuje Sirokou Skalu zijmovych aktivit cilenou
prevamé na zaky 1. stupné. Zpracovany preventivni program je zaméfen na podporu rozvoje
zékovy osobnosti, jeho schopnosti umét se rozhodovat, pracovat v tymu, feSit problémy
apodilet se na tvorbé prosttedi a chodu Skoly. Kazdoro¢ni vyhodnoceni minimalniho
preventivniho programu slouzi jako podklad pro zaméfeni na rizikové oblasti Ve
sledovaném obdobi Skola fesila prevazné otdzky klimatu tfidy, zasSkolactvi, zabyvala se
I otazkou Sikany. Konkrétni postup pro feSeni Sikany respektujici podminky Skoly byly
zpracovany V prubéhu inspekéni ¢innosti.

Skola pravidelné sleduje a vyhodnocuje dosahované vysledky ve vzdélavani. V piipadé
potieby pfijimd opatfeni pro zepSeni Tiidni ucitelé projednavaji kazdé Ctvrtleti
s jednotlivymi ucCiteli vyrazné zmény v prospéchu zaka. V ramci jednadni pedagogické rady
jsou diskutovany také vysledky zaka v externim testovani. Vzhledem k tomu, Ze dosazené
vysledky odpovidaly klasifikaci zakt a jejich schopnostem, Skola nemusela piijimat zadna
specificka opatfeni pro zlepSeni. Diky dislednosti téidnich uciteld a systematické spolupraci
s rodi¢i, oSetfyjicimi Iékafi, odborem socidlné-pravni ochrany déti se Skole dlouhodobé daii
udrzet omluvenou i neomluvenou absenci veétSiny zakl na vysi, kterd neohrozuje jejich
Gisp&snost ve vzdélavani. V ZS je viak vzdélavana pomérné silnd skupina 7akd, jejiz rodinné
zazemi nevytvaii optimalni pfedpoklady pro studijni GspéSnost (vysoka fluktuace z divodu
st¢hovani, absence, nezajem o vzdélavani ze strany zaku i jejich zakonnych zastupcil), coz
se negativné projevuje na dosahovanych vysledcich vzdélavani. Skola se snaz jim
poskytovat individualni podporu ve vyucovacich hodindch, nabizi individudlni nebo
skupinové doucovani a konzultace. Ptesto napt. na konci 2. pololeti Skolniho roku 2014/2015
neprospélo 43 zaku (9,9 %). Ve skole se vzdélavaji i1 zaci s velmi dobrymi studijnimi
ptedpoklady. Na konci Skolniho roku 2014/2015 prospélo s vyznamenanim 48,0 % zakda.
Zaci se pravidelnd zapojovali do systému soutéZ a olympiad na mistni, okresni a krajské
arovni. Zejména na Skoli urovni Skola usilyje o maximalni ucast zakd. Na podporu
soundlezitosti zakd se Skolou a zvySeni jejich individudlni zodpovédnosti za pribéh
vzdélavani Skola zaklim umoznila spoluicast na tvorbé Skolntho taddu. Vynikajici troven ma
dokument ,,Vim, co je Skolni fad*“, ktery strucng€, vystizn¢ a pro Ziky zcela srozumitelné
definuje zasadni pravidla chovani, je moralnim kodexem S$koly.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm maji oéekdavanou tiroveri.

Zavéry
Zéasadni klady
- Prostorové a materidlné-technické podminky pro télovychovné aktivity.

- Rozsah a pestrost nabidky mimoskolnich aktivit a jejich pozitivni dopad na rozvoj
osobnosti Zakui.

- Vsichni pedagogicti pracovnici v zakladni Skole i skolni druzine spliuji pozadavky
odborné kvalifikace.

- Vysoky podil zaku, kteri se zapojuji do Skolnich kol olympiad a soutéZzi.

- Kvalita poskytovaného vzdélavani v pripravné tride.



Nedostatky, které byly odstranény v priibéhu inspekcni cinnosti

- Dilci nedostatky v obsahu skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
a skolniho radu.

Navrhy na zlepSeni stavu

- Ve strukture vyucovacich hodin zlepsit prdaci se vzdeélavacim cilem, zejména ovéreni
jeho naplnéni jako ucinné zpétné vazby pro ucitele i Ziky.

- Podporovat vyuzivani aktivizacnich metod prdace a prvkit problémového uceni vSemi
pedagogickymi pracovniky.

- Zamérit se na rozvoj schopnosti sebereflexe Zaku formou sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni.

- Ve vyuce vice vyuzivat vnitini diferenciaci podle schopnosti a dovednosti zZdkii.

Hodnoceni vyvoje

- Skole se podafilo zastavit pokles celkového poctu zdikii konstatovany v inspekcni
zprave zroku 2009. Ve sledovaném obdobi doslo ke zlepSeni materidlnich
a technickych podminek vzdélavani. Skola se postupné vyrovnava se zménou slozeni
obyvatel ve spadové oblasti, ktera je piicinou vysoké fluktuace Zakii a navysovani
poctu Zakii se socialnim znevyhodnénim.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

10.

11.

12.

13.

Zména ziizovaci listiny piispévkové organizace Zakladni Skola Chomutov, Pise¢na
5144 vydana Méstem Chomutov dne 28. 6. 2001

Rozhodnuti Krajského tuiadu Usteckého kraje ¢&. 315/2005/Ra ve véci zapisu
do rejstifku $kol a Skolskych zafizeni s G¢innosti od 1. 1. 2006 (ze dne 28. 12. 2005)

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstikku 8kol
a Skolskych zafizeni s i€innosti od 1. 9. 2007 (ze dne 1. 2. 2007)

Jmenovani fteditele Skoly (¢j. PgO 251/97) ziizovatelem Skoly na zdklad¢ konkurzniho
fizeni ze dne 10. 6. 1997, s G¢mnnosti od 1. 7. 1997

Potvrzeni fteditele Skoly ve funkci na zikladé usneseni Rady statutarniho mésta
Chomutov ¢. 077/12 ze dne 5. 3. 2012, s t¢mnnosti od 1. 8. 2012 na dobu uréitou 6 let

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zaiizeni (poiizeny na webovych strankach MSMT
www.msmt.cz dne 3. 5. 2016)

Skolni matrika v elektronické podobé

Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2014 a k 30. 9. 2015

Vykazy o zakladni $kole M 3 podle stavu k 30. 9. 2014 a k 30. 9. 2015

Vykazy o piipravné tiidé zakladni Skoly S 4c-01 podle stavu k30. 9. 2014
ak30.9.2015

Vykazy o skolni druziné — Skolim klubu Z 2-01 podle stavwu k 31. 10. 2014
a k 31.10. 2015

Souhlas Krajského ufadu Usteckého kraje se zfizenim jedné piipravné tiidy
¢j. 785/SMT/2015 s ucinnosti od 1. 9. 2015 do 30. 6. 2016 (ze dne 8. 6. 2015)

Vyjimka z po¢tu déti v piipravné tiidé pro Skolni rok 2015/2016, ze dne 29. 9. 2015,
¢j. MMCH/100481/2015/1


http://www.msmt.cz/

14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

24.
25.

26.

27.

28.

29.
30.
31.

32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,

Souhlas Krajského uradu se ziizenim funkce asistenta pedagoga pro zaky se zdravotnim
postizenim - pro skolni rok 2015/2016, ¢j. 1199/SMT/2015; pro skoli rok 2014/2015
¢j. 1476/SMT/2014

Souhlas Krajského tfadu se ziizenim funkce asistenta pedagoga pro Zaky se socialnim
znevyhodnénim - pro Skolni rok 2015/2016, ¢j. 1199/SMT/2015; pro Skolni rok
2014/2015 ¢j. 2239/SMT/2014

Stanoveni dlouhodobého zaméru ze dne 3. 9. 2001, posledni aktualizace ze dne
29. 8. 2012

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
Organiza¢ni tad ze dne 28. 8. 2009

Organiza¢ni schéma platné od 1. 9. 2015

Pracovni tad ze dne 4. 1. 2008

Provozni tad skoly ze dne 1. 9. 2013

Skolni vzd&lavaci program Zakladni $koly Chomutov, Pise¢nia 5144 s platnosti od
1.9.2007

Doplnék Skolntho vzd&lavaciho programu Zakladni $koly Chomutov, Pisena 5144
vydany 23. 8. 2010

Dodatek k SVP - (ipravy SVP platné od 1. 9. 2013

Skoli vzd&lavaci program kohi druziny a $kolntho klubu Zakladni $koly Chomutov,
Pise¢nd 5144 s platnosti od 3. 9. 2007

Piehledy vychovné vzdélavaci prace Skohi druziny as$komliho klubu ve Skokich rocich
2014/2015 a 2015/2016

Skolni vzdé&lavaci program pifpravné tiidy ,,S Rozirkou vesely a zdravy rok, do skoly
uz jenom krok* pro Skoli rok 2015/2016

Skolni vzdélavaci program piipravné tfidy ,Pozndvam sam sebe, poznivam svét* pro
Skolni rok 2014/2015

Prace zaka, seSity a zakovské knizky (vzorek)

Tiidni knihy ve $kolnich rocich 2014/2015 a 2015/2016 (vzorek)

Zaznamy o0 préci v zajmovém utvaru ve Skolich rocich 2014/2015 a 2015/2016
(vzorek)

Zaznamy o praci ve volitelném predmétu ve Skohich letech 2014/2015, 2015/2016
(vzorek)

Skolni tad ze dne 28. 8. 2015 s (innosti od 1. 9. 2015

Vytah ze skolntho fadu ,,vim, co je Skolni fad*“ ze dne 1. 9. 2015

Vnitini fad Skoli druziny a Skoliho klubu ve Skolnim roce 2015/2016

Plany préace na Skolni rok 2015/2016

Ramcovy plan feditele Skoly na Skolni rok 2015/2016

Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedoucich pracovnikd na $kolni rok 2015/2016
Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolich rocich 2014/2015 a 2015/2016
Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii

Réamcovy plan vzdélavani pedagogickych pracovnikii ze dne 1. 9. 2014
Vyhodnoceni rdmcového planu DVPP za Skolni rok 2014/2015

Ptehled tvazkli ucitelt ve Skolnim roce 2015/2016

Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a vyucujicich ve Skolnim roce 2015/2016



45. Rozpis dohledt nad Zzaky ve skolnim roce 2015/2016

46. Dokumentace K pfijimani a odkladim Skolni dochazky pro Skoli roky 2015/2016
a 2016/2017

47. Traumatologicky plan ze dne 9. 11. 2013

48. OsvédcCeni k zajistovani ukolii v prevenci rizik v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi
pii praci, ¢j. 92/12/6.3- BOZP

49. Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakd, ze dne 1. 9. 2006

50. Stanoveni zavazného postupu pii pouceni zakt v oblasti BOZ a PO ze dne 28. 8. 2012

51. Kniha urazi ve Skohich rocich 2014/2015 a 2015/2016

52. Zamamy o trazech ziku ve Skolich rocich 2014/2015 a 2015/2016

53. Stanoveni wyjimky z poctu zaki pii plaveckém vycviku ze dne 1. 9. 2015

54. Dokumentace K prevenci rizikového chovani zaki véetné Minimalniho preventivniho
programu ,Bez drog v pfiznivém Skolim prostfedi“ pro Skoli rok 2015/2016

55. Dokumentace k vychovnému poradenstvi pro skolni roky 2014/2015 a 2015/2016
56. Zapisy z jednani $kolské rady ve skolich rocich 2014/2015 a 2015/2016

S7. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV na rok 2015 veetné financniho vypotfadani

58. Piispevky z rozpoctu zizovatele v roce 2015

59. Vykaz zisku a ztraty za rok 2015

60. Vyuctovani dotaci na projekty v roce 2015

61. Webové stranky Skoly www.zspisecna.eu

62. Inspekéni zprava z prosince 2009 (&j. CSIU-549/09)

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona miiZze Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.


http://www.zspisecna.eu/

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Varja Pauckova, Skoli inspektorka Ing. Varja Pauckova v. r.
PhDr. Gabriela Hruskova, Skolni inspektorka PhDr. Gabriela Hruskova v. r.
Mgr. Martina Vlachova, Skolni inspektorka Mgr. Martina Vlachova v. r.

Mgr. Zuzana Tynkova,

, Mgr. Zuzana Tynkova v. r.
odbornik na vzdélavani zaka se zdravotnim postizenim g m

V Usti nad Labem 8. 6. 2016

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednini a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Karel Polacek, teditel Skoly Mgr. Karel Polacek v. r.

V Chomutové 13. 6. 2016
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