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Inspek¢ni Cinnost na misté 3.az5. 6. 2026

Inspek¢ni Cinnost byla zahajena doruenim povétreni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Piedmétem inspekéni ¢innosti vykonavané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpist, bylo ziStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkli vzdélavani véetné napliovani Skolich vzdélavacich programi.

Charakteristika

Letohradské soukromé gymnazium, zu. (dale ,$kola®) vykonava ¢nnost stiedni Skoly. Zaci
se v terminu inspekéni ¢innosti vzdélavali ve $kole v osmiletém oboru vzdélani s maturitni
zkousSkou 79-41-K/81 Gymnazium.

K datu inspek¢éni Cinnosti Skola poskytovala podptirnd opatieni 11 zaktim podle doporuceni
Skolského poradenského zatizeni. 1 kdyz aktudlné Skola Zddného Zdka nevzdélavala podle



individudlniho vzdé€lavaciho planu, podle dohody se ziky a jejich zidkonnymi zastupci
¢aste¢né upravuje rozvrh sportovné nadanych zaku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly usp&$né pokratuje ve vedeni $koly k oteviené komunikaci s Gcastniky
vzdélavani, v budovani Skoly v charakteru komunitniho spolecenstvi. Napliovani vize a jeji
sdileni probihd, je spiSe intuitivni a vychazi pfedevs§im ze vzajemného ziskavani zkuSenosti
7k i uditeld v pribéhu vzdélavaciho procesu. Skole se timto zptsobem dafi udrzovat
stavajici stav poztivniho pfistupu ke vzijemné spolupraci, coz dokladd nejen celd fada
spole¢né realizovanych projekta a aktivit zaki a uciteld, ale rovnéz ucelnd podpora skolniho
Klimatu, Které je bezpeéné pro realizaci vzd€lavani. Posledni formalné zpracovanou
koncepci rozvoje Skoly feditel vytvoril téméi pied deseti lety, se strategickym vyhledem
na dalsi rozvoj do roku 2022. Doporucenim je zvazt zpracovani koncepcniho dokumentu,
ktery tcastnikiim vzdélavani 1 zajemctim o studium bude prezentovat plany a cile Skoly.
Srozumitelné popsani stavu, ke kterému se skola v budoucnu chee dostat, podpoii strategii
dalstho rozvoje is ohledem na pfileZitosti nebo hrozby, kterym Skola v budoucnu miize Celit.

Skola vydala $kolni vzdélivaci program s platnosti od 1. 9. 2016, ktery fadu let postupné
doplitovala celou fadou dodatkli a pfiloh. Od minulé inspekce pretrvdva malo piehledné
a srozumiteIlné  zpracovani tohoto dokumentu, které neumoziiuje vedeni Skoly ani
pedagogiim Uc¢innou kontrolu jeho naplhiovani. To se tykd n€kdy i malo prikaznych zipist
uciva v tfidnich knihdch, coz omezuje ucCelnost kontroly napliovani osnov. Z vyjadieni
uCitelt vyplynulo, Zze snim téméf nepracuji, jeho rozsah a nevhodné zvolené formy
aktualizace to v n€kterych piipadech ani neumoziovaly. Dokument obsahoval i n€které jiz
neaktudlni informace. Aktualné se skola zapojila do pilotiZze nového Skolniho vzdélavaciho
programu pro nizSi stupen osmilet¢ho gymnazia.

Skola finguje podle nastavenych pravidel, komunitni pojeti $koly a jeji piiznivé klima
podporuji jejich dodrzovani ucastnky vzdélavani. Kazdodenni komunikace S tuCastniky
vzdélavani je vstiicna, Skola tcelné tesi a vyhodnocuje aktudlni situace, do feSeni se zapojuji
zaméstnanci 1 zici Skoly. Seznamovani s pravidly a vzdélavacimi procesy probtha méné
systematicky, kontrolni mechanismy ve Skole nezachytily v dobé konani inspekce chybéjici
zvetejnéni  nékterych dokumentll zplGsobem umozmujicim dalkovy piistup. Jednalo se
napf. 0 Skolni vzdé€lavaci program, vyro¢ni zpravu o ¢innosti Skoly nebo preventivni
program, které jsou podstatné pro realizaci a evaluaci vzdélavani.

Rizeni vzdélavaciho procesu je v souladu s deklarovanym komunitnim charakterem $koly.
Pribézné jsou monitorovany avyhodnocovany jeji potieby, piijimana jsou vhodna opatieni.
Doporuc¢enim je vice zaméfit hodnotici procesy ve Skole na hlavni zi$téni, které umozni
jasn€ identifikovat moZzné hrozby nebo popsat jejich pficiny. Autoevaluace Skoly probiha
zejména neformalnimi zpisoby.

Personalni podminky $koly jsou stabilni a G¢elnd podporuji vzdélavani zakd. Skole se daii
vhodnymi zplisoby podporovat zac¢iajici 1 zkuSené pedagogy, ti vnimaji Skolni prostfedi
jako podnétné pro svoji praci Hospitacni Cinost je planovand i realizovani, od minulé
inspekce se podafilo nastavit pravidla pro realizaci vzajemnych hospitaci k posileni
profesniho ristu ucitell. Z pozice vedeni se hospitacni ¢innosti vénuje zejména feditel Skoly.
Doporucenim je na zdkladé vysledkti promitnout hlavni ziSténi do plani na dalsi obdobi
se zam¢fenim na dili aspekty vyuky, které Skola posoudi jako potfebné k dalSimu rozvoji
pedagogickych schopnosti ucitelll. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti je funk¢ni,
priabézné jsou vyuzivany individudlni programy i Skoleni vSech pedagogh (napf. k tématim
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Al apod.). Moznou hrozbou pro skolu je vy$si pocet pedagogh pracujicich na Castecné
Uvazky nebo dohodu o provedeni préace, aktualni stav ale nemél negativni vliv
na zaznamenanou kvalitu vzdélavani.

Piiznivé klima skoly posiluje rovnéz ¢innost poradnich organii feditele. Krome pedagogické
rady jsou ve skole funkéni i organizace rodi¢l zakli nebo zdkovské samospravy. Piinosem
je mozost vyuzivat schranku divéry. Dotaznikova Setfeni realizovana Skolou umoZznuji
hodnotit kvalitu vzd€lavaciho procesu, odpovédi realisticky popisuyji déni ve Skole,
coz odpovida velké mife shody v ndzorech na Skolu. Piedmétové komise maji spiSe pouze
forméini podobu, vzhledem Kk velikosti $koly tento stav nijak neomezuje realizaci
vzdélavani.

Materialni, prostorové a finanéni podminky umoziiuji realizaci vzdélavani, Skola smyslup Iné
usiluje o jejich zepSovani v soucinnosti se zizovatelem S$koly. Od roku 2023 skola
podporuje zlepSovani podminek pro vzdélavani wcasti v opera¢nich programech OP JAK |
a Il Inovativni vzdélavani pro gymnazium. Vymamnd a prospésna je také spoluprace
s méstem Letohrad. Svoje podminky Skola zlepSuje také bohatou doplitkovou cnnosti.
Soundlezitost vefejnosti se Skolou je zejmd 1 ze zskavanych sponzorskych dara
od pravnickych 1 fyzickych osob na prospéchova stipendia nebo rezijni naklady Skoly.
V ramci materidlnich podminek Skola pofidila sluizebni automobil pro vyuziti pfi podpote
Skolich 1 mimoskolnich aktivit. Od minulé nspekce mize skola vyuzivat dvé nové mensi
ucebny pro vyuku cizich jazykd, a také prostor nové poslucharny, tzv. rotundy. Prostorové
podminky Skoly jsou vyuziviny v maximdlni mozné mife, s ohledem na moznosti Skoly
a témet stoprocentné naplnénou kapacitu. Chodby jsou vyzdobeny nejen mnoha vyukovymi
obrazovymi materidly a pomickami, ale i pracemi ziku. Chodby jsou vybaveny velkym
mnoZstvim sedactho nabytku a mist k odpoéinku i studiu ve volnych hodinach. Zaci mohou
vyuzivat Skolni techniku, vypracovavat domaci ukoly, konzultovat s uciteli a travit cas
Vv prostorach Skoly podle potieby.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve sledované vyuce byla velmi Casto zaznamendna respektujici pracovni atmosféra, na které
se spole¢né podileli ucitelé 1 zici Vstiicna vzijemnd komunikace v hodinach Ucelné
podporovala prosocialni klima i ufeni zakd. Ucitelé vyuku vzdy planovali a realizovali
v souladu s ucebnimi plany, pedagogicky cil wuky vice orientovali na u¢ivo a ucebni
témata, méné na uceni jednotlivych Zikl a jejich ucebni pokrok. Ve sledovanych hodinach
ucitelé smefovali vyuku k dosazeni vzdé€lavacich cili, vétSina zakt chapala, co se uci a proc.
Prubém¢ se formativni hodnoceni objevovalo v ¢asti hodin, n€kdy bylo realizovano
uitelem, v omezené mife se objevovalo 1 vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni zakl. Mensi
provazanost mezi pribc¢hem vyuky a jejim zavéreCnym vyhodnocenim c¢éaste¢né omezovala
ziskani ucelné formativni zpétné vazby o pokroku zikl. Zavéry hodin byly obvykle
realizovany vyucujicim, v n€kolika piipadech na zavér nebyl vytvoifen dostateCny casovy
prostor a probihal iv pribéhu piestavky. Do reflexe sledované hodiny ucitelem se pomérné
Casto zapojovali i zaci, ale sebehodnoceni Zaku k jejich viastnimu uceni se objevovalo pouze
ojedinéle.

Vyu€ovani v navstivenych hodinidch bylo zpravidla metodicky vyvazené a pestré, dky tomu
se uCitelim dafilo zdky motivovat Kk uceni (mySlenkové mapy, brainstorming, vzajemné
uceni apod.). Vhodné kombinovali také rizné formy vyuky. Ve vétSiné hodin se objevovala
ucelné zafazovana frontdlni forma dopliovand smysluplnou samostatnou praci zakda.
Ptiznivym ziSténim byla Castad realizace kooperativniho u€eni, podle potieby Zici pracovali
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ve dvojicich nebo skupiniach. MéEli obvykle dostatek casu na promySleni odpoveédi
na problémové otazky abyli vedeni ke kritickému mysleni. Prace s informa¢nimi zdroji byla
zaznamenana pomemné Casto a patfila k vyrazné zastoupenym pozitivnim prvkim vyuky.

Vyuka byla ucelné podporovana ucebnimi pomickami pro vizualizaci u€iva, digitdIni
technika je vyuzivana nadstandardné, ato v¢etné mobilnich telefont, mmnoho Zaku pracuje
pii vyuce na vlastnich tabletech. V nékterych hodinach ucitelé zafazovali praktické ¢innosti
se znaky ¢innostniho uceni a badatelstvi, motivaci zakt posilovalo i uceni v souvislostech
S jejich praktickymi zkuSenostmi, vyuzivané mezipfedmétové vztahy vhodné posiovaly
ucebni sebevédomi zakl. UCcitelé vhodné wvyuzivali ucebni piilezitosti k upeviiovani
apochopeni vyznamu pouzivané termmologie k uvadéni vysvétlovaného jevu
do souvislosti. Vybornou uroven si od minulé inspekce udrzela nejen vyuka Ceského jazyka
a literatury nebo anglického jazyka, ale rovnéz i vyuka dalsich cizich jazykt (némecky,
Spanélsky). Piiznivym zjiSténim podporyjicim uceni zakl je intenzivni a rozsahlé vyuzivani
aplikaci Google ke sdileni ucebnich materiald, piinosem pro vyuku cizich jazykt bylo
vywzivani aplikace Qiuzlet nebo tvorba aktudlniho seznamu slovni zasoby pro zaky jako
studijni opory apod.

Od mmnulé inspekce naopak pretrvava nizkd mira vyuzivani postupti pro zohlediiovani potieb
7akd s riznym ucebnim potencidlem a schopnostmi. Diferenciace uciva byla ve sledované
wuce uplatfiovana pouze vyjime¢né a nebyla systematicka. Zohlediiovani individualnich
potfeb zaktli probihd spiSe intuitivné, ucitelé o zacich se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
védi, ale wuku zpravidla vedou stejnym tempem pro vSechny. Doporu¢enim je mimo jiné
posilovani dovednosti pedagogi v praci s heterogenni tiidou.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola sleduje a vyhodnocuje vzdélavaci vysledky 7akd, o Gsp&Snosti jejich vzdélavani
mformuje Sirokou vefejnost a uCastniky vzdélavani prostrednictvim webovych stranek nebo
vyro¢ni zpravy o Cinnosti Skoly. Doporuenim je posilit kontrolni systém v oblasti
aktualizace webovych stranek. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2024/2025
obsahovala vSechny povinné naleZitosti, pfileZitosti ke zlepSeni je vice zafazovat wvysledky
autoevaluace, nékteré pasaze mély spiSe charakter prezentace Skoly starSi vice nez deset let.

Roénikové vysledky vzd€lavani potvrzuji udrzeni poztivnich trendt od minulé inspekce,
za skoni rok 2024/2025 stale ptrevazuji vyborné vysledky zik. Hodnoceni formou
klasifikace je podporujici, v pfedmétech vychovného zaméfeni az na vyjimky pievazuje
hodnoceni stupndm vyborny. Zakd ohroZenych $kolnim netspéchem napiic predméty
aro¢niky je minimum, na konci Skolntho roku 2024/2025 vSichni Zaci prospéli. Vykazovana
absence 7aki ve vyuce byla v uvedeném obdobi nizkd, v poslednich tfech uzavienych
pololetich se jeji mira pohybovala okolo 60 zameskanych hodin na Zaka (asi dva tydny
nepiitomnosti). Z vychovnych opatfeni pievladaji pochvaly, zadny Zzak nemusel byt
hodnocen snizenym stupném z chovani. Vybornych vysledkti dosahuji Zaci oktavy také
u maturitnich zkousek, jiz fadu let dosahuje $kola ve srovnani s ostatnimi gymnazii leps$i
wsledky na arovni CR.

Skola je Usp$ni v prezentaci své Cinnosti posiluyje jméno Skoly pii soutdZch nebo
aktivitich pro vefejnost. Pfinosem je spoluprace se Sirokym portfoliem partnerd, véetné
univerzit nebo odbornych firem. Vzd€lavani zikli obohacuje Sirokou Skalou nabidek
na voliteIné piredméty zejména v poslednich dvou roc¢nicich studia, podporujici jsou rovnéz
moznosti nepovinnych predméti nebo zajmovych krouzkii pro Zaky. Skolu Usp&$né
reprezentuje i vodacky oddil. Zaci jsou tradiénd velmi Usp&3ni také ve sportovnich nebo
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predmétovych soutézich, napf. v matematice. Jazykové kompetence posilyji pti pravidelném
jazykovém pobytovém kurzu zaki ¢tvrtého ro¢niku osmiletého studia, tzv. English Campu.

Poradenské sluzby jsou zajistovany dvéma vyuCujicimi, V piipadé¢ potieby poskytuje
na vyzadani pomoc jesté externé spolupracujici psycholozka. Systematickd podpora ucitelt
pfi praci se heterogenni tfidou a zaky s odlisnym uc¢ebnim potencidlem v oblasti diferenciace
wuky neni nastavena, vychovna poradkyné provadi hospitani ¢innost, ale nahledy hodin
zaméfené na techniky vzdélavani zaku nerealizuje. Zaméfuje se na vedeni dokumentace
z poradenskych zafizeni, informovani pedagogii o podptirnych opatienich, odesilani snimkt
Skoly apod. Kontrolni mechanismy $koly nezachytily skutenost, Ze nejsou prokazatelnou
formou potizovany zapisy z jednéni se zakonnymi zastupci i zaky, tykajici se podstatnych
zaleZitosti pro jejich vzdélavani. Doporuéenim je zvazt rozsah kompetenci a odpovédnosti
za vedeni a podporu pedagogt v této oblasti.

Metodik prevence zajistuje akce pro zidky tak, aby vhodné pokryl jednotlivé oblasti
prevence. Skola ma dlouhodobd velmi nizky vyskyt patologickych jevi a cilend pracuje
na udrzeni tohoto stavu. Jsou pofaddany adaptacni kurzy pro tfidni kolektivy, které upeviiuji
vztahy, mnoho sportovnich kurzi S riznym zaméfenim. Preventivni aktivity jsou také
podporovany prednaSkami odbornikti ve Skole. Preventivni program je vypracovany,
ale prilezitosti ke zlepSeni je jeho vyhodnocovani a také jeho obsah. Pro aktualni $kolni rok
v ném bylo uvedeno mnoho i nespravnych odkaz, dokument néktera témata nevysvétluje,
ale odkazuje na n€, coz snizuje pochopeni nastavenych pravidel Doporucenim je takova
forma zpracovani, ktera srozumitelné popiSe, co Skola nabizi a déla. VétSina preventivnich
aktivit se odehrava prostiednictvim spoleénych akci, podpora kolektivu a fungovani skoly
tzv. vrodinném prostfedi je funk¢éni. Priznivym zjiSténim je skuteCnost, ze od zacatku
Skolniho roku 2025/2026 funguje Skolni parlament vice v podobé autonomniho poradniho
organu, s moznosti komunikace s vedenim pifmo nebo prostiednictvim ur¢eného pedagoga.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od 1. 8. 2024 doslo ke zméné¢ pravni formy Skoly na zapsany Gstav a od 1. 9. 2024 déle
doslo ke zvySeni kapacity ze 180 na 196 zaki.

- Od posledni inspekce rozsifila Skola své prostory pro vzdélavani o dvé ucebny cizich
jazykid a poslucharnu.

- Skole se podafilo udrzet dlouhodob& poztivni nastaveni Skolntho klimatu, které
podporuje kvalitu vzdélavani.

Silné stranky

- Pfizivy vhv spoluprace s partnery umoziiyjici rozvoj kompetenci zaki a jejich GspeSnost
pti studiu (1.5)

- Piimivé a bezpeéné komunitni klima Skoly podporované otevienou komunikaci mezi
ucastniky vzd¢lavani (2.2)

- Vzajemnd komunikace ucitelti a zaku podporujici ziskavani kompetenci zaku (3.2)

- Utelné vywzivani a kombinovani metod a forem vyuky, které podporuje motivaci Zikt
K uCeni a k chapani souvislosti mezi u¢ebnimi tématy (4.2)
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- Rozvoj osobnostnich a socidlnich dovednosti Zakli prostfednictvim  ucelnych
kooperativnich forem vyuky, podpofeny nadstandardni a Sirokou nabidkou vzdé€lavacich
aktivit pro zaky (4.4)

- Vybormné vysledky vzdélavani zakd, které se piiznivé promitaji do jejich uspéSnosti
pfi konani maturitni zkousky (5.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zle pSeni)

- Skolni vzd&ldvaci program neni piehledny, a proto neni srozumitelny, jeho aktualni
zpracovani nemotivuje ucitele k jeho vyuzivani (1.2)

- Nefunkéni kontrolni mechanismy v oblasti aktualizace dokumentace $koly a v oblasti
zvefejiovani mformaci podstatnych pro realizaci vzd€lavani v reZimu umoZiujicim
dalkovy pfistup (1.3)

- Malo vyuwzivand diferenciace obtiznosti ucebnich uloh ve vyuce a méné Ucelné formy
zavéri hodin omezujici formativni zpétnou vazbu zaku k vlastnimu uceni (4.3)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zvazt zpracovani strategického dokumentu, ktery popiSe a zdivodni budouci cile Skoly
a moznost jejich dosazeni v horizontu nékolika dalSich let.

- Pokracovat v Gpravach a zménach skolntho vzdé€lavaciho programu a dokument jako
celek uvést do srozumitelné podoby k vyuzivani ve vyuce.

- Zangfit se cilené na zpisoby vedeni vyuCovacich hodin v piipadé vyraznéji
heterogennich tiid se zaky s rozdinymi vzdélavacimi potiebami.

- Dusledngji formulovat vzd¢lavaci cile jednotlivych vyuCovacich hodin orientované
na uceni zaka, systematicky tyto cile propojovat s pribéznym i zavéreénym hodnocenim
a pravidenéji zafazovat v zavérech sebehodnoceni zak.

Pro tcely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledku
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona ¢. 306/1999 Sh., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd¢jSich
predpisti.

Stanoveni lhiity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datove schranky (g7zais9).
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Skolni vzdélavaci program platny pro $kohi roky 2024/2025 a 2025/2026
Skolni fad platny ve $kolhim roce 2025/2026
Dokument ,,Pldn hospitacni ¢innosti RS (zastupkyné RS) na skolni rok 2025/2026
Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti (vybér)
Zamamy jednani pedagogické rady pro Skoli roky 2024/2025 a 2025/2026
Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti na skolni rok 2025/2026
Skolni matrika pro $kolni roky 2024/2025 a 2025/2026 (vybér)
Rozvrhy hodin tfid a u¢iteli pro Skolni 2025/2026
Tridni knihy pro Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026 (vybér)

. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2024/2025

. Dokumentace k poskytovani poradenskych shuizeb (vybér)

. Dokument ,LSG — zpétnd vazba od studentii — 24/25° k tématu spokojenosti zakt
se skolou ve Skolnim roce 2024/2025

Doklady k personalnim podminkam Skoly (aktualni stav, vybér)

. Dokumentace vztahujici se k finanénim podminkdm Skoly a zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zaki pro Skoli rok 2025/2026 (vybér)
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti (u kol
a Skolskych zarizeni je dorufeno jiz dnem dodiani do datové schranky, coz je
povazovano za den prevzeti dokumentu). Pfipadné pripominky zaSlete
prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WW.CSicr.Cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martin Valasek, Skoli mspektor, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni mspektor

Bc. Daniela Rizova, kontrolni pracovnice

Mgr. Hana Rebickova, $kohi inspektorka

3.7.2026
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