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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle 8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,

Pifedmét inspekéni ¢innosti

vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle pfislusného
Skolniho vzdélavaciho programu; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu a jeho soulad s pravnimi predpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem

pro ptedskolni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.



Charakteristika

Piispévkova organizace vykonava ¢innost matetské skoly (dale ,MS* nebo ,,$kola*) a §kolni
jidelny. Vzdé€lavani je realizovano na kmenovém pracovisti (ul. Mirového hnuti 1680)
a dvou odlougenych pracovistich (ul. Donovalska 1684 v budové ZS a ul. Donovalska 1862).
Nejvyssi povoleny pocet 240 déti byl k terminu inspekéni Cinnosti vyuzit na 93 %. Déti jsou
umistény prevazné podle véku do 8 téfd. MS realizuje kolni vzdélavaci program
pro piedskolni vzdélavani (dale ,,SVP PV*). Filozofie skoly se zamé&fuje na celkovy rozvoj
osobnosti ditéte, na podporu jeho télesného, psychického a socialniho vyvoje pti zachovani
veékovych a osobnostnich moznosti kazdého jedince.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,ifeditelka) efektivné vyuZzivd na pozici vedeni MS svych
dlouholetych fidicich zkuSenosti. V pfispévkové organizaci jsou jasné¢ vymezeny
kompetence vSech zaméstnancti §koly. Uelny informaéni systém (pravidelna setkavani
vedoucich pracovnikll) sjednocuje chod celého subjektu, ktery ma tii pracovisté. Kontrolni
¢innost feditelky se zamétfuje na aktudlni monitoring pritbé¢hu vzdélavani prostrednictvim
planovanych hospitaci i kazdodennich vstupti do tfid. Mensi pozornost vSak vénuje
organizaci stolovani a analyze prubéhu vzdélavani, zejména v oblasti vyuziti efektivnich
metod a forem préace s détmi. Tyto nedostatky maji ptimy dopad na rozdilnou kvalitu
vzdélavani (viz hodnoceni pribshu vzdélavani). Uginnym nastrojem fizeni je pedagogicka
rada. Ze zaznami vyplyva, Zze predmétem jednani je problematika souvisejici
se vzdélavanim dé&ti, projedndvani zasadnich pedagogickych dokumentii a organizacnich
zalezitosti Skoly.

Z celkového poétu 17 pedagogickych pracovnikt skoly (véetné teditelky) jich 16 spliiuje
pozadavek odborné kvalifikace. Nekvalifikovana ucitelka v sou¢asné dobé pozadovany obor
studuje a ma uzavieny pracovni pomér na dobu uréitou. Kvalitu didaktickeé prace podporuje
ucelné realizované dals$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd (dale ,,DVPP®), jez
koresponduje s prioritami Skoly 1 zajmem jednotlivych ucitelek (napt. literarni
a predmatematicka gramotnost, osobnostné-socialni rozvoj, specifika prace s dvouletymi
détmi, inkluze). Na vlastni profesni rozvoj klade diraz i feditelka, ktera se systematicky
idastni vzdélavacich akci (legislativa, dokumentace v MS, ochrana osobnich tdajt, kvalita
vzdélavani apod.).

Ve §kole jsou pro ¢innosti s détmi vytvoreny velmi dobré prostorové a materialni podminky.
Jejich postupné zkvalitiiovani je jednim ze zdmérl, které se feditelce dafi napliovat.
Ve viech tiidach je dostate¢né mnozstvi hradek, pomuicek a didaktického materialu. Skola
vlastni dvé keramické pece a umoziuje tak realizovat oblibené ¢innosti déti s keramickou
hlinou. Stoly a Zidle vsak svou vySkou Vv nékterych piipadech nezohlediuji ergonomické
pozadavky pro zdravé sezeni déti.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu a od zfizovatele jsou dopliiovany
pfijmy z Uplaty za piedskolni vzdelavani a Skolni stravovani. Z ptispévkil ziizovatele byly
financovany vydaje nad ramec poskytnutého provozniho rozpoctu v navaznosti na potieby
Skoly (logopedicka prevence, kurzy plavani, multikulturni vychova atd.). Ve sledovaném
obdobi je MS zapojena do Operaéniho programu pro Vyzkum, vyvoj a vzdélavani pro
financovani DVPP i materialné technického vybaveni Skoly. Dal§im zdrojem pfijmu
je pronajem prostor v objektu Skoly. Veskeré finanéni zdroje MS tlelné vyuziva
k napliiovani SVP PV a zlepsovani podminek vzd&lavani.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani déti probihalo v klidné a empatické atmosféie. Pestra nabidka her tematicky
korespondovala s dal§im pribéhem vzdé€lavani a jeho plynuld organizace podporovala
vzajemnou provazanost spontannich i fizenych aktivit. Déti rozvijely volné namétové hry
a mély k dispozici bohatou nabidku pomicek a hracek.

Ranni posezeni v kruhu mé¢la socializaéni a komunitni charakter. Déti dostaly prostor pro
vyjadieni vlastnich pociti, myslenek a vhodné byly vedeny Kk dodrzovani spolecenskych
pravidel.

Pohybov¢ aktivity plnily sviij zdravotné preventivni ucel. Cvi¢eni mélo spravnou strukturu
i naro¢nost vzhledem k véku i schopnostem déti. U¢itelky vyuzivaly hru na piano, rytmizaci
s bubinkem ¢i reprodukovany hudebni doprovod. V zavére¢né Casti vhodné zafazovaly
pohybové hry, které rozvijely prosocialni vztahy mezi détmi a posilovaly upeviiovani
hernich pravidel.

Hlavni fizené ¢innosti probihaly vyhradné frontalni organiza¢ni formou a mély rozdilnou
uroven. Velmi kvalitni prace s détmi byla ve t¥idach, kde ucitelky uplatiovaly prib&éznou
motivaci a prvky situa¢niho uceni (pokusy, dramatizace, prace s literaturou), které
posilovaly tvuréi aktivitu déti, logické mysleni a jejich piedstavivost. Vhodné zvolené
¢innosti rozvijely potencial kazdého ditéte, jeho zdravé sebevédomi a duvéru ve vlastni
schopnosti. Dostatek prostoru byl vénovan vyjadiovani déti a feSeni problémovych situaci.
Efektivni vyuzivani interaktivniho dotykového panelu systematicky podporovalo rozvoj
informacni gramotnosti déti. Naopak negativem ve dvou tfidach byla nevhodné zvolena
nabidka aktivit, kterd neodpovidala rozvojovym mozZnostem déti. V procesu vzdélavani
se objevily metodické i organiza¢ni nedostatky. Nepfiméfena naro¢nost tkolu nebo
nedostateCna motivace omezovala samostatnost déti a vzdélavani tak bylo jednotvarné
a statické. Zavére¢na zpétna vazba nebo sebehodnoceni déti podporujici uvédomeéni si
vlastnich Gspéchii & netspéchti bylo vyuZito jen v ojedinélych piipadech. Uginnost
uplatiiovanych metod grafomotorické prevence snizovala neduslednost nékterych ucitelek
pti dodrzovani navykt spravného uchopu psaciho nacini i vyuzivani nevhodnych pasteld.
Mnoha détem nevyhovuje vyska stolt a zidli, jelikoz nezabezpecuje jejich stabilni sezeni.

Skola dba na zajisténi plnohodnotné, pestré a vyvazené stravy v souladu s principy zdravého
zivotniho stylu. Pitny rezim je zaji$tén ve vSech tfidach béhem celého dne a détmi byl
dostateéné vyuzivan. Organizace stolovani vSak neni efektivné nastavena vzhledem
k rozvoji samostatnosti déti. V nékterych tfidach vznikaji nepfimétené dlouhé rezimové
prostoje, které déti nemohou efektivngji vyuzit.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pozitivni vysledky vzdélavani uzce souvisi se systematickym vedenim pedagogické
diagnostiky, kterd obsahuje zaznamy o vyvoji kazdého ditéte. Poznatky z vyhodnocovani
pokrokii déti a vytyCovani dalSich vzd€lavacich zaméri, jsou ztrofeny v navazujici
pedagogické intervenci. Pro déti sjinym vyvojovym pozadavkem nebo S odlisSnym
matefskym jazykem vytvareji ucitelky plany pedagogické podpory. Pozadované vzdélavaci
vysledky prokazuji déti v oblasti kulturné spoleenskych navykd, pii jednoduchych
pracovnich dovednostech a v dodrZzovani nastavenych téidnich pravidel. Pfimé&fené uplatiuji
formy komunikace, vzajemné Se respektuji a pii Cinnostech si pomahaji. Dosahuji
potiebnych hygienickych dovednosti a navyku. Pfiprava déti na povinnou $kolni dochazku
probiha systematicky dle SVP PV ve spolupréci se Zakladni $kolou Donovalska (dale ,,ZS%).



Vysledky vzd€lavani se pozitivné odrazeji v napliiovani kli¢ovych kompetenci a v ptiprave
déti na prestup do ZS.

Bezpe¢nost déti Skola zajistuje fadou technickych a systematickych opatieni. Zptsob
prubézného zamykani jednotlivych tsekt skoly (hlavni vstupy i téidy) je vSak organiza¢né
naro¢ny, zejména v dobé ptichodii a odchodu déti.

Zdravy zivotni styl je podporovan napf. pravidelnym pobytem déti venku, piedplaveckym
vycvikem, $kolou v pfirodé, vyuzivanim dopravniho hii§té, cvicenim v t&locviéné ZS.
Ve spolupréci s FTVS skola organizuje mic¢ové sporty pro déti a spolupracuje s organizaci
Sportujici mladez.

Prioritou MS je spoluprace se zakonnymi zastupci déti (napi. neformalni setkavani, pracovni
dilny, kulturni a spoleCenské akce), ktera cilené zapojuje rodi¢e do zivota Skoly. Rozvoji
mezigeneracnich vztahii napomaha kooperace s prazskymi domy seniort, ktera umoznuje
détem piirozené poznavat Zivot starsi generace a upevinovat hodnoty komunitniho zivota.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od minulé inspekéni ¢innosti doslo k zlepSeni materialné technického vybaveni $koly
a Skolni zahrady,

- zvySeni trovné jednani pedagogické rady,

- nadstandartni aktivity (krouzky) nad ramec SVP PV byly pfesunuty do odpolednich
hodin.

Silné stranky

- Pozitivni klima Skoly,

- systematické Fizeni MS, ktera m4 tii pracoviste,

- pribézné zkvalitiovani materidlnich podminek ve prospéch poskytovaného vzdélavanti,

- podnétna spoluprace se ZS pii piipravé déti na prechod k daliimu stupni vzdélavani,

- efektivni pedagogicka diagnostika obsahujici pedagogické zaméry pro individualizaci
vzdéelavani déti,

- ucelné vyuzivani technologie ICT.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Mén¢ efektivni metody a formy prace pii vzdélavani déti v nékterych tiidach,
- neucelna organizace stolovani,

- nedislednost ucitelek pti zajisStovani komplexni grafomotorické prevence,

- velikost zidli a stold Vv nekterych pfipadech nezohlednuje rozdilnou vysku déti
a neumoznuje jejich zdravé sezeni.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vyuzivat $irsi spektrum metod a forem vzdélavani ve vSech tfidach,

- nastavit plynulou organizaci stolovani s vyssi podporou samostatnosti déti,

- pouzivat vhodné psaci nacini a dbat na jeho spravny chop,

- zajistit stoly a zidle, které zohlediuji rozdilnou vysku déti a ergonomické pozadavky
pro jejich zdraveé sezeni,

- vést déti k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni,

- zaméfit se na komplexni systém zajisténi vstupu do $koly.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 31. 8. 2018 odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti (vybaveni
tiid sedacim nabytkem vhodné velikosti) a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou
skolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla p¥ijata opatfeni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnu prijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni ¢innosti (komplexni grafomotoricka prevence, organizace stolovani) ave
stejné lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka opatieni byla pFijata.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Ziizovaci listina ptispévkové organizace ze dne 30. 11. 2005, v¢. dodatku ¢. 1 ze dne
20. 12. 2017

2. Rozhodnuti MHMP ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku
skol a skolskych zafizeni, ¢. j. S-MHMP 590774/2011 s a¢innosti od 15. 7. 2011

3. Jmenovaci dekret feditelky €. j. 145/92 ze dne 12. 2. 1992 s G¢innosti od 21. 4. 1992

4.  Skolni fad mateiské koly ¢&. j. 181/18 tiginny od 1. 9. 2017, v&etné aktualizace ze dne
18. 4. 2018, platny k terminu inspek¢ni ¢innosti

5. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzd&lavani Radostné détstvi €. j. 317/17
s platnosti od 1. 9. 2017 k terminu inspekéni ¢innosti

6. Vykazy o mateiské skole S 1-01 a R13-01 k 30. 9. 2017

7. Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve Skolnim roce 2017/2018 k terminu
inspekéni Cinnosti

8.  Skolni matrika vedena ve §kolnim roce 2017/2018 k terminu inspekéni &innosti

9.  Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2017/2018 k terminu inspek¢ni ¢innosti

10.  Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikli vedend k terminu inspekéni
¢innosti



11.  Rozpis piimé pedagogické prace ucitelek — Skolni rok 2017/2018 platny v terminu
inspekéni ¢innosti

12.  Diagnostické zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2017/2018 k terminu
inspek¢ni ¢innosti

13.  Hospitacni zaznamy feditelky Skoly — Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018 k terminu
inspekéni ¢innosti

14.  Financ¢ni vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu k 31. 12. 2017

15.  Vykaz zisku a ztraty 2017

16.  Ugetni zavérka 2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zatizeni, jichZ
se tyka, a v mistné piisluném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zaroveti je zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské gkolni inspekce a v informaénim systému InspIS
PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavlina Matouskova, Skolni inspektorka Mgr. Pavlina MatouSkova v. r.
Bc. Jitka Mladenovova, skolni inspektorka Bc. Jitka Mladenovovav. r.
Mgr. Tomas Simek, kontrolni pracovnik Mgr. Tomas Simek v. r.

V Praze dne 11. 5. 2018



Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Hana Lisecova Zimova, feditelka Skoly Mgr. Hana Lisecova Zimova v. r.

V Praze dne 11. 5. 2018



