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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programl pro piedskolni vzdélavani, zékladni vzdélavani a zdjmové

vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu

Predmét inspekéni ¢innosti

S pravnimi predpisy a piislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy.



Charakteristika

Zékladni $kola a Matetska $kola Cerna Voda, prispévkova organizace (dale ,.Skola®,
»subjekt*) vykonava cinnost matefské Skoly (dale ,,MS*), zakladni Skoly (dale ,,ZS*), Skolni
druziny (dale ,,SD*) a Skolni jidelny.

Jednotiidni MS s cilovou kapacitou 28 déti realizuje vyuku podle Skolniho vzdélavaciho
programu (dale ,,SVP*) pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,, At je léto nebo
zima, ve Skolce je vidycky prima*. Ve $kolnim roce 2016/2017 bylo k dochazce do MS
zapsano celkem 13 déti (cilova kapacita MS tak byla naplnéna na 46,4 %) ve véku dvou az
sedmi let, z tohoto poctu bylo 5 déti pied nastupem do zakladniho vzdélavani, zadné z nich
nebylo s odkladem povinné skolni dochazky. K piedSkolnimu vzdélavani bylo v aktualnim
Skolnim roce pfijato jedno dit¢ mladsi tfi let. Jedno dité se specialnimi vzdélavacimi
poticbami (dale ,,SVP*“) bylo vzdé¢lavano s podporou asistenta pedagoga. V dobé
od pfedchozi inspekéni Cinnosti zamétené na hodnoceni podminek, pribéhu a vysledka
vzdélavani (3kolni rok 2007/2008) doslo ke sniZeni po&tu déti zapsanych do MS o 9 (pokles
0 40,9 %). Provoz MS je stanoven v dobé od 6.30 do 16.00 hodin. Uplata za piedskolni
vzdélavani byla stanovena ve vysi 90 K& mési¢né za dité.

ZS poskytuje vzdélavani zakam 1. az 5. roéniku. V L. tfidé jsou spole¢né zafazeni Zaci
1. a 3. roéniku, ve II. tidé Z4ci 2., 4. a 5. roéniku. Vyuka zde probiha podle SVP pro zakladni
vzd&lavani s motivaénim nazvem ,, Skola hrou do Zivota“. V obdobi od piedchozi inspekéni
¢innosti doSlo k vyznamné zméné organizace Skoly, kdy od pocatku skolniho roku
2008/2009 vyuka probiha pouze na 1. stupni ZS. Spadovou $kolou pro pokradovani zaki
ve vzdélavani na 2. stupni ZS je Zakladni $kola Zulova, okres Jesenik — piispévkova
organizace. Ve $kolnim roce 2016/2017 ZS vykazala celkem 34 zaky, stanovena cilova
kapacita skoly (210 zaki) tak byla naplnéna na 16,2 %. Z uvedeného poctu jsou 4 Zaci
se SVP, znichz 3 bylo povoleno vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu.
Mimofadné nadané Zaky a zaky cizince $kola nevykazala. Poéet zaka Skoly ma v obdobi
poslednich i 8kolnich rokt vzristajici tendenci. Ve $kolnim roce 2014/2015 ZS vykéazala
27 74k, soucasny stav tak prestavuje nartist 0 29,6 %.

Provoz SD je zajistén v dobé od 11.25 do 15.30 hodin. Zajmové vzdélavani zde probiha
podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro $kolni druzinu s motivaénim nazvem ,, Celorocni
tikoly sovy Rozarky*“. V jednom oddéleni SD bylo v dob& inspekéni &innosti zapsano
k dochazce 25 zaki, vyse uplaty za pobyt zaka v tomto $kolském zatizeni byla stanovena
na 50 K¢ mésicné.

Stravovani déti, zakli a zaméstnancti Skoly zajist'uje vlastni Skolni jidelna, ktera je soucasti
arealu $koly. Moznost vyuZiti stravovacich sluzeb zde vyuziva vétsina zaka $koly. Skolské
zatizeni poskytuje stravovaci sluzby v ramci doplitkové ¢innosti i pro cizi stravniky.

Vzdélavani a Skolské sluzby Skola poskytuje také détem a zakim z détského domova,
ktery sidli v obci (Détsky domov a Skolni jidelna, Cernd Voda 1). V soucasné dobé
predstavuji tyto déti a zaci pocetné vyznamnou c¢ast (pfiblizné 1/3) ucastniki vzdélavani
ve Skole.

V MS zajistuji vzdélavani 2 ugitelky, které zde soucasné piisobi jako asistentky pedagoga.
V Z8S, véetné teditelky Skoly, pracuji 4 uclitelé a 2 asistentky pedagoga, z nichZ jedna je
soucasn¢ vychovatelkou ve SD. Mimo ni zajiStuje zajmové vzdelavani ve SD jesté jedna
vychovatelka.

Informace o $kole jsou pro zajemce i vefejnost publikovany prostiednictvim vyroénich zprav

o ¢innosti $koly. Na webovych strankach (www.zscernavoda.cz) Ize informace Cerpat pouze
Vv omezen¢ mife, v dob¢ inspekéni Cinnosti Skola zahajila jejich postupnou aktualizaci.


http://www.zscernavoda.cz/

Hodnoceni podminek vzdélavani

Systém fizeni Skoly je vzhledem Kk jeji velikosti a charakteru nastaven standardnim
zptisobem (organizani f4d a systém vnitinich smérnic a dokumenti Skoly odpovida
béznému stavu) a opira se o redlné formulovanou koncepci rozvoje, deklarované zasady
fizeni v§ak nejsou v praxi vzdy pIné uplatiovany. Negativni dopad vyplyvajici z této oblasti
se projevuje piedevsim v metodickych nedostatcich v priabéhu zakladniho vzdélavani,
v dosud neefektivné realizovaném systému analyzovani vysledkt vzdélavani zaka s absenci
zavera jednoznacné stanovujicich strategie podpory tspéSnosti Zakli a pouze v omezeném
vyuzivani podplrnych opatfeni ve vzdélavani déti a zaka se SVP.

Ugitelam v ZS bez pozadované odborné kvalifikace neni poskytovéana dostate¢na metodicka
podpora, zpétnovazebny systém (napf. zaznamenavani a rozbor hospitacni ¢innosti feditelky
Skoly, vyplyvajici opatfeni na podporu zkvalitnéni vzdélavani poskytovaného Skolou
a na podporu profesniho rozvoje pedagogickych pracovniki) i vzhledem k ostatnim
ucitelim dosud neni efektivné stanoven. Vedeni Skoly dostate¢né nevyuziva moznosti
podnéti pedagogické rady. Jeji jednani se omezuji z vétsi ¢asti na provozni zalezitosti. | pies
to, ze dal$i vzdelavani pedagogickych pracovnikii skoly nebylo realizovdno plénovité,
ucitelé¢ absolvovali fadu vzdé€lavacich akci s riznym zamétenim. Vzdélavani pedagogii
vychézelo z aktualnich nabidek, které se vyskytly v prib&hu roku, s ohledem na potieby
Skoly a odbornost jednotlivych vyucujicich. Ve skolnim roce 2015/2016 bylo vhodné
zamé&ieno predevsim na problematiku inkluzivniho vzdélavani.

Vedeni skoly sleduje a vyhodnocuje stav materidlniho vybaveni pro zajisténi vzdélavani.
Za prispéni finan¢nich prostiedkll od ztizovatele Skoly dochazi k postupnému zlepSovani
stavu budovy a k obnové vyukovych prostiedki. Finanéni podminky si $kola zlepsuje vlastni
a doplnkovou ¢innosti (iplata od zakonnych zastupcti za predskolni vzdélavani a za zajmove
vzdélavani, pronajmy $kolni télocvicny). Skola disponuje moderni didaktickou technikou,
ve sledované vyuce viak byla vyuZita pouze v omezené mife. Pestré materialni vybaveni SD
pozitivné podporuje individudlni rozvoj vSech tcastnikli zdjmového vzdélavani. Umisténi
ZS a MS v jedné budové umoziiuje operativni kontakt vedeni §koly se zaméstnanci MS
a pfedev§im usnadiuje pfechdzeni déti do dalSich Skolnich prostor pii organizovani
spoleénych akci ¢i projektovych dnti. Spoleéné aktivity a té€snd spoluprace v ramci subjektu
mezi ZS a MS usnadiiuji détem ptirozenou adaptaci na $kolni prostiedi a bezproblémovy
ptechod do zékladniho vzdélavani.

V z4jmu poskytovani kvalitnich sluzeb Skola cilen¢ spolupracuje s fadou partnerti a instituci,
z nichz nejvyznamnéj$im partnerem je ztizovatel skoly. Pfinosna pro zkvalitnéni vzdélavani
je rovnéz spoluprace se Skolskou radou, zakonnymi zastupci déti a zaka a spolky v obci.
Skola timto partnerstvim nejen ziskavéa prospéch, ale podili se také na zajisténi kulturniho
zivota v obci.

Systém vychovného plisobeni na Zaky v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi spociva
predev§im v seznamovani zakid s pravidly uvedenymi ve Skolnim tadu a dalSich
dokumentech Skoly a v kontrole jejich dodrZovéani. O zasadach bezpe€nosti jsou Zaci
informovani na pocatku Skolniho roku i Vv jeho prubéhu v souvislosti s realizovanymi
¢innostmi, pifi kterych hrozi zvySena rizika (napt. Skolni vylety, exkurze, sportovni akce
atd.). Seznamovani déti s pravidly bezpecnosti a s bezpecnym chovanim je vhodné
realizovano také v piedskolnim vzdélavani v prabéhu béznych cinnosti v souladu
s aktualnimi tématy a tfidnimi vzd€lavacimi programy. Pfistup zakonnych zastupcii déti
a zakl k pravidlim a mechanismiim organizace a ¢innosti Skoly je vSak omezen, spociva
pouze v tradi¢nim predavani informaci v pisemné formé v zakovskych knizkach, s vyuzitim
elektronické posty, telefonickych ¢i osobnich konzultaci. V této oblasti nejsou zatim



vyuzitelné webové stranky koly. Skola dosud dostateéné nevyuziva také mechanismy
zpétné vazby od ucastnikli vzdélavani, tj. napt. vysledky dotaznikovych Setfeni hodnotici
vysledky prace skol a Skolni klima.

Soucasti budovy je Skolni jidelna, v jejichz prostorach je détem a zakiim poskytovéan obéd,
dopoledne i odpoledne pak déti svaéi u stoleckt ve tiidé MS. Poskytovana je plnohodnotna
a vyvazena zdrava strava, détem v MS $kola zajist'uje po celou dobu provozu pozadovanym
zpusobem pitny rezim.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdglavani déti v MS je realizovano v ramci integrovanych blokt podle SVP pro piedikolni
vzdélavani, ktery je zpracovan v souladus Ramcovym vzdélavacim programem pro
predskolni vzdé€lavani. DéEti  jsou K predskolnimu vzdélavani pfijimany podle
aktualizovanych kritérii pro pfijeti do mateiské Skoly, ktera jsou soucasti Skolniho fadu.
Funkéni komunikace a vzajemna spoluprace ucitelek v oblasti planovani a vybéru vhodnych
inovativnich metod a forem vztahujicich se k individualizované ¢innosti vyrazné piispiva
K podpofe rozvoje osobnosti déti. Zvysenou pozornost vénuji uditelky v MS ditéti se SVP,
kterému je na zakladé doporuceni $kolského poradenského zafizeni pfidé€lena asistentka
pedagoga. Pti dopolednich ¢innostech jsou k dispozici pii didakticky zacilenych ¢innostech
vzdy spolecné ucitelka i asistentka pedagoga. Poskytovand péce vSak neni systematicka,
tj. realizovana na zakladé planovani a vyhodnocovani ocekavanych vystupt, nebot’ v ramci
Skoly nejsou plné funkéni Skolni poradenské sluzby a vzdélavani tak probiha izolovang,
pouze na zaklad¢ pedagogické diagnostiky a zkusenosti jednotlivych vyucujicich. Pti feSeni
projevi nevhodného chovani vyviji vyucujici znaéné usili k eliminaci negativnich projevii
pozitivni motivaci, vhodnym vybérem poutavych hernich aktivit, stfidanim ¢innosti s cilem
neustale posilovat vzdjemné kamaradské vztahy mezi détmi. Pfi inspekénich hospitacich
bylo zjevné, Ze se déti v MS citi spokojeng, jisté a bezpedng, v piatelském prostiedi s prvky
tolerance, vzajemné pomoci a davéry. Jsou respektovany individualni potieby déti
s podporou Kk samostatnosti, s dostateénou motivaci a ocenénim vykonu. Hra je
ve vzdélavani chapana jako hlavni prostiedek cinnosti ke spontdnnimu uceni, rozvoji
komunikacnich schopnosti a posilovani socialnich vazeb. Vzdélavaci nabidka obsahuje
standardni 1 nadstandardni aktivity, plan akci na aktuélni Skolni rok a specializované sluzby
formou logopedické péce v odpolednich hodinach se spoluucasti zakonnych zastupcu.
Portfolia déti jsou piistupna K nahlédnuti zakonnym zastupcim a dals§i prace déti jsou
vyvé€Seny na ndsténkdch na chodbé Skoly. K podpotfe predctenaiskych gramotnosti
I K motivaci déti pro riizné zivotni situace i jako vzory chovani a jednani v realném zivoté
vyuzivaji ucitelky v hojné mite Ceské pohadky a navstévuji Skolni knihovnu. K podpote
pfedmatematické a ptirodovédné gramotnosti vyuZzivaji vhodny didakticky material,
tematické pobyty v ptirodé k formovani spravnych postoji ke zvifatim a nezivé piirod¢.
Pii spontannich i fizenych didakticky zacilenych Cinnostech ucitelky ucelné vyuzivaly
podnétné materidlni zazemi MS, dostupné didaktické pomicky, stavebnice
a hracky. V odpolednim rezimu je u déti zohlediiovana individualni potieba spanku vhodnou
klidovou alternativni nabidkou.

Vzdélavani v ZS je realizovano podle SVP pro zakladni vzdélavani, ktery viak neni
zpracovan plné¢ v souladu s platnym znénim Ramcového vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani. Nejsou v ném zapracovana pravidla pro vydavani, realizaci
a vyhodnocovani planu pedagogické podpory zakti se SVP a zakii mimotadné nadanych, coz
se také negativné projevilo v praci s témito zaky. Ve tfidach se spojenymi ro¢niky celkové
pfevazovala frontalné fizena Cinnost, efektivné kombinovana se samostatnou praci, jine



formy prace podporujici kooperativni techniky a ¢innostni uceni byly uplatiovany spise
vyjime¢né. Vhodné nastaveny rozvrh vyucovacich hodin umozioval organizovat vyuku
v né¢kterych vyucovacich piedmétech v samostatnych rocnicich. Pouze u nékterych
pedagogu byly vyucovaci hodiny fadné pfipravené a metodicky bezproblémové zvladnuté.
Nedostatky Vv organizaci vyuCovaci hodiny se projevovaly pievazné u uditelt bez
pozadované odborné kvalifikace.

Vzdélavaci cile byly zaméfeny pievazné na oblast védomostni, ptipadné¢ dovednostni, mén¢
pak na oblast postoji a hodnot. Stfidani ¢innosti a metod prace s jednotlivymi rocniky bylo
prevazné ¢asové vyvazené. Zaci pristupovali k plnéni zadanych kol vétsinou zodpovédné
scilem co nejlépe jej splnit, zpravidla projevovali dostatek samostatnosti i peclivosti.
V ramci spolecné prace vyucujicich se zéky prevladala vhodna metoda fizeného rozhovoru,
pfiCemz byl kladen diraz na rozvoj komunikativnich dovednosti zakl, formulovéni
a dodrzovani stanovenych postupti. Nazornost vyuky byla podpotfena pomickami, které
vétSinou prispély k lepSimu pochopeni uciva, rozvijely predstavivost nebo slouzily jako
zpétnovazebni nastroj pro vyucujici. Ucitelé v§ak téméf nevyuzivali dostupné audiovizualni
techniky, i kdyz se to v mnohych piipadech jevilo jako vhodné pro posileni ndzornosti
prezentovaného uciva a pro podporu rozvoje kompetenci zdk k feSeni problémd.
Zatazovanim zajimavych tukolt a piikladii z praktického Zzivota, vyuzivanim textl
Z ucebnice ¢i jinych materidlli byla G¢inn€ rozvijena zejména matematickd, ctendiska
a prirodovédna gramotnost. Pfi zadavani tkola ucitelé respektovali zasadu piimeéfenosti,
pracovni tempo piizpusobovali schopnostem zaku. Potfebnou individualni pé¢i vénovali
vSem zakim, u kterych se projevil problém se splnénim ukolu. V piipad¢ rychlého splnéni
ukoll vSak nebyly vzdy zajiStény dalsi ¢innosti k efektivnimu vyplnéni volného Casu, coz se
projevilo neklidem zaku. Individualni ptistup k Zakim se SVP byl v priabéhu inspekénich
hospitaci rovnéZ zaznamenan, omezoval se v§ak pfevazné na prodlouzeni ¢asu k samostatné
praci nebo zkréaceni rozsahu zadaného Ukolu, vymezend podpurna opatieni nebyla vzdy
V plné mite efektivné vyuzita. Men$i pozornost byla vénovana rovnéz G¢inné motivaci
a zarazovani aktivizacnich a relaxacnich prvkd. Ve sledované vyuce Zzaci prevazné
prokazovali znalosti a dovednosti deklarované ve vystupech realizovaného SVP. Priibézné
formativni hodnoceni s motiva¢nim ucinkem jim poskytovalo okamzitou zpétnou vazbu
o mife zvladani uc¢iva. V zavéru vyucovacich hodin vSak chybélo, zejména v piipad€ vyuky
vedené vyucujicimi bez pozadované odborné kvalifikace, motiva¢ni shrnuti a zhodnoceni
vyucovaci hodiny. Napfi¢ vSemi vyucovacimi hodinami pak byli pouze v malé mite Zaci
vedeni k uplatiiovani sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni.

Zajmové vzdélavani ve SD svym obsahem navazuje a rozsifuje zakladni vzdélavani
poskytované $kolou. Vychazi ze SVP, ktery je zpracovan v souladu s podminkami $koly
a s jejimi koncepénimi zaméry. V prubéhu inspekcnich hospitaci vychovatelky zakim
nabizely rozmanité ¢innosti. Uéelng bylo vyuzivano kvalitni materialni zdzemi SD. Zaci byli
vhodné a poutavé motivovani pred zacatkem jednotlivych aktivit, pfi jejich vybéru méli
volnost, do prace se zapojovali s nadienim. Zaci byli pii spolenych aktivitich vedeni
ke vzijemné spolupraci a dodrzovani pravidel sluSného chovani. Vzajemny postoj
vychovatelek a zaki byl velmi vstticny, v prib&hu hospitaci pfevladala pfijemna a klidna
pracovni atmosfera. Uplatiiovanymi Cinnostmi a pratelskym piistupem vSech tGcéastnikt
zajmového vzdélavani bylo ucelné podporovano sebepoznani a vzajemné poznani
a tolerance zaku, posilovany tak byly pfedevS§im jejich personalni a komunikativni
dovednosti i jejich socialni citéni. Vychovatelky dasledné respektovaly individualni z4jmy
zaku, prispivaly tak K jejich vSestrannému osobnostnimu rozvoji.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Cilena edukace je v piedSkolnim vzdélavani realizovana ptredevSim prostiednictvim
didakticky zacilenych &innosti, pro piedikolni déti maji uéitelky v MS zavedeny pracovni
seSity na rozvoj grafomotoriky. Détem byla umoznéna okamzita zpétna vazba ve formé
prubézného adresného pozitivniho hodnoceni (ustni pochvaly), coz pozitivné posilovalo
jejich sebepojeti a sebevédomi. V procesu hodnoceni jsou vSak pouze v omezené mife
zafazovany prvky sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni déti, jez jsou nezbytné pro
posilovani piedevsim socialniho a osobnostniho postoje kazdého jedince.

Pedagogové sleduji a pisemné zaznamenavaji individudlni rozvoj déti. Zamétuji se pii tom
na jejich individualni pokroky v uceni a v 0sobnostnim rozvoji, dvakrat ro¢n¢ provadi v této
oblasti komplexni vyhodnocovani. Realizované vzdélavani podle SVP pro piedikolni
vzdélavani s pestrou vzdelavaci nabidkou koncipovanou formou myslenkovych map vytvari
dostatek pfilezitosti k tvlir¢i obsahové rozmanitosti s cilem dosdhnout pozadované tirovné
o¢ekavanych vystupt predskolniho ditéte se zohlednénim vyvojovych zvlastnosti. Ucitelky
meély o détech podrobny piehled, znaly a sledovaly jejich aktualni potieby, moznosti i limity,
podle nichz také ve vzdélavani postupovaly. K zaznamenéavani vysledki vzdélavani slouzily
zdznamové diagnostické archy, portfolia déti a grafické zaznamy. MS zjistuje adekvatnim
zpusobem Skolni zralost, wucitelky rovnéz doporucuji zdkonnym = zéastupciim
ve zdavodnénych piipadech navstévu odborného poradenského pracovisté. Kazenské
problémy v MS byly doposud feseny spise nahodile, bez zpracovaného postupu k eliminaci
rizikového chovani déti. V ramci nové zahajeného projektu vSak bude se Skolou
spolupracovat psycholozka, jako odborny garant pro prevenci a intervenci negativnich
projevu chovani.

Hodnoceni zaki realizované zakladni Skolou se opira o nastavena pravidla pro hodnoceni
vysledkt vzdélavani zaka, ktera jsou soucasti Skolniho fadu. Z&konni zéastupci jednotlivych
zaki jsou o vysledcich vzdélavani pribézné informovani prfedevsim prostfednictvim zapisi
v zakovskych knizkach. Nekteré zapisy o hodnoceni zakli vSak nebyly dostate¢né prikazné,
neposkytovaly vzdy informace o ovéfovanych vystupech nebo formé hodnoceni. Také
pouzité stupné prospéchu klasifikace ¢asto nebyly zaznamenany v souladu s nastavenymi
pravidly, byly dopliiovany riznymi znamenky, coz snizilo jednozna¢nost sdéleni zakonnym
zastupcim a zakim o prubézném prospéchu. Vyse uvedena pravidla obsahuji i zplsob
hodnoceni zakti se SVP. VSichni tito Zaci jsou individualné integrovani, jejich vzdélavani
probiha s podporou asistenti pedagoga. V dobé inspekéni Cinnosti zajist'ovala funkce
vychovného poradce a metodika prevence vyskytu nezadoucich projevi chovani zaka
reditelka Skoly. Absence systematického zajisténi poradenskych sluzeb ptedstavuje pro
Skolu riziko, ¢innost v uvedené oblasti neni planovité realizovana, dokumentace o Zacich
se SVP neni vedena piehledné, chybi také pribézné vyhodnocovani vysledki podpory témto
zakid. Minimalné ptinosna je rovnéz metodickd pomoc poskytovana poradenskymi sluzbami
Skoly pedagoglim a zakonnym zastupctim zakd.

Skola priib&zné sleduje vysledky vzdélavani zakt a napliiovani vystupi stanovenych ve SVP
pro zakladni vzdélavani. Ke zjistovani kvality vzdélavani jsou vSak vyuzivany pouze vlastni
evaluacni nastroje (ustni zkouseni, kratké provérky, pisemné prace). Pisemné prace vétsiho
rozsahu (Ctvrtletni a pololetni pisemné prace) nejsou nasledné podrobnéji analyzovany,
chybi rozbor nejcastéjsich chyb a zejména navrh opatieni vedouci k jejich minimalizaci.
Vysledky vzdélavani zakia jsou projednavany na pedagogickych radach. V zapisech z jejich
jednani jsou obsazeny pouze statisticka vyhodnoceni prospéchu a chovani zaku, detailngjsi
rozbor a navrh konkrétnich opatieni na podporu zaka s rizikem netspéchu a vyhodnocovani

individualni podpory a pokroku zaki zde viak chybi. Skola se v sou¢asné dobé nezapojuje



do externich testovani, zaci 5. roniku vétSinou nepostupuji do viceletych gymndazii, nema
tudiz moznost ziskat pribézné srovnani s vysledky vzdélavani jinych Skol podobného typu.
Z4ci se zapojuji do $kolnich kol soutézi. Ve $kolnim roce 2015/2016 se zaéastnili nad ramec
Skoly pouze recitacni a Ctenaiské soutéze a sportovnich soutézi. Pro srovnani vysledki
vzdélavani s jinymi Skolami vSak chybi SirSi zapojeni zakli zejména do védomostnich soutézi
a olympiéd na oblastni Urovni. Vysledky vzdélavani §kola stru¢né zvetejiuje ve vyro¢nich
zpravach o Cinnosti Skoly. Dosahované vysledky vzdélavani ve Skolnim roce 2015/2016
nevykazovaly Vv jednotlivych vyucovacich pfedmétech zavazné odchylky. Ve 2. pololeti
uvedeného skolniho roku 23 zaki (79 %) prospélo s vyznamenanim, 2 zaci (7 %) neprospéli.
Skola neméla divod fesit neomluvenou ani zvysenou absenci 24kd ani zavazné kazeniské
problémy. Z dtvodu zlepSovani vysledkti vzdélavani zakt se Skola aktualné zapojila
do vzdélavaciho projektu organizovaného méstem Jesenik pro Skoly puisobici v oblasti
spadajici pod tuto obec s rozsifenou ptsobnosti. Cilem projektu je podpora rovného piistupu
ke kvalitnimu vzdélavani, zejména pak vyrovnavani piilezitosti déti a Zzaka
ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlisného prostiedi.

K rozvoji osobnosti zaku, jejich potieb a zajmi vyrazné napomaha organizovani zajmovych
utvarli, projektovych dntli, Skolnich soutézi, vzdélavacich, kulturnich, spolecenskych,
sportovnich a zajmovych aktivit, organizovani akci pro rodie a ostatni ob&any v obci,
které vétsinou probihaji ve spolupraci ZS se SD i MS. Ke viem realizovanym akcim maji
ptistup vSichni Zaci.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od ptedchozi inspekéni Cinnosti zaméfené na hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledka vzdélavani, ktera se ve Skole uskuteénila ve Skolnim roce 2007/2008, doslo
ke zméné v organizaci zakladni Skoly (vyuka zde probiha pouze na 1. stupni) a ke zméné
na pozici feditelky $koly. V uvedeném obdobi se celkové zlepsily materialné-technické
podminky pro vzdélavani déti a zakt, naopak ke zhorSeni doslo v metodickém vedeni
vyuky v zakladnim vzdélavani a v oblasti péce o déti a zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami.

Silné stranky

- Na kvalitu ptredSkolniho vzdélavani pozitivné plsobi nadstandardni komunikace
a vzdjemna spoluprace ucitelek v oblasti planovani a vybéru vhodnych inovativnich
metod a forem vztahujicich se k individualizované ¢innosti.

- Pti didakticky zacilenych ¢innostech v predskolnim vzdélavani jsou vyuZivany ucelné
metody a formy prace, které¢ détem umoznuji v poZadované mite rozvijet jednotlivé
slozky osobnosti v souladu s ocekavanymi vystupy.

- Materidlni podminky pro zajmové vzdélavani jsou na velmi dobré Grovni, umoziuji
nejen bezproblémovou realizaci $kolniho vzd€lavaciho programu pro zajmové
vzdélavani, ale podporuji také individudlni vzdélavaci potieby vSech tiCastnikl ¢innosti
Skolni druZiny.

- Piistup pedagogii v z4jmovém vzd€lavani pozitivné pfispiva osobnostnimu rozvoji
kazdého zaka, podporuje vzajemné poznani a vzajemnou toleranci zakd, posiluje jejich
socialni, personalni a komunikac¢ni dovednosti.



Slabé stranky

Vedeni skoly nevénuje dostatecnou pozornost vyhodnocovéani prace pedagogickych
pracovniki a nevytvaii vhodné podminky pro jejich profesni rozvoj.

Vedeni skoly nevénuje dostatenou pozornost oblasti uplatiiovani podptirnych opatieni
pii vzdélavani déti a zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zak s rizikem Skolni
neuspesnosti.

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani neni zpracovan v souladu s platnym
znénim Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani, nejsou v ném
zpracovana pravidla pro vydavani, realizaci a vyhodnocovani planu pedagogické
podpory zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zdki mimotradné nadanych.
Vyuku v zadkladnim vzdélavani zajistuji pfevazné ucitelé bez pozadované odborné
kvalifikace, coz se negativné projevuje na kvalit¢ poskytovaného vzdélavani.

V duasledku vyuzivani prvka sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni ve vyuce bez
systémového pfistupu vSech uditeli neni v dostate¢né mife podporovan rozvoj
schopnosti sebereflexe zaki.

Skole aktualnd chybi uginné strategie ke zlepSeni vysledkii jednotlivych zakd
ohrozenych skolnim netuspéchem.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zkvalitnit systém fizeni Skoly v oblasti podpory pedagogickym pracovnikiim,
S vyuzitim zejména zavéra hospitatni Cinnosti a planovitého realizovani jejich
profesniho rozvoje. Efektivnéji vyuzivat v procesu fizeni také prace pedagogické rady
Skoly a jako komunikac¢ni systém rovnéz funkénich webovych stranek.

Vytvofit strategii pro poskytovani $kolnich poradenskych sluzeb zejména v oblasti
inkluze a v problematice $kolni neuspésnosti. Efektivnéji analyzovat pfic¢iny Skolniho
neuspéchu zakl a pfijimat konkrétni opatieni ke zlepSeni jejich vysledkli vzdélavani.
Vyuzivat $ir§i skalu nastroji umoziiujicich srovnani vysledkt vzdélavani zaka s jinymi
Skolami.

Dusledné realizovat vyrovnavaci a podplirna opatfeni pii vzdélavani déti a zaka
se specialnimi vzdélavacimi potiebami. V uvedené oblasti je nejprve nezbytné upravit
obsah Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani tak, aby popis
zabezpeceni vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a Zakli mimoradné
nadanych obsahoval pravidla pro vydavani, realizaci a vyhodnocovani planu
pedagogické podpory zaki.

Castg&ji vyuzivat motivaéni a relaxadni prvky ve vyuce, realizovat shrnuti uéiva na konci
vyucovaci jednotky a zhodnoceni pribéhu vyucovacich hodin v zdkladnim vzdélavani,
dale také zallenovat do prubéhu vzdélavani prvky sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni déti a zaku.

Zlepsit uroven zapist do zédkovskych knizek tak, aby zédkonni zéstupci zak obdrzeli
informace o ovéfovanych vystupech (proveéfovaném ucivu) a formé hodnoceni a aby
pouzita Klasifikace byla v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka
uvedenymi ve Skolnim fadu.



Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Olomoucky inspektorat,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pripadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstiku Skol a Skolskych zafizeni o pravnické osobé s nazvem Zakladni
Skola a Matetska Skola Cernd Voda, prispévkova organizace, ze dne 4. listopadu 2016
Jmenovaci dekret feditelky skoly, ¢j. 296/2015, ze dne 22. zaii 2015
Vykazy o feditelstvi kol (R 13-01) podle stavu k 30. zaii 2014, 2015 a 2016
Vykazy o mateiské skole (S 1-01) podle stavu k 30. zati 2014, 2015 a 2016
Vykazy o zakladni skole (M 3) podle stavu k 30. zaii 2014, 2015 a 2016

Vykaz o $kolni druziné — §kolnim klubu (Z 2-01) podle stavu k 31. fijnu 2014, 2015
a 2016

Vykaz o ¢innosti zatizeni $kolniho stravovani (Z 17-01) podle stavu k 31. #ijnu 2014,
2015 a 2016

Inspekéni zprava, &j. CSI-122/08-13, ze dne 20. biezna 2008

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani ,,At je 1éto nebo zima, ve §kolce
je vzdycky prima“, s platnosti 1. zati 2015 do 30. ¢ervna 2018

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola hrou do Zivota®
s platnosti od 1. zafi 2016

Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni druzinu ,,Celoro¢ni ukoly sovy Rozarky*,
Skolni rok 2016/2017

Skolni ¥ad (zakladni $koly), ze dne 25. srpna 2016

Skolni fad, pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka, ze dne 25. srpna 2016
Skolni #ad (mateiské skoly), ze dne 25. srpna 2016

Vnitini fad Skolni druZiny, ze dne 25. srpna 2016

Rad skolni jidelny, ze dne 1. zai{ 2016

Smérnice k provozu mistnosti §kolni jidelny, ze dne 1. zati 2016

Ttidni kniha, tfida I. (1. a 2. ro¢nik), Skolni rok 2016/2017

Ttidni kniha, tfida II. (3., 4. a 5. ro¢nik), Skolni rok 2016/2017

Ttidni knihy matefské Skoly, $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Prehled vychovné vzdélavaci prace Skolni druzZiny, Skolni rok 2016/2017
Piehled dochazky do MS, $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Zadosti o piijeti ditéte do MS

Evidenéni listy déti MS, $kolni rok 2016/2017

Ptihlasky k pfedskolnimu vzdélavani

Hodnotici list podtémat v MS, §kolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Seznam déti v MS, §kolni roky 2015/2016 a 2016/2017



28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,

45.

46.
47.
48.
49,
50.
51.

52.
53.
54.
55.

56.
S57.
58.
59.
60.

61.
62.

Doporuceni ke vzdelavani ditéte se zdravotnim postizenim, ¢j.: PPP a SPC OK — JE
266/2015, vydano 25. bezna 2015, platnost do 31. srpna 2017

Vnitini denni rezim MS

Rozvrh pracovni doby pedagogti v MS, §kolni rok 2016/2017

Z&pisy z jednani pedagogické rady Skoly, Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Koncepce rozvoje malotiidni $koly ZS a MS Cerna Voda

Pléan préce, skolni rok 2016/2017

Minimalni preventivni program ZS Cerna Voda, $kolni rok 2016/2017
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2014/2015

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2015/2016

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniku $koly (doklady o dosazeném
vzd¢lani a ucasti na akcich DVPP)

Rozvrh vyu€ovacich hodin, skolni rok 2016/2017

Skolni matrika matefské $koly, zakladni $koly a $kolni druziny

Ttidni vykazy a katalogové listy, 1. — 5 ro¢nik zékladni Skoly

Zakovské knizky zaki 1. — 5. roéniku zakladni $koly, $kolni rok 2015/2016
Systém fizeni rizik, ze dne 23. ledna 2014

Hodnoceni rizik, ze dne 18. listopadu 2015

Identifikace rizik a piijatd bezpe€nostni opatfeni pro objekty, ze dne
20. listopadu 2012

Ptikaz teditelky k provedeni ro¢ni provérky bezpecnosti prace a pozarni ochrany,
ze dne 18. listopadu 2015

Kniha 8kolnich tiraztl v ZS vedena od 1. fijna 2014

Kniha $kolnich trazii v MS vedena od $kolniho roku 2010/2011

Rady odbornych uéeben, ze dne 1. zati 2016

Pozarni evakuac¢ni plan, ze dne 18. listopadu 2015

Pozarni ad

Vnitini predpis ¢. VP9/03 organizaéni plan Traumatologické sluzby, ze dne
2. ledna 2003, aktualizovano 5. ledna 2007

Traumatologicky plén, ze dne 18. listopadu 2015

Zprava o revizi elektrického odbérného zatizeni, ze dne 24. biezna 2016

Revize el. naradi a el. spotfebicl, ze dne 5. fijna 2016 (pocitace, TV, DVD)
Protokol o odborné technické kontrole ¢islo 468/2016, ze dne 4. kvétna 2016, véetné
soupisu kontrolovaného naradi a nutnych oprav a potvrzeni o opravé télocvicného
naradi

Dozory — chodby, odchod do Satny, $kolni rok 2016/2017

Seznam stravniki

Stravné v ZS a MS Cerna Voda

HlaSeni Skolni jidelny za mésic 12/2015 a hlaseni Skolni jidelny za mésic 1/2016

Pramérné spotieby vybranych druhd potravin na stravnika a den, zpracované podle
vyhlasky 107/2005 Sb., za obdobi od 1. ledna 2016 do 31. tijna 2016 (sklad: hlavni)

Jidelni listky za obdobi od 17. tijna 2016 do 11. listopadu 2016
Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace k 31. prosinci 2015
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63.  Financ¢ni vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu za rok 2015 a Finan¢ni
vyporadani dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoétu Evropské
unie za rok 2015

64. Kniha ucetnictvi 12/2015
65.  Smérnice 50. Uplata za predskolni vzdélavani, s platnosti od 1. ledna 2016

66. Zapis o nekterych nedostatcich zjisténych v pribéhu inspekcni ¢innosti, ze dne
9. listopadu 2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. Piipadné
pifipominky zaflete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Olomoucky inspektorét,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pripadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zatizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. David Nahlik, skolni inspektor Mgr. David Nahlik v. r.
Mgr. Petr Bubela, Skolni inspektor Mgr. Petr Bubela v. r.
Mgr. Jitka Zavadilova, $kolni inspektorka Mgr. Jitka Zavadilova v. r.
Ing. Petra Kalabisov4, kontrolni pracovnice Ing. Petra Kalabisova v. r.

V Olomouci 28. 11. 2016

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Gabriela HrubeSova, feditelka Skoly Gabriela HrubeSova v. 1.

V Cerné Vodég 12. 12. 2016
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