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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakd, podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona
¢. 561/2004 Sh., 0 ptedskolnim, zikladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich piedpisi. Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki
vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou, $kolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism.
b) Skolského zakona, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani
podle piislusSnych Skolich vzdé€lavacich programi. Zjistovani a hodnoceni naplnéni
Skolich vzdélavacich programii a jejich souladu s pravnimi piedpisy a rdmcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Inspekéni ¢mnnost na podnét podle § 174 odst. 6 zakona €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich
predpist. Podnét byl zaméfen na podminky a pribéh vzdélavani.



Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,8kola®) vykondva Ginnost zakladni $koly (dale ZS), $kolni
druziny (dale SD) a 8kolni jidelny - vydejny (dale SJ) v souladu se zapisem do rejstidku $kol
a Skolskych zafizeni.

ZS uskute¢tiuje vzdélavani podle dvou Skolnich vzdélavacich programi pro zakladni
vzdélavani (dale SVP ZV), zaméfuje se na environmentilni vyuku a etickou wychowu. Ve
12 t¥idach 1. az 9. roénku se v ZS vzdélava 252 zaka (kapacita je 300). Podet 7k se za
posledni tii Skolni roky mirn€ zvySyje.

Zajmové vzdélavani ve SD se fidi podle Skolntho vzdélavaciho programu kolni druziny
(dale SVP SD). V &tyfech oddélenich SD se vzdélava 110 ucastnikt (kapacita je 150).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce skoly vychazi z jejich realnych podminek a potieb. Spravné smétuje k rozvoji
a zdokonalovani vzdélavaciho procesu. Strategic méa stanovené postupy jejiho dosazeni, je
Casové stanovena na dva roky, byla konzultovana se ziizovatelem a pedagogy a je podle
potieby aktualizovana. Koncepéni zaméry se dafi feditelce postupné napliiovat Vv oblasti
materialnich podminek vzd¢lavani. V personalni oblasti se zatim nedafi zajistit vzdélavani
pedagogy s odbornou kvalifikaci. Vedeni $koly ve své koncepci nema formulovanou
strategii rozvoje SD.

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka*) Ulelnd nastavila kompetence pedagogi, jmenovala
zastupce (1. a 2. stupent ZS) a dalii zaméstnance vykondvajici specializované ¢&innosti.
Reditelka se zastupci provadéji pravidemé hodnoceni prace pedagogi. Na zakladé
hospitacni ¢innosti piijimaji opatieni ke zlepSeni kvality vzdélavani (napf. diferenciace
a individualizace vzdélavani), chybi vSak vyhodnocovani jejich u€innosti. Vedeni zajist'uje
chod Skoly organizaci tzv. pohotovostnich hodin. Z ptedlozenych dokladl vyplyva, Ze bylo
prevazné vywzto predmétové zaméfeni pedagogli za docasné chybéjicitho vyuyjiciho.
V piipadé nadhlé nepiitomnosti (nemoci) pedagoga Skola nema nastavend pravidla pro
pfidélovani téchto hodin ucitelim a nefunguje v této oblasti efektivné wnitini informacni
systém.

Pravo na informace zakonnym zastupctim tykajicich se GspéSnosti zaki ve vzdé€lavani nejsou
zcela plnény. Kontrolou zidkovskych knizek ve Skolnfim roce 2016/2017 bylo zisténo, ze
informace piedavané rodicim jsou nepiesné (nerealizované zkraceni odpoledniho
vyuCovani télesné vychovy), nejsou Uplné (chybéjici prospéch v n€kterych vzdélavacich
pfedmétech, neuvadény obsah hodnoceného wuc€iva, nepomér pisemného a uUstniho
hodnoceni). Rodice byli také pozdé nformovani o piedéasném ukonceni jednoho
odpoledniho vyuCovani zakt dvou ro¢niku (8. a 9. roénik télesna vychova - divky). Zaroven
tim $kola nezajistila bezpeCnost zakl, kterou je povinna zajist'ovat pii vzdélavani a s nim
souvisejicich ¢mnostech.

Skolni tad a vnitini ¥ad SD obsahuji pozadovana ustanoveni. Vyroéni zprava o ¢innosti $koly
2015/2016 obsahuje viechny naleZitosti i zakladni tdaje o hospodateni $koly. Skolska rada
predlozenou Vyrocni zprdvu o c¢mnosti  Skoly 2015/2016 schvalila. Tiidni knihy
prokazateln¢ zachycuji pribéh vzdéldvani, u nékterych ro¢nkli obsahuji nformace
0 neuskuteénéném (odpadlém) vyuovani. ZruSené vyuCovani bylo z divodu konani
pedagogické rady, coz je nepiipustné, na jeji konani se vztahuje doba vymezena pro
nepifmou pedagogickou ¢innost pedagogickych pracovnikii.

Reditelka byla jmenovana do finkce od 1. 9. 2015, absolvovala fiunkéni studium, ma
odbornou specializaci pro praci vychovného poradce a koordinatora Skolntho vzdélavaciho



programu. Ve skolnim roce 2015/2016 provedla obménu jedné tietiny pedagogického sboru.
Kvalifikovanost vyménou pedagogli zistala stejnd. Zakladni vzd€lavani zajistuje 18 ucitelt
(Ctyti bez odborné kvalifikace - dva z nich u¢i na Casteény pracovni uvazek, jeden vCas
zahgjil studium vedouci K jejimu ziskani). S nekvalifikovanymi vyucyjicimi feditelka
uzaviela pracovni smlouvy podle platné legislativy (na dobu uréitou). Reditelka piednostnd
vyuziva odbornou kvalifikaci pedagogti. Behem tohoto Skolntho roku (prosinec 2016)
ukonCila ¢innost ve Skole na vlastni Zidost externi specidlni pedagozka. Vedeni Skoly se
snazi prokazatelné¢ zajistit vyuku odborné kvalifikovanymi pedagogickymi pracovniky, coz
feditelka dolozila opakovanou inzerci na webovych strankach Skoly, v médiich, na mistnich
vyvéskach a radu prace.

V tomto Skolnim roce Skola pofadala lyzaisky vycvik pro zaky 7. ro¢nku (z divodu
dophnéni kapacity i pro nékteré Ziky 8. a 9. roéniku). Reditelka povéfila vedenim kurzu
a dozorem nad zaky pedagogické pracovniky a ovéfila si kvalifikaci instruktorti (instruktor
lyzovani, zdravotnik). Z hlediska poctu zaka byl dohled nad Zaky organizaéné zajiStén
dostate¢né.

Funkci metodika prevence socialné patologickych jeviy, metodika environmentalniho
vzdélavani, vychovy a osvéty a metodika informa¢nich a komunika¢nich technologii
vykonavaji ucitelé bez potiebného studia k vykonu specializovanych ¢innosti. Jejich
chybéjici odborna specializace neméla zasadni negativni vliv na vzdélavani zaku.

Na zajmovém vzd€lavani se podileji ¢tyfi vychovatelky (téi bez odborné kvalifikace), jedna
pracuje zaroven jako asistentka pedagoga s pozadovanou odbornosti.

Vedeni $koly motivuje ucitele k sebereflexi i ke kolegialni spolupraci. Reditelka preferuje
unich studum k doplnéni odborné kvalifikace, vykonu specializovanych ¢innosti
a vzdélavani uciteli v oblasti etické vychovy. Ze zaznami pedagogickych rad vyplyva, ze
pedagogové navziajem spolupracuji a predavaji si aktudlni informace o vzdélavani Zzaku.
Ucinna forma podpory nekvalifikovanym uéitelim napomahd ke zkvalitnéni jejich prace
(doporuceni vybéru efektivnich metod wyuky aj.). Podpora vyplyva také z neformalni
ginnosti metodického sdruZeni a predmétovych komisi. Uginna podpora profesniho rozvoje
vedenim Skoly se promitd do aktivni Ucasti pedagogii v da8im vzdélavani pedagogickych
pracovnikti (dale DVPP). Poznatky uciteld z DVPP a jejich praktické vyuzivani mély
celkové poztivni dopad na kvalitu vzdélavani a jeho vysledky.

Skola vytvaii vhodné podminky pro zajisténi bezpe¢i zakt a Ucastnkt vzdélavani. M4
nastavena G¢inna pravidla (Skolni ¥ad ZS, vnitini ¥ad SD, dohledy nad Ziky) a efektivng
snimi pracuje. Pocet Skolnich trazi lze porovnat od 9. 9. 2015 evidovanych v Knize urazu.
Prevazuji trrazy o prestavkich a v hodinich télesné vychovy. Reditelka rizika turazovosti
vyhodnocuje, stanovena preventivni opatfeni ke snizeni urazii jsou u¢innid. Béhem inspekce
bylo zajistovani bezpec¢nosti a ochrany zdravi fink¢ni.

Hlavni budova 8koly se nachdzi v Obci Skvorec, dalii misto &innosti je v nové
rekonstruované budoveé v sousedni obci Tiebohostice. V hlavni budové byla Ucelné zfizena
mistnost Kk vywziti pro konzultace a navitévy. Skola nema prostorové kapacity pro zizeni
odbornych pracoven a samostatnych uceben pro dvé oddéleni SD. Pro vyuku télesné
vychovy Skola vyuziva vhodné zrekonstruované prostory pronajaté od mistni té€lovychovné
organizace.

Vybaveni uebnimi pomickami, informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi (dale ICT)
neni v dostate¢ném mnozstvi pro stavajici poéty zakt v roénicich ZS. Reditelka pozadavky
pedagogi (v ramei uCebnich pomticek a didaktické techniky) zjistuje a postupné realizuje.
Neni dostate¢né vybaveni ucebnimi pomickami pro vyuku piirodovédnych predméta
a pocet pracovist ICT. V prostorach ZS i SD bylo patmé, Ze $kola dba na sebeprezentaci



zakd. Dostupné pomucky, veetné napt. didaktické techniky, byly b&hem inspekéni ¢innosti
vhodné zafazovany ve vyuce.

Skola udelné rozviji dalsi partnerstvi podporujici realizaci vzdélavacich programiL.
Spoluprace se zastupci tiid z fad rodict je na velmi dobré urovni. Piinosem této soucinnosti
je Zlepsujici se partnerské klima. Kooperace s regionalnimi $kolami (i MS), organizacemi
a mstitucemi (napf. dobrovolni hasi¢i, mistni télovychovna organizace) je pro Skolu ucelna
v oblasti vzajemné komunikace. Skola pod zastitou obce poiada vyznamnou spoledenskou
akcei ,,Rozlouceni pro zaky 9. ro¢niku®. Dostatecné se prezentuje prostiednictvim webovych
stranek, v mistnim i oblastnim tisku a regionu (napf. tzv. ,Skolni otvirdk* k zahajeni
Skolntho roku, Vanocni jarmark). Ve skole aktivné pracuje zakovska samosprava.

Nabidku mimoskolni c¢innosti tvoii sportovni, umg€lecké, hudebni, jazykové zamétené
krouzky pokryvajici vSestranné zijmy zaka Skoly.

Skola zajist'uje pfi pfijimani ke vzdélavani do ZS i SD viem uchazeGim rovny piistup ke
vzdélavani. Ma formalné zpracovanou strategii prace pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami (dale SVP), ale nedaii se ji v praxi zcela napliovat u vSech. Aktudln¢ Skola
poskytuje rizny stupen podptirnych opatfeni 37 zaktm, ktefi jsou integrovani v béznych
tiidach. Na zadost zdkonnych zistupci a na doporuCeni Skolského poradenského zatizeni
pracuje 21 zakl podle individudlnich vzd€lavacich plant (dale 1VP). Jedna mimofadné
nadand zakyn¢ ma upraven IVP sohledem na jeji matematické nadani. Zbyvajici Zici
vyuzivaji podptrna opatieni 1. a 2. stupné, v¢etné planu pedagogické podpory (dale PLPP).
Ctyfi zaci v Trebohosticich navitévuji krouzek ,Pfiprava krokem®, zaméfeny na napravu
poruch uceni vedeny zkuSenou ucitelkou Skoly. V 6. ro¢niku je integrovano sedm zaku se
SVP (pét s IVP, dva s PLPP). V 5. ro¢niku pomaha u¢inné pii vyuce Sesti zakum se SVP
asistentka pedagoga. Efektivitu podpirnych opatfeni hodnoti v rdmci pedagogické rady
vychovna poradkyné.

Spoluprace nové metodicky prevence a vychovné poradkyné je na pozadované urovni Obé
se spolu s tiidnimi ugiteli podileji na projednavani vychovnych opatieni. Skola ma stanovena
opatieni k prevenci rizkového chovani. Ve Skolnim roce 2015/2016 vychovna komise feSila
zejména nevhodné chovani Zakl 5. ro¢niku a vztahy zakid v 7. ro¢niku, sebeposkozovani
auwzti navykové latky (alkohol). Pfijjatd opatfeni (besedy na téma vztahy ve t¥id¢) ani
opakovan¢ udélovana kazenska opatieni nebyla plné uinna. V letoSnim Skolim roce Skola
feSila a aktudlné opakované fesi zneuzivani navykovych latek (koureni) zakid 8. rocniku. Na
zdkladé ziSténi provedla metodicka prevence jednoduchou anonymni diagnostiku
(barevnymi symboly) stavu ve Skole s nazvem ,nekuracky fetéz‘. V souCasnosti provadi
Setfeni 1 se zapojenim zidkonnych zastupct.

Kariérni poradenstvi zajit'uje feditelka Skoly. Informuje vychdzejici zaky a jejich rodi¢e
0 postupu pfi pijjimacim fizeni, popt. odvolani, pokud ji jsou pozadavky, podnéty zaka nebo
jejich zdkonnych zastupcl piedany vcas. Pro ziky 8. ro¢niku Skola realizovala projekt
k volbé povoldni (navitéva Veletrhu stiednich $kol). Zaktm 9. ro¢niku bylo umoZnéno
VvV doprovodu zakonnych zastupct se nabidky volby povolani ucastnit také.

Skola uskute¢fije vzd&lavani za podpory statnfho rozpoétu, piispévku zizovatele, Uplaty za
poskytované vzdélavani a Skolské sluzby, zsku z doplikové ¢innosti, sponzorského daru
a vynosu ze sbéru druhotnych surovin. Financni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu
powsla na piimé vydaje, posilené o rozvojové programy MSMT (zvyseni plati pracovnikt
Skolstvi, podpora implementace etické vychovy a plati asistent pedagoga). Finanéni
prostftedky od zfizovatele jsou vyuzivany efektivné, prioritné Skola pofidila interaktivni
tabule, zajistila rekonstrukci kabineti a budovy v Tiebohosticich, Venkovniho hiisté
a doplnila dalii u¢ebni pomticky. Uplata za poskytované vzdélavani a $kolské sluzby, wnos



ze sbéru a zisk z dopliikové ¢mnnosti pomaha Skole pfi nakupu vybaveni, uc¢ebnich pomicek,
vytvarného materialu, odmén pro ziky a thradé dopravy na akce Skolniho parlamentu.

Skolni stravovani je zajiiténo provozovatelem stravovacich slizeb ve $kolni jidelnd-
vydejné. Dodavatel vyhoveél Sesti zakim, kteti se stravuji v dietnim rezimu.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Skola vzd&lava Ziky 2. — 5. roéniku a 7. — 9. ro¢. podle SVP ZV platného od 1. 9. 2013
s dodatkem k 1. 9. 2016. Zaci 1. a 6. roéniku se vzdélavaji podle nového SVP ZV, platného
od 1. 9. 2016. Oba dva programy SVP ZV jsou upraveny dle aktualnino Ramcového
vzdélavaciho programu pro zadkladni vzdélavani a jsou pinény.

Pro zaky 1. a 6. ro¢niku ma Skola novy ucebni plan, ve kterém disponibilni hodiny vyuziva
na 1. stupni pro vzdélavaci obory Cesky jazyk a literatura a Matematiku a jeji aplikace a na
2. stupni pro vzdélavaci oblasti Clovek a pifroda (fyzika, chemie, piirodopis a zemépis) a pro
voliteIné predméty.

Zaci 2. — 5. roénkku a 7. — 9. roéniku jsou vyuéovani podle uebniho plinu, ve kterém jsou
disponibilni hodiny na 1. stupni nejvice zastoupeny v predmétu Cesky jazyk a literatura
a environmentalni vychova. Na 2. stupni je posilen pfedmét informatika a vzdélavaci oblast
Clovék a pifroda. Jako dai cizi jazyk je nabizen némecky jazyk.

Vyuka probihala Vv pifjemné pracovni atmosféfe, pievazovala neformalni a oteviena
komunikace, Zici vétSinou respektovali dohodnutd pravidla chovani Aktivné hovotili
s vyuCujicimi, odpovidali na podnétné otazky a pracovali stextem. Nekvalifikovanost
nékterych vyucujicich neméla zasadni vliv na vyuzivani uc¢elnych forem a metod vzd€lavani.
Pouzit¢ metody a formy vyuky v hospitovanych hodinach vétSinou vedly k dosazeni
stanoveného cile. Ucitelé vychazeli z dosavadnich znalosti a zkuSenosti zakt. Soustiedili se
predevsim na védomostni a dovednostni slozky cile hodin. Ucivo orientovali na zivotni
i praktické situace.

Na 1. stupni se ucitelé i asistentka pedagoga individudlné wveénovali Zaktim vyuzivajici
podptirna opatieni 1. a 2. stupné. Zakim piedkladali modifikované zadani Gloh, vyuzivali
motivacni hodnoceni a poskytovali jim vétsi ¢asovy prostor pro dokonceni prace. Z vysledkt
jejich vzdélavani i ze zisténi Ceské skolni inspekce je podpora téchto 7k se SVP u¢inna.
Prevladala snaha vyuCujicich posilit ziky v diveére ve vlastni schopnosti. Mén¢ uCinny je
systém prace s témito Ziky na 2. stupni ZS.

Pestrost Gicelnych organizaénich forem byla ale nizka. Chybély aktivity sméfujici k rozvoji
schopnosti nadanych zakt. Individualizovand wvyuka byla vyuzita v malé mife. Vhodné
uspofadéani jednotlivych c¢asti vyuky pfispivalo 1 k pribézmé relaxaci zakt. Ucebnice,
pracovni listy, encyklopedie, pfirodniny, chemické latky, mapy, obrazovy material
azakovské prezentace byly v kazdé vyuCovaci hodiné obvyklym informacnim zdrojem.
Vyuka byla pro zdky srozumitelnd a dobfe organizaéné zvladnutd. VeétSinou jim nabizeli
aktivity, které posilovaly jejich pozitivni sebepojeti a sebevédomi. Pedagogove projevovali
presvédceni o moznostech kazdého zika dosdhnout kvalitnich vzdé€lavacich vysledki, vedli
je ke vzajemnému respektu a podporovali je. Pfi obtizich Zici zadali o pomoc, kterou jim
vyuCyjici u€mné poskytovali. Pribézné Ustni hodnoceni bylo objektivni a mélo motivacni
charakter. VétSinou chybélo uplatiovani vzijemného hodnoceni a sebehodnoceni zikh
V hodin€. Zavéreéné faze hodin nebyly zpravidla tGcelné vyuzity pro strukturovany zaver.

Na 1. stupni vytvaieli vyuCujici podminky podporujici uCeni. Zafazovali nazorné obrazky
I videoukazku. Vyrazn€¢ a ucelné¢ byla zastoupena spole¢nd prace celé tiidy, vétSinou
doplnénd efektivni samostatnou praci zakl. Ucitelé vedl zdky ke vzijemnému respektu



a podporovali je k dosazeni tsp&chu. Ve vSech hodinich bylo patrné pribézné popisné
hodnoceni, které u¢inné poskytovalo zakim a vyuCyjicim informace o pokroku.

Na 2. stupni byla podporovana matematicka gramotnost zejména vyzadovanim spravného
pouwzivani odborné terminologie a porozuméni matematickému textu. Ucivo bylo
interpretovano vécné spravné, vyklad mél logicky postup. Minimaln¢ ale byly navozovany
problémové situace v matematice a pifrodovédnych predmétech. V ramci procviCovani
uCiva byly zafazeny odlisné tulohy podle obtiznosti ICT vyuzivali ucitelé pfiméfene,
zpravidla pro prezentaci uciva a jako podporu pro aktivni zapojeni zaku do ¢innosti. Zadani
loh v informatice vychazelo z realné skute¢nosti a umoziovalo Zakim volit si alternativni
feSeni. Pfevladala uUprava textu pomoci textového editoru. Prezentované védomosti zakl
odpovidaly o&ekavanym vystupim SVP ZV.

Podpora rozvoje ctenarské gramotnosti ma na Skole velmi dobrou troven. Frontdlni vyuku
stiidaly skupinové vyuCovani a samostatna prace jednotlivetl. Zaci si dokédzali ve skupinach
rozdélit dilci tkoly, radili se a zkouseli si spojovat vysledky do celku vcetné jeho predvedeni.
K rozvoji Ctenaiskych a komunikativnich dovednosti pfispiva zapojeni Zakl do literarnich
arecitaCnich soutézi (Olympidda =z Ceského jazyka, Oblastni soutéz v recitaci), Skolni
projekty (Bfezen — mésic knihy, Adventni diny), vyuzivani regionalni knihovny
a divadelnich pfedstaveni.

Hodina télesné vychovy méla svoji pfiznacnou strukturu, odpovidala fyzickému
i psychickému zatizeni véku zakt. Cilem vyuCujiciho bylo vzbudit a prohloubit zijem
0 télocvicné aktivity (posilovani, soutézivé hry s nd¢mnim, florbal), podfizovat chovani zki
stanovenym pravidlim. V hodinach nechybéla vhodna motivace, hodnoceni a navozeni
pozadované Cinnosti pro nastavajici tkoly.

Obsah zijmového vzdélavani vychizi ze SVP SD. Navazuje na SVP ZV predeviim
v oblastech Clovék a jeho svét, Clovék asvét prace. V pravidelnych i spontannich aktivitach
byly rizné formy a metody vyuzity vétSinou zdafile atcelné. Umoziovaly vhodné vyuzivat
volny Cas ucastnikt, pfispivaly k jejich relaxaci i rozvoji zajmi. Vychovatelé projevovali
k nim piatelsky piistup, vhodné reagovali na jejich individualni potieby.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni $koly aktivné sleduje vysledky vzdélavani. Kvalitu vyuky ovéfuje predevs§im v rdmci
hospitaci.  Systematické hodnoceni  vysledkti  jednotlivych pfedmétt, analyzu chyb
s opatienimi k jejich odstranéni vedeni Skoly zatim neprovadi.

Skola se netCastnila od $kolntho roku 2015/2016 do doby inspekéni Gnnosti Zadného
externiho testovani.

K mirmému zhorSeni prospéchu dochdzi zejména u zakt se SVP pii prechodu na 2. stupen.
V letodnim kolim roce je vétsina zakii s podptirnymi opatienimi na 2. stupni ZS hodnocena
dostate¢nym prospéchem (58 %). V tomto a minulém Skolnim roce mezi predméty
s nejslabsim prospéchem patii Cesky jazyk, anglicky jazyk, déjepis a zemépis. Klasifikace
stupném ,dostatecny” n€kterych zaki v pfedmétu vychova k obcanstvi nebo informatika je
pro zaky demotivujici. Pfedchiazeni Skolni nelspéSnosti a pomoc zaostavajicim zakim
projednavané v ramci pedagogické rady neuvadi konkrétni opatfeni pro zlepSeni jejich
prospéchu, takze beéhem Skolniho roku dochazi vétSinou k jeho zhorSeni. PfileZitost podilet
se na hodnoceni své prace a prospéchu dostali zici v jedné ¢tvrting vyuCovacich hodin.

Kvalitnim wvystupem jsou tzv. zavérecné prace zaki 9. roéniku. Pod vedenim vyuCyjicich
piipravuji prezentacni vystoupeni na vybrané téma a projevuji pii ném znalosti ve zvolenych



oborech. Vyuzivaji moznost diskutovat nad problémy, ocenit pokrok spoluzika a provést
hodnoceni a sebereflexi.

Pedagogové vytvaii vhodné podminky pro rozvoj nadani Zaku jejich aktivnim zapojenim
do soutéz. Zaci se pravidelné Uspé$né uCastni regiondlnich  znalostnich soutézi
(z anglického jazyka, hudebni vychovy).

Vychovatelé v zajmovém vzdélavani ucelné podporuji Cinnosti zaméfené na socidlni,
obCansky a osobnostni rozvoj zakl. Dosahované vysledky zijmového vzdélavani Zzaka
odpovidaly pozadovanym ciim SVP SD.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- vyrazné ZlepSeni prostorovych podminek
- ZlepSeni spoluprace s vn¢jSimi partnery (piedevSsim se zizovatelem, Skolskou radou
a zastupci rodi¢i z jednotlivych ro¢nika ZS)
- wvyrazmé zlepSeni estetického prostredi ve téidach, chodbach, prostorach pro ucitele

Silné stranky

- Winnad podpora profesnino rozvoje vedenim Skoly se promita do aktivni Ucasti
pedagogti v DVPP

Slabé stranky
- $kola nema stanovenou strategii rozvoje SD
- nevyhodnocovani u¢innosti opatfeni pijatych ke zvySovani kvality vzdélavani

- nedostate¢né informovani zakonnych zistupct

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- zkvalitnit kontrolni ¢innost vyhodnocovanim uc¢innosti piijatych opatfeni k zvySovani
kvality vzdélavani

- uplatiiovat ve vétsi mite individualizovanou vyuku

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnti odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stfedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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25.

26.
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28.

29.
30.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Dokumentace zaka se SVP pro Skolni rok 2016/2017
Plany pedagogické podpory 2016/2017
Hospita¢ni ¢innost ZS vedena k 27. 2. 2017

Minimalni preventivni program pro $koli rok 2016/2017 v¢. ptilohy (Hodnoceni
Minimalniho preventivniho programu pro Skohi rok 2015/2016)

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli vedend k terminu nspekcEni
¢nnosti

Plan DVPP skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Skolni matrika ZS, SD platna ve $kolim roce 2016/2017

Doklad o Ptijeti k zakladnimu vzdélavani, ¢.j. 61/2016 ze dne 15. 2. 2016

Doklad Rozhodnuti o odkladu povinné $koli dochazky ¢&. j. 139/2016 ze dne 27. 5.
2016

Kritéria pro piijimani ikt do ZS ze dne 1. 3.2017

Rozvrh vyuovacich hodin ZS pro skoli rok 2016/2017

Tiidni knihy ZS platné pro $kolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Vnitini #ad SD platny od 1. 9. 2016

Skolni tad ZS platny od 1. 9. 2016

Skolni vzdé&lavaci program SD, ,Skvor* &. 153/2016 platny od 1. 9. 2016

Prehledy vychovné vzdelivaci prace ve Skolnim roce 2016/2017 pro 1. az IV. oddé€leni
SD

Koncepce rozvoje skoly 2016 - 2018

Kniha urazii vedena od 9. 9. 2015 K terminu inspek¢ni ¢innosti

Zapisni listky do SD pro §kolni rok 2016/2017

IVP Zaki se SVP Skoli rok 2016/2017

Inspekéni zprava &j. CSIS-747/11 ze dne 16. 3. 2011

Zamamy z pedagogické rady ZS za koli roky 2015/2016 a 2016/2017 vedené
K terminu inspek¢ni Cinnosti

Ziizovaci listina vCetn¢ Statutu vydana zfizovatelem dne 1.1 2003, Dodatek €. 1 ze
dne 9. 9. 2005, Dodatek ¢. 2 ze dne 22. 9. 2010 a Dodatek €. 3 ze dne 18. 9. 2013

Jmenovaci dekret vydany Méstysem Skvorec s t¢innosti od 1. 9. 2015 na funkci
feditelky Zakladni Skoly Skvorec, okr. Praha-vychod, TyrSova 130 dne 24. 8. 2015
Finantni vypofadani dotaci poskytnutych pifjemcim prostiednictvim kraje ze
statntho rozpoctu v roce 2016

Zavamé ukazatele rozpoctu za rok 2016

Vypis spravniho fizeni o zapisu nové feditelky a vymazu byvalé feditelky v rejstiiku
kol a skolskych zafizeni vydany MSMT s platnosti od 17. 9. 2015, ¢j. MSMT-
32498/2015-2 dne 17. 9. 2015

Smlouva o zaji§téni dodavek obédi pro zaky Zakladni $koly Skvorec uzaviend
s dodavatelem (ALMED - zafizeni Skolniho stravovani) dne 30. 6. 2014 véetné
Piilohy €. 1 (vySe plateb za obéd dle vékovych kategorii)

Semam stravnikd se specifickymi pozadavky na stravovani

SVP pro zikladni vzdélavani ZS Skvorec &. j. 152/2016, platny dne 1. 9. 2016



31.  SVP pro zékladni vzdélavani ZS Skvorec &. j. 87/2013, platny dne 1. 9. 2013

32.  Zakovské knixky ve Skomhim roce 2016/2017 - vybér

33.  Dodatek k SVP ZV &.j. 150/2016, platny dne 1. 9. 2016

34.  Rozvrh pohotovostnich hodin pro Skolni rok 2016/2017

35.  Vyroéni zprava o Cinnosti Skoly 2015-2016 (ptiloha ¢. 2 — Hospodareni Skoly
v roce 2015)

36. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31.12. 2016

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stfedoesky
inspektoréat, Arabska 683,160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu
na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $Kkolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole, jichZ se tyka,
a Vv mistné piislusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

RNDr. Antonin SmrZ, Skolni inspektor Antonin SmrZ v. r.

Mgr. Vaclav Zemek, skolni inspektor Véclav Zemek v. r.

Mgr. Helena Zahradnickova, pfizvand osoba —

saikladni vzdSlAvani Helena ZahradniCckova v. r.

Mgr. Blanka Smidova, pfizvand osoba — zakladni

vadelavani Blanka Smidova v. r.

Ing. Hana Bortivkovd, kontrolni pracovnice Hana Bortvkova v. r.

V Praze 31. bfezna 2017



Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Marcela Seblové, feditelka Skoly Marcela Seblova v. r.

V Skvorci dne 5. kvétna 2017
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