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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIH-959/16-H
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Sidlo AlSova 952, 547 01 Nachod

E-mail pravnické osoby ms-alsova@seznam.cz

(¢ 70 996 377

Identifikator 668 000 392

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Karolina Kinclova Dis.

Ziizovatel mésto Nachod

Misto inspekéni ¢innosti AlSova 952, 547 01 Néachod
Termin inspekéni innosti 12.—14.12. 2016

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou podle Skolniho vzdélavaciho programu dle § 174 odst. 2 pism. b) zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni §kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani dle § 174 odst. 2
pism. ¢) Skolského zdkona ve znéni pozd¢jsich predpist.

Hodnoceni a kontrola podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani déti a poskytovani
Skolskych sluzeb v oblasti vymezenych tkoly v planu hlavnich ukol Ceské skolni inspekce.



Charakteristika

Matetska skola, Nachod, Alsova 952 (dale skola) vykonava Cinnost matetské Skoly (dale
MS) a skolni jidelny (dale SJ). K datu inspekéni &innosti bylo do tfech t¥id MS zapsano
celkem 58 déti. V poslednim roce pied zahajenim povinné $kolni dochazky se vzdélavalo 17
déti, dvéma z nich byla dochazka do zakladni Skoly o jeden rok odlozena. Provoz skoly je
zajistén denné od 6:30 do 16:00 hodin. Ptedskolni vzdélavani je poskytovano za tplatu
a uskuteCiiuje se podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedikolni vzdélavani (dale
SVP PV).

Veiejnost ma piilezitost ziskat piehledné informace o MS na informaé¢nich nasténkach
v budove skoly a prostiednictvim webovych stranek na adrese www.msalsova.wz.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepéni zaméry $koly jsou realné a jsou aktualizované. Reditelka koly, ktera po
ukonceni Skolniho roku 2015/2016 odesla do starobniho dichodu, povéfila fizenim Skoly
jednu z ucitelek. Jmenovala ji do funkce zéastupkyn¢ feditelky s platnosti do doby néstupu
nového feditele Skoly. V dobé inspekéni Cinnosti jest€¢ nebylo zfizovatelem vyhlaSeno
konkurzni fizeni.

Zastupkyné feditelky Skoly spliiuje ptedpoklady pro vykon ¢innosti. Ve své praci zdatile
navazuje na dlouholetou ¢innost predchozi teditelky Skoly, pfi fizeni Skoly pievazné
uplatituje jiz zavedeny zpisob strategického i operativniho planovani. Cast Fidicich
pravomoci v oblasti $kolniho stravovani delegovala na vedouci $kolni jidelny. K pfenosu
informaci uvniti Skoly pouzivd zastupkyné feditelky dobie fungujici interni informacni
systém, ktery se opird o kazdodenni styk vSech ucastniki vzdélavani. Informovani
zakonnych zéstupci a vetejnosti se uskuteciiuje prostiednictvim webovych stranek Skoly
anastének ve Skole. Zastupkyné feditelky Skoly fadné vede povinnou dokumentaci
pozadovanou platnymi pravnimi piedpisy, pravidelné svolava pedagogickou radu. Kontrolni
a hospita¢ni ¢innost provadi na zakladé podrobné zpracovaného planu a vede o ni zapisy
obsahujici zavéry, ze kterych vychazi pii operativnim planovani. Kvalitu préce jednotlivych
ucitelek pravidelné sleduje a vyhodnocuje, zamétuje se také na kontrolu vedeni tfidni
dokumentace.

Pedagogicky sbor Skoly tvofi pét pedagogickych pracovnic, vSechny jsou odborné
kvalifikovane. V soucasné dobé je jedna ucitelka v dlouhodobé pracovni neschopnosti.
Zastupkyné feditelky dolozila, Zze hledala prostiednictvim Utadu prace CR na dodasny
zastup po dobu nemoci ucitelku s odbornou kvalifikaci. Protoze se zadny vhodny uchazed
nepiihlasil, pfijala na dobu nezbytné nutnou pracovnici, ktera vSak odbornou kvalifikaci
nespliiuje.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) organizuje zastupkyné feditelky
Skoly dle zpracovaného planu. V uplynulém obdobi se pedagogické pracovnice zucastnily
vzdélavacich akci zaméfenych na planovani a hodnoceni predskolniho vzdélavani, Skolsky
management Vv fizeni skoly, bezpecnost a ochranu zdravi, pohybovou, pracovni a vytvarnou
vychovu. Poznatky ziskané pii DVPP si pedagogické pracovnice vzajemné predavaji na
pedagogickych radach a vyuzivaji je ke zkvalitnéni vyuky. Z provoznich davodu
neposkytuje zastupkyné feditelky Skoly pracovnicim volno k samostudiu.

Matetska Skola sidli v byvalé rodinné vile pfizplisobené piedskolnimu vzdélavani.
Ttidy jsou vybaveny funk¢énim détskym nabytkem, optimalnim mnozstvim didaktickych
pomucek, hracek, détské literatury, vytvarného a pracovniho materidlu, télovychovného


http://www.msalsova.wz.cz/

nacini a naradi, pomuicek zamérenych na polytechnickou vychovu a hudebnich néstrojii. Déti
maji snadny piistup k hra¢kam i pracovnimu materialu. Ugelné usporadani t¥id vytvafi
dostatek prostoru pro jejich tvir¢i ¢innosti. K rozvoji poc¢itatové gramotnosti u déti je kazda
ttida vybavena pocitacem s vhodnymi vyukovymi programy. Ttidy i chodby jsou vyzdobené
détskymi pracemi a esteticky upravené. Skolni zahrada poskytuje vhodné a podnétné
prostiedi pro environmentalni, pohybové a relaxa¢ni aktivity.

Skola vytvaii podnétné, bezpeéné a zdravé prostiedi pro predskolni vzdélavani. Déti jsou
v pribéhu roku prokazatelné seznamovany s pravidly bezpeCnosti pii  béznych
I mimofadnych ¢innostech. Opatieni k prevenci Graza jsou G¢inna, pozitivnim diasledkem
byl nizky pocet tirazi zaznamenany v knize urazti. Vedeni $koly v rdmci vychovy ke zdravi
klade diiraz na podporu zdravého zivotniho stylu déti zejména realizovanim pohybovych
aktivit, zafazovanim témat o ochrand zdravi a spravnou Zivotospravou. Skolni jidelna
pripravuje jidla pfevazné z Cerstvych surovin, pozitivné motivuje déti ke konzumaci novych
a méné obvyklych potravin, denné je nabizeno ovoce a zelenina v pestrém vybéru.

Finan¢ni zajisténi provozu $koly bylo v uplynulém obdobi zajisténo prostiedky z vice
zdroji. K thrad¢é piimych vydaji na vzdélavani byly ucelné pouzity dotace ze statniho
rozpoCtu. V ramci rozvojovych programii vyhlaSenych Ministerstvem Skolstvi mladeze
a télovychovy $kola obdrZela prostfedky na posileni platové urovné pedagogickych
I nepedagogickych pracovniku. Ztizovatel poskytoval ptispévky na zajisténi provozu $koly.
Piijmem z vlastni ¢innosti byla uplata za ptedskolni vzdélavani a trzby za stravné. Objem
t:lnanénich prostfedk, se kterymi Skola hospodatila, umoznoval napliiovat cile stanovené ve
SVP PV.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pii planovani vzdélavaciho obsahu uditelky vychazeji ze struktury integrovanych bloka
zahrnutych v SVP PV a je dale zpracovavaji do dil¢ich témat v tiidnich vzd&lavacich
programech. Zvolené ¢innosti motivaéné navazuji na realizované téma, planované cile jsou
stanovené realné.

Vzdélavaci nabidka byla v pribéhu inspekéni ¢innosti pestra a vSestranna. Ucitelky mély
pripravené kvalitni didaktické pomticky, vytvarné a pracovni materialy, stavebnice, hracky,
nauéné a informaéni tiskoviny, détské knihy. Vytvorend centra aktivit, vychazejici
z alternativniho programu Zacit spolu, jsou podnétn¢ vybavena doplitkovym materidlem
aucinn¢ tak podporuji a rozvijeji détskou hru. Zajem déti o techniku a experimentovani
ucitelky dostateéné podporuji vhodnymi pomtickami, které pfispivaji k podpofe tvofivosti
a logického mysleni.

Ucitelky vytvarely podminky, které détem poskytovaly dostatek ptilezitosti Kk sebeuplatnéni
I K oteviené a vstiicné komunikaci. Déti poznavaly néktera pismena, reprodukovaly fikanky,
pisnic¢ky, upeviiovaly si vyslovnost pomoci specidlnich mluvnich cvic¢eni. Ucitelky jim
poskytovaly piilezitost k prezentovani svych pocitd a motivovaly je k zapojeni do her
I K pInéni dil¢ich ukoli.

Partnersky pfistup ucitelek byl zalozeny na vzajemné vstiicnosti a velmi dobré znalosti déti.
Ucitelky détem poskytovaly uc¢innou podporu pii za¢lefiovani do hernich i fizenych aktivit.
Preferovaly prozitkové a socidlni uceni, zafazovanim relaxacnich i1 tanec¢nich prvki
podporovaly celkovou obratnost déti i radost z pohybu. Piikladné zohlednovaly jejich
individualni potieby, respektovaly jejich vék i schopnosti. Realizované denni programy
poskytovaly dostate¢ny prostor pro rozvoj poznavacich schopnosti, jemné i hrubé motoriky



1 prosocidlnich dovednosti déti. Spontanni a fizené aktivity byly béhem dne ve vSech tfidach
vyvazené.

VSechny déti byly soustavné podnécovany k dodrzovani stanovenych pravidel chovani.
Pravidla souziti jsou ve vSech tfidach velmi dobie nastavend, déti je znaji a vétSinou je maji

velmi dobie osvojend. Samostatné plnily drobné tkoly, zvladaly uklid hracek, pti oblékani
a stolovani byly ohleduplné a vzadjemné si pomahaly.

Ucitelky hodnotily déti prubézné a pievazné i s ohledem na jejich individudlni pokrok.
Vedeni déti ke vzajemnému hodnoceni a schopnosti ohodnotit sebe sama se vyskytovalo
mén¢ a jen v nékterych tfidach.

Bezpecné socialni prostiedi, pravidla stolovani, dostatecné¢ dlouhy pobyt venku
a respektovani individualni potieby spanku podporovaly zdravy Zivotni styl déti. Stolovani
probihalo v klidné atmosféte, pitny rezim byl zajistén v dostatecné mife.

Skola organizuje pro déti nadstandardni doplitkové aktivity, které vyrazng piispivaji k jejich
celkovému osobnostnimu rozvoji.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ucitelky sleduji, peclivé zaznamendavaji a vyhodnocuji dil¢i pokroky jednotlivych déti.
Pouzivaji pfi tom Sirokou $kalu postupti a metod tak, aby ziskaly celkovy objektivni obraz
0 kazdém ditcti. S vysledky dale pracuji a aplikuji je pii planovani dal§i prace. Pfi
diagnostice $kolni zralosti cilen¢ spolupracuji se Skolskymi poradenskymi zatizenimi.

Piikladna pozornost pii vytvafeni elementarnich klicovych kompetenci ze vsech
vzdélavacich oblasti je vénovana détem v poslednim roce pied zahajenim povinné $kolni
dochazky. U¢inna podpora rozvoje osobnosti déti je zaméfena na zajisténi bezproblémového
prechodu déti do zékladni Skoly. Déti s odkladem Skolni dochdzky se vzdélavaji podle
individudlnich plant osobnostniho rozvoje.

Vzdélavaci program $koly je vhodné dopliiovan o exkurze, vylety, vystavy a kulturni akce.
Ucitelky s détmi pravidelné navstévuji divadelni pfedstaveni, mistni knihovnu a zatazuji do
svého programu ekologické aktivity. MS déle nabizi vyuku anglického jazyka za tplatu.

Velkou pozornost Skola vénuje partnerské spolupraci, pii které klade diraz na kooperaci se
zakonnymi zastupci déti a ziizovatelem.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od minulé inspekéni ¢innosti v roce 2011 doslo k ¢astecné obméné détského nabytku
a nakupu vestavénych skiini na uskladnéni hracek a pracovniho materialu. Byly
zakoupeny hracky k podpofte polytechnické vychovy.

Silné stranky

- Vzdélavani ¢inné podporuje rozvoj funkénich gramotnosti s dirazem na klicové
kompetence déti.



- Utelné vyuzivani prvkd situaéniho a zaZitkového uleni vyznamné pfispiva
k osobnostnimu rozvoji ditéte.

- Vstiicny piistup ucitelek k détem vyrazné podporuje jejich sebediivéru i vzajemnou
toleranci.

- Utitelky ptehledné vedou pedagogickou diagnostiku a i¢inné ji vyuzivaji v prub&éhu
vzdélavani, zejména pti individualni préci s détmi.

Slabé stranky

- Kvzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni byly déti ucitelkami vyzyvany ojedinéle
a jen v nékterych ttidach.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.
11.
12.
13.
14.

- Posilovat sebereflexi déti a daslednéji je vést k sebehodnoceni i vzajemnému
hodnoceni.

- Zajistit ucitelku s odbornou kvalifikaci.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina vydana méstem Nachod ze dne 23. 6. 2015, s ucinnosti od 23. 6. 2015

Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje, ¢j. 1568/SM/2006, ve véci
zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni vydané
s ucinnosti od 1. 3. 2006, ze dne 16. 2. 2006

Jmenovani do funkce zastupkyné feditelky $koly, &. 47/2016 RMS, s uéinnosti od
1.7. 2016, ze dne 14. 06. 2016

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni ze dne 1. 12. 2016
Pozadavek na Utad prace CR ze dne 12. 10. 2016 — pracovni misto pro ucitele MS

Korespondence s uchazedi na pracovni misto pro uéitele MS vedena ve $kolnim roce
2016/2017

Vykaz S 1-01 o mateiské $kole podle stavu k 30. 9. 2016

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdé€lani, potvrzeni o zdravotni zpulsobilosti
a osvédc¢eni o absolvovani akci DVPP pedagogickych pracovniki zaméstnanych ve
Skole ve Skolnim roce 2016/2017

Plan DVPP s ucinnosti od 27. 8. 2016

Koncepce rozvoje MS platna pro §kolni rok 2016/2017

Organizacni schéma matetské Skoly platné pro skolni rok 2016/2017
Skolni ¥ad MS platny pro kolni rok 2016/2017

Vnitini ¥ad SJ platny pro $kolni rok 2016/2017

SVP PV platny ve §kolnim roce 2016/2017



15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.
30.

31.
32.

Inspekéni zprava, &. CSIH-66/11-H, z 1. 2. 2011

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2016/2017

Zapisy z jednani pedagogické rady v MS ve §kolnim roce 2016/2017
Skolni matrika déti MS vedena ve $kolnim roce 2016/2017

Rozvrh ptimé pedagogické &innosti ucitelek MS pro §kolni rok 2016/2017
Dochézka déti vedend ve skolnim roce 2016/2017

Zaznamy feditelky Skoly a zastupkyné Skoly z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti za Skolni
roky 2015/2016 a 2016/2017

Plany osobnostniho rozvoje pro déti s odkladem Skolni dochazky

Kniha urazii vedend ve Skolnim roce 2016/2017

Traumatologicky plan platny ve Skolnim roce 2016/2017

Identifikace a hodnoceni rizik platné ve Skolnim roce 2016/2017, ze dne 16. 9. 2016
Z&pis z kontroly o zajistovani BOZP ze dne 14. 9. 2016

Z&pis z ro¢ni provérky BOZP ze dne 17. 3. 2016

Protokol o odborné technické kontrole télocviéného nafadi a zatrizeni détského hiisté
provozovaného MS Nachod, Alsova 952 ze dne 2. 6. 2016

Uprava rozpoétu ptimych vydajii na vzdélavani pro rok 2015

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych piijemctim piimo ze statniho rozpoctu v roce
2015

Ucetni zavérka sestavena k 31. 12. 2015

Hlavni kniha Géetnictvi za rok 2015

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského ziakona miZe zastupkyné Feditelky S$koly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. P¥ipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce,
Krélovéhradecky inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, piipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz
s pripojenim elektronického podpisu nebo na vySe uvedenou adresu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichZ
se tyk4, a v mistné prislu§ném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Kvéta Manakova, skolni inspektorka Manakova v. r.
Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka BartoSova v. r.
Mgr. Martin Bartos, Skolni inspektor BartoS v. 1.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Jirdnkova v. r.
Bc. Stanislava Kr¢kova, kontrolni pracovnice Krckova v. r.

V Hradci Kralové 2. 1. 2017

Datum a podpis zastupkyné Feditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
zpravy

razitko

Karolina Kinclova Dis., zastupkyné feditelky skoly Kinclova v. r.

V Nachodé¢ 04. 01. 2017



