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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) Skolského zikona.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a wvysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zékladni Skola a Mateiska Skola Velké Albrechtice, ptispévkova organizace (dale ,Skola®)
vykonava ¢innost matefské Skoly, zdkladni Skoly, Skolni druziny, Skoli jidelny a Skolni
jidelny — vydejny.

PiedSkolni vzdélavani je uskute¢hiovano ve dvou tiidach v samostatné budové mateiské
Skoly v dochézkové vzdalenosti od budovy zakladni $koly. V dobé inspekéni ¢innosti se
v matei'ské Skole vzdélavalo celkem 44 déti, z toho 13 v povinném vzdélavani, z nichz jeden
s odkladem Skolni dochdzky a jeden s odliSnym matefskym jazykem.

Zékladni vzdélavani probiha ve tiech tfidach se spojenymi ro¢niky (prvni, druhy s téetim
a ¢étvrty s patym). Po dlouhém obdobi Skola opétovné vzdélava zaky v celém rozsahu
prvntho stupné zikladni Skoly. V zikladni Skole se k terminu inspekéni ¢nnosti vzdélavalo
38 zakt, u osmi zaku byly diagnostikovany specialni vzdélavaci potieby. Jedno oddéleni
Skolni druziny navstévovalo 30 zaku.

Skolni stravovani je zaji§téno v budové matefské Skoly ve Skolni jidelng, v budové zakladni
Skoly ve Skolni jidelm& — vydejné.

Informace o0 déni ve Skole jsou zvefejiovany na nasténkach ve wnitfnich prostorach
a dostupné na spoleénych webovych strankach www.zsve lkealbrechtice.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly, ktera je ve funkci od srpna 2015, vychazi pii vedeni organizace z koncepce
rozvoje Skoly, zkuSenosti a dovednosti, které si trvale rozSituje pribéznym vzdélavanim
a kazdodenni praxi. Nejcastéji vyuzivd zplsob fizeni zaloZzeny na bezprostiednim osobnim
kontaktu se zaméstnanci, détmi i zaky, pficemz diraz klade na pfiznivé klima a fadny chod
organizace. Vybrané kompetence v mateiské Skole ucelné delegovala na ucitelku povéfenou
vedenim.

Vzdélavani ve Skole probiha podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programu, vedeni
Skoly spole¢né s ostatnimi pedagogy pribézné vyhodnocuje jejich efektivitu a provadi
nezbytné aktualizace. Soucasné sloZeni pedagogického sboru proSlo obménou, umoziuje
vSak Vv pozadovaném rozsahu realizovat predskoli, zikladni i zijmové vzdelavani. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli je planovano, zakladnim parametrem pro vybér
konkrétniho vzdélavani jsou potieby a rozpocet Skoly. Prednost ma vzdélavani celého
pedagogickeho tymu Skoly, v dostatecné mife jsou zohlednovany individualni zajmy.
Pedagogové matetrské Skoly i zdkladni Skoly spolupracuji na Gcelném sjednoceni pfistupii
a vzdélavacich strategii ve prospéch nasledného vstupu déti do zakladni Skoly.

Z dotaznikového Setieni uciteli v ramci mspekéni Cinnosti vyplynulo, Ze Vedeni Skoly
I zam&stnanci kladou diraz na vytvafeni poztivniho pracovntho klimatu, dobré mezlidské
vztahy a vzajemnou davéru. Pfedavani organizacnich i1 vyukovych informaci probiha
n¢kolikrat ro¢né na pravidelnych spole¢nych jednanich pedagogické rady a pracovnich
poradach. Skolou nastaveny systém metodické podpory, podnétnou vyménu zkuSenosti
a efektivni zpétnou vazbu poskytuje pedagoglim hospitacni ¢innost provadéna nckolikrat
ro¢né vedenim Skoly a také vzajemné hospitace, které jsou vyuzivany i pies obtiznou
zastupitelnost. V matetské Skole vychazi spiSe z intuitivni potieby ucitelek, nejedna se
o systematické odborné metodické vedeni. Rozvrzeni jejich pracovni doby neni piili§
efektivni vzhledem Kk nizkym poétim déti, které dochazeji v rannich casech.
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Prostorové podminky Skoly dostaéuji aktudlnim pozadavktm, nedisponuje  vSak
bezbariérovym pristupem. Materialni podminky jsou na dobré drovni, mezi pedagogy
prevlada spokojenost s vybavenim i pracovnim zdzemim. Tiidy jsou esteticky a ucelné
vyzdobeny a velmi dobfe vybaveny digitalni technikou, mnozstvim didaktickych pomiticek,
vyukovych materiali a hracek. Podkrovi budovy zékladni $koly je u¢elné vyuzivano k wyuce
informatiky, vytvarné vychovy a pracovnich ¢nnosti vV odbornych u¢ebnach. Skohi druZina
vyuziva prostory kmenové tfidy. Skolni zahrada matefské $koly je prostorna a nové moderné
vybavend, podporujici pohybove dovednosti s venkovni ucebnou.

Déti a zaci jsou pravidelné seznamovani s pravidly bezpe¢ného chovani a ochrany zdravi pti
vzdélavani a souvisgjicich aktivitaich. Vedeni $koly provadi analyzu trazovosti. Jeji mira je
i pfes prubézné piijimana opatieni vzhledem Kk poctu zakt na zvySené Grovni.

Pro zpestieni vzdélavaci nabidky se Skola Gspésné zapojila do projektil, které byly zdrojem
finan¢nich dotaci a dalsi specifické podpory urcené pro déti a zaky ke zkvalitnéni vyuky
napi. prostiednictvim personalni podpory (S8kolni asistent), vybaveni uceben digitdIni
technikou, douCovani Zakau.

Vysoce piinosna je spoluprace vedeni Skoly se ziizovatelem, materidIni i finanéni podpora
vede k modernizaci a dopliovani ucebnich pomiicek (zahrady, herni prvky, rekonstrukce
Skolni jidelny, socialni zafizeni apod.).

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdélavaci proces probihal v jednotlivych tridach matetské Skoly v pifjemné atmosféie,
pedagogové piistupovali k détem empaticky a vstiicné. Spontdnni Cinnosti byly od pfichodu
déti ucitelkami vhodné obohacovany nabidkou castecné fizenych aktivit, které podporovaly
rozvoj jemné motoriky, predétenafskou a predmatematickou gramotnost, tvorivost
a digitalni kompetence (prace s interaktivni tabuli). Rizené &innosti byly nabizeny &asteténé
frontalné nebo ve dvou vékové odlisnych skupinach s naslednou individualni praci déti. Sirsi
diferenciace vzdélavaci nabidky nebyla monitorovana. Ucitelky zohlediiovaly vekove
slozeni tfidy s odliSnou naro¢nosti aktivit spi individualizaci Vv rannich nabizenych
¢nnostech. Méné efektivni Cast&jSi frontalni organizaci vzdélavani doplnénou individudlIni
¢innosti  déti je smysluplné obohatit kooperativnimi ¢innostmi a experimentovanim
s viastnim objevovanim a praci s chybou. Vzd¢lavaci nabidku je vhodné rozsifit o podporu
schopnosti a dovednosti jednotlivych déti s rozvojem kritického a divergentniho mysleni.
Diferenciace vzd¢lavaci nabidky byla zaznamenana spiSe podle veéku déti nez s ohledem na
jejich aktudlni dosaZenou uroven znalosti, dovednosti a schopnosti. Pfirozené pohybové
schopnosti a obratnost déti byly ucitelkami rozvijeny pii pohybovych aktivitich ve tfid€ i pii
pobytu venku.

Organizaci dne uéitelky pfizptisobovaly stfidanim atraktivnich ¢innosti pro déti, ponechan
byl prostor pro volnou hru i pohybové aktivity doprovazené fikankami a zpévem. Podpora
navykt a praktickych sebeobsluznych dovednosti déti probihala zejména ve tiid€ starSich
déti. Cilend prace s détmi v povinném piedSkolnim vzdélavani a s odkladem Skolni
dochazky byla patrnd spi§ v rannich CcasteCné fizenych cCmnnostech. Dit¢ s odliSnym
matefskym jazykem se ve tidé ucCastnilo vSech aktivit s radosti komunikovalo
a spolupracovalo s détmi i dosp&lymi.

V zikladni Skole prob¢hly hospitace ve vSech tfidach u pfitomnych wucitell. Peclive
promySlena vyuka v jednotlivych vzdélavacich oblastech sméfovala k dosaZzeni stanovenych
cild. Pfi organizaci ¢innosti v hodinach byly ucelné voleny formy a metody préace, jejich
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pestry vybér podporoval aktivni zajem zaki. Efektivné byla kombinovana frontdlni vyuka,
samostatnd prace, spoluprace ve skupinach nebo dvojicich, jejich stiidani umoziovalo
rozvoj potiebnych kompetenci a dovednosti napii¢ predméty. Zaci zodpovédnd phili tkoly
podle pokyni vyucujicich, ucili se aktivné pracovat schybou a analyzovat jeji pficinu.
Komunikovali mezi sebou na trovni odpovidajici dosazenému véku. Ptipravené ukoly byly
vétsinou rozdéleny na procvicovani a prohlubovani znalosti, vhodné byla zafazena itémata
podporujici lidové zvyky a tradice. Motivaéni prvky, didaktické hry, stéidani riznorodych
¢innosti i v€asné zafazovani relaxac¢nich chvilek udrzovaly pozornost zikid. Pozadavky
kladené na ziky byly piimétené asrozumitelné, navazovaly na jejich znalosti
z predchazejicich hodin i osobni zkuSenosti a logicky poukazovaly na souvislosti uciva
s praktickym Zivotem. Potfebnou nazornost dostate¢né zabezpeCovalo vhodné vyuziti
didaktickych pomiicek. Ufelné byla vywzita diferenciace vzdélavacich cili spojena
srozdilnou naro¢nosti zadavanych uloh dle individudlnich schopnosti Zakl. Spole¢nym
pozitivnim znakem vyuky 1 souvisejicich ¢mnosti byla pfiznivda atmosféra mez vyucujicimi
a 7zaky s dostatkem pfileZitosti aktivné se zapojit do vyuky, vyslovit vlastni ndzor nebo
polozit dotaz. Zaci piirozené respektovali dohodnuta pravidla. Pedagogové Zikim vénovali
potfebnou péci a poskytli jim odpovidajici pomoc. Digitalni technologie byly ve wyuce
ucelné vyuwzivany, je zddouci podporovat zaky v dovednostech pouzivat rlzné zdroje pii
whledavani a tfidéni informaci potfebnych k plnéni zadanych tkoli. Priubémé byl zaktm
davan prostor pro sebehodnoceni, zptsob odpovidal veéku zakl, ojedinéle byly vyuzity
i prilezitosti ke vzajemnému hodnoceni.

Béhem hospitaci ve Skolni druzin€é byly zaznamenany vyvazené cinnosti umoziujici
odpocinek 7aki po vyuCovani 1 ziskavani novych znalosti a praktickych dovednosti.
Prostfednictvim nabizenych aktivit byl podporovan rozvoj komunika¢nich 1 socidlnich
dovednosti ucastnikli zajmového vzdélavani

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Dosahované vysledky vzdélavani v matetské Skole odpovidaly dil¢im cilim stanovenym ve
Skolnim vzd€lavacim programu pro piedSkolni vzdélavani. Poztivni Skolni klima
podporovalo dobré prosocialni vztahy mez jednotlivymi aktéry vzdélavani, projevovala se
vzajemna duvéra a ohleduplnost. Z projevi déti bylo ziejmé, Ze se citi bezpecné a spokojeng.
Déti spontdnné komunikovaly s vrstevniky 1 dospélymi zaméstnanci Skoly, vyjadfovaly své
nazory, mySlenky a napady. Vytvory z vytvarnych a pracovnich ¢innosti byly vyuzity
k vyzdobé Saten a spole¢nych prostor budovy. Diagnostické zaznamy o détech Skola vede,
jsou v nich vsak formulovana spi pozorovani, Kterd nejsou dostate¢né vyuzita pro $irsi
diferencovanou nabidku aktivit. Ziskavani zpétné vazby k vysledkim ¢innosti déti bylo
Z veétSi Casti organizovano spolecn¢ v zavéru fizenych Cmnosti Pribézma zpétna vazba
nebyla vzdy cilenym procesem, ktery by byl dostatecné orientovan na konkrétni hodnoceni
v ¢em se dit¢ posunulo a jak se mu prace dafila. Je ztejme, Ze hodnotici mechanismy nemaji
jasné stanovend pravidla a ucitelky intuitivné uZivaji spiSe formulace povzbuzujici déti
K pozitivnimu sebevnimani. Nebyl vytvoten dostate¢ny prostor pro uvédoméni si ispésnosti
jejich snazeni, ¢izda se naucily néco nového. Absence popisné a dostatecné funkéni zpétné
vazby nepiind$i ucitelkdm informace o atraktivit¢ a efektivit¢ jimi nabizenych cinnosti

Vzdé¢lavani je obohacovano spoustou ¢innosti pro déti (plavecky a lyzaisky vycvik, navs§tévy
divadel) i spole¢nymi besidkami a dilnami srodi¢i Plynuly piechod do zakladniho
vzdélavani usnadiuje détem setkavani a spolecné akce s zaky Skoly.
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Vyhodnocovani  vzdélavacich vysledkii  zaki v zdkladni Skole probihd na urovni
jednotlivych uciteli a na jednanich pedagogické rady. Zaznamy z nich obsahuji navrhy
konkrétnich opatieni pii zjiiténych nedostatcich. Skola se zapojuje do externtho vybérového
zjistovani vysledki vzdélavani pouze s ohledem na vék zaki (v télesné zdatnosti), vzhledem
k chyb&jicimu patému roéniku byla moznost zapojeni se do testovani omezena. Pro srovnani
vysledki  vzdélavani je pro Skolu vhodné vyuzivat uvolnéné tlohy z mezindrodniho
testovani Na velmi dobré Grovni je vSak podpora rozvoje klicovych kompetenci. Jejich
ucelné a efektivni vyhodnocovani je pravideiné provadéno pedagogy i samotnymi zakKy.

V zavéru Skolniho roku 2022/2023 prospéli vSichni zaci s vyznamenanim, obdobné
vysledky vzdé€lavani byly zaznamenany i v piedchozich letech. Informace o Gspésnosti zaki
v navazujicim vzdélavani zskava Skola predevS$im pfi osobnim kontaktu s absolventy
I pedagogy $kol, kam Zaci postupuji. Vychovna opatfeni slouzi jako motivacni nastroj, ve
velké mife pfevazuji pochvaly, kazetiskd opatieni jsou udélovana jen ojedinéle. Neomluvena
absence se nevyskytuje. Skolni poradenské pracovisté ve spolupraci s tfidnimi ugiteli
zajiStuje ucelnou prevenci negativnich jevd, ktera podporuje piiznivé vztahy mezi zaky ve
tfidé i napfic ro¢niky a posiluje osobnostni i socidlni rozvoj zaka. Chybi vsak specidlni
pedagog, ktery by kvalifikované vyuCoval piedmét specialné pedagogické péce.

Skola poztivné rozviji kladné postoje ke zdravému Zivotnimu styl.. Pro déti a ziky je po
celou dobu pobytu ve skole zajistén a vhodné podporovan pitny rezim. StarSi déti jsou ve
tiidé vedeny k dostatecné samostatnosti pii stravovani, zaci vyuzivaji prvni pfestavku ke
spolecné svacing ve skolni jideln¢ —vydejné. V ramei projektu Skola zakiim poskytuje ovoce
i mlé¢né vyrobky. V oblasti environmentalni vychovy se aktivné zapojuje do soutéz a akci
(Zeleny strom, Uklidme Cesko).

Piikladnd je vzijemna spoluprdce navazana s tadou partnerskych organizaci a Skol
Vv regionu. Ziizovatel trvale podporuje Skolu koncepéné i materialngé. Soucinnost s obecnim
ufadem a cilena aktivni spoluprace s mistnimi spolky a organizacemi vede K zapojeni déti
a zaku do Zivota obce a obohacuje vzdélavaci proces (zajmova ¢innost, vystoupeni na akcich
obce, vitani obc¢anktl, piani jubilantim atd.).

O aktualnich vysledcich vzdélavani Skola pribézné informuje zdkonné zistupce déti a zaka
prostiednictvim  Zadkovskych knizek (v zidkladni Skole), pfi osobnich pohovorech
a konzultacich, na pravidelnych tfidnich schizkach i na jinych neformalnich akcich. Svou
¢innost a vysledky prezentuje ina strankach mistniho Hlasu obce.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Personalni obména na pozici vedouci ucitelky matetské Skoly.

— Rust poctu zakd, coz se odrazilo v zajisténi vyuky na Gdrovni celého prvniho stupné
zakladni $koly.

— Podpora ziizovatele ve zZlepSovani materialnich podminek (rekonstrukce Skohi jidelny,
nova Skolni zahrada v mateiské Skole), vybavenost digitalni technikou.

— Spole¢né webové stranky pro viechny soucasti $koly.
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Silné stranky
Matetska skola

— Skola ma velmi korektni vztahy se zfizovatelem v oblasti systematické obnovy jejiho
materialniho vybaveni. (1.5)

— Pedagogové mezi sebou podporuji kolegialni vztahy a vzajemny respekt, spolupracuji
a predavaji si poznatky, vyuzivaji také formy vzijemnych naslechd. (3.3)

— Empaticky pfistup pedagogh k détem vytvaii rodinné prostiedi a piimivé klima pro
poskytovani ptredskolniho vzdélavani. (4.4)

Zékladni skola
— Prikladnd spoluprace skoly se ziizovatelem a partnery podporuje soundlezitost zakl
s obci arozviji individudlni potencial jednotlivci. (1.5)

— Pedagogové podporuji vztahy mezi ziky napiic rocniky, wvCetné spoluprace zakladni
Skoly a mateiské Skoly, coz prispiva k snadnéjSimu piechodu déti do zdkladni Skoly
a k prevenci vyskytu negativnich jevi. (3.4)

— Pedagogové systematicky promysleji a pfipravuji vyuku v souladu s védomostnimi
a dovednostnimi cili definovanymi ve $kolnim vzdélavacim programu a potiebami ziki,
efektivné se zaméfuji na rozvoj kli¢ovych kompetenci. (4.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Matetska skola

— Matetska Skola v dostatecném rozsahu neuplatiuje realizaci diferencovaného
vzdélavaciho procesu, ¢imz nedochdzi k systematické individudlni podpofe jednotlivych
déti. (4.1)

— Ucitelkky vyuzivaji prvki formativniho hodnoceni pro poskytnuti zpétné vazby détem spis
ojedinéle, ty tak nezisk&vaji informace o svém pokroku. (4.3)

Zékladni Skola

— Personalni obsazeni neumoziiuje poskytovani poradenskych sluzeb v oblasti predmétu
specialné pedagogické péce. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zangitt se formou dalsStho vzd€lavani pedagogickych pracovnikii na vymény zkuSenosti
v oblastech: metody a formy préce, diferenciace vzd€lavaci nabidky, formativni
hodnoceni.

— Pfi hospitatni Cmnosti Vv mateiské Skole efektivné vyuzivat kritéria hodnocent,
poskytovat metodickou podporu pedagogim.

— Nastavit pracovni dobu ucitelek smyshipIné¢ tak, aby se co nejvice prekryvaly v dobé
nejvySsiho poctu déti ve tride.

— Spolupracovat s jinymi matetskymi Skolami, vyuzit portaly nabizejici systém podpory
profesntho rozvoje uciteld.
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Personaln¢ zajistit vyuku predmétu specidlné¢ pedagogické péce kvalifikovanym
pedagogem, konzultovat tuto problematiku s poradenskymi zafizenimi.

Sledovat pro vlastni potiebu zakladni Skoly relevantnost hodnoceni vysledki vzdélavani
zapojenim do srovnavaciho testovani v SirSim celku, pfipadné vyuzivat uvolnéné ulohy
z mezinarodniho testovani.

Rozvijet schopnost zakt uUcelné vyuzivat rizné informacni zdroje ve vSech oblastech
vzdélavani samotnymi Zaky.
Podporovat u zaku ¢astéjsi vyuziti vrstevnického hodnoceni.

Ve spolupraci se ziizovatelem promyslet moznost bezbariérového pfistupu do skoly.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly

ve

lhiité do 10 dnii od marného uplynuti lhity pro podani pFipominek k obsahu

inspekéni zpravy, resp. od dorufeni stanoviska Kk pripominkam, pfijmout opatieni
k prevenci a odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni ¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

O N bk o

10.

11.

12.
13.
14.

15.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
Skolni vzd&lavaci programy pro predskolni vzdélavani, zakladni vzd&lavani
a zajmové vzd€lavani platné pro skolni rok 2023/2024
Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Ttidni vzd€lavaci programy v matetfské Skole ve Skolnim roce 2023/2024
Skoli matrika vedena ve $kohim roce 2023/2024 (vzorek)
Zapisy z hospitacni ¢innosti ve Skolnich letech 2022/2023 a 2023/2024 (vzorek)
Rozvrh vyuCovacich hodin ve Skolim roce 2023/2024
Piehledy dochazky déti matefské Skoly ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Zaznamy o0 Wn\Oji déti, portfolia a prace déti vedené ve Skolnim roce 2023/2024
(vzorek)

Rozpis hodin pifmé pedagogické Cinnosti pedagogh mateiské skoly pro Skolni rok
2023/2024 (vzorek)

Dokumentace S$kolntho poradenského pracovisté vcetné dokumentace déti a zakl se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami vedend ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Zapisy z jednani pedagogické rady a pracovnich porad ve $kolnich letech 2022/2023
a 2023/2024 (vzorek)

Vyroéni zpravy Skoly za Skoli roky 2021/2022 a 2022/2023
Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii platny pro Skolni rok 2023/2024

Dokumentace souvisejici se zajisténim bezpecnosti déti a zikt pii poskytovani
vzdélavani vedend ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Dokumentace vztahujici se k financnim podminkdm Skoly a zajiSténi Skolniho
stravovani pro skolni rok 2022/2023 a 2023/2024 k datu inspek¢ni ¢innosti (vzorek)
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miize feditelka $koly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Irma Novotnd, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Katefina Lazarova, Skolni inspektorka

Mgr. Milena Milionova, Skoli inspektorka

Bc. Marcela Zahradnikova, kontrolni pracovnice

5.1.2024
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