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Spisovy znak/skartaéni znak/skartacni lhuta A.2.6.3./S5

Oblast Kritérium Casové rozvrzeni Zodpovédnost/Poznamky | Cil Planované
nastroje
Koncepce a Skola ma jasné 1x za kolni rok |RS a ZRS - zjistit, do jaké | dotaznikové
ramec Skoly formulovanou vizi a 2026-2027 miry je vize Skoly | Setreni,
realistickou strategii propojena s individualni
rozvoje, které kazdodenni praxi | rozhovory,

pedagogové sdileji a pedagogu anketni Setreni
naplAuji.
Koncepce a Skola ma vzdélavaci cerven 2026, RS a ZRS, koordinatori - ovérit soulad analyza a
ramec Skoly program (SVP), ktery cerven 2027, SvP SVP komparace
vychazi z vize a cerven 2028 s revidovanym dokumentd
strategie rozvoje skoly a RVP ZV a vizi
je vsouladu s Skoly
kurikularnimi
dokumenty (RVP); jeho
cile jsou srozumitelné
pro pedagogy i rodice.
Koncepce a Skola méa vzdélavaci minimalné 2x za | RS a ZRS, vedouci - zjistit, do jaké | diskuze na
ramec Skoly program (SVP), ktery skolni rok metodického sdruzeni miry je novy SVP | jednani

vychazi z vize a
strategie rozvoje skoly a
je v souladu s

srozumitelny pro
pedagogické
pracovniky

metodického
sdruzeni, anketni
Setreni




kurikularnimi

dokumenty (RVP); jeho
cile jsou srozumitelné
pro pedagogy i rodice.

Pedagogické
vedeni skoly

Vedeni Skoly aktivné
vytvari zdravé skolni
klima - pecuje o vztahy
mezi pedagogy, zaky i
vzajemné vztahy mezi
pedagogy, zaky i jejich
rodici a o vzajemnou
spolupraci véech aktéru.

sk. rok 2025-
2026
(rozhovory), sk.
rok 2026-2027
(dotaznikové
Setreni) a Sk. rok
2027-2028
(brainstorming)

RS, data od externi
agentury

- zjistit nazory
pedagogickych
pracovniku na
vzajemnou
komunikaci a
jejich participaci
na vytvareni
skolniho klimatu

rozhovory,
dotaznikové
Setreni,
brainstorming

Kvalita Pedagogové aktivné cerven 2026, RS a ZRS, vedouci - analyzovat Plan DVPP,
pedagogického | spolupracuji a poskytuji | éerven 2027, vychovatel zavedeni analyza
sbhoru si vzajemné podporua | cerven 2028 systematického | dokumentu -
zpétnou vazbu. vyuzivani vzajemné
vzajemnych hospitace
hospitaci jako pedagogickych
nastroje pracovnik
profesniho
rozvoje a sileni
dobré praxe
Vyuka Pedagogové vyuzivaji | cerven 2026, RS a ZRS, vedouci - zhodnotit miru | evaluacni
sirokeé spektrum cerven 2027, vychovatel vyuzivani formular
vychovné-vzdélavacich | cerven 2028 didaktickych,
strategii pro naplnéni metodickych a
stanovenych cilu. intervencnich
metod osvojenych
v ramci DVPP
Vyuka Pedagogové vyuzivaji minimalné 1x za | RS a ZRS, vedouci - analyzovat pozorovani a
sirokeé spektrum pololeti vychovatel uplathované individualni
vychovné-vzdélavacich metody/formy/pro| hospitace

strategii pro naplnéni
stanovenych cilu.

stredky pri pfimeé
pedagogické




cinnosti
formulovaneé
v pracovnim radu

prilezitosti)

rozvoji zaku, rozviji u
nich otevrenost,
toleranci a respekt vuéi
jinakosti a dba na to, aby
zadny zak nebyl
vyclenovan z kolektivu.

cerven 2028

vychovny poradce

podpory rovnosti
prilezitosti Zaku
se SVP
prostrednictvim
rozvoje
preventivnich
programdi a
odborné
spoluprace

organizace
Podpora zak{ pri | Skola vénuje patfiénou | éerven 2026, skolni psycholog, skolni | - zhodnoceni analyza vysledku
vzdélavani (rovné | pozornost osobnostnimu cerven 2027, metodik prevence, komplexnosti cinnosti
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