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A. Uvod

Koncepce rozvoje ZS a MS Kitiny na obdobi 2020 - 2025 vychazi z nasledujicich
dokumenti:
- Dotaznikové Setieni ve Skolnim roce 2018 — 2019 (listopad 2018)
- SVP pro zakladni vzdélavani ZS a MS Kitiny ,,Skola v ptirodg, piiroda ve skole*
- Koncepce rozvoje ZS a MS Kitiny na obdobi 2014 — 2019
- Inspekéni zprava Ci z inspekéni &innosti 11. — 13. 10. 2017 na ZS a MS Kitiny

Zakladni vzdélavani vyzaduje podnétné a tvarci Skolni prostiedi, které stimuluje zaky
k ziskavani takovych hodnot a postoji, které vedou k zodpovédnému chovani, k nalézani
vhodnych zptisobu feSeni problému a k ochoté se béhem celého Zivota dale vzdélavat a podilet
se na zivoté spolecnosti.

Nasi vizi je moderni, efektivni a oteviend Skola, v niz vSichni partnetfi vzdélavaciho
procesu (zaci, pedagogové, verejnost) vystupuji jako rovnocenni partnefi, se svymi pravy, ale
také povinnostmi. Mezi priority Skoly bude pattit zaméfeni na vytvareni pozitivniho socialniho
klimatu ve Skole a s tim i spojené poradenské sluzby pro zaky, rodice a pedagogy a rovnéz
zaméteni na environmentalni vychovu, vzdélavani a osvétu.

B. Soucéasny stav

1. Zakladni Skola

a) oblast persondlni

Ve $kolnim roce 2019 - 20 uéi na 1. stupni ZS 7 pedagogd. Vsichni pedagogové maji
odpovidajici vzdélani a maji plny pracovni Givazek. Na 1. stupni ZS dale pracuji ve tfidach se
zaky s diagnostikovanymi podpurnymi opatfenimi (2., 3., 4. a 5. A tiida) Ctyfi asistentky
pedagoga.

Na 2. stupni ZS uéi ve $kolnim roce 2019 -20 celkem 10 vyuéujicich na plny pracovni uvazek,
vSichni vyucujici jsou plné kvalifikovani. Ve tfid¢, kde se vzdélava zak se 3. stupném PO
(7. tfida), pracuje asistent pedagoga.

Na $kole piisobi jiz sedmym rokem Skolni poradenské pracovisté (SPP). Poradenské sluzby
zde poskytuje tym poradenskych pracovniku, jejichz vedoucim je specialni pedagog, ktery ma
odpovidajici kvalifikaci. Dal§imi ¢leny jsou vychovny poradce, ktery ma specializa¢ni studium,
Skolni metodik prevence, ktery ma rovnéZz specializacni studium, Skolni psycholog
s odpovidajici kvalifikaci a logopedicky asistent (ucitelka 1. stupné ZS skurzem pro
logopedické asistenty).

. Specializované &innosti ve $kole poskytuji EVVO koordinétor, koordinator SVP a ICT
koordinator, vSichni maji specializacni studium.

Vyucujici se dle svého zajmu a v souladu s potiebami $koly zucastiiuji dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnik.

b) oblast vzdélavaci

Ve $kolnim roce 2019 - 20 vyuéujeme podle vlastniho Skolniho vzd&lavaciho programu pro
zakladni vzdélavani ,,Skola v piirodé, piiroda ve §kole®.

Na Skole pracuji metodické organy (komise jednotlivych vzdélavacich oblasti, komise
1. stupné ZS, komise EVVO), které pro dany $kolni rok sestavuji plany ¢innosti komise a u¢ebni
plany pro dané ro¢niky a predméty. Pii svych jedndnich tesi jak aktudlni problémy, tak i ukoly
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trvalého charakteru. Na jednani komisi je zvéan feditel Skoly, ¢imZ je zajiStovana aktudlni
informovanost vedeni Skoly a naopak. Komise kazdorocné na zavér Skolniho roku sestavuji
zavéreCnou zpravu o své cinnosti, kterd je podkladem pro zpracovani zavérecné zpravy
0 ¢innosti Skoly za dany Skolni rok.

V oblasti vzdélavani je patficnd pozornost vénovana zdkiim se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Skolni poradenské pracovisté vede evidenci zakd vySetfenych ve Skolskych
poradenskych zatizenich (PPP a SPC) suvedenim podpirnych opatieni. Na materialni
zabezpeceni vzdélavani téchto zaki Skola Cerpa finan¢ni prostiedky prostiednictvim FNF kodu,
které Skola aktualné vykazuje. Pro zaky, kteti maji doporucen skolskym poradenskym zafizenim
individualni vzd¢lavaci plan, jsou tyto plany sestavovany vyucujicimi daného zaka,
koordinatorem je t¥idni ucitel a metodickou pomoc poskytuje SPP. Dle doporuéeni SPZ pro
nekteré zaky s podplrnymi opatfenimi zajiStuje specialni pedagog vyucovani predmétu
specialné pedagogické péce a vyucujici nékterych predmétli (zejména ceského jazyka,
matematiky a anglického jazyka) zajistuji pedagogickou intervenci. Dana problematika je
pravidelné zafazovana na porad pedagogickych rad a pracovnich porad.
zaci pak nasi Skolu reprezentuji ve vyssich kolech soutézi. Rovnéz pro tyto zaky organizujeme
z4jmové krouzky, které rozviji jejich nadani (matematicky krouzek, krouzek zdbavné logiky a
deskovych her).

Pozornost je vénovana pocitaCové gramotnosti jak zakid tak vyucujicich. Do pocitacové
ucebny a vsech ostatnich uceben i kabinetti vyucujicich je zaveden internet, ktery Ize vyuzivat
jak pfi vyucovani, tak pro dal$i vzdélavani vyucujicich a jejich pfipravu na vyucovani. Pro
komunikaci v ramci Skoly je vyuzivana vnitini pocitatova sit. V soucasné dob¢é je ve vSech
ucebnach Skoly interaktivni tabule.

Pozornost je vénovana i vyuce piirodovédnych predméti. Od Skolniho roku 2018-19 mohli
74aci vyuzivat nové zfizenou ucebnu piirodnich véd, ktera je vybavena modernim néabytkem,
svételnymi mikroskopy, rozvodem plynu a elektrické energie do lavic a umoziluje vyucujicim se
zéky vykonavat Skolni pokusy a laboratorni prace.

Pro zaky jsou organizovéany projektové dny — Den zdravi, Den Zemé¢, Den prevence a prvni
pomoci. Tradicné se Zaci kazdoro¢né zapojuji do projektia Méstys Kitiny a jeho udrzitelny
rozvoj (pro zaky 8. rocniku) a Kitiny a okoli — komplexni zavérecné opakovani zakt 9. ro¢niku.

Vedeni skoly sleduje vysledky vzdélavani zaka. KaZzdorocné sleduje vysledky pisemnych
praci z matematiky, Ceského jazyka a cizich jazykl v jednotlivych ro€nicich a porovnava je
s vysledky 74kt na vysvédéeni. Zaci 5. a 9. roéniku se kazdoroéné zudastiiuji vnéjsiho testovani
(Scio). Vysledky testovani jsou dileZitou informaci pro kazdého Zaka o trovni jeho znalosti
a také pro skolu 0 jejim postaveni ve srovnani s ostatnimi Skolami v oblasti vzdélavani.

¢) oblast vychovna

V ramci prevence rizikovych forem chovéani a vytvafeni pozitivniho socidlniho klimatu ve
skole se kazdoro¢né organizuje zacatkem zafi ,,Adaptacni pobyt™ pro zaky 6. t¥idy, kde si zaci
spolu s tfidnim ucitelem vytvafi spole¢na pravidla pro vzajemné chovani, ktera si ptinasi i do
Skolniho prostfedi. Rovnéz kazdoro¢né organizujeme projekt ,,M1lj novy kamarad®, v némz Zaci
devatého ro¢niku ptejimaji patronat nad zaky 1. ro¢niku a spole¢né béhem roku spolupracuji pii
$kolnich akcich a projektech. Zaci prvniho ro¢niku absolvuji v prvnim tydnu $kolniho roku se
svym tfidnim ucitelem a svymi patrony z 9. tfidy ,,Seznamovaci program pro zaky prvnich tfid®,
aby se zaci navzajem lépe poznali, szili se s tfidni ucitelkou 1 novym Skolnim prostifedim.

Ve skole pracuje pod vedenim vychovného poradce zakovsky parlament, ktery na svych
jednénich fesi otazky z oblasti zivota zakd ve Skole a dava podnéty vedeni Skoly k moZznym
zménam.



Kazdoro¢né organizujeme celorocni Skolni soutéz mezi tiidami, do niZ se mohou zapojit
vsichni Zéci a soutézit jako tfidni kolektiv. Do uvedené soutéze se zapocitavaji zejména rizné
sbérové soutéze, které sleduji vychovny cil a soucasné vychovavaji zaky ke tfidni sounalezitosti

Skola se zamé&fuje na environmentalni vychovu, vzdélavani a osvétu. Skola mé proptjéen
titul ,,Skola udrzitelného rozvoje 1. stupnd*“ a v roce 2016 ziskala mezinarodni titul Ekoskola,
ktery v roce 2019 obhajila na dalsi dvouleté obdobi.

Velkou pozornost pii pracovnich poradach i zasedanich pedagogickych rad vénujeme
prevenci proti zavadovému chovani naSich zak?. Skolni poradenské pracovisté metodicky
pomaha tfidnim ucitelim ve vedeni tfidnich kolektivli. Na zakazku sestavuji pro danou tiidu
tfidnické hodiny zaméfené na pozitivni vztahy a utuzeni tiidnich kolektivii. Clenové pracovisté
rovnéz pomahaji pii feSeni kazenskych problémi zaka a stanoveni postupil pro jejich napravu.
Skola organizuje pro nase zaky vychovné koncerty a kulturni predstaveni, besedy a exkurze.

d) oblast hospodaiska

Ve skolnim roce 2019-20 je ve Skole 12 kmenovych tfid, ve vSech je umisténa interaktivni
tabule s dataprojektorem. Dale je zde nové vybavena odborna ucebna piirodnich véd, v niz je
nova digestof, novy nabytek srozvody plynu a elektfiny, nové mikroskopy s elektrickym
osvétlenim a interaktivni tabule s dataprojektorem. Rovnéz je nové vybavena pocitacova ucebna,
kde je umisténo 25 zakovskych pocitadl s pripojenim na internet. Skolni dilny jsou vybaveny
odpovidajicimi zdkladnimi pracovnimi nastroji, které¢ byly potizeny v roce 2016. Ve skolnich
dilnach je nainstalovana keramicka pec. Skolni t&locvi¢na mé zakladni t&lovychovné vybaveni.
Venkovni sportovisté bylo v roce 2018 zrekonstruovano, je zde umély povrch. Obsahuje 2 hiiste,
bézeckou drahu na 60 m, dosko¢isté pro skok daleky a stanovisté na hod kouli. V roce 2019 bylo
doplnéno o workoutové htiste. Pobliz sportovisté byla o prazdnindch 2019 vybudovéna venkovni
ucebna umoznujici vyuku ptimo v prirod¢.

Podlahova krytina zejména ve t¥idach 2. stupné ZS dosluhuje a bude tfeba ji v nejblizsi dobé
vymenit.

e) oblast mimoskolni

Nasi vyucujici vedou riuzné zajmové Skolni krouzky — dle zdjmu naSich zakd.
V mimoskolnich &innostech velmi uzce spolupracujeme s dalsimi subjekty — ZUS Jedovnice,
ZUS Adamov, DDM Blansko, Kitinské spolky a dal§imi zajmovymi oddily.

Skola se zapojuje do akci Méstyse — Den Kitin, Rozsvécovani vanoéniho stromu, Vanoéni
jarmark, Velikono¢ni jarmark. Pro obyvatele Domova Santini nasi Zaci vystupuji s kulturnim
programem.

Pro Sirokou vetejnost kazdoro¢né organizujeme v pfedvanocnim obdobi Den otevienych
dveti skoly s kulturnim vystoupenim zakd, prezentaci pokusd, praci a vyrobkd naSich déti
a zékd. Pro rodiCovskou vefejnost organizujeme dvakrat rocn€ keramické dilnicky. Matetska
Skola potada pro rodi€ovskou vetejnost Den rodiny, ktery je spojen s pasovanim déti na Skolaky
a doplnén vystavou vytvarnych praci déti. O ¢innosti Skoly pravidelné informujeme vetejnost
prostfednictvim webovych stranek Skoly www.zskrtiny.cz, webovych stranek Méstyse Kitiny
a prostfednictvim mistniho Kitinského zpravodaje.



http://www.zskrtiny.cz/

2. Materska Skola

Matetska Skola mé 2 oddéleni s kapacitou 50 déti. V soucasné dobé je kapacita pln¢ naplnéna
a kazdoro¢né nelze nékolika zddostem o pfijeti déti k predskolnimu vzdélavani vyhovét. Tridy
matefské Skoly jsou vybaveny modernimi hracimi koutky. V matetské Skole byly v roce 2016
zrekonstruovany Satny a socialni zafizeni, v souvislosti s vyménou kotli na vytapéni Skoly byla
provedena i rekonstrukce topeni matetské Skoly. Matetskd Skola pracuje podle vzdélavaciho
programu ,,Krokem, skokem, celym rokem*. Z n¢&j vychazeji tydenni plany ¢innosti jednotlivych
oddéleni. V mateiské Skole ve Skolnim roce 2019-2020 pracuji ¢tyfi pln¢ kvalifikované uclitelky
a jedna asistentka pedagoga. Vedouci ucitelka je ¢lenem vedeni Skoly, podili se na planovani
a organizaci ¢innosti Skoly.

3. Skolni druZina

Skolni druzina mé tii oddéleni s kapacitou 75 Zakd. V souasné dobé je plné naplnéna.
Pracuji zde tfi vychovatelky, vSechny maji potifebnou kvalifikaci. Jedno oddéleni ma vlastni
prostory, daldi dvé oddéleni maji spoleénou udebnu se §kolni t¥idou. Skolni druzina ke své
¢innosti vyuziva i ostatni prostory Skoly (télocvi¢nu, prostor parket, skolni dilnu s keramickou
peci, vnéjsi hiiste).

SD ma vypracovan sviij SVP Kdyz jsi kamarad, tak pojd’ si s nami hrat ... S zaky se ve
Skolni druziné pracuje dle celoro¢niho plénu v nékolika tematickych okruzich, které jsou
rozpracovany do celoro¢niho pladnu Skolni druZiny.

3. Skolni kuchyné a jidelna

Skolni jidelna ma kapacitu 280 jidel. Dle zahajovaciho vykazu ve $kolnim roce 2018 — 19 se
zde stravovalo 246 déti a zakd, 31 zaméstnanct $koly a 20 ostatnich osob v dopliikové ¢innosti.
0sob. Kromé obé&du zajistuje Skolni kuchyné i svainy pro matetskou Skolu a vaii v doplitkové
¢innosti obédy pro cizi stravniky. Pracuji zde 4 zaméstnanci, z toho vedouci na 0,8 tvazek a tii
kuchatky na plny uvazek.

Ve skolni jidelné funguje objednavkovy systém stravy, ktery umoznuje 1 dalkové objednavani
obédl vybérem ze dvou jidel. V jideln€ jsou postupné nahrazovany starsi stoly a Zidle novymi.

Ve skolni kuchyni postupné dosluhuje ptiivodni vybava. Doslo jiz k vyméné konvektomatu,
mycky na nadobi, Skrabky na brambory a kotliku k robotu. V nejblizs§i dobé bude tieba
pokracovat s vyménou dalsiho zatizeni, zejména plynovych kotlti.

C. Koncepce dalSiho rozvoje

Oblast Fizeni

Reditele v soucasné $kole vidim jako manaZera, ktery koordinuje plnéni ukoli ve vsech
oblastech ¢innosti Skoly, podporuje tymovou spolupraci, a ktery se zaméfuje zejména na kvalitu
vychovné vzdélavaciho procesu.

Na fizeni Skoly se budou podilet vSichni vedouci pracovnici dle organiza¢niho fadu.
Budou se podilet na sestavovani rocniho planu Skoly, ktery se bude rozpracovévat na mésicni
pléany Skoly a ty pak na tydenni plany, které se budou projednavat na pravidelnych tydennich
poradach vedeni skoly. Zde se zhodnoti plnéni planu za minulé obdobi, upfesni se organizace na

nadchazejici tyden a predlozi se naméty k fesSeni, které se objevi.



Zakladni $kola

a) oblast persondlni

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Udrzet na skole pozadovanou kvalifikovanost pedagogii a pedagogy vykonavajici
specializované ¢innosti (EVVO koordinator, koordinator SVP a ICT koordinator) se
specializa¢nim studiem.

Vytvaret podminky pro osobni profesni rtst vSech zaméstnancti Skoly, zejména
podporovat dalsi vzdélavani pracovniki, aby se stali v oblasti své Skolni prace
skutecnymi profesionaly.

Stabilizovat personalni obsazeni Skolniho poradenského pracovisté, aby pevnou soucasti
byl specidlni pedagog, vychovny poradce, Skolni psycholog, metodik prevence
a logopedicky asistent.

Vytvatet podminky pro Skolni poradenské pracovi§té v oblasti metodického vedeni
ucitelll v oblasti péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a mimotradné nadané
zaky a v oblasti spoluprace pedagogt s asistenty pedagoga.

Vytvaret podminky pro kvalitni ptfipravu ucitelll na vyuku. Podporovat dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii na zaklad¢ jejich dobrovolnosti a iniciativy a v souladu
S potfebami Skoly. Motivovat pedagogy v této oblasti.

Podporovat spolupraci mezi zameéstnanci, vSichni musi chépat dalezitost vSech usekt
Skoly pro jeji spravné fungovani a vytvareni dobrého jména Skoly.

Stalou pozornost vénovat dodrZzovani vymezenych kompetenci jednotlivych pracovnika
vyplyvajicich z organizaéniho fadu Skoly a jejich pracovnich naplni. U vedoucich
pracovnikii podporovat jejich samostatnost a osobni zodpovédnost za svéfenou oblast
¢innosti.

Vytvétet podminky pro uplatnéni kazdého pedagoga v ramci prace metodickych organti
na $kole (komise jednotlivjch vzd&lavacich oblasti, komise 1.stupné ZS, komise
EVVO), vést je ke spolecné metodické praci v ramci komise a k sebehodnoceni prace
komise.

Podporovat spolupraci mezi vyudujicimi 1.a 2. stupné ZS, aby dochazelo k plynulé
Navaznosti V praci 1. a 2. stupné ZS.

Podporovat tymovou spolupraci — diskuse o upravach Skolniho vzdelavaciho programu,
Skolni uspéSnosti zaki, spolecné zodpoveédnosti za vysledky jak v oblasti vzdélavani, tak
I v oblasti vychovné a mimoskolni.

Provadét pravidelné hospitace a na naslednych pohovorech stanovovat spole¢né
s pedagogy oblasti jejich dalsiho pedagogického rozvoje.

Pokracovat v systému hodnoceni a sebehodnoceni uéiteld, ktery vede k pedagogickému
a odbornému ristu pedagogi. Tento systém vychazi ze standardu prace uéitele na ZS
aMS Kitiny a kritérii hodnoceni jednotlivych sledovanych oblasti, na jehoz vzniku se
podilel pedagogicky sbor skoly. Vysledky procesu hodnoceni nadale vyuzivat ke
spravedlivému odménovani pedagogii.

b) oblast vzdélavaci

1)

2)

Stalou pozornost vénovat aktualnosti $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) a vytvatet
optimalni podminky pro jeho plnéni, klast diiraz na rozvoj vSech kli¢ovych kompetenci
74k, Kazdoroéné hodnotit aktualnost SVP a v piipadé potieby ho upravovat
a doplnovat.

Vytvafet optimalni podminky pro udrzeni vysoké trovné poskytovani poradenskych
sluzeb v oblasti vzdélavani a vychovy pro rodice, zaky a pedagogy skolnim poradenskym
pracovi§tém (SPP), jehoz ¢leny jsou specidlni pedagog, vychovny poradce, $kolni
metodik prevence, skolni psycholog a logopedicky asistent. Udrzet pozici Skolniho
psychologa i po ukong¢eni projektu OP VVV.
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3) Vytvafet optimalni podminky pro vzdélavani vsech zakli — zakd se specialnimi
vzdélavacimi  potfebami, mimoiadné¢ nadanych zakd 1 zakt primérnych
bezproblémovych (inkluzivni vzdélavani). Danou problematiku pravidelné zafazovat na
potad pedagogickych rad a pracovnich porad. Komplexni péci o zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami budou zajistovat ¢lenové skolniho poradenského pracovisté ve
spolupraci se vSemi pedagogickymi pracovniky skoly.

4) 'V ramci prevence $kolni netspésnosti provadét ve spolupraci s poradenskym zafizenim
(SPZ) depistaze predikolnich déti v mateiské $kole a na zakladé zavért depistaZe
pracovat s vytypovanymi détmi na odstranéni dil¢ich percepcnich oslabeni, aby tyto déti
mély lepsi startovaci podminky pii nastupu do zakladni Skoly. Dale pokracovat
v provadéni depistazi u zakd 1.a 2. ro¢niku zaméfené na vyhleddvani zakd s dil¢im
oslabenim né¢kterych funkei, které by mohlo vést k rozvoji specifickych vyvojovych
poruch uceni. Na zékladé téchto depistazi bude Skolni specidlni pedagog ve spolupraci
s vyuCujicimi téchto zadkii a zakonnymi zastupci zakl stanovovat moZznosti
individualizované vyuky popfipadé vytvaret plan pedagogické podpory (PLPP)
apravideln¢ tato podplirna opatfeni vyhodnocovat. V piipad¢ potieby doporucit
zdkonnym zastupcim zaka vySetfeni ve SPZ a pii této Cinnosti snimi a se SPZ
spolupracovat.

5) Vénovat péci zaktim, kte¥i budou mit na zaklad& vysetfeni ve SPZ doporucena podpiirna
opatieni. Zaci, ktefi budou mit v doporuéeni ze SPZ uveden individualni vzd&lavaci plan
(IVP), na jeho vytvareni a realizaci se budou podilet vSichni vyucujici daného zaka.
Koordinatorem vzniku IVP bude vzdy tfidni ucitel a metodickym garantem vzniku
a Inéni tohoto planu bude vzdy ¢len Skolniho poradenského pracovisté.

6) Vénovat pé¢i zakim mimoiadné nadanym a vytvaret optimalni podminky pro praci
s témito zaky, motivovat je k zapojeni do Skolnich soutézi.

7) Vytvafet optimalni podminky pro vyuku cizich jazykl. Pokraovat ve vyuce anglického
jazyka od 1. roéniku, od 7. ro¢niku nabizet volitelny pfedmét ,,Konverzace v anglickém
jazyce a jako druhy cizi jazyk nabizet némecky nebo rusky jazyk. K motivaci vyuky
ciztho jazyka vyuzivat Skolnich zajezdi do cizojazy¢nych zemi a spolupraci se
zahrani¢ni $kolou v ramci projektd Comenius, E-twinning apod.

8) Pro rozvoj polytechnické vychovy zaki zabezpec€it optimalni technické a prostorové
podminky pro vyuku pracovnich &innosti. Cinnosti 24kl v pracovnim vyu¢ovani zaméfit
na prace, se kterymi se mohou setkat v bézném Zivoté.

9) Podporovat spolupraci skoly a rodiny. Vyuzivat rodi¢e zakd — odborniky v nékteré
oblasti pro zpestfeni a obohaceni vyuky. Pfipravovat spolecné akce pro rodice a Zaky.
Rodi¢e maji moznost kdykoliv se zc¢astnit vyu€ovani a tak si vytvofit lepsi pfedstavu
0 prubéhu vyucovani a postaveni svého ditéte ve tiidé. Pokracovat v organizaci akce
Den otevieného vyucovani pro rodice zakd.

10) Zkvalitiovat ¢innost metodickych organti na Skole (komise jednotlivych vzdélavacich
oblasti, komise 1.stupné ZS, komise EVVO), prohloubit vzajemnou spolupraci
a zodpovédnost za vysledky danych predmétu.

11) V oblasti hodnoceni zavést vétsi podil formativniho hodnoceni zakid. Sledovat posun
zakl v ziskavani védomosti a dovednosti a pozitivné ocenovat kazdé zlepSeni zaka.

12) Pii stanoveni vzdélavacich cili dané hodiny budeme vychazet z pravidelné pedagogické
diagnostiky.

13) Pokracovat v projektovych dnech (Den zdravi, Den Zemé&, Den prevence a prvni pomoci,
Méstys Kitiny a jeho udrzitelny rozvoj).

14) V ramci podpory Ctenaiské a informaéni gramotnosti Vést zaky k samostatnosti pii
vyhledavani dulezitych informaci, jejich zpracovavani a vyuzivani v praxi.
V jednotlivych naukovych pfedmétech naucit Z4ky zpracovat projekt na dané téma dle
pfedem jasnych pravidel a kritérii.

15) Pokracovat v praxi zav€reénych absolventskych praci zakt 9. ro¢niku na téma ,,Kitiny
a okoli“ a prezentovat tyto prace pred zaky 2. stupn& ZS a Sirokou vefejnosti.
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16) Vést zaky k zodpovédnosti za vysledky své prace, vést je k sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni své prace.

17) Vytvaret podminky pro aktivni zapojeni zakt do vyucovani, aby nedochéazelo k pouhému
predavani poznatka zaktim, ale aby se Zaci aktivné zapojovali do vyucovani (vyhledavani
informaci, tfidéni pojmi, pfifazovani pojmil apod.). Ve vétsi mife do vyucovani zavadeét
kooperativni formy vzdélavani, vést zaky k vzédjemné odpovédnosti za vysledek spolecné
prace.

18) Pokracovat v zapojeni Skoly do testovani zaka 5. a 9. ro¢niku a trvale vénovat pozornost
vysledkiim vzdélavani zaku.

19) Spolupracovat pii vzdélavani zaka s dals§imi subjekty mistniho regionu — zapojeni do
sdruzeni $kol Cirsium, SLP Kitiny atd.

20) Spolupracovat s okolnimi malotiidnimi $kolami. Iniciovat setkani vedeni $kol a nasledné
1 vyucujicich se zamétfenim na vzdjemnou vyménu zkuSenosti.

C) oblast vychovna

1) Vytvaftet optimalni podporu ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté a davat podporu
jeho preventivni ¢innosti, podporu realizaci minimalniho preventivniho programu skoly
a realizaci zazitkovych akci mimo $kolu (8kolni vylety, $kola v ptirod¢, adaptaéni pobyt,
apod.). Mezi hlavni cile ¢innosti $kolniho poradenského pracovisté bude stale patiit
vytvafeni programl prevence rizikového chovani zaki, jako je Sikanovani mezi zéky,
boj proti alkoholismu, toxikomanii a zaskolactvi, proti xenofobii a narodnostni a rasové
nesnasenlivosti, podpora vytvafeni pozitivniho socidlniho klimatu ve Skole, feSeni
problémi spojenych se Skolni dochazkou (zvySend omluvend absence, zaskolactvi,
neprospech).

2) Vytvafet podminky pro vzajemnou spolupraci zaki napfi¢ jednotlivymi ro¢niky pfi
Skolnich akcich (napt. pfi Dni Zem¢), podporovat zdarny prubéh projektu partnerstvi
mezi zaky 1. a 9. ro¢niku ,,Mij novy kamarad*“ a tak pfispivat k pozitivnimu klimatu
Skoly.

3) Podporovat projekt ,,Seznamovaci program pro zaky prvnich tiid“, aby se Zaci
navzajem lépe poznali, szili se s tfidni ucitelkou i novym Skolnim prostfedim.

4) V ramci prevence rizikovych forem chovani a vytvafeni pozitivniho socialniho klimatu
ve Skole organizovat ,,Adaptacni pobyt™ pro zaky 6. ro¢niku, kde si zaci spolu s tfidnim
ucitelem vytvofi spole¢nd pravidla pro vzajemné chovani, ktera si ptfenesou i do
Skolniho prostiedi.

5) Trvale budovat vztah ucitel — zak, ktery by mél byt zalozen na vzajemné divéie a ticté
a ktery umozni zaktim fesit se svym ucitelem problémové zivotni situace.

6) Vytvafet podminky pro kvalitni spolupraci s rodi¢i. Aktualni problémy neodkladné fesit
na zékladé rovného partnerstvi. Snazit se o jednotné plisobeni skoly a rodiny.

7) Dbat na dodrzovani Skolniho fadu a dusledné fesit vSechny ptestupky proti skolnimu
fadu a projevy zavadového chovani, a to v souladu s nastavenymi pravidly. VSechny
prestupky je tfeba fesit ve spolupraci s rodici a Zdky samotnymi a pii jejich projednavani
je tteba hledat takovéa opatteni, aby se dalSimu zdvadovému chovani predchazelo.

8) Udrzet vysokou uroven environmentalni vychovy, aktivné zapojovat do tohoto procesu
zaky. Podporovat v ¢innosti Skolni Ekotym a vytvafet podminky pro opakovanou
obhajobu mezinarodni titulu ,,Ekoskola‘®.

9) Vést zaky k dobrovolnému iniciativnimu plnéni tkolt ve sbéru kastant a starého papiru.
Podpotit jejich ¢innost celoro¢ni soutézi mezi tiidami.

10) Podporovat kvalitni vedeni tiidnickych hodin, v nichz Zzaci spolu se svym tfidnim
ucitelem kromé feSeni béznych Skolnich situaci budou pracovat na vytvareni a udrzovani
pozitivnich vztahii ve tfidé. Vytvaret podminky pro spolupraci tfidnich ucitela se cleny
Skolniho poradenského pracovisté na zajiSténi kvalitniho vedeni téchto hodin.
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d)

11) Zajistovat pro zaky vychovné koncerty a kulturni piedstaveni. Rozvijet estetické citéni
zakt projevujici se v kultufe chovani, oblékani, stolovani ajazykového projevu
v mezilidskych vztazich.

12) Vytvaret podminky pro fungovani $kolniho zakovského parlamentu, jako souc¢ast podilu
zakovské samospravy na Cinnosti Skoly. Zvysit zdjem zakl o déni ve Skole, motivovat je
k aktivnimu zapojeni do kazdodenni Cinnosti Skoly. Iniciovat akci ,,Den Skolniho
parlamentu® pfi némz by Zaci vytvofili program pro své spoluzaky.

13) Vytvaret podminky pro vydavani Skolniho ¢asopisu, kde redakéni radu tvofi zaci pod
vedenim ucitele.

oblast hospodariska

1) Vytvaret takové materialni podminky pro vyucovaci proces, aby zaci mohli ve
vyuCovani aktivné pouzivat moderni informacni prostfedky (pocita¢, internet,
interaktivni tabuli). Stale sledovat stav §kolni ICT techniky a tuto modernizovat.

2) Vénovat pozornost efektivité doplitkové ¢innosti Skoly, aby vytvaiela dostate¢ny prostor
pro podporu hlavni Cinnosti Skoly a Skola meéla kazdoro¢éné kladny hospodarsky
vysledek.

3) Vytvafet podminky pro ¢innost ,,Spolku rodi¢t a pratel skoly pii ZS a MS Kitiny*,
jehoz €leny jsou rodice zaki a pedagogové skoly, jako dalsiho zdroje financovani aktivit
zakl a materialniho vybaveni skoly.

4) Modernizovat vybaveni kabinetll a pracoven, uceben, jidelny novym nabytkem a tak
vytvaret piijemné pracovni prostfedi pro vSechny zaméstnance a zaky skoly.

5) V hospodaiské oblasti je dilezita uzka spoluprace se ziizovatelem Skoly. Jako feditel
Skoly budu kazdy rok projednavat se ziizovatelem priority rozvoje $koly v oblasti
vybaveni a na to navazujici rozpocet Skoly, ktery musi byt stanoven tak, aby umoziioval
Skole dohodnuté cile a priority splnit.

6) Ve spolupraci se zfizovatelem se podilet na udrzovani $kolni budovy a venkovnich
sportovist'.

7) Kazdy rok zajistit malovani ¢asti budovy skoly.

oblast mimoskolni

1) Vytvaret vhodné podminky pro zapojovani nasich zakt do zajmovych krouzki. Vedle
nabidky krouzkd, které povedou nasi pedagogové, spolupracovat s DDM Blansko
a dalSimi regionalnimi organizacemi zabyvajicimi se zdjmovou c¢innosti déti a zakh

2) Nadéale umoziiovat &innost ZUS Jedovnice a ZUS Adamov pifimo v budové skoly
a umoznit nas§im Zakim optimalni podminky pro navstévovani uméleckych obort.

3) Riznymi formami se podilet na Zzivoté¢ v obci, spolupracovat s Kitinskymi spolky,
podilet se na spole¢nych kulturnich akcich pro Zaky i vefejnost.

4) Zajistovat pro sportovni oddily ze Kitin a okoli pronajem $kolni té€locvi¢ny.

5) Prezentovat ¢innost $koly na vefejnosti (Den otevienych dveti, Vano¢ni jarmark, Den
predskolaka, Velikono¢ni jarmark, Den matek, Den otevieného vyucovani), propagovat
¢innost v mistnich sdélovacich prostfedcich. ZvySovat prestiz prace skoly.

6) Organizovat kulturni a spoleCenské akce pro zaméstnance, setkani s byvalymi
zaméstnanci (napf. Den ucditeltl) v ramci FKSP.

7) Organizovat pro Sirokou vefejnost zajmové vzdé€lavaci kurzy (keramické dilnicky,
pouzivani internetu pro seniory apod.).

8) Pravidelné pfiispivat ¢lanky do mistniho Kitinského zpravodaje a informovat vefejnost
0 ¢innosti Skoly prostfednictvim webovych stranek skoly www.zskrtiny.cz.



Matei'ska Skola

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

Pokracovat ve vyhledavani déti s percepcnimi oslabenimi a pracovat na jejich odstranéni
ve spolupraci se Skolnim poradenskym pracovistém.
Dbat na diasledné dodrzovani a upeviiovani zékladnich spolecenskych a kulturnich
dovednosti (zejména kulturu stolovani) a hygienickych navyka déti.

Pokracovat ve vybavovani motivacnich hernich koutl v prostorach tfid pro aktivni
¢innosti déti.
Pokracovat ve vybavovani tiid matefské skoly pestrou a rozmanitou nabidkou her, hracek
a didaktického materidlu pro individualni i skupinové ¢innosti déti.

Poskytovat détem konkrétni zpétnou vazbu pfi jejich ¢innostech a vést je tak k zakladim
hodnoceni a sebehodnoceni.

Vytvatet pro déti pestrou vzdélavaci nabidku, zaloZzenou nejen na estetickych
a pracovnich ¢innostech, zafazovat Ctenaiskou a matematickou pregramotnost, prvky
ptirodovédného, vlastivédného a obCanského vzdélavani.

Vedle hospitaci feditele Skoly zavést i G¢inny kontrolni a hospita¢ni systém V ramci
matetské Skoly, ktery by poskytoval zpétnou vazbu i metodickou podporu pedagogim.
Podporovat vzajemné hospitace pedagog.

Skolni druzina

1) Vybavovat postupné skolni druzinu potfebnym materialem, aby mohla plnit vSechny své

funkce — zajmovou c¢innost, odpocinkovou, rekreacni i oblast souvisejici s vychovné
vzdélavaci skolni ¢innosti (napt. zajmové didaktické hry).

2) Budeme zaclenovat ¢innost $kolni druziny do zivota Skoly a vytvafet podminky pro

atraktivni a zajimavou ¢innost druZiny tak, aby pro zaky byla stéle pfitazliva.

3) Budeme prezentovat ¢innost $kolni druziny na vetejnosti.
4) Budeme pokracovat v organizaci akci pro Sirokou vefejnost ve spolupraci s ostatnimi

zaméstnanci Skoly (Den otevienych dvefi, keramické dilnicky).

Skolni kuchyné a jidelna

1) Vybavit $kolni jidelnu modernimi jidelnimi stoly a zidlemi a pfispét tak k celkové
estetice stravovaciho prostredi.

2) Obmenit pfistrojové vybaveni Skolni jidelny, které jiz jevi znamky opotfebovanosti.

3) Vyuzit v§ech moznosti automatizovaného (Eipového) vydavani ob&di, moznost vybéru
ze dvou druhti jidel a moZnost objednéavani stravy pres internet.

4) Podporovat za¢lefiovani ¢innosti $kolniho stravovani do Zivota $koly. Bude se podilet na
spolecnych akcich pro Zaky a vetejnost (Den otevienych dveti, Den zdravi apod.).

5) Dbat pti sestavovani jidelni¢ku na zasady zdravé vyzivy, plnit spotiebni kos.

6) Spole¢ného stravovani vyuzivat i Kvychové ke zdravému Zzivotnimu stylu,
K hygienickym navykdm a zasadam spravného stolovani.

Ve Kitinachdne ........................

RNDr. Petr Lukas
teditel Skoly

Projednano pedagogickou radou dne: .........cceeuveeeees

Projednano Skolskou radou dne: .......cccovviiiiinnnnnnns
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