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Inspekéni ¢innost na misté 14. 12. 2022 — 16. 12. 2022

Inspekéni ¢innost byla zahajena doru¢enim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani poskytovaného matefskou Skolou
podle 8174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolim, zikladnim,
stfednim, vy$§im odbormmém a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd€jSich
predpisti.



Charakteristika

Pravnickd osoba vykonava ¢innost mateiské $koly (dale ,3kola nebo ,MS“) a $kolni
jidelny-vydejny. Nejvyssi povoleny pocet déti (93) byl ke dni inspekéni ¢innosti zcela
vywzit. Déti se vzdélavaji v malych, vékové homogennich skupinich. Skola ma tfi mista
poskytovaného vzdélavani, od posledni inspekéni Cinnosti v roce 2015 pibylo dalsi
pracovisté v Troji, oznacované jako Envicentrum.

Vzdélavani  podle skolniho  vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale
,SVP PV je zaméfeno na komplexni piipravu déti pro vstup do zakladni $koly a na jejich
schopnost vyjadfovat se plynule v matetském i anglickém jazyce. Vizi $koly je vytvofit
matefskou Skolu s plhohodnotnou jazykovou piipravou déti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni $koly je realizovano v souladu se stanovenymi prioritami. Vedeni $koly (tvofené
zizovatelkou, jejim zastupcem a feditelkou) soustavné a na piikladné urovni realizuje své
koncepéni zaméry v oblasti bilingvniho vzdélavani déti, vytvari svym podiizenym pifjemné
pracovni podminky a u¢inn¢ je motivuje K pnéni spole¢nych cili. Jasné definovand reéalna
koncepce odrazi zajmy zizovatele, pedagogh, zakonnych zastupct i déti. Vedeni Skoly
se podarilo odstranit vétSinu nedostatkti zjisténych pii pfedchazejici inspekéni ¢innosti, napf.
absence vyvozovani zaméri z pedagogické diagnostiky ¢i nedostatecné vedeni déti
k sebehodnoceni. Vedeni $koly vytvofilo funkéni vnitini informa¢ni systém, stiidavé plsobi
na vSech pracovistich a tim eliminuje zvySené naroky na fizeni Skoly zplsobené vzdalenosti
mezi jednotlivymi pracovisti.

Pedagogickd rada dobfe plni svou poradni funkci, projednava dullezit¢ pedagogické
dokumenty, vCetné opatieni vedeni Skoly tykajici se vzd€lavani. Jednani pedagogické rady
jsou spole¢na pro vSechna pracovisté, ¢imZz je vytvofen prostor pro setkavani vSech
pedagogickych pracovnikt i pro efektivni pienos informaci. Reditelka, spolu se zistupcem
zizovatele, vyhodnocuje praci pedagogli a piijima téz opatfeni ke zménam nebo zlepSeni
urovné vzdélavani. Zavéry zjejich hospitacni Cinnosti poskytuji pedagogickym
pracovnikiim potiebnou zpétnou vazbu, coZ se piiznivé promitd v neustdlém zvySovani
kvality pribéhu vzdélavani.

Pedagogicky sbor tvoii 14 pracovniki, z toho je Sest uCitelek, Sest rodilych mluvéi a dveé
Skolni asistentky. Rozvrzeni piimé pedagogické Cinnosti umozZiiuyje maximalni soucinnost
pedagogického sboru, moznost individualniho piistupu ke vSem détem a vysokou kvalitu
bilingvniho vzdélavani.

Vedeni $koly pravidemd vyhodnocuje ziméry MS i potieby jednotlivych pedagogi
a systematicky planyje vybér jejich dalstho vzdélavani. Ma i dlouhodob&jsi zamér
pro prohlubovani kvalifikovanosti pedagogli, naptf. nechat proskolit logopedického
preventistu pro kazdé pracovisté. Jiz absolvované seminidfe se zamcfovaly napf.
na inovativni formy vyuky cizich jazykl, prevenci logopedické péce, Cctenafskou
pregramotnost, multikulturni vychovu. Na vlastni profesni rozvoj klade diraz i vedeni Skoly,
mj. funkéni studium pro feditele, $kolsky management, oblast inovace SVP &i metodika
hospitacni ¢innosti. Pro obohaceni vzdé€lavaci Cinnosti a sdileni zkuSenosti jsou piinosné
také Cetné vzajemné hospitace pedagogickych pracovnikli napfi¢ pracovisti

Materialni podminky MS se od pfedchozi inspekéni ¢innosti vyrazné Zlepsily. Vicezdrojové
financovani se poztivné promitd do vSech oblasti ¢innosti Skoly. Vedeni MS efektivné
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vyuziva 1 riznorodé dota¢ni programy, napi. na digitalizaci. Na vSech pracoviStich
je kvalitni interaktivni  vybaveni. Nowvé vybudovana pobocka s environmentalnim
zam¢fenim ma specialn¢ upravené vnitini 1 vnéjSi prostory umoziujici chovatelské
a péstitelské projekty. Sedaci nabytek na vSech pracovistich odpovida rozdiné vysce déti,
coZje ZlepSeni od piedchozi inspek¢ni ¢innosti. K rozvoji pohybovych dovednosti a relaxaci
déti slouzi vlastni Skolni zahrady obou trojskych pracovist. Vhodné je také vyuzivano okolni
piirodni prostiedi v Cestlicich, napt. Dendrologicka zahrada nebo Prithonicky park.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Charakteristickym rysem pribéhu vzdélavani jsou sjednocené postupy vSech pedagogickych
pracovnikti na jednotlivych pracovistich a diraz na piirozené piechazeni mez vyuCovacimi
jazyky v ramci bilingvniho vzdélavani déti prevazné z Ceského jazykového prostiedi.

Ve vsech tfidach panovala rodinnd, komunitni, wvstficnd atmosféra. Déti mély moznost
seberealizace, vyuzivané didaktické pomicky obohacovaly jejich aktivitu. Mohly pracovat
viastnim tempem, rozvijet konstruktivni a namétové hry. Prospé$na byla zvlasté vzajemna
komunikace déti, pribézn¢ vznikal i dostate¢ny prostor pro spontanni socialni uceni
a pro ptirozenou konverzaci déti srodilym mhuvéim behem hry. Casovym rozvrzenim
¢innosti byly vytvofeny optimilni podminky pro spontanni aktivity. Dovednost spoluprace
podporoval spole¢né organizovany tklid, na ktery byly déti vzdy piedem citlivé upozornény.

Pravidelné ranni cviCeni na vSech pracovistich ale nemélo vhodnou strukturu a pro déti
piimétenou fyzickou zatéz veétSinou tak nebyl naplnén jeho zdravotné preventivni tcel.
Neéktefi pedagogiti pracovnici neposkytovali jednotlivcim cilenou podporu pro Spravné
provadéni cvikd, nebo zvolené cviky neodpovidaly vyvojovym moznostem déti. Vhodné
pohybové hry i zavére¢na relaxace vSak byly zafazeny vzdy. Pribéh a spravnou organizaci
pohybovych aktivit narusuji a pedagogim znesnadiiuji i pozdni piichody vétSiny déti, coz
je ijednou z pfi¢in neefektivity pohybovych ¢innosti.

Spole¢né piivitani v komunitnim  kruhu bylo vedeno vyhradné v anglickém jazyce.
Rozhovory byly zaméfeny na tematiku zimy a nadchazejicich svatkii a vhodné rozvijely
jazykovou gramotnost déti. Zaroven pedagogové piirozené podporovali rozvoj
prosocialniho chovani déti tim, Ze vytvareli dostatek prostoru pro vyjadieni jejich pocitd,
nazord ¢i zkuSenosti.

Bilingvni vzdé€lavani béhem fizenych c¢innosti probihalo prostfednictvim prozitkového,
situtacnitho a mtegrovaného ucCeni. Pedagogiti pracovnici vyuzivali ve vSech tfidach
efektivni metody a formy prace, vhodnou motivaci a stfidanim vyucovacich jazykt
podporovali soustiedéni déti. Stiidali statické a dynamické aktivity v prubéhu vzdélavani
podle jejich momentalnich potieb. Pedagogové rozvijeli zaroven vSechny kli¢ové
kompetence. Dobie zvolené problémové otadzky a prace schybou vedly k vyvozovani
souvislosti a motivovaly déti k pfemySleni. Péfe o zvitata chovana ve specidlni ucebné
prohlubovala potiebné znalosti a formovala empatii déti. Hudebné pohybové CEmnosti
s doprovodem kytary a zpévu anglickych pisni efektivné podnécovaly rozvoj hudebnich
dovednosti déti a ziroven podporovaly jejich soustfedénost na dalsi aktivity. Pracovni
a vytvarné C¢mnnosti rozvijely fantazii a predstavivost déti. Piinosné byly ¢innosti s vyuzitim
interaktivni techniky zaméfené na probirané téma. Jedna uCitelka zafadila napadit€¢ i prvky
logopedické prevence, vhodné vyuzila obrazovy materidl pii gymnastice mluvidel, pomoci
problemovych otdzek procviCila spravné vyuzivani predlozek. Pedagogicky sbor dobie
uplatioval diferencovany pfistup ke kazdému ditéti tak, aby narocnost ukoli piiméfené
odpovidala schopnostem vSech déti.
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Na rozdil od predchozi inspekéni Cinnosti jiz vSichni pedagogicti pracovnici pribézné
hodnotili vysledky vzdélavani déti, chvalili je a povzbuzovali k dalsi ¢innosti. Smyslup Iné
vywzivali sebehodnoceni, které smérovalo zejména star$i déti k uvédoméni si vlastnich
uspéchu ¢i piflezitosti ke zZlepSeni. Kolektivné i individualné byla respektovana téidni
pravidla.

Pitny rezim vV MS je zaveden, déti byly podndcovany k jeho vyurivini. Sebeobsluha déti
pfi stravovani nebyla omezovdna, déti mohly ovliviovat slozeni i velikost své porce
a podilely se i na tklidovych ¢innostech. Pfinosna byla nadstandardni konzumace ovoce
a zeleniny béhem obou svacin.

Pii pobytu venku pedagogové vhodné vyuzili aktualnich piirodnich podminek nejen ke hram
déti, ale i k pokustim a experimentovani se sn¢hem, coz obohacovalo praktickou zkuSenost
deéti.

Odpoledni odpocinek je individudlné nastaven podle fyziologickych potieb déti.
Pedagogové maji ptipraveny klidové aktivity pro déti s mensi potfebou spanku, prostorové
uspoiadani pracovist a pocet piitomnych pedagogickych pracovnikd soucasné umoziiuje
neruSeny odpocinek ostatnim détem. Pro starSi déti je v pithodny cas denné organizo vana
predskolni priprava vhodné zaméfena zejména na schopnost plynulé komunikace,
sebeprezentace ¢iuplatnéni vlastnich zkuSenosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdélavaci vysledky déti jsou na vyborné urovni a odpovidaji vizim a strategiim
stanovenym v SVP PV. Piestoze pro vét§inu dochazejicich déti je matefskym jazykem
Cestina, komunikace v bilingvnim prostiedi je bezproblémova a déti v riznych situacich
piirozené konverzuji v anglickém jazyce nebo mezi obéma jazyky plynule piechazeji.
Uplatiiované metody prace motivuji déti k vlastnimu vzd€lavacimu usili, vytvaii dostatek
piilezitosti k objevovani a pozorovani, coz se projevuje jejich aktivitou a zvidavosti pii
pnéni zadanych ukold. Uelni spoluprace pedagogi, podndtné prostiedi i vyuzivani
vhodnych didaktickych pomicek napomdha pozadovanému vzdélavacimu zaméru. DéEti
samostatné rozviji hru avykondvaji jednoduché pracovni Ukony. Ziskavaji dobré
predpoklady pro rozvoj kli¢ovych kompetenci a pro plynulé zvladnuti piechodu na zakladni
Skolu. Malé¢ tiidni kolektivy umoziuji pedagogim maximalni individualni pfistup, coz
se ve vysledcich vzdélavani déti ztetelné odraz.

Vedeni pedagogické diagnostiky se od predchozi inspekéni ¢innosti vyrazné zepsilo.
Ucitelky pravidelné a ucelné vyvozuji zaméry pro dalsi pedagogickou intervenci. Détem
V povinném predskolim vzdélavani a détem s odkladem povinné Skolni dochazky vedou
pribéma portfolia zachycujici jak dosazené vysledky, tak 1 nastavené kratkodobé
individualni cile.

Spoluprace se zakonnymi zastupci déti je pro Skolu prioritni, funguje na zakladé rodinné
atmosféry a partnerského pfistupu. Rodice se podle zajmu zapojuji do riznorodych aktivit
a tradinich akci Skoly, napt. zahradni slavnosti, pravidelnd setkani s rodifi, vanocéni
a velikonoéni dilny, besidky. O vzdélavani svych déti jsou podrobné informovani na tfidnich
schiizkach, pfi kazdodennim osobnim kontaktu, prostfednictvim pravidelné konzultace
vzdélavacich vysledkt déti s u€itekami nebo vedenim Skoly. K pfedavani informaci dochazi
pomoci informa¢nich paneli v budové Skoly, formou e-mailové korespondence, webovych
stranek i mobilni aplikace. V piipad¢ potieby doporucuji pedagogové zdkonnym zastupcum
déti kooperaci s pedagogicko-psychologickou poradnou nebo vyuziti odborné logopedické
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podpory. Bezproblemovy piestup déti do vyssiho stupné vzdélavani je zajistovan efektivni
a aktivni spolupraci se sousedni zakladni Skolou (v Troji).

Pro podporu environmentalniho povédomi déti a rozvijeni jejich vztahu k piirodé je piinosné
absolvovani akci potfadanych neziskovymi organizacemi, spolupréce s ekologickymi
sdruzenimi, ¢i vlastni chovatelské a péstitelské projekty. Sounalezitost $koly s méstskou
¢asti podporuje jeji zapojeni do riiznorodych akci. Mezigeneracni vztahy a prosocialni citéni
prohlubuje  spoluprace sdomovy pro seniory ¢i pecovatelskymi  domy. Rozvoji
predétenaiské gramotnosti napomahaji navitévy knihovny ¢&i akce Celé Cesko cte détem.
Skola vénuje nalezitou pozornost oblasti zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi. Vchody
do budov jsou zajistény elektronickym kamerovym systémem. K eliminaci rizik pfispiva
vywzivani tiidnich pravidel MS se pravidelnd Ucastni tematicky zaméfenych preventivnich
akci se slozkami integrovaného zachranného systému, napf. simulace prvni pomoci. Zdravy
zivotni styl je podporovan zapojenim do tematicky zaméfenych projekti, napt. na podporu
zubni prevence, pravidemym pobytem déti venku, realizaci plaveckého wycviku, navstévami
solné jeskyné¢ izdravou stravou s pestrym jidelnickem, doplnénou nadstandardnim
mnozstvim ovoce a zeleniny.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Od posledni inspekéni &innosti v roce 2015 se MS podafilo otevit dalii pracovisté, vyrazné
Zlepsit materidlni podminky, kvalitné pokracovat v napliiovani vize piirozeného bilingvniho
vzdélavani a odstranit vétSinu nedostatki zjisténych pii predchozi inspekéni Einnosti.
Ptetrvavaji pouze nedostatky ve struktufe pravidelnych pohybovych aktivit.

Silné stranky

- UCelné bilingvni vzd€lavani déti a nadstandardni vysledky déti v konverzaci v anglickém
jazyce,

- sjednocené metodické postupy uplatiované pedagogy vsech pracovist’ Skoly se pozitivné
odrazeji v kvalit¢ vzdélavani,

- rodinnd, privétiva, empatickd atmosféra pti vzdélavani ve téidach vSech pracovist,

- nadstandardn€¢ vybavené prostiedi pro rozvoj environmentalnich dovednosti déti
na pracovisti Trojska - Envicentrum,

- vywivani vyborného interaktivniho vybaveni pro rozvoj digitalni gramotnosti na vSech
pracovistich,

- vyborné vedené ziznamy pedagogické diagnostiky vcetné vyvozovani zamérii pro dalsi
pedagogickou intervenci.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- vedeni pravidelnych pohybowych aktivit nemé sprdvnou strukturu, pifpadné pfiméfenou
fyzickou zatéz a neplni tak sviij zdravotné preventivni ucel.

Piiklady inspirativni praxe

Systematicky realizovand koncepce rozvoje Skoly v oblasti bilingvniho vzdélavani déti,
na niz se podilejyi vSichni pedagogové.
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Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- pravidelné pohybové aktivity organizovat ve spravné struktufe, zafazovat prvky
odpovidajici vyvojovym moznostem déti a duslednéji dbat na jejich zdravotné
preventivni ucel

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sh., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé¢jSich
predpisti.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Rozhodnuti MHMP ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni ze dne 26. 8. 2015, ¢. J. MHMP 726785/2020, s u¢innosti
od 1. 9. 2020

2. Jmenovani do funkce feditelky Skoly S u¢mnnosti od 1.9. 2013
Skolni matrika viech zapsanych déti vedend ve skolnim roce 2022/2023 k terminu
mspekéni ¢mnnosti

4.  Tridni knihy vedené ve skolnim roce 2022/2023 k terminu inspekéni ¢innosti

5. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzd€lavani ,Sveite vaSe déti pod nase
kiidla“ €. j.: MSTL-2022-08 s platnosti od 1. 9. 2022

6.  Skolni ¥ad mateiské Skoly &.j.: MSTL-2022-05 s platnosti od 25. 5. 2022

7.  Zazamy zjednani pedagogické rady ve Skohich letech 2021/2022 a 2022/2023
k terminu inspek¢éni ¢innosti

8. Hospitatni zaznamy feditelky Skoly ve Skolhich letech 2021/2022 a 2022/2023
k terminu inspek¢éni ¢innosti

9. Piehled o daliim vzd€lavani pedagogh ve Skomich letech 2021/2022 a 2022/2023
k terminu inspekéni Cinnosti

10.  Persondlni dokumentace o dosazeném vzdé€lani pedagogi - aktudlni Skolni rok

11.  Zaznamy pedagogické diagnostky o dochazejicich détech vedené Kk terminu
mspekcni Cinnosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky zaflete na adresu, Cesks $kolni inspekce, Prazsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tykd, a vmistné pislusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce. Zaroveii
je inspekéni zpriva zveiejnéna na webovych strankiach Ceské Skolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Be. Jitka Mladenova, skoli inspektorka,
vedouci mspekcniho tymu

PacdDr. Milena Sob&slavska, CsC., §kolni ~ coeereerriiii
inspektorka

Ing. Marta Dykovska, kontrolni pracovnice

V Praze dne
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