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Charakteristika

Zakladni Skola Galaxie s.r.o. (dale ,8kola®) vykonava Cinnost zakladni Skoly, Skolni druZiny
a skolni jidelny - vydejny. Jedna se o komunitni $kolu navazujici na predSkomi vzdélavani
stejn¢ho zfizovatele S pokracujicim vzdélavacim programem Zacit spolu.

K terminu inspek¢éni  Cinnosti  $kolu navstévovalo 140 ziaka v osmi téidach. NejvyS$si
povoleny pocet zaku Skoly je 162 ziki. Pii posledni inspekéni Cinnosti ve $kolnim roce
2014 evidovala Skola 12 zaka v jedné t¥idé prvniho ro¢niku a byli zde zaméstnani dva
pedagogicti pracovnici. V poslednich letech mé pocet zaki i pedagogh vzristajici tendenci.
Specialni vzdélavaci potieby byly identifikovany u 16 zakl, ztoho pro dva zaky byl
vypracovan individualni vzd€lavaci plan. Vzdélavani probiha podle Skolntho vzd€lavaciho
programu pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,Galaxii krok za krokem*
zacilenym na vSestranny rozvoj Zaku.

K realizaci zajmového vzdélavani slouzi cCtyfi oddé€leni Skoli druziny. V dobé mspekcni
Cinnosti se podle Skolntho vzdélivaciho programu pro zajmové vzdélavani vzdélavalo
100 zakt. Pro zaKky je zajiStén provoz ranni a odpoledni skoli druziny.

Skolni stravovani je v pozadovaném rozsahu zajisténo smluvnd, Zaci obédvaji ve vlastni
Skolni jidelné¢ - vydejné.
Informace o Skole jsou dostupné na webovych strankach skoly www.skolagalaxie.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly, ktery nastoupil do funkce v roce 2017, ma stanovenou reédlnou koncepci
zamgfenou na vSestranny rozvoj zaku a jejich motivaci K celozivotnimu uceni. Vize Skoly je
kazdy rok vedenim spole¢né s pedagogy zhodnocena a dopléna o aktualni situaci. Cile
koncepce se dafi napliovat piedevs§im v oblasti vize komunitni Skoly, spoluprace se
zdkonnymi zastupci jak pii samotném procesu vzdélavani, tak 1 pfi riznorodych
mimoskolnich aktivitich a zavadéni modernich strategii do vzdélavani zakd. V soucasné
dobé se Skola zamgfila piedev8im na podporu gramotnosti a vyuzivani novych metod
a forem préce ve vyuce. Diléi fidici kompetence feditel ucelné delegoval na svou zastupkyni
a dalsi Cleny SirSiho vedeni. Jejich kontrolni a hospita¢ni ¢innost zahrnovala pravidelné
hospitace s naslednym vyhodnocenim a odpovidajicim opatienim ke zlepSeni vyuky.
Persondlni zajisténi vzdélavani zakd umoziuje phit zaméry a cile Skohich vzdélavacich
programi. Reditel podporuje profesni rozvoj a vytvaii podminky pro dali vzdélavani
pedagogickych pracovniki, které zohlediuji potieby skoly. Uasti v dalim vzdélavani
vyuCujici  podporuji prohlubovani znalosti a dovednosti tak, aby jejich nové poznatky
a zkuSenosti prispivaly ke zkvalithovani vyuCovaciho procesu, napi. metody Kritického
mySleni nebo vywziti informaénich technologii. Velkym piinosem pak je sdileni informaci
mezi sebou a predavani informaci mez vyuCyjicimi ve spolecné sborovné. Jako mentor ve
Skole pracuje metodicka vzd€lavani, ktera tyto c¢innosti koordinuje, monitoruje také
vzajemné hospitace mezi pedagogy a vénuje se novym a zainajicim pedagogim. Préce
metodického sdruzeni a predmétovych komisi se pak zaméfuje na konkrétni oblasti (napf.
jazyky, piirodni védy apod.), sdileni pedagogickych zkuSenosti, organiza¢ni zaleZitosti, ale
takeé na analyzu vysledkl vzdélavani.

Skolni poradenské pracovisté cilené poskytuje poradenské a konzultadni shuwby Ziktm,
jejich zakonnym zastupcim a pedagogim. Vychovna poradkyné a metodicka prevence
intenzivné spolupracuji s externimi poradenskymi pracovisti a tfidnimi uciteli, metodicky
vedou pedagogy pii zpracovani mdividudlnich vzdélavacich plani a pii poskytovani
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podparnych opatfeni, jejichz w¢innost je v pravidelnych intervalech vyhodnocovana.
Hlavnim cilem, ktery se dafi napliovat, je G¢innd prevence V oblasti absence, predchiazeni
Skolni netspesnosti a vyskytu negativnich problémi. V oblasti prevence rizikového chovani
zakl skola postupuje podle mmimalniho preventivniho programu, jehoz aktudlni podoba
vychazi ze zkuSenosti z predchozich let. Ke snizovani vyskytu rizikového chovani jsou pro
7aky pravidelné organizovany Skolni i mimoskolni aktivity, Které podporuji navozeni
pratelské atmosféry v tfidnim kolektivu, seznameni se s novymi spoluzaky i se vSemi uciteli
a stmeleni  kolektivu prostfednictvim zkuSenostnich her. Komplexné nastavené c¢innosti
Skolnitho poradenského pracoviste maji zietelny pozitivni dopad na piinos prace asistentek
pedagoga a vychovatelek Skolni druziny, které se pravideln¢ ucastni aktivit v centrech, na
poskytovani specialni pedagogické péce a v oblasti prevence rizikového chovani.

V souladu s vymezenymi koncepénimi zaméry Skola postupné s naristem pocétu zaka
aroénikii vybavuje nové tiidy nabytkem a ufebnimi pomickami. Prostorové podminky
a materialné-technické vybaveni Skoly jsou na velmi dobré urovni. Finan¢ni prostfedky
z projekta byly vyuzity na Upravu Skolni zahrady, badatelskou dinu pro Zaky a vybudovani
dvou odbornych uceben, které jsou pedagogy i zaky ve vyuce pravidelné vyuzivany. Ze
Statntho fondu zivotniho prostiedi Skola zskala dotaci na projekt ,,Vlez v les®, v ramci
kterého se Zaci uCastnili ozdravnych pobytd s ekologickym vzd€lavacim programem.
Zapojenim do projektu Sablony IIT je podporovana tandemova wyuka a jsou realizovany
projektové dny.

Skolni druzina ma pro svou &innost nadstandardni prostory, které jsou esteticky a vkusné
vybaveny a piizpisobeny charakteru volno¢asovych aktivit. Vychovatelé s zaky vyuzivaji
i dalsi prostory Skoly napt. télocvicnu nebo pocitacovou ucebnu. Pro pobyt venku maji
Kk dispozici sportovni hiist¢, Skolni zahradu apro dalsi aktivity okoli Skoly. Vybaveni
pomuickami, hrami, stavebnicemi a moderni technikou je na dobré Urovni a umoziiuje
naphovani Skomiho vzd€lavaciho programu.

Skola systematicky vytvati vhodné podminky pro zajisténi psychického i fyzického bezpeéi
7aku a cilené jim nabizi aktivity pro zdravy Zzivotni styl, zaméfené piedev§im na pohyb
asport (plavani, lyzaiské kurzy, brusleni pohyb o piestivce ve venkovnim arealu). Zaci
nepouzivaji béhem vyuCovani mobilni telefony a jsou vedeni k hrani her a vzajemné
komunikaci. K urazim dochazi ptevazné pii sportovnich a pohybovych aktivitach Zzaku,
feditel provadi analjzu trazovosti a pfijimd adekvatni opatfeni. Skolni stravovani piispiva
k rozvoji zdravych stravovacich navykd zaku.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospita¢ni Cinnost probéhla u pitomnych uciteli napfi¢ tfidami 1 pfedméty. UCitele ke
splnéni stanovenych vzdélavacich cili vyuzivali Siroké spektrum forem a metod, pfi kterych
byly vyuzity pfilezZitosti pro rozvoj interpersonalnich a tymovych kompetenci. Vzdélavani
probihalo ve vstficné a pfijlemné atmosféfe. VyuCovaci hodiny byly velmi dobie pfipravené
po strance obsahové i metodické a didakticky propracované. Ve vyucovacich hodinach, kde
pusobili asistenti pedagoga, byla koordinace mezi uciteli a asistenty vetSinou zdatild, coz
zvySovalo piinos vyuky pro zaky ve tfid¢ a flexibiln¢ byly upravovany postupy a metody
prace se zaky s potfebou podptlirnych opatient.

Spole¢nym znakem hospitovanych hodin na prvnim stupni byla piatelska atmosféra,
vzajemny respektujici a vstifcny vztah zakt a pedagogi. Uvod hodiny byl obvykle zaméien
na opakovani aupeviiovani zskanych védomosti z piedchazejici vyuky, forma byla
piimétené pfizptsobena veku i schopnostem zakl. UCitelé velmi Casto vyuzivali praci
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v centrech aktivit, ktera umoznovala individualizaci wyuky, piirozenou komunikaci, vedly
k samostatnosti i spolupraci, Kk viastni organizaci prace podle roli v tymu a k naplanovani
spole¢ného postupu feSeni. Moznost volby zvySovala motivaci i odpovédnost za vyfeSeni
ukolu. Kazdé centrum bylo pro Ziky vybaveno dostatecnym mnozstvim pomicek a kromé
pedagoga byla efektivné zapojena také asistentka pedagoga nebo vychovatelka. Volené
¢mnosti na sebe plynule navazovaly a vedly k efektivnimu vyuziti ¢asu. PromysSlenda volba
zaddvanych uloh vyvaZenym zplGsobem zahrnovala ziskdvani novych poznatkd,
procvicovani a prohlubovani znalosti, ale i diferenciaci uciva vzhledem k Zakim nadanym.
V zavéreCné fazi doSlo ke spole¢nému zhodnoceni vzdélavaciho procesu. Potiebnou
nazornost dostateCné zabezpecovalo vhodné vyuziti didaktickych pomilcek a digitdlnich
technologii. Pfi uCebnich ¢nnostech bylo vzdy dbéano na vytvafeni a upevilovani navyku
spravného sezeni, drzeni psactho nd€ini 1 na Upravu pracovntho mista. Diléi pokroky
podporovalo pribézné slovni hodnoceni s dirazem na pochvalu a ocenéni momentalniho
vykonu. Pozornost a aktivitu vétSiny zakia udrzovaly motivacni prvky, didaktické hry, pestra
nabidka rliznorodych c¢innosti i v€asné zatazovani relaxacnich chvilek. Vyucujici pfiméfené
dbaly na presné vyjadfovani zaktli i na obsahovou spravnost odpoveédi na otazky, zpravidla
ucelné rozvijely jejich logické mysleni. Jednotlivé aktivity v hodindch mély dostatecnou
provazanost, byly uplatiovany mezipfedmétové vztahy. UCitelky vytvafely dostatek
prilezitosti aktivné se zapojit do vyuky, vyslovit vlastni nazor nebo polozit dotaz.
Zohlednovaly moznosti a potieby Zzdkii se specidlnimi  vzdélavacimi  potiebami
a individualné s nimi pracovaly, coz vhodné¢ podporovalo jejich vzdélavaci potieby. Vyuka
matematiky probéhla v pifjemné pracovni atmosféfe, vyucujici stfidala efektivné metody
prace a cilen¢ byla rozvijend matematickd gramotnost. Byly podporovany dovednosti
potiebné k vymezeni, formulovani a feSeni problému a K interpretaci jejich feseni s uzitim
matematiky. V hodindch Ceského jazyka se ve vSech tiidach dafila podpora Ctenaiské
gramotnosti. Ve wyuce predmétu Clovek ajeho svét byli Zici vedeni k volbé riznych strategii
feSeni problémi i k logickému a kritickému mysleni. V hodindch vychovného charakteru
meli zaci dostatek prostoru pro rozvoj vlastni kreativity a fantazie, ¢mnosti dobfe zvladali
avysledky jejich praci byly zdafilé. Zaci byli vedeni k utvafeni pracovnich postupli
a pracovnich navyku.

Ve sledovanych vyuCovacich hodindch na druhém stupni bylo zaznamenano piivétivé
pracovni klima. Ucitelé organizovali ¢innosti tak, aby dospéli ke stanovenému cili hodiny.
Zaky vybizeli ke kritickému mysleni, snazili se, aby Zaci pochopili vyznam probiraného
wiva pro vyuziti v b&mych Zvotnich situacich i v praxi. Zaci méli potiebny prostor pro
rozvoj komunikativnich dovednosti, piimétené veku diskutovali s vyucujicimi i mezi sebou.
Ucitelé své pozadavky na Zzdky formulovali srozumiteln¢ a vyuzivali cCasto
mezipfedmétovych vztahi. Nastavend pravidla prace Zici vétSinou respektovali uméli
spolupracovat ve dvojicich 1 ve skupinach. Tempo Cinnosti ucitelé prizptisobovali tomu, aby
zadané Ukoly zvladli vSichni Zici ve tfid€. V pribéhu hodin Ceského jazyka a literatury byli
7aci vedeni ke kultivovanému mluvenému projevu, kreativit¢, schopnosti vystupovat pred
kolektivem, formulovat a obhdjit své nizory. Ugelnd byla také podporovéna &tenaiska
gramotnost jak ¢tenafskou dinou, tak praci s textem a ¢tenim s porozuménim. Ve vyuce
déjepisu byli zici sm¢fovani k hledani souvislosti mezi jiz zndmymi fakty a novymi
informacemi, v samostatném uvazovani i vyvozovani zobectujicich vyrokd, a to pomoci
diskuse a dostatecného prostoru pro argumentaci Zzikl. Sledovand vyuka cizich jazyki
(anglicky jazyk a némecky jazyk) probihala se vstiicnym a podporujicim piistupem ucitelky
k zaktim. Frontalni vyuka byla propojena se samostatnou praci zakt a kooperativnimi
aktivitami k procvieni probiraného uciva. Zaci byli cilené vedeni k rozvoji viech slozek
jazyka — poslech, ¢teni a prace s textem, pisemny a K uvadéni vlastnich piikladd na zakladé
jiz osvojenych znalosti. Slovni zasoba i gramatické ucivo bylo upeviiovano ve vétich a na
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ptikladech. V men$i mife vSak byla uplatiiovina vzijemnd a potiebna komunikace mezi
zaky. Vyuka v ptirodovédnych predmétech a matematice byla vedena odborné spravné,
vzdélavaci cile byly povétSinou znalostni a dovednostni, postojova slozka byla zatazena
ojedinéle. VyuCujici volili rizné formy prace, mirné pievazovala méné efektivni frontalni
vyuka vétSinou formou fizeného rozhovoru v kombinaci se samostatnou nebo skupinovou
praci, béhem niz vyuCujici respektovali osobni tempo zaki. V hodinach, ve kterych ucitelé
zatadili skupinovou préci €i praci ve dvojicich, Zici pracovali se zdjmem, volili vlastni
strategii a tempo pro pinéni zadanych ukoll, coz pfispivalo k jejich aktivni tG¢asti na pribéhu
hodiny. V nékterych hodinach byli Zaci vedeni k praci s chybou jako nediné soucasti
procesu uceni. UcCitelé vyuzivali dostatek nazornych pomicek a kratkych videoziaznami,
které doplnily a zpesttily probirané ucivo. Pfi demonstraci ucebni latky byly efektivné
zafazeny do vyuky pokusy a vywZivainy mezipfedmétové vztahy. V zivéru sledovanych
hodin casto chybél dostatek cCasu na shrnuti a zopakovani uciva, ovefeni dosaZeni
vzdélavaciho cile a zhodnoceni prace zakd ucitelem, sebehodnoceni ¢i vzajemné hodnoceni.
PrileZitost ke zZlepSeni byla spatiovana predevS§im v lepsi casové organizaci hodin.

Ve vyuce télesné vychovy na prvnim i druhém stupni byl patrny velmi dobry partnersky
a vstiicny pfistup vyucujicich k zakim. Zapojeni zaki do vyuky bylo motivovano zafazenim
soutézivych her a pohybovych aktivit, které ucitelé pravideln¢ stfidali a Zici tak byl stale
aktivni. Skola se pravidelné zapojuje do $kolich imimoskolnich sportovnich aktivit, Zaktm
umoznuje kazdy den travit velké piestavky (35 minut) na Skolni zahradé¢, aktivity Skolni
druziny jsou situovany ptedevSsim do venkovnich prostor skoly a jednou mesicné Skola
o0 vikendu potada dobrovolnou aktivitu pro zaky a rodi¢e - celodenni vylet do blizkych
Beskyd. Skola také cilend vytvaii podminky pro podporu environmentalniho vzdélavani
zaku, kteti aktivné tiidi odpad, staraji se o skolni zahony nebo se zapojuji do akci podporujici
ekologické chovani zaka —,Den Zeme®, ,Uklidme svét, uklidme Cesko®.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzn€ probihalo v klidné a pifjemné pracovni atmosféte.
Naph ¢innosti je realizovana, pokud to klimatické podminky dovoluji, velmi castym
pobytem venku. Pifrodovédné zaméteni uCastniky zajmového vzdélavani zevné bavilo
a védomostné¢ obohatilo. Pokyny vychovatelt respektovali chovali se k sob& navzdjem
korektné. Podpora osobnostniho a socidlniho rozvoje probihd piirozené a nenasilné.
Pti vzdélavani zakh ve Skolni druzin€¢ byly promyslené zatazovany odpocinkové, pohybové
a zajmové ¢innosti s cllem poskytnout Zakim prostor pro relaxaci a vést je ke spravnému
vyuziti volného cCasu i podpote rozvoje jejich zajmll a nadani. Pti odpoc¢inkovych Emnnostech
si zaci volili aktivity podle vlastniho zajmu nebo se zapojovali do hernich a wytvarnych
¢innosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Skola vyuZiva pro sledovani a analjzu pribé&mnych i celkovych vysledkt vzdélavani Zakt
standardni nastroje. Vyhodnocovani probihd na trovni jednotlivych vyuCyjicich, téidnich
ucitell, pedagogické rady, kde vysledky Zakii za jednotliva klasifika¢ni obdobi pravidelné
projednavaji. Prehled o znalostech jednotlivych zakd Skola ziskava prostiednictvim
vlastnich hodnoticich nastrojli, a to zadavanim testli, komplexnich pisemnych praci, tstnich
zkouSek pfed tfidou 1 pfimym pozorovanim. Se ziskanymi daty dale pracuje, piijima
konkrétni navrhy ke zepseni vysledki ve vzdélavani a zpétné také provadi hodnoceni
ucnnosti pijatych opatfeni. Vyuzivaji také externiho testovani komercnich spole¢nosti
auvolnéné Ulohy (matematika, cesky jazyk a anglicky jazyk ve vybranych rocnicich)
z mezinarodnich testovani. Zjisténé vysledky jsou soucasti interni evaluace vzdélavani ve
Skole. Zakonni zastupci jednotlivych zaki jsou o vysledcich vzd€lavani prabézné
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mformovani pfedevSim prostiednictvim Skolniho elektronického systému, na tfidnich
schiizkach nebo formou individudInich konzultaci, ke kazdému vysvédCeni jsou také
prikladany  zpétnovazebni  dopisy. V obdobi distantni vyuky probihala  vyuka
prostiednictvim jednotné platformy, Zici se piipojovali a nasledné¢ pracovali samostatné na
zadanych Ukolech, projektech, které zasilali zpét ucitelim ke kontrole. Hodnoceni zaka bylo
pifevazn¢ zaméieno na poskytovani zpétné vazby motivacniho charakteru.

V loniském $kolnim roce z celkového poctu 122 zaki prospélo s vyznamenanim 112 zaka,
neprospivajici zaky Skola nema a vysledky vzdé€lavani jsouiza minula obdobina srovnatelné
rovni. Skola identifikuje Ziky s rizkem $koltho netspéchu, zaji§tuje jim primarni
podporu Vv pribéhu vyuCovani, nabizi individudlni konzultace, nebo pravideln¢ realizuje
doucovani. Diraz je kladen ptedevSsim na funk¢éni spolupraci se zakonnymi zastupci.
Kézeniska opatfeni se vyskytyji v minimdlni mife, z vychovnych opatfeni pievazuji
pochvaly. DostateCnost a efektivnost nastavenych opatfeni jsou prubézné oveéfovana
vychovnou poradkyni a metodickou vzd€lavani ve spolupraci s tfidnimi  uciteli
a jednotlivymi vyucujicimi. Pfedev§im pravidelnd analyza absence Zikl eliminuje vyskyt
jak neomluvené absence, tak piipadné i skrytého zaskolactvi.

Skola realizuje Ziktm podptrna opatfeni vychazejici z doporueni $kolskych poradenskych
zafizeni, a to vCetné predmétu specidlné pedagogické péce. O ndividudlnich vzdé€lavacich
potiebach téchto zakl jsou vyucujici pravideln¢ informovani, uplatnéni opatieni piimo ve
vyuce kontroluyje vedeni Skoly nebo povéteni Clenové Skolntho poradenského pracovisté.
Odpovidajici pozornost vénuje skola prevenci rizikového chovani zakt, kterd prolind celym
vzdélavacim procesem, a je zaletiovana do rannich komunitnich kruhtt na prvnim stupni,
tiidnickych hodin 1 prifezovych témat jednotlivych vyuCovacich predméti (predmét
vychova pro Zvot na 2. stupni). U&innost prevence $kola zvySuje také organizovanim
tematicky zaméfenych besed, exkurzi, programy ekologické a dopravni wychovy,
jazykovych pobytt, lyzaiskych wycvikt, plaveckych a bruslaiskych wycviki, praktickych
dnti nebo ucasti zaku na charitativnich akcich. Souc¢asti prevence je i vztah se zakonnymi
zastupci, ktefi mohou kdykoliv piijit do Skoly a byt soucasti vyuky. Rodice chodi zakim &ist
nebo jim nabizeji praktické ¢innosti. Spoluprace s rodinou a oteviena komunikace je pro
Skolu jeden ze zdkladnich stavebnich kamenli prevence socidlné patologickych jevi ve vSech
oblastech.

Skola usiluje 0 rozvoj osobnosti zakil bohatou nabidkou akci, které jsou pravideln pofadany
béhem vyuCovani i nad jeho ramec. Jednid se o vyukové projekty nebo zapojeni do
riznorodych soutéZ. Zaci reprezentuji $kolu ve védomostnich, sportovnich i uméleckych
oborech. Vsichni zici maji moznost navstévovat krouzky (krouzek angli¢tiny, informatiky,
bubny, sportovni hry a badatelsky krouzek), které rozvijeji jejich kompetence k uceni.
Tradicné pro zaky jsou poradany o prazdninach piiméstské jazykové tabory srodilym
mluvéim a pro déti predskoniho veku kurz ,,PredSkolacek RAKETA®.

V zajmovém vzdélavani ve Skolni druziné byly nenasilnou formou rozvijeny postoje,
schopnosti a prohlubovany dovednosti zakti v souladu s pozadavky Skoliho vzdélavaciho
programu pro zijmové vzdé€lavani a profilaci Skoly. Vysledky jejich prace vhodné slouzi
k propagaci a vyzdob¢ interiéru i exteriéru Skoli druziny a budovy Skoly.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Od posledni inspekéni ¢mnosti ve Skolnfim roce 2014 doslo k podstatnému rozsiteni Skoly

jak v oblasti materialnich a prostorovych podminek, tak ve zvySeni poctu zaka (z 12 na 140

zaku Skoly s ro¢niky napliovanymi do 18 zaki) a cilenému naphiovani vzdélavacich aktivit

na prvnim i druném stupni. Rozsitil se pedagogicky sbor ptedev§sim 0 odbornosti potfebné

k vyuce na druhém stupni. Piinosem ve vzdélavani je Sirok& spoluprace se zakonnymi

zastupci a socialnimi partnery v oblasti $kolhich i mimoskolnich aktivit.

Silné stranky

- Velmi dobré materialni podminky komplexné podporujici vzd€lavaci proces.

- Partnersky pfistup uCiteldi zacileny na rozvoj zakd, diferenciace uciva podle urovné
schopnosti zakl a vyuzivani prvkl formativniho hodnoceni ve vyuce.

- Cinnostni, kooperativni a projektové u¢eni v ramci propojeni mezipfedmétovych vztahi
a oteviend komunikace vede k rozvoji kompetenci zakl k uceni.

- Komunita rodict pomahajici Skole v efektivnim vzdélavani Zaku.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

-V zavéru nékterych vyuCovacich hodin na druném stupni chybél dostatek ¢asu na shrnuti
a zopakovani uciva, ovefeni dosazeni vzd€lavaciho cile a zhodnoceni prace ziku
ucitelem, sebehodnocenim ¢i vzijemnym hodnocenim.

- Pedagogové na druhém stupni plhohodnotné nevyuzivali Casovy potencidl vyuCovaci
hodiny.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti §koly

- Vywzvat ve vét$i mife sebehodnoceni ¢i vzajemné hodnoceni Zzaka na druhém stupni.

- Zefektivnit C¢asovy ramec vyuCovaci hodiny piedevSim na druhém stupni.

- Smétovat zavéry hodin na druhém stupni K vyuziti zpétné vazby pro Zaky i ucitelé.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykondvajici ¢mnost Skoly dosahuje vysledkil
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skoldm, ptredSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisti.

Stanoveni lhiity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 10 dni prijmout adekvatni opatifeni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Matiéni 20, 702 00 Ostrava, pfipadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Koncepce rozvoje Skoly

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Galaxii krok za krokem platny
od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani platny od 1. 9. 2021

Skolni ¥ad véetné pravidel pro hodnoceni ze dne 25. 6. 2020

Klasifikaéni fad a hodnoceni zakl platny od 1. 9. 2017

Vnitini fad $kolni druziny ze dne 1. 9. 2018

Plan dakiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ve $kolnim roce 2021/2022
Rozvrhy vyucovacich hodin platné ve skolnim roce 2021/2022

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2021/2022

Dokumentace predmétovych komisi a metodickych sdruzeni vedené ve Skolnim roce
2021/2022 (vzorek)

Hospitaéni zaznamy SirStho vedeni Skoly vedené ve skolnim roce 2021/2022
Doklady o dosazeném vzdelani pedagogickych pracovniki skoly ve Skolnim roce
2021/2022 (vzorek)

Matrika vedend v elektronické podobé ve skolnim roce 2021/2022 (vzorek)

Zémamy pedagogickych rad ve Skolnim roce 2021/2022 (vzorek)

Dokumentace zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami vedena ve Skolnim roce
2021/2022 (vzorek)

Individudlni vzdélavaci plany zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami vedené
ve Skolnim roce 2021/2022 (vzorek)

Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté pro Skolni rok 2021/2022
Dokumentace Skolni druziny pro Skoli rok 2021/2022 (vzorek)

Vybrana dokumentace K zaji§téni bezpecnosti a ochrany zdravi zakd ve Skolnim roce
2021/2022

Vybrana ekonomicka dokumentace za rok 2020 a 2021 k hodnoceni finan¢nich
a materialnich podminek

Smlouva o poskytovani sluzeb (zajSténi  Skolniho  stravovani) uzaviena
s dodavatelem Zakladni Skola a Mateiska Skola Novy Ji¢in, Jubilejni 3, ptispévkova
organizace ze dne 28. 6. 2021 v¢etn¢ dodatku €. 1 ze dne 17. 3. 2022
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20,702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
editelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Magr. Ing. Martina Colledani, skolni inspektorka, Martina Colledani v. r.
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Jifi Crhonek, Skolni nspektor Jiti Crhonek . r.
Karel Richter, Skolni inspektor Karel Richter v. r.
Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice Ludmila Kubicova v. r.

V Novém Jicin¢ 20. 6. 2022

Datum a podpis feditele §koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Daniel Piéada, feditel Skoly Daniel Ptadav. r.

V Novém Jicin¢ 30. 6. 2022
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