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Misto inspekéni ¢innosti U Zamecku 451, Jevicko

A. K. Vitika 452, Jevicko
Jaromérice 310

Inspekéni Cinnost na misté 19. a7 21. 11. 2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Skolou
vykondvané podle 8§ 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdé€jSich piedpist, vCetné ziStovani a hodnoceni naplhéni Skolntho vzdélavaciho
programu pro zakladni umelecké vzdélavani.



Charakteristika

Zakladni umélecka Skola Jevicko (dale Skola) se ¢tyfmi misty poskytovaného vzdélavani
realizuje vyuku ve tfech oborech. V dobé¢ mnspekéni ¢innosti evidovala maximalné mozny
pocet zakd, to znamena 300, z toho 217 voboru v hudebnim, 60 tane¢nim a 23
ve wivarném. Zaci jsou vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
umélecké vzdeélavani realizované v ZUS Jevicko (dale 8kolni vzdélavaci program)
Vv pifpravném studiu 1. stupné a zdkladnim studi 1. a II. stupné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

V dob¢ konani inspekéni ¢innosti byl feditel Skoly uvolnén k vykonu vetejné funkce a fizeni
Skoly po fadu let vykonava zistupce feditele, ktery je povéfen zastupovat statutdrni organ
v plném rozsahu (dale teditel). Z jeho po¢inani a nastavenych koncepénich zaméru je ziejma
snaha zkvalitnit fizeni Skoly, zvySit uroven pedagogického sboru a vzdélavaciho procesu,
materialnich podminek a prezentace vysledki vzdélavani na vefejnosti, a to jak na zikladé
doporuCeni z piedchozi mspekce v dubnu 2019, tak za pfispéni osobnostniho rozvoje
souvisejictho s vedenim skoly.

Ne zcela promyslené nastaveni jednotlivych krokid anedostateéna realizace snizuji efektivitu
dosahovani stanovenych cili. Napiiklad byl zaznamenan mirny posun v zapojeni uciteld
do dalstho vzdélavani (i kdyz ne u vSech), ale zaméfeno je stale pfedevsim na rist odborné
specializace, jen ojedinéle smérem psychohygieny ucitell (well-being), novych poznatki
z oblasti vyvojové psychologie a obecné didaktikky. Ty by mohly piispét ke zvySeni
efektivity vzdélavaciho procesu, zejména Vv oblastech metod hodnoceni a prace se zaky
S potfebou specifického pfiistupu. Obdobné je to S realizaci vzajemnych hospitaci uciteli
a s poskytovanim zpétné¢ vazby. Té se jim dostava od feditele, avSak prevazn¢ vychazi
z hodnoceni vefejnych aktivit $koly, podstatné méné jiz ze sledovanych didaktickych
postupt ve Viastni wuce, coz se projevilo i pii inspekéni ¢innosti.

Vysledky vzdélavani jsou rovnéz feSeny pii jednani pedagogické rady, nepiili§ jiz zde
probihaji diskuze smérujici k napliovani $koltho vzdélavaciho programu a zkvalittio vani
vlastniho  vychovné-vzdélavaciho pusobeni vzhledem K souCasnému trendu vyvoje
uméleckého Skolstvi. To bylo zaznamenino pfi jednani nékterych pfedmétovych komisi.
Do interniho  hodnoceni  Skoly fteditel zapojil jednotlivé ucitele. Zpisob zpracovani
a vysledky tohoto hodnoceni vSak nepiinaseji vyznamné poznatky pro zlepSeni vzdélavani,
ale slouzi spiSe jako podklad pro odménovani uciteld.

Vyuku =zajistuje prevazné stabilizovany pedagogicky sbor, jehoz cleny jsou ucitelé
Sriznymi pracovnimi Uvazky, pfiCemz piblizné 45 % z nich vyuCuje v rozsahu menSim
nez 0,5 uvazku. Tento stav sice vyznamné rozSifuje vzdélavaci nabidku studijnich zamétent,
zaroven vSak klade zvySené naroky na zajisténi standardni vyuky z divodu prostorovych
podminek, ale i na vytvafeni piiznivého pracovniho klimatu, kterému je nutné neustale
vénovat pozornost.

Materialné-technické zazemi Skoly umoziiuje napliovat obsah Skolntho vzd€lavaciho
programu v plném rozsahu, i kdyz neni pro vSechny c¢innosti zcela optimalni. Vyuka
wytvarného oboru se kond v pronajaté ucebné blizkého gymnazia, coz neni pné podporujici
pro modernizaci vybaveni a pro pocit sounalezitosti se Skolou. Ve tfidé mistni zakladni Skoly
jeden den v tydnu nové probihaji hodiny pfedmétu hudebni nauka. Ten je rovnéZ realizo van
v sdle, ktery je v budové Skoly a slouzi k pofddani kulturnich akci mésta. Chybé&jici
samostatna ucebna pro tento pfedmét naruSuje soudrznost vyuky hudebniho oboru.
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Nicméné, vlivem rozsifené Casové nabidky, oproti minulé mspekéni Cinnosti, je znatelny
pokrok v aktivnim zapojeni zaku do ptimé kolektivni hudebné-teoretické wyuky.

Snahou vedeni Skoly, nékdy ve spolupraci se ziizovatelem, je podle finan¢nich podminek
materialni podminky zlepSovat. Od minulé inspekéni Einnosti doslo mimo jiné k zavedeni
nové internetové sit¢ po celé Skole, rekonstrukci taneéntho salu, zakoupeni nékterych
hudebnich nastrojii (napf. saxofony, flétny, kytary a elektronické klavesy), obnowvu by si jiz
zaslouzilo technicky zastaralé klavirni vybaveni). Dbéano je na kultivaci kulturniho
aestetického citéni 7aka ve spoleénych prostorach. Zakim &ekajicim na vyuku
je ve vestibulu skoly nové k dispozici pohodind odpocinkova zéna. K bezpecnosti zaku
V u¢ebn¢ vytvarného oboru piispéla obmeéna ¢ésti podlahové krytiny.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V ramci inspekéni hospitacni ¢innosti byl pribéh vzdélavani sledovan ve vyuce hudebniho
a tane¢ntho oboru. Jejich vyuka probihala v souladu se stilym rozvrhem hodin. VétSina
vyukovych lekci instrumentdlni hry a zpévu navazovala na predchozi znalosti zakl za rizné
efektivniho uplatnéni metod prace. Rovnéz se do nich promitaly letit¢ zkuSenosti nékterych
ucitel, které jsou posilovany soustavnym dalSim vzdélavanim. Na jedné strané byly
zaznamenany vysoce promyslené piipravy a nasledné pribéh vyuky, které zahrnovaly
rovnéz motivaéni prvky pro domaci cviceni, nékdy vCetné¢ digitdlnich zvukovych nahravek
avidei. Nadruhé strané¢ mély nékteré vyucovaci hodiny nezazivny a monotoénni prubéh, bez
zvySené snahy ucitele o spolupraci s Zzakem ¢i jakékoliv motivace, piiznivy dopad nemélo
ani neustalé opakovani takti bez nazornych ukazek. Ty jinak byly v mnohych vyucovacich
hodinich uciteli vhodné vyuzivany a pfispivaly ke snadn&jS§imu pochopeni fesené
problematiky. V pribéhu vyuky byla také Casto zdiraziiovana vazba mezi hudebni teorii
probiranou v hudebni nauce a praktickou hrou.

Vlastni kolektivni wyuka hudebni nauky probihala v piijemné pracovni atmosféie
za pravidelného stiidani teorie a praxe. Sled jednotlivych Cinnosti s vyuzitim podnécyjicich
metod a riznych pomiicek piiznivé ovliviiovaly aktivni zapojeni zaka, ktefi dobfe reagovali
a prokazovali znacné znalosti a dovednosti nutné pro zvladani praktickych hracskych nebo
peéveckych aktivit. Ve vétSiné piipadl se ucitelim podafilo naphit stanoveny vzdélavaci cil,
ktery nékdy vyplynul spie z pribéhu vyuky, nez aby s nim Zaci byli v Gvodni ¢asti zetelné
seznameni, piipadné se na jeho stanoveni podileli. V zavéru vétSiny vyucovacich hodin bylo
spinéni cile vyhodnoceno, 1kdyz ne vzdy spolecné s aktivnim zapojenim zakl a vyuzitim
formativniho zplisobu hodnoceni.

V tanecnim oboru mé¢ly sledované lekce jasné stanoveny cil, stavba hodin byla promyslena.
Formy ametody vyuky byly vhodné voleny, zvolené tempo probihalo v souladu s naro¢nosti
uciva, bez pretézovani Zikyn. Za zohlednéni v&kovych zvlaStnosti i schopnosti jednotlivcil
danych skupin dochazelo k upeviiovani a rozvoji pohybovych a tanec¢nich dovednosti
anavyki zakyn, ale také jejich hudebniho, rytmického a estetického citéni.
To se projevovalo iV improvizované pohybové kreativité nebo pohybové koordinaci
za pomoci rekvizity. Pribézné projevy zdkyn svédCily rovnéz o posilovani kvalitnich
vzajemnych vztahii. UCitelkou poskytovand konkrétni zpétnd vazba vedla k vyvinuti vy$siho
vzdélavaciho usili Zakyn a nasledné k posileni jejich sebevédomi. Zaznamenano bylo
kvalitni poskytovani zpétné vazby jednotliveim Vv podobé hodnoceni posunu od piedesliého
wykonu. V zavéru taneéni lekce doSlo k piirozené Zakovské sebereflexi. Vyuka probihala
za doprovodu reprodukované hudby, ktera byla po strance rytmické i vyrazové vhodné
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volena aumociiovala prozitek z provadénych taneCnich kreaci. Pfesto by vyuziti Zzivé
korepetice ve vyuce nizSich ro¢niktt mohlo kvalitativné podpofit praci ucitelky.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Projevy zakli svédCily o postupném osvojovani pozadovanych kompetenci k umélecké
komunikaci, osobnostné socidlnich 1 kulturnich. Vysledky vzdélavani Zzikl jsou nejen
uciteli, ale t¢Z vedenim Skoly sledovany a vyhodnocovany, na zikladé poznatkli jsou
pijimana diléi opatieni, né¢kdy ve spolupraci s rodici. Napiiklad pii vzdélavani tfech zaka
se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami ucitelé vyuzivaji doporuCeni vydané Skolskym
poradenskym zafizenim pro zdkladni Skolu. Hodnoceni ziki je realizovano podle pravidel
nastavenych v internich dokumentech Skoly, zejména ve Skolnim vzdélavacim programu
a skolnim fadu. Skola se Usp&né s ohledem na jeji velikost Gastni soutd vyhlasovanych
Ministerstvem  Skolstvi a mlddeze, Vv mmulém Skolnim roce zaznamenal Uspéch
v celostatnim kole wytvarny obor.

Zaktm jsou planovité vytvafeny &etné piileZitosti k prezentaci vysledkdi na vefejnosti,
coz posiluje rist jejich zdravého sebevédomi a ctizddosti. UCitelé spole¢né s zaky potadaji
koncerty, vystoupeni a vystavy, s nimiz se zapojuji do kulturniho déni mésta a okoli. Kvalita
vzdélavacich vysledki a povédomi o Skole dokladuji, ze Skola phni své poslani
a je vefejnosti, zfizovatelem a spoleCenskymi organizacemi mésta vnimana jako instituce,
kterd poztivné ovliviluje moznosti kulturniho a spolecenského vyzti mistnich obyvatel
vSech vékovych kategorii.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Dikki kvalitativni posun v oblasti materialné-technického zazemi Skoly, coz zepsilo
podminky pro umélecké vzdélavani,

— zvySeni poCtu zaka pravidelné¢ dochazejicich do kolektivni vyuky pifedmétu hudebni
nauka.

Silné stranky

— Spoluprace Skoly se ziizovatelem a zakonnymi zastupci, podpora Gcasti rodict ve vyuce
posiluje uspésné vzdélavani zaka (2.2),

— prezentacni aktivity Skoly, které podporuji rozvoj kulturné-socidlnich kompetenci zakd,
obohacuji spoleCensky Zivot mésta a okoli a pfiznivé ovliviiuji zdjem déti a mladeze
0 ziskani zakladi um€leckého vzdélani (5.3).

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Omezena identifikace konkrétnich podminek a prostredku, které vedeni $koly a ucitelé
planyji u¢init k dosaZeni stanovenych koncepcnich zaméra (1.1),

— fizeni Skoly vykazuje dil¢i nedostatky v oblasti hodnoceni pedagogickych procesu (2.1),

— u ¢asti uciteltl nizsi znalost a uplatiiovani modernich pedagogickych pfistupti smétujicich
k respektovani individualnich vzdélavacich potieb zaku (3.5),
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— snizend pozornost vénovand stanovenému cili vyuCovaci hodiny a jeho spole¢nému
vyhodnoceni, rovnéz tak sebehodnoceni zaki (4.1).

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Zaclent mentoring a koucovaci dovednosti do dalstho osobnostntho rozvoje feditele
a uplatiovat je v praxi,

— zhodnotit detailngji fungovani Skoly i uCnnost pifjatych opatieni s naslednym piijjetim
cili zlepsSeni, stanovenim prostiedkt K jejich dosazeni, a zapojenim vSech uciteli,

— zaméfit se na oblast pedagogickych procest, zejména poskytovat ucelnou zpétnou vazbu
a metodickd doporuceni k praci vSech ucitelq,

— podnécovat vSechny ucitele k pedagogické diskusi za U¢elem zkvalitiovani vzdélavaciho
procesu pii respektujici komunikaci,

— podpofit aktivni postoj vSech pedagogickych pracovnikli k dalsimu vzdélavani,
motivovat je ve sdileni zkuSenosti a novych poznatkli prostiednictvim vzajemnych,
i mezipfedmétovych, hospitaci,

— povazovat za pravidelnou soucast vyuky spole¢né vyhodnoceni v Uvodu stanoveného
vzdélavaciho cile, motivovat Zzaky ke stanoveni zamérti svych, cilené je vést k hodnoceni
vlastniho vykonu a pokroku v dosazenych vysledcich vzdélavani,

— zafadit pro podporu vyuky v tane¢nim oboru korepetice,

— hledat nadale v kooperaci se zizovatelem ke zlepSeni materialné-technickych podminek
pro zakladni umélecké vzdélavani.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska Kk pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatfeni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Skoli matrika zak® - $kolni rok 2024/2025 (vybér z dokumentace)

2. Skolnivzdeélavaci program pro zékladni umélecké vzdeélavani realizované v ZUS Jevicko
s platnosti od 1. 9. 2024

3. Tiidni knihy pro individudlni, skupinovou a kolektivni vyuku vedené ve Skolnim
roce 2024/2025 (vybér)

4. Rozvrhy hodin vSech uciteld — Skoli rok 2024/2025
5. Skolni fad s G¢innosti s u¢innosti od 2. 9. 2024
6. Zaznamy z jednédni pedagogické rady — skolni roky 2023/2024 a 2024/2025
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7. Doklady o nejvys§$im dosazeném vzdélini a dalSim vzd€lavani pedagogickych
pracovniki Skoly (vybér)

8. Dokumentace v ramci vlastniho hodnoceni skoly — skolni roky 2023/2024 a 2024/2025

9. Koncepce rozvoje skoly pro obdobi 2022 — 2026

10. Vyrocni zprava za Skoli rok 2023/2024

11. Inspekéni zprava, ¢&j. CSIE-457/19-E, ze dne 30. 4. 2019

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnéi po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaslete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tykd, a vmistné pislusném inspektoratu Ceské 3Skolni inspekce. Zaroveii
je inspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strankich Ceské Skolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ladislava Jindrova, Skolni inspektorka, Mgr. Ladislava Jindrova v. r.
vedouci mspekéniho tymu

Bc. Eva Novéakova, kontrolni pracovnice Bc. Eva Novéakova v. r.

Mgr. Iva Vrétilova, Mgr. Iva Vrétilova v. r.

odbornik na umélecké vzdélavani

16. 12. 2024
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