Hlavni koncep¢ni zaméry

Oblast vychovné vzdélavaci

Cile

zabezpecit kvalitni vzdélani a vychovu

upravovat SVP podle aktualnich zmén RVP ZV

vytvaret dobré socialni, pratelské a vstiicné prostiedi — klima Skoly

prevence socidlné-patologickych jevi

podpora vyuky cizich jazyku, ICT, ptirodnich véd, matematiky a télesné
vychovy

vytvofit podminky pro vzdélavani zak se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
hledat, podporovat a motivovat zaky nadan¢ a talentované

disledna ptiprava zaktl pro pfijimaci fizeni a studium na stfedni Skole
reagovat na souc¢asné moderni, alternativni a inovativni formy vyuky

zavadét vyuku matematiky na I. stupni podle prof. Hejného

propojovat zivot Skoly s okolim — dostat primérné rodice, ale nejen je, do Skoly
a aktivné je zapojit do aktivit Skoly

Jak toho dosahnout

zavadéni preventivnich programi — pirednasky, besedy, spoluprace

s pedagogicko-psychologickou poradnou, ziskani $kolniho psychologa
participace na projektech zaméfenych svym obsahem na zkvalitnéni
vyukového procesu

individualni pfistup k Zadktim se specialnimi potiebami, ziskani Skolniho
specidlniho pedagoga

vytipovéani nadanych zaku, individuélni ptistup, motivace k ti€asti na soutézich
a olympiadach

motivace a aktivizace rodi¢t v souvislosti s dénim ve skole formou spoleénych
aktivit

informovani okoli o aktivitach Skoly, internet, tiskoviny, medialni prostor

Oblast personalni

Cile

kompletn¢ kvalifikovany, stabilni pedagogicky sbor a kolektiv provoznich
zaméstnancl

duslednost pfi rozvoji a ristu pedagogickych pracovniki v oblasti jak
teoretické tak dovednostni v ptipadé¢ jednotlivych pedagogickych disciplin
zvyseni odbornosti uciteld v oblasti ICT

posilovani vzajemné spoluprace v prostoru pedagogického sboru, ale také
V ramci mezipfedmétovych vazeb

diiraz na rist efektivity prace

v souladu s platnou legislativou zabezpeceni pracovné pravnich vztaht
motivace pedagogickych pracovnikli, mj. formou prihledného systému
odménovani



diiraz na zpétnou vazbu

Jak toho dosahnout

prabézné zvySovani odbornosti pedagogickych pracovnikii formou interniho a
externiho vzdélavani, zavadéni modernich metod vyuky — DVPP

vytvofeni planu osobniho rozvoje, portfolia ucitele

vytvoteni platforem a pfilezitosti pro spolecna setkani, vzajemna hospitacni
¢innost

vytvoreni a ptehlednd prezentace systému odménovani

vytvoreni nstroji autoevaulace v ramcei pedagogického pracovnika,
pedagogického sboru, Skoly

Oblast materialné-technicka a ekonomicka

Cile

zkvalitiovani, modernizovani a investovani do udrzby stavajicich prostor a
materiadlniho vybaveni skoly

pribézna modernizace ICT a interaktivni techniky

dopliovani a modernizace ucebnic a uc¢ebnich pomiicek

kultivace a vybavenost interiéru a exteriéru skoly

Jak toho dosahnout

fundraising — aktivity v oblasti ziskavani finan¢nich prostfedkid prostfednictvim
dotaci, grantil, strukturdlnich fondi a projektt

aktivni komunikace se zfizovatelem ve finan¢nich otazkach spojenych

s chodem Skoly

osloventi instituci a firem v dané lokalit¢, sponzoring, dary

Oblast spoluprace a public relations

Cile

zachovani a posilovani stavajici dobré spoluprace se zfizovatelem

upevilovani a vytvareni vztahll s vefejnymi institucemi, zakladnimi a sttednimi
Skolami a dalSimi subjekty

prohlubovani vztahi s rodici a vytvareni prostiedi vzajemné duveéry a
partnerstvi

aktivity v oblasti public relations - diraz na pokracovani budovani dobré
povésti Skoly

Jak toho dosahnout

projekty a aktivity podporujici a integrujici ti€ast instituci a ostatnich subjektt
(napft. projekt integrovany zachranny systém — osloveni vSech tfi slozek a
jejich prezentace v ramci jednoho dne na Skole atd.)

snaha o propojeni rodicti a skoly formou spolecnych aktivit, predevsim
spolecné akce pro rodice zaky, v interakci s pedagogickym sborem

public relations — veskeré informacni kanaly vyuzit k prezentaci $koly a
maximalni informovanosti o déni ve Skole (dny otevienych dvefi, dilny a

workshopy atd.)



Oblast organizacni a Fidici
Cile

e cfektivnost a koncepce cilii do kratkodobych, strednédobych a dlouhodobych
e autoevaulace kvality pedagogické Cinnosti

¢ informovanost pedagogickych a nepedagogickych pracovnikt

e aktualizovanost dokumentace Skoly dle platné legislativy

Jak toho dosahnout

vhodné rozdéleni kompetenci
pribézna kontrola a hospitacni ¢innost
plan Skoleni

systémova autoevaulace

Mgr. Petr Novak, Ph.D.

feditel gkoly



