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Misto inspekéni Cinnosti tiida Narodni svobody 420, Prazské Predmésti,

397 01 Pisek
Termin mspekcni ¢mnosti 10. 1. 2022 — 12. 1. 2022

Inspekéni Cinnost byla zahajena predlozenim povefeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zdkona ¢. 561/204 Sb. o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Stredni zdravotnicka Skola, Pisek, Narodni svobody 420 (dale Skola) poskytuje uplné stiedni
odborné vzdélani zakon¢ené maturitni zkouskou v denni formé obort vzdélani 53-41-M/03
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Prakticka sestra, do n€hoZ jsou uchaze¢i pfijimani kazdoro¢né, a 78-42-M/04 Zdravotnické
lyceum, ktery je oteviran jednou za dva roky. Obor vzdélani 53-41-M/01 Zdravotnicky
asistent v dalkové formé je oteviran jednou za pét let, v souCasnosti je oborem dobihajicim.
V dobé¢ konani inspek¢ni ¢innosti navstévovalo Skolu 261 Zaku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni skoly tvofi feditelka Skoly, zistupce fteditelky a vedouci ucitelka praktického
vyuCovani, rozdéleni kompetenci v oblasti fizeni je funk¢ni. Kontrolni a hospitatni ¢innost
je planovana, vedeni Skoly pribézné hodnoti praci pedagogickych pracovnikl, ne vzdy je
vSak ucitelim poskytovana efektivni zpétna vazba. Zejména ve sledovanych hodinach
teoretické vyuky se projevilo, ze hospitace jsou zaméfeny spiSe obecné a oblast
aktivizujicich metod a forem préce ¢i formativniho hodnoceni neni systematicky sledovana.
Od posledni inspekéni ¢innosti doslo k Casteéné generaéni obméné pedagogického sboru
véetné zastupce fteditelky Skoly. Vedeni Skoly vytvaii dobré podminky pro dalsi profesni
rozvoj pedagogl, prubémé vzdélavani zpravidla reaguje na aktualni potieby Skoly s cilem
posilovat kvalitu teoretického 1 praktického vzdélavani, nedilnou soucasti jsou Skoleni
a odborné staze u externich partnert. Spoluprace vyucujicich v ramci pfedmétovych komisi,
ale 1 pedagogii odbornych predméti a odborné praxe je zaméfena zejména na navaznost
wuky a spolu s ¢innosti poradniho sboru feditelky S$koly poztivné ovlivituje propojeni
vzdélavani s pozadavky praxe.

Vedeni Skoly je uspéSné v oblasti ziskdvani fmancnich prostfedkl. Diky tomu se dafi
Ve spolupraci  se zfizovatelem pribézné modernizovat materialné-technické zazemi
pro vzdélavani. Vybaveni odbornych uceben véetné soucasné nemocnicni techniky
umoziuje vytvaret redlné pracovni prostredi a pfispiva tak ke zvySovani kvality odborného
vzdélavani. Adekvatnim zptisobem se Skola také veénuje vytvareni bezpecného prostiedi
aprevenci rizik, nastavena pravidla zajiStovani bezpeCnosti a ochrany zdravi zakd jsou
funk¢ni.

Skola rozviji efektivni spolupraci s fadou socialnich partnert. Vzhledem k zaméfeni koly
je nejvyznamnéj$im partnerem mistni nemocnice. Tato instituce je dlouholetym smluvnim
pracovisttm pro praktickou vyuku, Zaci zde zskavaji potiebné kompetence pro budouci
povolani v realném pracovnim prostfedi, a to i mimo vyuku, napf. se aktivné podileji
na ¢innosti oc¢kovaciho centra. Intenzivni spoluprace je rozvijena také v ramci vzdélavacich
a osvétovych akci, zajiténi tematickych pirednasek pro ziky i pedagogy zdravotnickymi
odborniky pozitivné ovlivituje kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu. Spoluprace s dalSimi
zdravotnickymi a socialnimi zatizenimi pfi realizaci souvislé praxe zaks, dobrovolnické,
osvétové a charitativni ¢innosti pfispivaji k prohlubovani odbornosti a vSestrannému rozvoji
osobnosti zakd. Pfinosna je i spoluprace se zakladnimi a matefskymi Skolami v oblasti
vedeni krouzkli a pofadani prednasek a praktickych ukazek ¢innosti zdravotnikii.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani
Vyuka je organizovana s ohledem na potieby vyuCovanych oborti a optimalni koordinaci
teoretické vyuky a praktického vyuCovani. Hodiny cvi€eni v ramci odbornych predmétl jsou
ucelné¢ déleny, mensi skupiny ZzakG umoziiuyji individudlni pfistup a pfispivaji
k efektivnéj§imu osvojovani odbornych kompetenci.

Prib¢h vzdélavani byl sledovan v teoretické a praktické vyuce vcetné odborné praxe
na smluvnim pracovisti. Pro vSechny navstivené hodiny byla spole¢nym rysem pifjemna
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a vstiicnd pracovni atmosféra, ktera byla odrazem respektyjiciho zptsobu komunikace mezi
Gastnky vzdélavani, a dodrzovani nastavenych pravidel Uelné prostiidani forem a metod
vyuky se dafilo piedev§im v hodinach odbornych piedmétd, v nichz byl sohledem
na budouci profesi kladen diraz na propojeni uciva s poticbami praxe a vyuka byla
dopliovana nazornymi pomickami a praktickymi ukazkami. Ve vétSin¢ sledovanych hodin
vSeobecn¢ vzdélavacich predméta prevazovala frontalni vyuka s vykladem a vysvétlovanim,
zpravidla dopliiovana samostatnou praci. Chybéjici kooperativni Cinnosti snizovaly G¢innost
vzdélavani, v hodindch cizich jazyk napt. nedochdzelo ke vzajemné interakci a kooperaci
mezi zaky potfebné pro osvojeni fecovych dovednosti Dominantni role vyuCyjiciho casto
neposkytovala zaktim dostate¢ny prostor pro jejich aktivitu ¢i rozvoj kritického mysleni.
Tolerovani jednoslovnych odpovédi, absence vécné argumentace, stejné jako chybéjici
7pétnd vazba ze strany zakll v zavéru hodiny nepodporovaly rozvoj komunikativnich
dovednosti a vedly u nékterych zakt k pasivnimu pfejimani informaci. V nékterych
hodindch bylo pii praci s poéitacovou technikou patrné vyuzivani zkuSenosti z distan¢ni
wuky. Celkové vSak ptrevazovala prezentace uCiva, aktivni prace zaku s aplikacemi nebyla
zafazovana a Online prostor je vyuzivan piedevsim v ramci doméaci pifpravy. Hodiny télesné
vychovy byly zaméfeny na zlepSovani zdravotni a pohybové kondice zakli po obdobi
distanéni vyuky.

Pribézné hodnoceni m¢lo Casto motivacni charakter a poskytovalo Zzakiim zpétnou vazbu
0 aktudlni Urovni znalosti a dovednosti. K sebehodnoceni avzajemnému hodnoceni
dochazelo predevsim Vv hodindch praktické wyuky. Pozadavky kladené na Zaky byly
pfiméfené a srozumiteIlné, podpora zaku se specialnimi vzd€lavacimi potfebami a nadanych
7akl napt. diferencovanym zadavanim Ukolii vSak nebyla patrnd. Celkové byla struktura
sledovanych hodin promyslend s vyjimkou zivéru hodin, kdy casto chybél dostate¢ny
Casovy prostor pro shrnuti uciva a reflexi ze strany zaku.

Hospitovany pribéh praktického vzdélavani byl realizovan formou cviéeni v odbornych
uCebnach Skoly a formou odborné praxe Vv mistni nemocnici. UcCivo navazovalo svym
obsahem na odborné predméty teoretické vyuky, ucelné vyuzivani ucebnich pomicek
k simulaci realnych situaci rozvijelo pozadované praktické dovednosti a pracovni navyky
spojené s vykonem budouci profese zakl. Béhem c¢innosti v pribéhu odborné praxe Zici
uplatiiovali a prohlubovali nabyté védomosti a odborné dovednosti, diiraz byl rovnéz kladen
na postojovou slozku vzdélani, zejména na rozvoj socidlnich kompetenci. Plnéni
jednotlivych tkoli predchazela systematickd instruktdz ze strany pedagogii, Zici byli vedeni
k dislednému dodrzovani zasad bezpeCnosti a ochrany zdravi. Bé&hem podpory, kterou
vyucyjici poskytovali zikiim smérem k Uspésnému spnéni ukold, bylo patmé, ze Zici
oceniyji jejich zayjeti pro obor a profesionalitu.

Soucasti vzdélavani jsou i kazdoro¢ni sportovné-turistické kurzy, které podporuji rozvoj
pohybovych dovednosti. Pravidelné adaptacni kurzy pro ziky 1. rocnikti stejné jako
ekokurzy posilyji vytvafeni zdravych vztahii v ramci Skolntho kolektivu a pfispivaji
k prevenci rizikového chovani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Uroveti individudlnich i skupinovych vysledkél vzd&lavani 7kt Skola zjistuje pomoci
standardnich internich hodnoticich nastrojii (pfedev§im pisemné a Ustni zkouseni a referaty)
a celkové vysledky vzdélavani zvetejiuje ve vyroCnich zpravach. Na ziklad¢ reflexe
distanéni vyuky pfijala Skola opatfenim k podpote vySsi uspeéSnosti zakl, aktudlné formou
doucovani v Ceském jazyce a literatufe a v anglickém jazyce, z ostatnich pfedméti mohou
zaci vyuzivat individudlni konzultace.
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Pro pribézné piedavani informaci o prospéchu, chovani i absenci vyuziva Skola efektivné
funkcionalit Skolniho elektronického systému, kromé toho jsou informace o studijnich
vysledcich  zaka zdkonnym  zastupcim rovnéz poskytovany dvakrat ro¢né¢ na tfidnich
schiizkach a v piipad¢ potieby i formou individudlnich konzultaci ¢i jednani.

Vysledky vzdélavani zakt jsou pravidelné sledovany vedenim Skoly na trovni tiid
i jednotlived v ramci Ctvrtletnich jednani pedagogické rady, Vv nékterych piipadech vSak
vysledkti vzdélavani je adekvatné zaméfeno Vv teoretické vyuce zejména na znalosti zak,
v praktické vyuce ina osvojeni dovednosti a rozvoj klicovych kompetenci. Externi testovani
s cilem porovnat skupinové vysledky Skola nevyuziva V ukonfeném Skolhim roce
2020/2021 byl podil neprospivajicich zakt nizky, ¢l 1,1 % celkového poctu zaku a tykal
se pouze zaki v dalkové forme studia. V nizkém poctu netspéSnych 7kl se odraz snaha
Skoly o feSeni problému jiz v jeho pocatku a jednotny a disledny piistup vSech vyuCujicich
pii feSeni téchto situaci. Sluzby Skolntho poradenského pracovisté efektivné zabezpecuji
vychovnd poradkyné a Skolni metodicka prevence. Pifi své Cmnosti kromé vzijemné
kooperace systematicky spolupracuji s tiidnimi uCiteli a s ostatnimi pedagogickymi
pracovniky. Spolu se standardnimi Cinnostmi se v soucasné dobé veénuji dopadim
distanéniho vzdélavani a aktivn€ reaguji na zvySenou potfebu psychosocidlni podpory
ucastnikti vzdélavani formou individualni ¢i skupinové odborné pomoci vcetné krizové
intervence.

Celkové wysledky maturitnich zkousek se pohybuji kolem dlouhodobého priméru
Gisp&snosti v dané skuping oborti v Ceské republice. Absolventi $koly ve vétsing piipadi
pokracuji v dalsim studiu na vysokych Skolach a vySSich odbornych skolach. V maturitnich
obdobich rokt 2019-2021 vykazuje Skola vykyvy v UspéSnosti zaki ve spole¢né Casti
maturitni zkouSky poskytovanych obort vzdélani, které se tykaji nekonani ¢i netuspéSného
zvladnuti zkousky zpravidla v cizich jazycich. Touto skute¢nosti se Skola zatim do hloubky
nezabyvala.

Kazdoro¢ni tspéchy v odborné zamérenych soutézich (JihoCeska sestiicka, Psychologicka
olympiada), aktivity pofaddané ve spolupraci s externimi partnery, vzdélavaci akce pro Skoly
zaméfené na prvni pomoc piedstavuji pro Skolu dilezitou zpétnou vazbu o trovni a kvalité
poskytovaného vzdélavani.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Do vzdélavaci nabidky byl zafazen obor vzdélani 53-41-M/03 Praktickd sestra, ktery
nahradil obor 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent.

- Dlouhodob¢é probihd modernizace materialné-technickeho zazemi pro teoretickou
i praktickou vyuku a rekonstrukce prostor skoly.

Silné stranky

- Intenzivni spoluprdce se smluvnimi partnery zdsadnim zpiisobem podporuje rozvoj
odbornosti a podili se na kvalitni piipravé zakd na budouci povolani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

-V teoretické vyuce nejsou dostate¢né vyuzivany metody a formy prace podporujici
aktivni zapojeni zakd a rozvoj jejich komunikativnich kompetenci.
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Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- V oblasti teoretického vyuCovani vice vyuzivat formy a metody aktivniho uceni
podporujici rozvoj komunikativnich kompetenci.

- Zefektivnit zaméfeni hospitacni ¢innosti ajeji zjiSténi vice vyuzivat ke zkvalitnéni vyuky.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina skoly véetné vSech pfiloh

2. Vypis zrejstiku $kol a skolskych zafizeni k terminu inspekéni ¢innosti

3. Jmenovani do funkce feditelky ze dne 1.8.2018

4. Skolni ¥ad ze dne 16. 10. 2020

5. Skolni vzd&lavaci programy oborti vzdélani 53-41-M/03 Prakticka sestra, denni
studium, 78-42-M/04 Zdravotnické lyceum 78-42-M/04, denni studium a53-41-M/01
Zdravotnicky asistent, dalkové studium

6.  Vyro¢ni zprava skoli roky 2019/2020, 2020/2021

7. Rozvrh hodin platny k terminu inspekéni ¢innosti

8.  Tridni knihy Skoli roky 2020/2021 a 2021/2022 k terminu inspekcni ¢innosti

9. Zaznamy z jednani pedagogické rady Skoli roky 2020/2021 a 2021/2022 k terminu

mnspekcni Cinnosti
10.  Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani
11.  Ekonomickd dokumentace Skoly za roky 2020 a 2021
12. Dokumentace tykajici se oblasti BOZ vcetn¢ knihy urazi

13.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o dosazené¢ odborné
kvalifikaci)

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze teditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky za$lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Jihofesky inspektorat,
Dukelska 23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostfednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
K rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Renata Pechouskova, skolni mnspektorka,
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Be. Jana Cipinova, Skolni inspektorka

Mgr. Marie Adamovd, Skolni nspektorka

PhDr. Vladimira Volavkova, odbornik
pro obory oSetfovatelstvi a rehabilitace

Bc. Marie Rezabkova, kontrolni pracovnice

V Ceskych Budéjovicich 8. 2. 2022

Mgr. Renata PechouSkova v. r.
Mgr. Bc. Jana Cipinova v. r.
Mgr. Marie Adamova v. r.
PhDr. Viadimira Volavkova v. r.

Bc. Marie ReZabkova V. T.

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

PhDr. Helena Satrova, feditelka Skoly

V Pisku 11. 2. 2022
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PhDr. Helena Satrova V. r.



