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Termin inspek¢éni ¢innosti 28. — 30. listopad 2017

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdelavani poskytovaného skolou,
hodnoceni napliovani Skolniho vzdé€lavaciho programu pro piedskolni vzdélavani
(dale SVP) a jeho souladu s pravnimi piedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem
pro piedskolni vzdélavani (dale RVP PV) vykonavané podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jsich predpisi.



Charakteristika

Matetska skola Velké Pofici (dale Skola) vykonava ¢innost matetské Skoly s celodennim
provozem (6:30-16:00 hodin), skolni jidelny a $kolni jidelny-vydejny. Skola je pétittidni,
predskolni vzdélavani poskytuje na dvou pracovistich. Ctyfi tiidy jsou umistény v hlavni
budové skoly (Krausova 315), jedna na odlou¢eném pracovisti (Nameésti 561).

Kapacita Skoly (120 mist) nebyla ve Skolnim roce 2017/2018 zcela naplnéna, v dobé¢
inspekéni ¢innosti do Skoly dochédzelo 112 déti. Tiidu na odlou¢eném pracovisti
navstévovalo 22 nejmladsich déti, z nichZ 13 bylo k zacatku Skolniho roku mladsich tii let.
V hlavni budové byly déti ve ttidach rozdéleny ptevazné podle stejného véku. Z celkového
po¢tu bylo 45 déti v poslednim roce pted vstupem do zakladni Skoly (devét z nich
s odkladem povinné $kolni dochazky) a tii déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Prioritou koncepénich zamérd Skoly byla zejména inovace materialnich podminek
a prohloubeni souc¢innosti obou pracovist. K naplnéni téchto hlavnich cilt ptispéla tzka
spolupréce se ziizovatelem i aktivni spoluticast pedagogického sboru. Dlouholeté zkusenosti
feditelky $koly V fizeni ji napomohly téZ k vytvoteni neforméalnich a velmi dobrych vztaht
na pracovisti, které se odrazeji v piijemné atmosféte a promitaji se smérem k détem i v§em,
kdo se skolou pravideln¢ prichazeji do kontaktu. Ve zptisobu vedeni Skoly vSak pietrvavaji
zazité postupy, které nepoéitaji s rozdélenim kompetenci na dalsi zaméstnance. Reditelka
Skoly vykonava veskeré ukony spojené s fizenim subjektu sama, svoji zastupkyni vedenim
povéiuje pouze v dob& nepiitomnosti. Dusledkem tohoto modelu je nizs$i operativnost
pfi feSeni n€kterych tikold, méné efektivni vyuziti informaci ziskanych hodnoticimi procesy
i neuceleny systém kontrolnich mechanismua (napf. v oblasti $kolniho stravovani). Nové
vydany SVP obsahuje konkrétni informace o 8kole, V pribshu inspekéni Ginnosti
jej feditelka Skoly v nékterych oblastech doplnila a zpfesnila. Zvysila téz Uroven $kolniho
a vnitiniho fadu z hlediska obsahu, smysluplnosti a vypovidaci hodnoty.

Pedagogicky sbor je slozen z 12 pedagogickych pracovnic, tvofi ho deset ulitelek vcetné
feditelky Skoly a dvé asistentky pedagoga. Jedna vyucujici, pfijata v prubéhu letoSniho
Skolniho roku K zajisténi prekryvani, nema odbornou kvalifikaci pro ptimou pedagogickou
¢innost, kterou vykonava. V souladu se Skolskymi pravnimi piedpisy ji feditelka Skoly
zaméstnala pouze na dobu uréitou a zkraceny Uvazek. Prestoze zvefejnila nabidku tohoto
pracovniho mista, ucitelku s pozadovanym vzdélanim se ji nepodafilo zajistit. Vyucujicim
pii vzdélavani pomahaji dvé pomocné vychovné pracovnice, které Skola zajistila
z finanénich prostfedkt ufadu prace. Pedagogicky sbor se aktivné zapojuje do akci
potadanych Skolou a vyuziva své profesni zaméteni k rozsiteni vzdélavaci nabidky.

Reditelka $koly organizuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii v souladu
s prioritami $koly i zajmy vyucujicich. Postupné téz dopliiuje odbornou knihovnu kvalitni
literaturou, kterou ucitelky vyuzivaji k samostudiu i pfipravé vzdé€lavacich c¢innosti.
V uplynulém a leto$nim Skolnim roce se pedagogické pracovnice Ucastnily seminait
zaméefenych na oborové metodiky, vzdélavani déti mladsSich tii let 1 déti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, oblast bezpe¢nosti a fizeni §koly. Cast vzdélavacich akci byla
hrazena z dotace poskytnuté skole z Evropskych strukturalnich a investi¢nich fonda. Jednani
pedagogické rady skole slouzilo nejen k feSeni organizaénich zalezitosti, ale i k pfedavani
novych informaci ze seminait a zptsobu jejich uplatnéni v praxi, méné vSak k hodnoceni
pribéhu a vysledkl vzdélavani ¢i spolecnému hledéani cest k jejich zkvalithovani.



Pro zajisténi vzdélavani mé Skola dobré materialni podminky a jejich troven se od minulé
inspekéni ¢innosti vyrazné zvysila. Ziizovatel podstatné pfispél na vybaveni skoly a zajistil
finanéni prostiedky na revitalizaci $kolni zahrady. Odlou¢ené pracovisté je prostorné,
esteticky podnétné a vhodné vybavené pro vzdélavani nejmladsSich déti. Hlavni budova
prochéazi postupnou modernizaci, pribézné dochdzi k obméné détského nabytku. Stoly
a zidle déti ve Skolni jidelné vSak nejsou pfizpisobené jejich rozdilnym antropometrickym
potfebam. Vybaveni ucebnimi pomulckami, hrackami, détskou a naucnou literaturou
a vypocetni technikou je na velmi dobré drovni, k jejich zkvalitnéni pfisp€ly i finanéni
prostiedky ze sponzorského daru. Skola se nachazi v byvalé rodinné vile, ve které nejsou
prostoroveé podminky pro piedSkolnimu vzdélavani zcela optimalni. Nékteré téidy nenabizi
détem dostatek mista pro pohybové ¢innosti a jejich vybaveni drobnym télocvi¢nym naéinim
neni dostacujici. K rozvoji pohybovych dovednosti déti a vydatnéjsim télovychovnym
aktivitdm Skola vyuzivad samostatnou, vhodné zafizenou télocvi¢nu. Spontdnnim hram
i environmentalni vychové slouzi Skolni zahrady u obou pracovist vybavené détskymi
hernimi prvky. Zaméry, které si Skola stanovila v oblasti podpory zdravi, se odrazeji
do nabidky napoju, kterou maji déti k dispozici od ¢asnych rannich hodin. Pozornost $kola
vénuje zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi, zac¢leniuje preventivni aktivity do n¢kterych
vzdélavacich témat a pii vhodnych pfilezitostech déti pfiméfenou formou seznamuje
s moznym nebezpecim. Je v této oblasti usp€sna, nebot’ Cetnost trazt déti je minimalni.

Organizace vzdélavani je na odlouc¢eném pracovisti stanovena v souladu s potfebami déti
nejmladsi vékové skupiny, v hlavni budové ji komplikuje prostorové uspotradani a umisténi
Skolni jidelny v prachozi hale v pfizemi. V dobé& obéda probiha stravovani déti téz v piilehlé
tiideé. Omezeny prostor a na sebe navazujici doba vydeje jidel neposkytuje détem dostatek
potiebného Casu a Klidu. Nejsou rovnéz vytvotreny optimalni podminky pro rozvoj jejich
samostatnosti a posilovani rozhodovacich schopnosti napi. v sebeobsluze a mnozstvi jidla.
Organizaci vzdélavani téZ nepiiznivé ovliviiuji dopliujici aktivity (krouzek s vytvarnym
a pohybovym zaméfenim, keramika, anglicky jazyk aj.), které Skola zafazuje v prubéhu
odpoledniho odpocinku déti a naslednych ¢innosti. Dochazi proto k nepfiznivym pfesuntim
déti do jinych tfid. Tyto aktivity jsou zahrnuty v pfimé pedagogické Cinnosti uditelek,
coz snizuje moznost zajisténi vzdélavani ve vsech tiidach po celou dobu jejich provozu.
Ve ll. tfidé téz z divodu omezeného poctu vyucujicich celoro¢né pracuje pouze jedna
ucitelka a déti z ostatnich t¥id se zde vzdélavaji az do 8:00 hodin. N¢ktera tato zjisténi
pfetrvavaji od minulé inspek¢ni ¢innosti, poukazaly na né 1 vysledky hodnoticich procest
Skoly za uplynulé obdobi, av§ak G¢inna opatieni nebyla dosud piijata.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Realizovany SVP je piehledny, vefejnosti dostupny a poskytuje viechny potiebné informace
o Skole. Ucitelky pii pripravé vzdélavaci nabidky navazuji na integrované bloky, které jsou
v ném definované. Vytvareji tematické celky, ne vSechny ale maji ujasnény cile a ocekavané
Vystupy potiebné pro systematickou praci se vzdélavacim obsahem.

Pedagogicky styl ucitelek na obou pracovistich byl zaloZeny na vstficnosti a velmi dobré
znalosti déti. Na rozvoj détské tvotivosti, fantazie a postfehu mélo pozitivni vliv podnétné,
zajimavé a obsahové bohaté prostfedi. Déti byly motivovany k ¢innostem napaditou
vzdélavaci nabidkou, ktera byla tc¢elné pripravena. Vyucujici poskytovaly détem vhodnou
podporu pii zaclenéni do rannich i fizenych aktivit, preferovaly prevazné uceni hrou,
vlastnim prozitkem a spontanni ¢innosti. Experimentovani bylo v pribéhu sledované vyuky
zafazeno méné. Pfi vzdélavani byly vétSinou respektovany individualni potteby déti. Vedle
zajmovych aktivit probihaly vytvarné, pracovni, pohybové i dalsi ¢innosti podporujici rozvoj



logického mysleni. Béhem hospitaci bylo zifejmé, ze si déti umi velmi dobte hrat, u starSich
bylo vyuzito i kooperativni vzdélavani, déti mladsi ti let mély dostatek podnétl primétenych
jejich véku. Vzd¢lavani déti se specialnimi vzdélavacimi poticbami bylo za podpory
asistentli pedagoga zaméfeno na jejich vSestranny rozvoj. Pii hrach a programové fizenych
¢innostech ucitelky rozvijely jejich mysleni a fecové dovednosti, navozovaly situace, které
vedly déti ke spolupraci.

D¢ti projevovaly zajem o uceni, vedeny byly k osvojeni elementarnich poznatka dilezitych
pro dalsi vzdélavani. Vyuéujici u nich rozvijely slovni zasoby a sprdvnou vyslovnost. Vedly
déti k samostatnému vyjadiovani tak, aby umély popsat sva ptani. Béhem vzdélavani je ucily
orientaci v prostoru a Case, star$i déti znaly geometrické tvary. Hodnoceni déti uéitelky
pravidelné¢ zafazovaly v =zavéru fizenych aktivit, v prubéhu vzdélavani je vSak
nepodporovaly v sebehodnoceni a vzajemném hodnoceni. Dostate¢nou pozornost $kola
vénuje environmentalni oblasti, déti t¥idi odpad a pravidelné chodi na vychazky do okoli,
kde se uéi poznavat piirodu. Ucitelky rozviji interpersonalni dovednosti déti, vedou
je k respektovani pravidel souziti, spole¢né oslavuji ve $kole narozeniny a svatky.

Organizace vzdélavani byla naro¢na vzhledem k prostorovym podmink&m hlavni budovy,
kde déti v pribéhu dne piechazely z jedné ttidy do druhé. Béhem sledované vyuky byl
pomér spontannich a fizenych ¢innosti zpravidla vyvazeny, vyucujicim se pievazné dafilo
vyuzivat soub&zné pusobeni ve prospéch individualniho ptistupu k détem. Pohybové aktivity
tvorily soucast kazdodennich programid. Odpoledni odpocinek byl ve vétSing tiid
diferencovan s ohledem k nizsi potiebé spanku déti. Sebeobsluzné a hygienické navyky byly
rozvijeny piiméfené k véku déti, méné dusledné byly vedeny K vyuzivani nabidky napoju.

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Vzdy po ukonceni integrovaného bloku uditelky vyhodnocuji Gspésnost zvolenych metod
a forem vzdélavaciho procesu vzhledem k potiebam a znalostem déti. Priibézné a pravidelné
zaznamenavaji individualni pokroky v rozvoji déti. Zaznamy caste¢né vyhodnocuji,
ale ziskané poznatky nasledné neaplikuji do vzdélavaciho procesu. Sleduji vyvoj détské
kresby, zakladaji n€které didaktické listy, které vypovidaji o pokrocich ditéte.

Pozitivnim zji§ténim je zaji§téni preventivni logopedické péce. Skola spolupracuje
s klinickym logopedem, ktery kazdoro¢né provadi depistaz a doporucuje v soucinnosti
S vyucujicimi zdkonnym zastupcum déti se zdvaznéjSimi vadami vyslovnosti navstévu
odborného pracovisté. Ve Skole pracuje ucitelka s odbornym vzdélanim, kterd se vénuje
prevenci fecovych vad, pravidelné¢ se setkava s rodi¢i a napomaha jim ke zlepSeni
individualnich vysledka déti v této oblasti. Skola vénuje pozornost i daliim détem s potiebou
zvySené péce, vstiicné piistupuje k détem s dietnim omezenim a v koordinaci s rodici
zabezpecuje jejich stravovani. Détem se specialnimi vzdélavacimi potfebami Skola sestavila
podptrny plan a Vv prub&hu inspekéni ¢innosti vypracovala jednomu z nich individualni
vzdélavaci plan v souladu s doporucenim Skolského poradenského zatizeni. Operativngé
téz zajistila v souladu s podptirnymi opatienimi pofizeni kompenza¢nich pomucek.

Détem s odloZenou povinnou $kolni dochazkou $kola poskytuje podptrna opatieni prvniho
stupné. Dé&ti vétsinou projevovaly zajem o nabizené ¢innosti, vzajemné spolupracovaly,
védomé respektovaly pravidla souziti. Nejstar§i déti byly vétSinou samostatné
v rozhodovani, smyslupln¢ se vyjadfovaly, reagovaly na pokyny vyucujicich a dokazaly
samostatn¢ dokoncéit tkol. Zatazované pohybové aktivity a vychazky do okoli vyrazné
ptispivaly k télesné zdatnosti déti. Bohatd vyzdoba obou pracovist’ tvofend z praci déti
vypovidala o jejich kvalitné rozvijenych vytvarnych dovednostech.



Vzdélavaci program Skoly je vhodné dopliovan o exkurze, poznavaci vylety do okoli,
vystavy a kulturni akce. Pedagogové s détmi pravidelné navstévuji divadelni predstaveni.
Skola aktivné spolupracuje se zakladni $kolou, pravidelné kontakty G¢inné napomahaji
k bezproblémovému piechodu déti do vyssiho stupné vzdélavani. Spoluprace se zakonnymi
zastupci je funkcni. Rodi¢e maji moznost podilet se na déni ve Skole a castnit se riznych
programi. Béhem roku pro né¢ skola organizuje schiizky, tvotivé dilny a Skolni slavnosti.
Také kooperace s dal§imi partnery (klubem seniorti, hasi¢i, Ceskym &ervenym kiizem,
domem déti Domino, zakladni uméleckou Skolou, polygrafickou s$kolou) je ptinosna
a napomaha ke zkvalitnovani predskolniho vzdélavani.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Modernizaci prosla hlavni budova skoly, ¢astecné bylo obnoveno jeji vnitini zatizeni
a zvysila se tak uroven materidln¢ technickych podminek pro ptedskolni vzdélavani.
Zapojenim do projektovych aktivit $kola ziskala finanéni prosttedky, které piispély
ke zkvalitnéni dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniku, personalnich i materialnich
podminek.

Silné stranky

Pestré formy spoluprice a zajem pedagogického sboru o Zivot Skoly, které se odrazeji
Vv §ifi riznorodych aktivit a ptispivaji k prezentaci vysledkt vzdélavani.

Vstiicny pedagogicky styl, vzdélavani postavené na principu vzdélavaci nabidky
a aktivni Gcasti déti ptispivajici k celkovemu rozvoji jejich osobnosti.

Zajisténi preventivni logopedické péce v tizké soucinnosti s rodici.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Neuceleny kontrolni systém a omezené vyuziti vysledki hodnoticich mechanismu.
Organizace obéda a nekterych dopliujicich aktivit nepfiznivé ovliviiujici mikroklima
jednotlivych tiid.

Mén¢ efektivni pedagogicka diagnostika, kterou lze jen omezené vyuzivat k pfipraveé
a realizaci individualné zacilené vzdélavaci nabidky.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Propracovat kontrolni mechanismy a vyuZzivat vSechny informace zjisténé hodnoticimi
procesy ke zvySovani urovné poskytovaného vzdélavani.

Delegovat ¢ast ukoli na ostatni pedagogické pracovnice.

Zkvalitnit organizaci vzdélavani, podporovat samostatnost déti pii stolovani a zajistit jim
klidny a neruSeny pobyt ve tiidach.

Pracovat pifi planovani vzdélavaci nabidky ve tfidach s klicovymi kompetencemi
a hodnocenim vysledkl vzdélavani.

Vyuzivat uceln¢ zvolené formy pedagogické diagnostiky k zacileni vzdélavacich aktivit
smérem k individualnim potiebam vSech déti.

Zajistit stoly a zidle zohledniujici vysku déti (zejména ve skolni jidelné), rozsitit détem
moznosti k pfirozenému pohybu ve ttidach.

Respektovat individualni potiebu spanku a odpocinku déti ve vSech tridach.

Vést déti dusledné k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni.



Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina matetské Skoly s i€innosti od 1. fijna 2009, véetné dodatkti ¢. 1 a2

Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje o zapisu zmény v Udajich
v rejstitku  Skol a Skolskych zafizeni st¢innosti od 1. listopadu 2011,
¢j. 19058/SM/2011-4

Jmenovani do funkce feditelky skoly s a¢innosti od 1. srpna 2012

Vyjimka z nejvyssiho poctu déti ve t¥id¢ ze dne 1. zaii 2017

Skolni matrika — §kolni rok 2017/2018

Rozhodnuti o pfijeti déti k predskolnimu vzdélavani — Skolni rok 2017/2018

Hodnoceni individualnich vysledkt vzdélavani (diagnostické zaznamy a portfolia
déti) — skolni rok 2017/2018

8.  Dokumentace déti se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami — Skolni rok 2016/2017
a2017/2018

9.  Ttidni knihy — Skolni rok 2017/2018
10.  Ptehled dochazky — skolni rok 2017/2018
11.  Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,,Hrajeme si a poznavame svét™
platny od 1. zafi 2017
12.  Skolni #ad platny od 1. dubna 2017
13.  Organizac¢ni fad ze dne 1. zafi 2017

14.  Dokumentace Kk zajisténi bezpecnosti déti — skolni rok 2017/2018 (v¢etné knih urazi
vedenych ve skolnim roce 2017/2018)

15.  Doklady o dosazeném vzdélani a dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnic

16. Hléasenka volného pracovniho mista na pozici ucitelky mateiské Skoly ze dne
10. fijna 2017 (inzerat zvetejnény na Ufadu préce)

17.  Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl — Skolni rok 2017/2018

18.  Rozpis piimé pedagogické ¢innosti — Skolni rok 2017/2018

19.  Zaznamy z jednani pedagogicke rady — $kolni rok 2016/2017 a 2017/2018

20.  Hodnotici dokumentace skoly — Skolni rok 2016/2017

21.  Dokumentace k hodnoceni materialnich a finan¢nich podminek $koly — $kolni rok
2016/2017 a 2017/2018
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského ziakona miiZe Feditelka Skoly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Kralovéhradecky
inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s p¥ipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském zarizeni, jichZ
se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zaroveii je zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské 3kolni inspekce a v informaénim systému InspIS
PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Beckova, Skolni inspektorka Mgr. Ivana BeCkova v. .

Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka Mgr. Radomira BartoSova v. r.
Bc. Stanislava Kr¢kova, kontrolni pracovnice Bc. Stanislava Kr¢kova v. r.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Bc. Véra Jirankova v. r.

V Hradci Kralové 14. prosince 2017

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspek¢ni zpravy

Blazena Bastova, feditelka skoly Blazena Bastova v. r.

Ve Velkém Pofici 19. prosince 2017
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