Ceska §kolni inspekce
Jihocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIC-849/21-C

Nézev Zakladni §kola T. G. Masaryka, Cesky Krumlov, T. G.
Masaryka 213

Sidlo T. G. Masaryka 213, 381 01 Cesky Krumlov
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IC 00583693

Identifik&tor 600059154

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Josef Halacek

Ziizovatel Mésto Cesky Krumlov

Misto inspek¢ni ¢innosti T. G. Masaryka 213, 381 01 Cesky Krumlov

Termin inspekéni Cinnosti 2.11.2021 — 4. 11. 2021

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zadkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich piredpist.

Charakteristika
Zakladni kola T. G. Masaryka, Cesky Krumlov, T. G. Masaryka 213 (dale $kola) vykonava
¢mnost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. K terminu mspekéni Cnnosti
navStévovalo zdkladni Skolu 392 ziki v 18 tfidach. Ve Skolni druzin€é bylo zapsano
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80 ucastnikli ve 3 oddélenich. Skola deklaruje své zaméfeni na vyuku vypodetni techniky,
jazykli a sportu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly, ktery putsobi ve své funkci od roku 2016, zpracoval srozumitelnou
a realistickou koncepci dalsiho rozvoje s jasné stanovenymi cili a prioritami, které se Skole
postupné dafi napliiovat. Uspdina je $kola zejména v oblasti materidlni a v zavadéni
digitdlnich  technologii. Organizaéni struktura odpovida typu Skoly a poctu zaku,
jednoznaéné jsou vymezeny kompetence a naplh prace jednotlivych pracovnikt. Zasadni
pedagogické a organizani zalezitosti fe$i feditel Skoly planovité, projednava je v ramci
pravidelnych pracovnich porad a pedagogickych rad. Kontrolni ¢innost postihuje vSechny
soucasti Skoly a je zalozena na té€sné spolupraci feditele S jeho dvéma zastupci. V nékterych
oblastech v8ak neni dostate¢né disledna, coz se projevilo Vv diléich nepiesnostech ve vedeni
povinné dokumentace, které byly odstranény v pribéhu inspekéni Cinnosti. Hospita¢ni
¢innost  probihd pravidelné, zjisténi z hospitaci jsou s uéiteli projednavana individualné
ustné, ale dale s nimi Skola systematicky nepracuje. Pienos informaci v ramci Skoly je
funk¢ni, vyuzivany elektronicky informacni systém podporuje operativni fizeni Skoly.

Vychovné-vzdélavaci proces zabezpeCuje kvalifikovany pedagogicky sbor s piiznivou
vékovou strukturou. Veétsina pedagogi je aktivni v pristupu ke svému profesnimu rozvoji,
UCastni se kurzi a seminait k doplnéni svého vzdélani a odbornych dovednosti. Dal§i
vzdélavani pedagogickych pracovnikli vSak vychdzi zejména za zdjmu pedagogi, aktudlni
potieby Skoly nejsou dostateéné zohlednovany, cozse projevilo v ¢asti hospitovanych hodin.
Komunikace a spoluprace mezi pedagogy probihajici v ramci kazdodenniho styku i jednani
predmétovych komisi je konstruktivni a umoznuje efektivni tymovou spolupraci, vzajemnou
podporu a vyménu zkuSenosti. Reditel $koly nové zavedl motivaéni rozhovory vedeni se
véemi vyuCujicimi S cilem zlepsit klima $koly. Realizace vzajemnych hospitaci umozniuje
poskytovani zpétné vazby mezi pedagogy, rozvoj sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni
pedagogi. Skola se také ucastni projektu s ndzvem Sdilend praxe v matematice, ve kterém
dochdzi k vyméné zkuSenosti Sjmymi Skolami. Zacinajicim pedagogim je poskytovana
adekvatni podpora, nové vedeni vhodné obnovilo funkci uvadéjiciho ucitele s cilem usnadnit
adaptaci novych uciteli a podpofit kolegidlni spolupraci.

Skole se ve spoluprici se zfizovatelem a diky Gspé$nému Eerpani finanénich prostiedki
ztady projekti a grantl dafi systematicky zlepSovat materialni a psychohygienické
podminky vzd¢€lavani. Kvalitni wvybaveni pocitaCovou technikou a u¢inné sdileni dat
v cloudovem prostiedi umoznilo efektivni realizaci distantni vyuky Vv dobé pandemie,
V soucasnosti je online prostiedi G¢inné vyuzivano pii domaci pifpravé zakl a jako ulozisté
vyukovych materialt. Piijemné prostfedi Skoli druziny, dostatek materiali a pomicek
poskytuji zijmovému vzd&lavani kvalitni podminky pro jeho provoz Skola viak postrada
vhodny prostor, ktery by pted zacatkem a po skonéeni vyuGovani mohli vyuzivat dojizd€jici
7Zaci, ktefi nenavstévuji Skolni druZinu.

Skola efektivng spolupracuje s fadou osvédéenych partnert a své ziky vhodné motivuje
k zapojeni do fady charitativnich akci. Dlouhodoba spoluprace s partnerskymi $kolami
v Rakousku a Némecku, v jejimz ramci jsou organizovany spole¢né akce, posiluje jazykové
kompetence, napomaha odbouravani mezikulturnich bariér a pfedsudkt a rozviji socialni
kompetence zakdu.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vyuka v hospitovanych hodindch na prvnim i druhém stupni probihala v pozitivnim
pracovnim Klimatu, na Ziky byly kladeny pfiméfené a jasné pozadavky, vCetné ovéfovani,
zda 7Zici vzdélavacimu obsahu rozumi. VyuCyjici témef vzdy uplatiiovali ptfi komunikaci se
7aky pratelsky a respektujici piistup a podnécovali zaky K Gsili plnit Ukoly. Metody wyuky
azvolené ulohy zpravidla podporovaly dosaZeni vzdélavaciho cile. VétSina zaka
zodpovédné¢ phila zadané ukoly a dodrzovala nastavena pravidla. Ptevazovalo frontalni
vyuCovani doplnéné fizenou diskuzi a samostatnou praci, skupinova prace a prace ve dvojici
vice aktivizujici zaky byla zafazovana pouze v nekterych hodindch. Vyucujici se vénovali
zejména wykladu nové latky a dukladnému upeviovani uciva, méné Casto se objevily aktivity
podporujici tvofivost a objevovani novych poznatktl. Uéinnost sledované vyuky snizovala
také nizkd diferenciace zadavanych ukoli s ohledem na riznou droven studijnich
predpokladli zak a na jejich odlisné pracovni tempo. V nékterych hospitovanych hodinach
se proto nedafilo efektivné zapojovat do prace dlouhodobé neprospivajici zaky. Podpora
7aku zaloZzena na souCinnosti vyuCujiciho s asistentem pedagoga vykazovala v organizaci
I vlastni realizaci prostor ke zlepSeni.

Funkéni propojovani Skolich teoretickych poznatkii s redlnymi situacemi spolu
S uplathovanim prvkli mezipfedmétového prolindni usnadiovalo zakim chapani souvislosti
avedlo je k lepSimu zapamatovani uciva. Naproti tomu nedostate¢né vyuzivani didaktickych
pomticek 1 informa¢né-komunikaéni techniky V nékterych hodinach prvntho stupné
a prirodovédnych predmétli druhého stupné predstavovalo pro ¢ast méné nadanych zaka
ztizeni  spravného pochopeni probirané latky. Prostiedky k posilovani sebepojeti
a postojovych schémat nebo cilend aktivizace byly do vyuky na obou stupnich zatazovany
sporadicky. Pribézné hodnoceni zaku reflektovalo pouze momentalni vykony, coz vedlo ke
snizeni motivace u nékterych zdkd. Formativni hodnoceni, tedy pribézné hodnoceni
mndividudlniho pokroku a poskytovani zpétné vazby, bylo zaznamenano vyjime¢né, stejné
jako sebehodnoceni ¢i vrstevnické hodnoceni podle danych kritérii. Rezervy se vyskytly také
v Casovém rozvrzeni, v zaveéru vyuCovacich hodin zpravidla nebyl vytvofen dostatec¢ny
Casovy prostor pro shrnuti uciva, které by upeviiovalo nové poznatky, ani pro zhodnoceni
pribéhu hodiny ucitelem ¢i zaky.

Bémou soucasti vyuky jsou Cetné tiidni i celoskolni projekty, které podporuji vzajemnou
spolupraci, prosocidlni  vazby v kolektivech a rozvoj komunikativnich dovednosti.
K podpoie Ctenatské gramotnosti prispiva spoluprace s mistni knthovnou, projekt Cela skola
Ste, vywzvani aplikace Ctenaisky metr i realizace projektu Cteni pomaha, ktery propojuje
Ctenarské aktivity s charttativni Cinnosti.  Vychovné-vzdélavaci proces je pravidelné
obohacovan nav§tévou kulturnich, osvétovych, preventivnich a vzdélavacich akci. Hodiny
telesné vychovy se vhodné zaméiuji na upeviovani a zlepSovani fyzické kondice Zaku,
k podpote pohybovych aktivit Skola organizuje n€kolik sportovnich krouzku. Pohybové
dovednosti zaka Skola rozviji také organizovanim nékolika sportovnich kurzi.

Cinnost $koli druziny a pestrd nabidka zijmovych krouzkd prosp&sné ovliviiuji zptisob
traveni volného &asu Zik® a podili se na prevenci rizikového chovani Zaci jsou vedeni
k aktivni uCasti na chodu Skoly prostiednictvim rady Skoly a jsou tak vhodné rozvijeny
kompetence v oblasti demokratickych hodnot, komunikace a spolupréce.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni Skoly a pedagogové pribézné uplatiuji sdileny systém k zskdvani aktudlnich
nformaci o vysledcich vzdélavani kazdého zika a sledovani jejich vzdélavacich pokrokt.
Ke zistovani trovné¢ vzdélavacich vysledkli vyuziva Skola zejména standardni interni
hodnotici nastroje — testy, pisemné prace a Gstni zkouSeni, okrajové je vyuzivana i externi
evaluace. Nekteti vyuCujici pouzivaji ke sledovani pokroku zaku také vybérova portfolia
zakovskych praci. Dosahované vysledky na trovni tfid i jednotlived jsou pribézné
sledovany vradmci pravidelnych jednani pedagogické rady, rezervy ma Skola ve
vyhodnocovani dosahovanych vysledkii 1 opatfeni pijatych ke zZlepSeni pokroku zaki.
Predmétové komise se vysledky zakt zabyvaji pouze v obecné roving, pozitivem je
siednocovani zptisobu hodnoceni v ramci jednotlivich piedméti. Skola prokazatelnd
poskytuje podporu zakim srizikem Skolni neuspéSnosti, realizuje doucovaci krouzky
a nabizi moznost individualnich konzultaci. Tato opatfeni ke zlepSeni prospéchu zaki jsou
uéinnd pouze Castecné, Skole se nedafi zlepSovat motivaci u nekterych zakt ze socidlné
mevyhodnéného prostiedi. Dlouhodobé neprospivajicim zaktm, ktefi jiz nemohou opakovat
pfistusny ro¢nik a postupuji proto s mnoha nedostate¢nymi do vy$§iho ro¢niku, se nedafi
poskytovat efektivni podporu, ktera by vedla ke zvySeni jejich zajmu na vlastnim pokroku
a ZlepSeni vzdélavacich vysledkd. Skola systematicky sleduje tisp&$nost zaki u piijimacich
zkousek na stiedni Skoly, zdky i1 zdkonné zistupce komplexné informuje o moznostech
dalifho studia na stiednich $koldch. Uspé&$nost Ziki u jednotné piijimaci zkousky do obort
sttedntho ~ vzd€lani  ukonCovanych  maturitni  zkouskou vSak Skola systematicky
nevyhodnocuje.

Pedagogicko-psychologické poradenstvi zajistuje dobfe spolupracujici tym Skolniho
poradenského pracovisté. Ten obvykle vcas identifikuje rizika a pifjimdnim vétSinou
vhodnych opatfeni u¢inné¢ piedchazi vychovné-vzdéladvacim obtizim zakl. Informacni
prostupnost napfi¢ poradenskym tymem posilyje sdiend informacné-komunikacni
platforma. Skola se aktivné zabyva problematikou prevence rizikového chovéani, k externi
spolupraci vyuziva dlouhodobé ovétené aktivity, diraz klade na pfiznivé klima ve Skole
a dodrzovani nastavenych pravidel OsvédCily se nové zavedené tfidnické hodiny pro
pravidelnou praci se vztahy uvnitf tiid a schranka divéry v klasické i digitalni podobg.
Adaptacni programy pro ziky prvniho a Sest¢ho ro¢niku maji Kkladny dopad na
osobnostné-socialni rozvoj zaku a pusobi preventivné na vznik $kolni netspésnosti. Naproti
tomu k problému vysokych absenci a neomluvenych absenci u dlouhodobé neprospivajicich
7aka zatim Skola hleda efektivnéjsi a komplexnéjSi pfistup.

Skola vytvaii talentovanym zakiim a Ziktm s hlub$im zijmem o urdity obor vhodné
podminky pro aktivni zapojeni do soutéz a olympiad. Vyraznéjsich uspéchi Skola dosahuje
VvV soutézich sportovnich, jazykovych, péveckych a recitatnich, ojedinéle dokonce na
celostatni drovni. Vysledky vzdélavani Skola pribémé prezentuje ve vyrocni zpraveé,
Vv prostorach skoly, na svych webovych strankach a v mistnim tisku.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Doslo ke zméné¢ na pozci feditele Skoly a jeho zistupce, nové byla zfizena pozice
zastupkyné pro prvni stupenn a pozice specialniho pedagoga.
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Castetnd se obménil pedagogicky sbor, zvysil se podet asistentti pedagoga.
Systematicky jsou zlepSovany materidlni podminky Skoly.
Skola zacala vice délit t¥idy na skupiny pro wuku ndkterych predmétl, zejména jazyki.

Skola se zaméfuje na zavadéni digitalnich technologii, efektivnd vyuziva sdilené
prostiedi.

Silné stranky

Dlouhodoba spoluprace s partnerskymi $kolami v Rakousku a Némecku, organizovani
spoleénych akci 7kt a pedagogickych pracovnikt posiluji jazykové kompetence
a vyznamné podporuji rozvoj socidlnich kompetenci.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Pievazujici frontalni vyuka, méné Casté vyuzivani aktivizujicich metod a forem prace
a formativniho hodnoceni spolu s nedostate¢nou diferenciaci a individualizaci wyuky
negativné ovlivituji motivaci zakid k uCeni.

Skole se nedaii vzdy poskytovat u¢innou podporu viem zakam, ktefi ji potfebuji.
Organizace a vlastni realizace wyuky v nekterych piipadech nezohlediiuji odlisné
vzdélavaci predpoklady jednotliveli s cilem optimalné rozvijet osobnost kazdého zika.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zefektivnit kontrolni ¢innost vetné ¢innosti hospitacni, poskytovat vyucujicim funkéni
zpétnou vazbu.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii planovat na zakladé poznatkti z hospitaéni
¢innosti s cilem zlepsit prubéh vzdélavani, orientovat se zejména na aktivizujici metody
a formy prace, formativni hodnoceni a praci se ziky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a zaky nadanymi.

Vice vywzivat formativni hodnoceni jako efektivni podporu motivace k uceni a utvaieni
pozitivniho postoje zakl ke vzdélavani i ke skole.

Vhodné¢ podporovat motivaci zakd k uceni, disledné¢ dbat na individudlni pfistup
a diferenciaci vzdélavacich cili, vyrazné vice vyuzivat aktivizujici metody a formy vyuky
podporujici zajem zakli o uceni, vé€novat patfiCnou pozornost struktufe a Casovému
rozvrzeni vyuCovaci hodiny.

Systematicky vyhodnocovat dosazené vysledky vzdélavani zaku, cilené s nimi pracovat,
pifjimat opatfeni smétfujici ke zkvalitiovani vysledkti vzdélavani zaki a tato opatieni
vyhodnocovat.

Zefektivnit praci s dlouhodobé nelispéSnymi 7iky, zaméfit se zejména na feSeni problému
absence, zvySeni motivace k uceni, zapojeni do prace v hodinach a do doucovacich
aktivit.

Ziidit vhodny prostor pro dojizd&jici ziky, kteti nenavstévuji Skolni druzinu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina vydand Méstem Cesky Krumlov ¢&.j. 4035/2004 ze dne 15. 7. 2004
véetné dodatkt

Jmenovani do funkce feditele Skoly ¢.j. MUCJ 36871//2016 ze dne 18. 7. 2016
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Vypis spravntho fizeni ¢&.j. MSMT-26618/2016-2 ze dne 22. 9. 2016
Skolni matrika

Doklady o pfijimani ke vzdé€lavani, jeho pribéhu a ukonCovani

Skolni vzdélavaci program platny pro skolni rok 2021/2022

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny platny pro $komni rok 2021/2022
Tridni knihy

Skolni #ad zakladni $koly platny pro $kolni rok 2021/2022

10.  Vnitini fad Skolni druziny platny pro Skolni rok 2021/2022

11.  Vnitini fad Skolni jidelny platny pro skolni rok 2021/2022

12. Rozvrh vyucovacich hodin

© oo No g w

13.  Zaznamy z pedagogickych rad (aktudlni zapisy a zapisy za posledni Skolni rok)
14.  Vyroéni zpravy 2019/2020, 2020/2021

15.  Protokoly a zaznamy o provedenych kontrolach ve vztahu K fizeni Skoly — piijimani
opatieni
16.  Personalni dokumentace zejména ve vztahu ke kvalifikaci

17.  Mzdova a hospodaiska dokumentace a ucetni evidence (pfid€lena dotace, rozvojové
programy a jiné projekty poskytnuté ze statniho rozpoctu, a to véetné vyporadani)

18. Kompletni dokumentace vychovného poradenstvi véetné individudlnich vzdé€lavacich
plani a programu poradenskych sluzeb

19. Dokumentace pro kontrolu Skolniho stravovani

20.  Dokumentace pro kontrolu bezpe€nosti a ochrany zdravi déti, zakl a studentt

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky za§lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Jiho€esky inspektorat, Dukelska
23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Adamova, Skolni nspektorka,

vedouci mnspekéniho tymu Marie Adamova v. r.
PhDr. Aranka Fofttova, Skolni mspektorka Aranka Foitova v. r.
Ing. Jana Kotyzova, skolni inspektorka Jana Kotyzova v. r.

Bc. Marie ReZibkova, kontrolni pracovnice Marie Rezibkova v. r.

V Ceskych Budéjovicich 1.12. 2021

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Josef Halacek, teditel Skoly Josef Halacek V. r.

V Ceském Krumlové 6. 12. 2021
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