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Zákon č. 561/2004Sb.,o předškolním, základním, středním,vyšším odborném a jiném vzdělávání a Vyhláška č. 15/2005Sb.,kterou se stanoví náležitosti dlouhodobých záměrů, výročních zpráv, vlastního hodnocení školy nám ukládá vypracovat


VLASTNÍ HODNOCENÍ ŠKOLY ZA ŠKOLNÍ ROK 2019/20
							                      2020/21
               							            
1) Podmínky ke vzdělávání
a) základní data o škole
b) personální podmínky
c) materiálně technické podmínky
d) finanční podmínky

2) Průběh a podmínky vzdělávání
a) přijímací řízení
b) ŠVP a výsledky vzdělávání

3) Spolupráce školy s rodiči, vliv dalších osob na vzdělávání
a) spolupráce s rodiči
b) spolupráce s jinými organizacemi

4) Řízení školy, kvalita personální práce, kvalita vzdělávání pedagogických pracovníků
a) kvalita řízení a plánování
b) hospitační a kontrolní činnost
c) údaje o výsledcích kontrol a inspekcí
d) kontrola provozních zaměstnanců
e) kontrola zaměřená na ekonomiku, účetnictví, správu majetku
f) další vzdělávání pedagogických pracovníků

5) Úroveň výsledků práce, zejména k podmínkám vzdělávání a ekonomickým zdrojům
a) organizace akcí školy a její prezentace
b) spolupráce s partnery

Přílohy: Plán akcí MŠ ve školním roce 2019/20,2020/21
	  Hodnocení výchovných cílů ve školním roce 2019/20,2020/21
	  Hodnocení ukončených tematických bloků
	  





1)Podmínky ke vzdělávání

a) základní data o škole
příspěvková organizace		zřizovatel
     	Mateřská škola Krhanice		Obec Krhanice
	Krhanice 150				Krhanice 46
	257 42					257 42
	okres Benešov				okres Benešov
	
	Právní forma
	Od 1.1.2003 je škola právním subjektem-příspěvkovou organizací zřízenou usnesením
	Zastupitelstva obce Krhanice ze dne 2.10.2002.
	Mateřská škola Krhanice je zařazena do sítě škol od 1.9.2005 rozhodnutím KÚ
	Středočeského kraje č.j.19912/2004/ŠKO ze dne 22.11.2004
	Mateřská škola Krhanice organizuje předškolní vzdělávání.

	Organizační členění
	Mateřská škola je dvoutřídní od 1.9.2016 
            Charakter budovy od 1.9.2016:
Přízemí –zádveří,šatna,2 WC pro dospělé,2 umývárny a dětské WC,jídelna(pracovna),  třída,skladové prostory, přípravna,výdejna,šatna pro provozní zaměstnance
Patro – herna, ředitelna, kabinet,WC dětské, umývárna, WC pro dospělé, sprchový 	kout. 
	Budova stojí uprostřed zahrady. která je zrekonstruovaná podle projektu:Dětské 
hřiště v přírodním stylu pro Mateřskou školu Krhanice,který byl financován zčásti ze                   Státního fondu životního prostředí ČR a dofinancován zřizovatelem MŠ. Tato rekonstrukce proběhla na jaře 2019.Zahrada byla rozčleněna na užitkovou část se záhonky a část s nově instalovanými herními prvky a bobovou dráhou.
	
	 Provoz školy a počty dětí
	Celodenní(od 6,30 – 16,30 hod.)
	Počet tříd: 2
	Počet zapsaných dětí: školní rok 2019/20           47
	Odchod do 1. třídy ZŠ: šk. rok 2019/20               14
							     2 odchod do přípravné třídy ZŠ Týnec 
							     1 odchod do MŠ Týnec n/S.
           
             Počet zapsaných dětí: školní rok 2020/21	       48
	Odchod do 1.třídy ZŠ:školní rok 2020/21	        16
	      						         2 odchod do přípravné třídy ZŠ Týnec
	



Evaluace
	Klady
Ve školním roce 2019/20 a 2020/21 jsme pokračovaly v  praktické realizaci environmentální výchovy na naší nově vybudované školní zahradě s užitkovou částí – děti si zkoušejí pěstební práce, setí semínek i sklizeň drobného ovoce.
Herní prvky na zahradě děti rády využívají.

Zápory
Bobová dráha byla nevhodně umístěna, nefunguje.
Na zahradě nutno dbát, aby děti nerozhazovaly po trávě kamínky určené na dopadové plochy.
	Nevhodné umístění sprchového koutu v umývárně 2. třídy(uprostřed umývárny bez     
	bočnic).
             Málo úložného prostoru v budově MŠ.
        	Nedostatek prostoru pro TV aktivity přetrvává v l. třídě. 
	
	Závěr
	Tyto zápory nelze odstranit, nutno dbát na bezpečnost dětí v umývárně.
	Děti z l. třídy dochází jednou týdně do TV sálku v ZŠ  a využívají maximálně pobyt                  
	venku.
	

b)personální podmínky
Zaměstnanci školy – pedagogické pracovnice

Ředitelka Lenka Houzarová
· kvalifikovaná učitelka,41 let praxe, úvazek 1
· pracovní smlouva v roce 2021 prodloužena do roku 2024
· ve funkci ředitelky od 1.2.1998

Učitelka Pavla Blažková
· kvalifikovaná, 40 let praxe,úvazek 1
· pracovní smlouva na dobu neurčitou
· vede pěvecký kroužek
· členka inventarizační a likvidační komise
· vede školní kroniku
· zodpovídá za vybavení lékárničky
          
            Učitelka Alena Dušková   
·  5 let  praxe,úvazek O,75,nástup od 1.9.2016
· pracovní smlouva na dobu neurčitou    
· vede kroužek jógy pro děti
· zpracovává projekty pro MŠ – ŠABLONY 2
· vede projekt LOKOMOCE
· 30.6.2021 ukončila studium na SPg Š v Praze maturitní zkouškou


Učitelka Petra Vesecká( od srpna 2019 Baťhová)
· kvalifikovaná,nástup od 1.9.2017,úvazek 1
·  v roce 2020 dokončila studium na Vysoké škole pedagogické státní zkouškou a získala titul Mgr.
· pracovní smlouva na dobu neurčitou 
· vede kroužek angličtiny
· členka inventarizační komise
· aktualizuje webové stránky MŠ


Asistentka pedagoga Iveta Mikolášová (školní rok 2019/20)
· kvalifikovaná,nástup 1.9.2017,úvazek 6 hodin denně 
· pracovní smlouva na dobu určitou
· cvičí s dětmi dle projektu LOKOMOCE
· studovala dálkově studium předšk. ped. na SOŠ Bea v Praze, kterou ukončila v roce 2021 maturitní zkouškou. 
Ve školním roce 2020/21 nebyla asistentka pedagoga potřebná, proto pí. Mikolášová       pracovala jako školní asistent -financována ze Šablon ll.
   

Evaluace

Klady
Školní rok 2019/20 - ve třídě ŽABIČEK mohly být v dopoledních hodinách dvě pedagogické pracovnice, což vedlo ke zkvalitnění výchovně vzdělávací práce.
Školní rok 2020/21 – asistent pedagoga nebyl zapotřebí, proto školní asistent vypomáhal ve třídě BROUČKŮ
Zápory
Při větším počtu zaměstnankyň se vyskytují sporadicky třecí plochy. 
Závěr
	Problémy, týkající se těchto záporů, jsou bezodkladně řešeny v kolektivu . 



Zaměstnanci školy – provozní pracovníci

Domovnice Jitka Steinhublová
· kvalifikovaná, nástup 1.1.2002, úvazek 1,015
· pracovní smlouva na dobu neurčitou
· zajišťuje praní prádla, práce na školní zahradě
· výzdoba MŠ
             
              Uklízečka Iveta Mikolášová
· kvalifikovaná, úvazek 2,5 hodiny denně
· pracovní smlouva na dobu neurčitou



Evaluace

Klady
Ochota spolupracovat při akcích školy s pedagogickými pracovnicemi, kladný přístup k dětem a k rodičům
Aktivní zapojení do zkvalitňování estetického prostředí MŠ(výroba obrázků a výzdoba interiérů v MŠ)
Zápory
nejsou

Závěr
	Svědomité plnění zadané práce




c)materiálně-technické podmínky
 Školní rok 2019/20:
 Malování třídy BROUČKŮ a sociálního zařízení.
 Školní rok 2020/21:
 Malování třídy ŽABIČEK, chodby a zádveří

Evaluace
Klady
Výměna dřevěných herních prvků na školní zahradě za nové.
Zápory
Chybějící venkovní WC pro děti na školní zahradě
Rozbitý plot u užitkové zahrady
Není odstraněno nefunkční zábradlí u únikového vchodu MŠ.

 Závěr
Přes četné urgence zřizovatel tyto nedostatky nenapravil.

d)finanční podmínky
Mzdy jsou hrazeny z rozpočtu Krajského úřadu
Provozní příspěvek hradí OÚ Krhanice
FKSP  stále 2%.










2.      Průběh a podmínky vzdělávání

a) přijímací řízení
Školní rok 2019/20
Přijímací řízení proběhlo 15.5.2018 , k zápisu se dostavilo 28 dětí, bylo přijato 17     dětí

Závěr
11dětí nesplnilo kritéria(nízký věk, jiné bydliště)

Školní rok 2020/21
Přijímací řízení proběhlo od 4.4. do 14.4. přihlášeno 21 dětí, přijato 15 dětí.
Závěr
7 dětí nesplnilo kritéria(nízký věk, jiné bydliště)

b)Školní vzdělávací program a výsledky vzdělávání

Koncepce, cíle, školní vzdělávací program
Vzdělávání dětí probíhalo podle školního vzdělávacího programu, který vychází z cílů a 5 oblastí Rámcového programu pro předškolní vzdělávání. Tento ŠVP byl ve školním roce 2016/17 aktualizován a bylo stanoveno nově 8 témat.
Ve školním roce 2017/18 jsme se začaly zkušebně připravovat na začlenění environmentální výchovy do ŠVP.
Ve školním roce 2018/19 byla začleněna EVVO do našeho ŠVP.
Ve školním roce 2019/20 byly otevřeny kroužky vedené mimo rámec pracovní doby: 
KERAMIKA
PUPÁSEK – sportovní kroužek
Další vzdělávací činnosti dětí vedené pedagogy v rámci pracovní doby: 
angličtina
jóga
zpívánky
LOKOMOCE
Ve školním roce 2020/21  nebyl  otevřen kroužek keramiky, od ll. pololetí byly z důvodu pandemie tyto aktivity uzavřeny všechny(výjimkou je cvičení LOKOMOCE,které jsme zařadily do ranního cvičení dětí)


Evaluace

viz přílohy v ev. materiálech: Hodnocení vých. cílů ve školním roce 19,20,21 
		 		       Hodnocení tematických bloků
			       Hodnocení dětí
			      
      	   
      Závěr
	     Prvky z cvičení LOKOMOCE jsme natrvalo zakomponovaly do našich TVP.



3) Spolupráce školy s rodiči, vliv dalších osob na vzdělávání

         a)spolupráce s rodiči
	šk. rok 2019/20
Spolupráce při charitativní akci Krabice od bot – dárky pro děti z azylových domů.
Bohužel na jaře 2020- pandemie – rodičům nebyla  umožněna přítomnost v prostorách MŠ, která byla uzavřena, proto spolupráce s rodiči byla znemožněna.
	šk. rok 2020/21
Tento školní rok nám vypomohl jeden z tatínků se sekáním trávy na školní zahradě. Bohužel, v lednu se opět zhoršila zdravotní situace v ČR, byly celoplošně uzavřeny všechny školy a tím pádem  spolupráce s rodiči byla opět znemožněna. 

Závěr
Z důvodu pandemie koronaviru byla spolupráce rodičů v tomto období znemožněna.

b)spolupráce s jinými organizacemi 
· OÚ Krhanice
· ZŠ Krhanice
· MŠ Chrást
· MLK Krhanice
· logopedie (dle vlastní volby rodičů)
· PPP Benešov
· Prima Vizus(prevence očních vad)
· OSPOD  (řešení problémů rodiny L. Holické)
· Policie ČR
· a.s. LOKOMOCE – pohyb jako prevence
· DIAKONIE Praha
· projekt EU – ŠABLONY (personální a finančně vzdělávací podpora žáků a pedagogů)
· TJ PUPÁSEK(sportovní kroužek)


Závěr
V roce 2020(jaro) a 2021 (ll.pololetí) byla několikrát MŠ uzavřena (koronavirus) a tak spolupráce jak s rodiči tak s výše zmíněnými organizacemi byla zakázána a konání různých kulturních akcí a setkávání bylo znemožněno.





4)Řízení školy,kvalita personální práce, kvalita vzdělávání pedagogických pracovníků

a)  kvalita řízení a plánování
Evaluace
Klady
V oblasti plánování včasná reakce na aktuální změny.
Vedením pedagogických i provozních porad dosahováno potřebných cílů.
Pracovnicím ponechán dostatek pravomocí, dobrá spolupráce.

Zápory
Nedostatečný důraz na zpětnou vazbu ve výchovném procesu.

Závěr
Více dbát na zpětnou vazbu ve výchovném procesu.

     b)hospitační a kontrolní činnost
Vzhledem k práci  čerstvě kvalifikovaných pracovnic byla hospitační činnost ředitelky četnější.

Závěr
Je kladen větší důraz na ústní formu hodnocení výchovně vzdělávací práce.

c)údaje o výsledcích kontrol a inspekcí
Ve školním roce 2019/20 neproběhla na MŠ Krhanice kontrola ČŠI. 
Ve školním roce 2020/21 neproběhla na MŠ Krhanice kontrola ČŠI.

d)kontrola provozních zaměstnanců
Kontroly prováděné průběžně s daným zaměřením:
Připravenost na zahájení školního roku(úklid všech prostor)
Dodržování kritických bodů v kuchyňce.
Nakládání s prádlem.
Nepřítomnost na pracovišti.
Provoz plynové kotelny.
Sanitace kuchyňky a ostatních prostor školy.
Používání OOPP.

Závěr
Úklid prováděný dvěma pracovnicemi je bez nedostatků ,kladně hodnocen i rodiči.



e)kontrola zaměřená na ekonomiku, účetnictví,správu majetku
Mzdovou agendu zajišťuje pí. Jana Kmotrasová
Vedení a zpracování účetnictví od 1.1.2020 vede ing. Karel Rabiňák



Závěr
Všechny kontroly prováděny dle směrnic a pravidelně. Neshledány žádné nedostatky. Drobné odstraněny okamžitě.
Zaměřit se na řádnou likvidaci starého a nepotřebného majetku.



f)další vzdělávání pedagogických pracovníků
 Všechny pedagogické pracovnice se zúčastnily seminářů se zaměřením na aktuální potřeby MŠ. Osvědčení o jejich absolvování jsou uložena v osobních složkách zaměstnanců školy.




5)Úroveň výsledků práce,zejména k podmínkám vzdělávání a ekonomickým zdrojům

a) organizace akcí školy a její prezentace
Akce školy byly zaznamenány v příloze Plán akcí MŠ na školní rok 2019/20 a  podrobněji v Kronice MŠ.Bohužel, jak bylo již výše zmíněno, akce byly od jara 2020 a v ll.pololetí roku 2021 zrušeny.

Závěr 
Od šk. roku 2019/20 vede webové stránky MŠ  Mgr..Petra Baťhová-učitelka MŠ.

b) spolupráce s partnery
Vzhledem k dostatečné finanční podpoře zřizovatele nevyhledáváme sponzory, ale iniciativě z řad rodičů se nebráníme. 

Závěr
Pokračovat ve stávající situaci




Zpracovaly Lenka Houzarová
	        Pavla Blažková
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