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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a wvysledkli vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou
a domovem mladeze podle § 174 odst. 2 pism. b) zikona ¢. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon),
ve znéni pozdgjSich predpisl, ziStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl
vzdélavani podle prislusnych vzdélavacich programii; ziStovani a hodnoceni naplnéni
Skolntho vzdélavaciho programu ajeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona, ve znéni pozd¢€jsich
prepist.



Hodnocenym obdobim jsou skoli roky 2013/14, 2014/15 a 2015/16 ke dni inspek¢éni
¢innosti.

Charakteristika

Integrovana stiedni $kola Stanislava Kubra, Stfedokluky, Skolska 105 (dale ,3kola®)
vykonava Einnost stfedni $koly, domova middeZe a $kohi jidelny. Skola aktualn poskytuje
v souladu se zapisem do rejstitku $kol a Skolskych zafizeni vzdélavani v tilletych oborech
sttedntho vzd€lani s vyuénim listem (denni forma): Zeméd€lec — farmai a Zahradnik, déle
ve Ctyfletych oborech stiedntho vzdélani s maturitni zkouSkou Vefejnospravni cmnnost
a Ekonomika a podnikédni a ve dvoulettm oboru stfedntho vzdélani s maturitni zkouskou
(nastavbové studium) Podnikani. Dale Skola vzdélava ziky v dalkové formé, a to v pétiletém
oboru stfedntho vzdéldni s maturitni zkouskou Vefejnospravni Cmnnost a ve tfiletém
nastavbovém oboru Podnikéani.

Nejvyssi povoleny pocet zaka ve Skole je 463. K 30. zaii 2015 se ve skole vzdélavalo
v deviti tfidach v denni form¢ vzdélavani celkem 154 Zzaku, v dalkové formé v sedmi tfidach
85 zakl. V hodnoceném obdobi pocet zakti v denni formé vzdelavani kolisal (173,138 a 154
zakl), v dalkové formé klesal (104, 92 a 85). Kapacita Skoly je naplnéna na 52 %. NejniZsi
primérmy pocet zaka ve tiidé (17) neni dodrzen. O tifleté obory vzdélani s vyuénim listem
je maly zajem, ve tridach se pocet Zaka pohybuje od ¢tyf do 12, proto jsou tiidy obou obort
spojovany na vyuku vSeobecné vzdélavacich predmétl. Nejvice zakl se vzdélava v oboru
vzdélani Vefejnospravni Cinnost.

Vzdélavani je poskytovano vrozlehlém arealn ve Skolské ulici 105 (Stiedokluky),
ve kterém se nachdzi sedm budov vCetné domova mladeze (kapacita 60 Zakl) se Skolni
jidelnou (kapacita 300 stravovanych). V udrZované zahradé se nachazeji rovnéz dilny,
ve kterych probihd odborny vycvik, a garaze.

Vzdélavani ve vSech oborech vzdélani (dale ,,obor) a v domové mladeze (dale DM)
uskuteGiiuje $kola podle skolich vzdé&lavacich programi (dale SVP).

Skola vzdélava 12 7ik® se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP). Na zakladé
doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni se pét z nich vzdélava podle individualnich
vzdélavacich plani (dale TVP). Reditel $koly povoll v letosnim S$kolim roce dal§im
39 zakam IVP z jinych zavaznych divodil (vizné rodinné divody, sport). Skola identifik uje
i dalsi zdky s potiebou zohlednéni. Aktudlné se ve skole vzdélavaji Ctyfi cizinci bezjazykové
bariéry.

Skola je drzitelem titulu Skola udrziteIného rozvoje Stfedogeského kraje 2. stupné udéleného
Krajskym tfadem Stiedoc¢eského kraje v roce 2015.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditel vede $kolu dlouhodobé a stabilng, naposledy byl potvrzen ve funkci po konkurzu
vroce 2012. Tym vedeni tvoii zistupkyn¢ pro teoretické vyuCovani, vedouci ucitel
odborn¢ho vycviku, vedouci vychovatel DM a vedouci ekonomického oddé€leni.
Organiza¢ni struktura je finkéni. Reditel ma spolehlivou oporu zejména ve své zastupkyni
a oba se také v ramci daliho vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) vzdélavaji
na ocekavané urovni.



Stiednédoba strategie a koncepce (Koncepcni zamér rozvoje skoly ISS Stanislava Kubra
do roku 2014, Koncepcni zamér rozvoje skoly ISS Stanislava Kubra do roku 2016) je
pribézné vyhodnocovana. Ne¢které cile (naptf. zvySit pocet zaki, naphit obor Strojni
mechank, aktivizovat Zdky k vytvofeni studentského  parlamentu, uskuteciovat
dlouhodobé&jsi zahraniCni aktivity) se nedafi napliovat. Naopak se dafi spoluprace
se zam¢stnavateli zejména u tfiletych ucebnich obort. Operativni fizeni probiha Uzkou
spolupraci Clenii vedeni s tiidnimi uciteli ¢i spolupraci uciteld v predmétovych komisich.
Z jejich zapisu vyplyva projednavani dil¢ich opatfeni (napf. nutnost rozvijet motivaci zaka
Klasifikaci za aktivitu, zafazovani testi s moznosti vybéru otazek) i vyhodnocovani aktivit
tzv. projektového tydne. Pedagogickd rada jednad pravidelné. Ze zapisu z jednani
a zrozhovori suciteli vyplyva, ze piijeti efektivnich pribéznych a komplexnich opatieni
vedoucich ke zlepSeni slabych vysledkd vzd€lavani zaka a jejich dusledné vyhodnocovani
je vénovana mensi pozornost. Rozhodnuti vedeni $koly upravit od zafi 2014 SVP obort
s maturitni zkouSkou a posilit vyuku ceského jazyka, matematiky a anglického nebo
némeckého jazyka zavedenim semindili ¢i docasné zapojeni rodilych mluvéich do vyuky
zatim nepiinesly vyrazn€j$i vysledky.

Utitelé jsou hodnoceni pii detnych hospitacich provadénych vedenim $koly. Uginnost tdchto
hodnoceni je vSak nizSi a piijeti opatieni ke zlepSeni vyuky neni patrné. Projevilo se to
v navstivené vyuce, kdy byla vétSinou zaznamendna nizka motivace zaki, jednotvarnost ve
vyuzivanych formach a metodach vyuky, maly podil zaka na jeji tvorbé, mensi ndzornost,
vysokd absence zakl a jejich slabé vysledky vzdélavani (viz déle).

Pedagogicky sbor se postupné stabilizuje, jeho ve€kovy priamér je 48 let, zastoupeni muzi
je 26 %. Zaky vzdélava 18 uditeli teoretickych predmétl, ti ucitelé odborného vycviku, dva
vychovatelé v DM a jedna asistentka pedagoga. Odborna kvalifikovanost pedagogii je nizka
(65 %), dokonce se od minulé inspekéni Cinnosti v roce 2010 jeSté snizila. Z osmi
nekvalifikovanych pedagogh (7 uciteld, 1 vychovatelka DM) usiluji o zskani odborné
kvalifikace pouze tii ucitelé a vychovatelka DM. Chybéjici odbornd kvalifikace uciteld
se projevila v nizsi kvalit¢ pribéhu hodin, kdy vyucujici nezatazovali efektivni metody
vedouci ke ZlepSeni vysledki vzdelavani zakl. Nedaii se naphit cil persondlniho rozvoje
$koly doséhnout odbornou kvalifikovanost viech pedagogickych pracovnikd. Reditel skoly
ale prokazateln¢ vyviji snahu zskat kvalifikované pracovniky. Nedostacujici je rovnéz
kvalifikovanost  specialist, znichz nkdo neabsolvoval vzd€lavani pro vykon
specializovanych ¢nnosti. Uvadéni tif novych ucitelek do praxe, z nichz je jedna zaCinajici,
je funkcni.

V ro¢nich plinech DVPP je kladen diraz na dopliovani odborné kvalifikace, oblast
prohlubovani odborné kvalifikace je v8ak popsana pouze formalné a oblast rozsitovani
odborné kvalifikace v ném neni zahrnuta. DVPP zaméfené na efektivni vyuovaci metody
potfebné na zkvalitnéni vysledkd vzd€lavani Zakl realizovano nebylo. Podminky
pro samostudium pedagogt jsou vsak dobré.

Skola sidli v rozlehlém aredlu v centru obce 22 km od Prahy. Na exteriéru i interiéru vétsiny
budov je zetelné opotiebeni Gasem. Rediteli $koly se dafi budovy postupné renovovat.
Od ptedeslé inspekéni Cinnosti se uskuteCnily investiéni zaméry, napi. oprava stiechy,
vodovodniho fadu, vyména oken ve Skolni kuchyni a rekonstrukce dilny pro obor vzdélani
Zahradnk a jeji moderni vybaveni. RovnéZz se podafilo vyménit pocitace v jedné
Z pocitacovych uceben a vybavit prezentacni technikou pét kmenovych atii odborné ucebny.
Teoretickd vyuka tak probihd v osmi prostornych kmenovych ucebnach. Dale je vyuzivano
pét odbornych uceben (dvé pro vyuku mnformacnich a komunikacnich technologii (déle
ICT), cizich jazykli, motorovych vozdel, pohybové vychovy). Ucebnu ICT mohou Zici



po dohodé s vyuCujicim béné pouzivat o piestavkach a po vyuCovani. Dafi se postupné
vyména nabytku s frekvenci jedné ucebny ro¢né. Pro wyuku odborného wycviku oboru
Zahradnik slouzi dobfe vybavena zahradnicka dina a piipravna, ktera je souCasné
I prodejnou  zdkovskych zahradnickych vyrobkl. Tim vhodné slouzi k propagaci tohoto
oboru. V oboru Zeméd€lec — farmar je vyuzivana dievo-kovoobrabéci dilna. Ve vétSiné
prostor $koly je funkéni bezdratové piipojeni na internet. Pifedmét télesna vychova
je realizovdn zejména v piislusné ucebné pohybové wychowy a na Skolim hiisti. Mozné
je navstévovat télocvicnu a fotbalové hfist¢ mistni t€lovychovné jednoty, ale ve vyuce neni
tato prilezitost dostate¢né vyuzivana.

Budova DM ani jednoduse zatizené loznice zatim neprosly obnovou. Opotiebovany nabytek
snizuje esteticky dojem. Zajem o ubytovni v DM je nizky, pocet ubytovanych zaku
nedosahuje nejnizSiho poctu zakli ve vychovné skupiné predepsaného vyhlaskou.

Dotace poskytnutd skole ze statniho rozpoctu tvoii nejvétsi podil na celkovych finanénich
zdrojich, slouzi zejména na thradu piimych vydaji na vzdélavani a na zajisténi mzdovych
vydaju asistenta pedagoga. Bézny provoz Skoly a stipendia pro zaky n€kterych obort jsou
zajistovany z piispévku ziizovatele. Vedeni Skoly se podili na zskavani dalsich zdroju
financovani, napf. formou ucasti na projektech spolufinancovanych z Evropského socialniho
fondu a na rozvojovych programech vyhlaSenych Ministerstvem Skolstvi mladeze
a télovychovy (podpora odborného vzdélavani - zfizeni viceoborovych tiid, zvySeni plath
pedagogickych a ostatnich pracovnikti regionalniho $kolstvi). Pro zlepSeni materidlniho
vybaveni uceben bylo nejvyznamnéj$i zapojeni do projektu EU — penize stiednim Skolam
s ndzvem Inovace ve vyuce (byly vytvofeny digitalni ucebni materialy, probéhlo dalsi
vzdélavani pedagogli, byly pofizeny prosttedky ICT.) V roce 2015 byl z projektu Podpora
Ctendrské a jazykové gramotnosti realizovan zahraniéni jazykovy pobyt zaki i uitele cizich
jazykl, nakup knih, pomiicek pro vytvofeni Sablon, ndkup ctecek a knih do ¢tenadiské dilny.
Prostiedky z projektu Rozvoj komunikacnich dovednosti ucitelhi a Zaki byly pouzity
na nakup vyukovych programii (pro anglicky anémecky jazyk) a Skype zafizeni v jazykové
ucebné. Predmétem doplikové ¢innosti je stravovani cizich stravnikt, ubytovani, pronajem
prostor a provozovani autoskoly.

V ramci své Cinnosti Skola nabizi Zaktim hmotné zabezpeceni formou Skoliho stravovani.
Skolni jidelna dale vaii ob&dy pro dvé mateiské Skoly a mistni zakladni Skoln. Zaktm
ubytovanym v DM je poskytovano celodenni stravovani, ostatnim obéd. Zajem zaku Skoly
0 stravovani je minimalni, ptihlaSeno jich je pouze 18. Ve skolnim bufetu av automatu mayji
7aci cely den k dispozici slazené i neslazené nealkoholické népoje.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji uroveri vyZadujici
zlepSeni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Navitivend vyuka byla pfipravend, vécné spravna, v souladu s SVP. Jeji Groveri viak byla
rozdilnd. Konkrétni cile (obsahové zaméfené spiSe na védomostni slozku) byly stanoveny
ve vSech navstivenych hodindch a byly vétSinou splnény. Sebehodnoceni zakd a vzajemné
hodnoceni spoluzakti bylo jen vyjimkou. Vyuce dominoval ne vzdy efektivni frontalni
piistup k zakim, nepodnécoval jejich iiciativu a motivaci. Pouze ojedinéle vyuzili ucitelé
praci ve skupiné nebo ve dvojici.

Pievazujicimi metodami byly vysvétlovani nebo vyklad a fizeny rozhovor. Jen v poloviné
hodin byli Zici vedeni k praci s textem a informacemi. V ostatni vyuce byly zakim



predkladany hotové poznatky, nebyli vedeni Kk logickému ani kritickému mysleni. Dokonce
jim informace byly diktovany, coz se také projevilo v nizkém zapojeni zaki do tvorby
wuky. Vyucujici vétSinou nezafazovali aktivizujici metody. Vhodné vSak bylo vyuziti
mezipfedmétovych vztahili a sepéti s béznym zivotem. Zpétna vazba, pfi niz by vyucujici
pribézné monitorovali zapojeni zaka do vyuky, byla zdafild pouze V poloviné navstivenych
hodin. Velmi nizky pocet zaku ve téidach (od tii do 14) optimalné umoziioval individualni
pristup Kk zakim a diferenciaci obsahu uciva, v hodinach to vSak zaznamenano nebylo.
Nazornost byla celkové nizSi, nebyly vzdy vyuZivany ucebnice, slovniky pouze v hodiné
némeckého jazyka. Poztivem vSak byla prace s pravnimi piedpisy a kopirovanymi texty
zejména v odbornych predmétech.

Ctenaiské dovednosti zikil jsou spravné podporovany navitévami vefejné knihovny,
pfedmétné zamétenymi besedami, vyuzivanim knizniho fondu. Zaznamendna byla kvalitni
vetejna prezentace zika o vlastni Cetbé s podporou datoveho projektoru.

Pti vyuce cizich jazykt si Skola uvédomuje potfebu posileni jazykovych kompetenci zakd,
proto zapojila kratkodob¢é v lofiském Skolnim roce rodilé mluvéi pro anglicky jazyk
a pro némecky jazyk. Jejich pusobeni na zaky se vyraznéji neprojevilo ve zlepSenych
vysledcich vzdélavani. Vzrostl zijem zaka o rusky jazyk, ktery se letos vyuCuje poprvé.
V navstivené vyuce cizich jazykli byly zaznamenany podprimémé jazykové kompetence
zakl ve vSech oblastech — poslechu, mluveni, Cteni i psani. Tento stav je zptisoben i vysokou
absenci 7akd. Zakim déld problém zejména souvisly samostatny fetovy projev,
doporucenim je zafazeni metod k rozvoji produktivnich i receptivnich dovednosti zakd,
napt. disledné vedeni hodin v cizim jazyce.

Vyuka matematiky je personalné¢ rozdélena pro obory s vyuénim listem a pro maturitni
obory. Oba vyuCujici shodné¢ zaznamendvaji nizkou pfiipravenost ziki a jejich chybéjici
z8kladni matematické dovednosti. Vyucujici proto nabizeji fadu konzultaci a individualniho
douCovani, ne vzdy se jim ale dafi motivovat zaky k jejich vyuziti.

V oblasti udrzitelného  rozvoje  uskutectiuje  Skola projekty zaméfené  zejména
na environmentalni oblast (tiidéni odpadt, Ekopolis, Ekoabeceda, zskani titulu Skola
udrzitelného rozvoje) a v této souvislosti organizuje soutéze, projektové dny, besedy
a exkurze.

K rozvoji socialni gramotnosti zakt napomaha nové zavedeny adaptacni kurz. Formy
skupinové wyuky, které by vytvaiely ptilezitosti pro tymovou praci v hodinach a posilovani
prosocialnich vztahti, vSak témét zaznamendny nebyly (s vyjimkou realizace projektového
tydne).

Nedostatky byly zaznamendny v posilovani kompetence ziakt k uceni tim, Zze jim byly
predkladany hotové informace a Zici nebyli vedeni k préci snimi. Malo efektivni
je i strategie piipravy zakd z obord s vyuénim listem Kk piipadnému nastavbovému studiu
a zakli maturitnich obori ke zvliadnuti maturitni zkousky.

Zaci v odborném wycviku pracovali zodpovédné na zadanych tkolech a jejich prace byla
odpovidajicim a motivujicim zplisobem hodnocena (pochvala, povzbuzeni). Podpora
vyucyjicich poskytovana Zakiim byla kvalitni a projevila se i ve spravném shrnuti ¢innosti
a zhodnocenim pracovniho dne ucitelem 1 zdky. Praktické vyuCovani u zaméstnavatell
je smluvné realizovano na zakladé koncepce Skoly a vzdélavacich programi. Systém
komunikace a kontrolni ¢innosti u zaméstnavatelti je funkéné nastaven.

Vychovn¢ vzd€lavaci proces v DM je zalozen na dobré komunikaci dvou vychovatela
se zaky a nastavenych pravidlech (vnitini fad). Na zdklad¢ ro¢ntho planu Cinnosti na dany
Skolni rok a tydennich plani ¢innosti maji Zaci moznost ucastnit se nabizenych aktivit (sport,
pocitace, akce pofadané obci, zahradni a rukod€iné prace). Zajem zikl je ale podle slov
vychovatelli nizky.



Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim ma uroveri vyZadujici zlepSeni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Pii piijimani Zakt postupoval feditel Skoly v souladu s platnymi piedpisy. Vefejnost
je pravdivé informovana o vzd€lavaci nabidce a ¢innosti Skoly. Kritéria piijimaciho Fizeni
jsou dodrzovana a je respektovana zasada rovného pfistupu. Do Ctyflet¢tho denniho studia
obort s maturitni zkouskou se Zaci podrobuyji pilotnim pfijimacim zkouskam, do ostatnich
obora se pifjimaci zkousky nekonaji. I pies podprimémé vysledky piijimacich zkousek
Skola pfijimad vSechny piihlaSené uchazeCe, fada znich vSak vzdélavani nedokonci
a ze skoly odchaz pred¢asné v jeho prubéhu.

Pribézné aktudlni informace o vysledcich vzdélavani zakl poskytuje vSem zicastnénym
program Bakalafi. Informovani zikonnych zistupcl je zajiSténo také prostfednictvim
tiidnich schiizek, telefonicky ¢i dopisem.

V prib¢hu studia se primemy prospéch zakli obori s vyuénim listem se pohybuje od 2,39
do 2,86 a je v hodnoceném obdobi stabilni. V kazdém ro¢niku jsou ale zici, ktefi neprospéli
(1 - 3). Pocet zaku prospivajicich s vyznamenanim je nizky, v loniském $kolnim roce to byli
Ctyfi zaci za vSechny rocniky.

Primérny prospéch zakl denniho studia v oborech ukoncenych maturitni zkouskou je trvale
slaby — pohybuje se od 2,32 do 3,19. V kazdé t¥idé jsou neprospivajici Zaci v poctu 1 — 7.
Pocet zaku prospivajicich s vyznamenanim je minimalni, jsou to tfi Zici za celé hodnocené
obdobi.

Na téchto slabych wvysledcich se podili zna¢nd absence zakti a u 1/3 Zika 1 absence
neomluvena. Projevuje se pak i ve snizenych znamkach z chovani, kdy v poslednim $kolnim
roce 15 zakt mélo na vysvédceni dvojku nebo trojku z chovani. Patrné jsou i ¢asté odchody
7zakl ze vzdelavani, zejména z nastavbového studia, zplsobené nezvladnutim studijnich
narokd, ale 1 komplikovanou socidlni situaci, kdy fada Zakdi podle slov vedeni Skoly
upfednostiiuje momentalni vydélek pred studiem.

Celkovy prospéch u zavérecnych zkousek tiiletych obord s vyuénim listem ma ocekévanou
uroven. Za hodnocené obdobi vzdy 1 — 2 Zici prospéji s vyznamenanim, jeden zik
neprospéje a ostatni uspésné zakonci své studium (v roce 2013 prospélo celkem devét zak
210, v 2014 to bylo 15 Zakt z 15 a v roce 2015 to bylo 17 zaka z 18).

Celkovy prospéch u maturitni zkousky kopfruje slabé vysledky zik béhem studia. U zakl
oboru Veftejnospravni ¢innost je ve vSech predmétech spole¢né Casti 1 profilové ¢asti
maturitni zkouSky znamka horsi, nez je celorepublikovy primér daného oboru. Neuspesnost
v Ceském jazyce Cini v hodnoceném obdobi v jednotlivych letech 13 % - 20 %, v cizim
jazyce 11 % - 27 %, v matematice 64 % - 80 % a v profilové ¢asti 0 % - 19 %. Jesté méné
Uspésni jsou zaci nastavboveho studia. V Ceském jazyce se jejich netispéSnost pohybuje od
31 % do 55 %, v cizin jazyce od 57 % do 80 %, v matematice od 33 % do 100 %
a Vv profiloveé casti od 9 % do 36 %.

Je rovnéz zietelné, Ze fada zaku piihlaSenych k maturitni zkousce v daném terminu zkousku
nekond, zejména z divodu neukonéeni ro¢niku.

Hodnoceni vychovné-vzdélavacich vysledki v domové mladeze se zaméfuje na pribezné
ziskavani diagnostickych informaci o zZdkovi, na podporu poztivnich stranek jeho osobnosti
a na dialog mezi vychovateli a zaky.

Vychovny poradce (feditel) pracuje podle svého Rdamcového planu cinnosti. Rovnéz
vypracovava seznamy zakd dle doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni a dle vlastni
diagnostiky Skoly. Vychovny poradce spravné¢ vyhodnocuje vysledky zakd se SVP
a doporucuje navrhy na zlepSeni i ve spolupraci s uCitelkou, ktera absolvovala studium
specialni pedagogiky. Phnéni podminek IVP povolenych z jinych zivaznych divodii



nez jsou SVP je pravidein¢ vyhodnocovano a pii jejich nepnéni feditel rozhodne o zruseni
IVP (v prvnim pololeti letosniho $kolniho roku se jednalo o 13 piipadu).

Zavazna porusovani Skoliho tadu zaky jsou vhodné feSena vychovnymi komisemi.

Skoli metodicka prevence na zakladé vypracovaného Minimilniho preventivniho
programu identifikuje rizikové oblasti a cilené piipravuyje vzdélavaci a zazitkové akce.
S velkym ohlasem u zaka se setkala beseda s protidrogovou tematikou, lekce sebeobrany
pro zaky ¢i adaptacni kurz.

Skola zajistuje bezpetné prostiedi pro vzdélavani ik a vénuje se tématim bezpeénosti
Vv zejména v pfedmétech praktického vyudovani. Zaci jsou prokazatelnd informovani
0 pravidlech bezpecnosti a ochrany zdravi pii vzd¢lavani a s nim souvisejicich ¢innostech.
O piestavkach je zajistén pedagogicky dohled. Pocet zaznamenanych urazi je trvalé nizky
(kazdorocné 1 traz).

V oblasti partnerstvi Skola spolupracuje velmi dobie se sdruzenim rodici a pratel Skoly,
Z jeho ptispévkll jsou financovana stipendia UspeSnym zakim, knizni odmény 1 pfispeévky
socidlng slabym zaktm na Gcast v akcich pofadanych 8kolou. Reditel $koly rovndz vytvaii
podminky pro ¢innost Skolské rady. Ve spolupraci s obci Stiedokluky se Zici Skoly uspésné
staraji o nékterd vefejnd prostranstvi (vysadba truhlik?, tGprava paréku). Usp&$nym
absolventiim je ve spolupraci s obci Knézeves slavnostné piedavano vysvédéeni v kapli Sv.
Vaclava. Informace o daliim uplatnéni zakt zskava Skola béznymi zpisoby, zejména
prostiednictvim turadu prace.

Vysledky vzdélavani Zdakii ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji Uroveri vyZadujici
zlepSeni.

Zavéry
Zasadni nedostatky: Velmi slabé vysledky vzdélavani zakt v pribéhu studia iu maturitni
zkousky, nizkd odbornd kvalifikovanost pedagogi

Slabé stranky: Mala nazornost vyuky, nedostate¢né rozvijeni kritického mysleni 2zaku,
chybégjici sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni ziki, nizkd Gcinnost opatieni ke zlepSovani
vysledktt vzdé€lavani, DVPP neni zaméfeno na zvladnuti potfebnych efektivnich metod
Vyuky

Navrhy na zlepSeni stavu: V tidici oblasti se zaméfit na piijeti a pravidelné vyhodnocovani
efektivnich opatieni ke zlepSeni vzdélavacich vysledkti zakd, zavést moderni a aktivizaCni
formy a metody vyuky, atim zesilit zajjem zakl o zvoleny obor, vénovat pozornost u¢elnému
sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni zakt

Hodnoceni vyvoje: Skola se v §irsi mife zapojila do projekt, a tim se podafilo zZepsit
materialni vybaveni pro vyuku. SniZil se pocet Zaktl, vyuziti kapacity Skoly kleslo z 65 % na
52 %. Zhorsila se odborna kvalifikovanost pedagogického sboru. Priibéh odborného vycviku
a vysledky oborl s vyuénim listem jsou stabini a dobré. Pribéh teoretického vyucovani a
vysledky u maturitni zkousky jsou jak v dennim, tak v dalkovém studiu dlouhodobé slabé.
Seminafe z maturitnich pfedmétd, digitdlni ucebni materidly a docasnd vyuka rodilych
mluvé¢ich nepiinesla znatelné¢ zlepSeni vysledkil zakd.

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhiité do 30 dnit odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné¢ informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.



Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedoesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.s@csicr.cz) s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjisténi opira

1.
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BN kw

12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.
34.
35.

36.

Rozhodnuti o zapisu do Skolského rejstitku S ucmnosti od 1. zaii 2009, vydalo
MSMT dne 24. biezna 2009, &j. 5 689/2009-2

Jmenovani feditele Skoly ze dne 27. Cervna 2012, ¢j. 096351/2012 — na zakladé
usneseni Rady Stfedoceského kraje a na zaklad€ konkurzu konaného 31. kvétna 2012
Zapisy z jednani pedagogické rady 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

Vyrocni zpravy o ¢innosti skoly 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015

Koncepéni zamér rozvoje do roku 2014, 2016

Skolni tad G¢inny k datu inspekce

Tridni knihy vedené ve Skohich letech 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016
Inspekéni zprava &j. CSIS 1256/10-S ze dne 4. &ervna 2010

Vykazy o stiedni Skole k 30. zaii 2013, 30. zafi 2014 a 30. zaii 2015

. Vykaz o Skolském ubytovacim zafizeni k 31. fijna 2013, 31. fijna 2014 a 31. ffjna
2015
. Rozvrh hodin podle tfid a ucitelli v aktudlnim Skolim roce

Kniha urazii 2013, 2014, 2015, 2016

Zapis ze schiize Skolské rady ze dne 26. fijna 2015, ze 17. kvétna 2015

Zapis z voleb do Skolské rady ze dne 23. dubna 2015

Rozhodnuti ¢. j. MSMT-53615/2012-620 —s u¢innosti od 1. zaii 2013 se zapisuje do
Skolského rejstiku 23-51-H/01 Strojni mechanik

SVP Veiejnospravni &innost &.j. 0983/2015 od 1. zai 2015

SVP Vefejnospravni &innost ¢&.j. 1223/2014 od 1. zaii 2014

SVP Vefejnospravni ¢innost ¢&. j. 499/09 od 1. zai{ 2009

SVP Podnikani ¢&.j. 1224/2014 od 1. zati 2014

SVP Ekonomika a podnikani ¢.j. 608/09 od 1. zaii 2009

SVP Zemédélec — farmaf ¢. j. 2938/2012 od 1. zaii 2012

SVP Zahradnik &.j. 500/2009 od 1. zai1 2009

SVP Domova miadeze od 1. zifi 2013

Vnitini f4d Domova mladeze u€inny od 1. zaii 2010

Organizacni tad Skoly z 1. zafi 2015 v¢etné organizatniho schématu

Plan kontrolni ¢innosti feditele ze dne 1. ledna 2013

Rad skolni diny z 1. zaii 2015

Provozni tady uceben a Skolntho hristé

Provozni tad Skolni jidelny

Plan prvni pomoci, Traumatologicky plan ze dne 1. zati 2012, G¢innost od 1. zafi
2012

Bezpecnostni plan ze dne 1. zafi 2015

Plan EVVO na roky 2008 — 2016

Jmenovani do funkce — koordinator EVVO od 1. zati 2004

Rozhodnuti o udéleni souhlasu se zfizenim funkce asistenta pedagoga vydany
Krajskym tfadem StiedoCeského kraje na obdobi od 1. zati 2015 do 30. ¢ervna 2016
¢j. 055921/2015/KUSK ze dne 11. kvétna 2015

Protokol o inspek¢ni kontrole télocvicného narfadi, posiloven, venkovnich a détskych
hiist’ ze dne 8. ledna 2016
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37
38
39
40
41
42

56
57

. Finanéni vypofadéni vztahli se statnim rozpoctem za roky 2013 az 2015

. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2013, 2014 a 2015

. Hlavni U¢etni kniha za rok 2015

. Zavazné ukazatele rozpoctu na rok 2013 az 2015

. Organiza¢ni tad Skoly, platny k terminu inspek¢éni Cinnosti

. Personalni dokumentace pedagogi ptisobicich ve Skole k terminu inspek¢ni Cinnosti
43.
44,
45,
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
. Evidence 7kl — Skolni matrika

. Ro¢ni plan ¢mnosti DM, tydenni plany DM, denik vychovné skupiny DM

Internetové stranky Skoly

Smlouvy o zajisténi praktického vyucovani — soubor dokumentil

Studentské prikazy — vzorek

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli pro obdobi 2015-2020

Plan uvadéjiciho ucitele, Skolni rok 2015/2016

Minimalni preventivni program —2013/2014, 2014/2015, 2015/2016
Mimotadné pedagogické rady (podmineéné vylouceni zakd, vylouceni) 2015/2016
Ptijimaci fizeni pro Skoli rok 2015/2016 — soubor dokumentii

Seznam zaki Skoly se specidlnimi vzdélavacimi potiebami Skolni rok 2015/2016
Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2015/2016

Rémcovy plan Cinnosti vychovného poradce

Slozky 7kl s posudky a doporucenimi Skolskych poradenskych zatizeni

Prehled vysledkti vzdélavani zakt z programu Bakalafi

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona muZe reditel Skoly a Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
prevzeti. Pfipadné piipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a ve Stfedo¢eském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Vladimira HokeSova, Skolni inspektorka V. HokeSova, v. r.
Ing. Jana Diopova, Skolni inspektorka J. Diopova, V. r.

Mgr. Marie Richterova, Skohi inspektorka M. Richterové, v. r.
Bc. Maria Kotvanova, kontrolni pracovnice M. Kotvanova, v. r.

V Praze dne 16. bfezna 2016

Datum a podpis feditele $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy



(razitko)

Ing. Jindfich Burger, feditel Skoly J. Burger, V. r.

Ve Stredoklukach dne 30. biezna 2016
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