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Charakteristika

AHOL — Stfedni odborna skola, s.r.o. (dale ,,Skola®) vykonava ¢innost stfedni Skoly, Skolni
jidelny a $kolni jidelny — vydejny. Ve skolnim roce 2019/2020 vzdélava Zzaky stiedni Skoly
Vdenni formé& vzdélavani v oborech vzdélani s maturitni zkouskou 53-41-M/01
Ortoticko-proteticky technik, 63-41-M/01 Ekonomika a podnikédni (se zaméfenim na
multimedialni sféru, marketing, sportovni management), 68-43-M/01 Vefejnospravni
¢innost, 75-41-M/01 Socialni ¢innost, 78-42-M/03 Pedagogické lyceum a v oboru vzdélani
s vyu¢nim listem 53-41-H/01 Osetfovatel, v dalkové form¢ v oboru vzdélani 68-43-M/01
Vefejnospravni ¢innost a ve veCerni formé vzdélavani v oboru vzdélani 53-41-H/01
Osetfovatel.

K terminu inspek¢ni ¢innosti se ve stfedni Skole vzdélavalo 498 zaki ve 24 tiidach (21 t¥id
V denni formy vzd¢lavani), z toho 24 zaku bylo se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
K 30. 9. 2019 stfedni Skola vykazovala 500 zaki, coz je nejvyssi povoleny pocet zakl ve
Skole. Od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2013 se kazdy rok celkovy pocet zakii zvySoval.
K tomu pfispélo také otevieni dal§iho oboru vzdélani 53-41-M/01 Ortoticko-proteticky
technik od skolniho roku 2018/2019.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola pii své planované &innosti vychazi z cildi stanovenych ve svych strategickych
dokumentech, které jsou realné, vytvorené na zakladé piedchozich analyz, v souladu
S podminkami a zaméfenim Skoly. Stanovené cile se postupné daii napliovat zejména v
oblasti spoluprace se socialnimi partnery i odborniky v danych oborech a zlepSovani
materidln¢ technického zabezpeCeni $koly. Aktivné usiluje o inovaci oborti vzdélani
v souladu s nejnovEjSimi vzdélavacimi trendy a pozadavky praxe. Pravidelné jsou
vyhodnocovany kratkodobé cile i dotaznikovou formou ucastniki vzdélavani a pfijimana
opatfeni k planovani dal§i &innosti. Skola ma jasné stanovenou organiza¢ni strukturu,
vymezené kompetence a povinnosti jednotlivych pracovniki. Reditelka $koly &ast svych
kompetenci delegovala nasvého zastupce. Vedeni S$koly prubézné hodnoti praci
pedagogickych pracovnikli na zaklad¢ hospitacni ¢innosti, cilené vytvaii podminky pro
rozvoj pedagogické spoluprace. Vyucujici dobie spolupracuji v ramci i napti¢ predmétovych
komisi. Skola v nalezitém rozsahu a vhodnou formou informuje o zaméfeni jednotlivych
oborti vzdélani, podminkach a organizaci vzdélavani. Reditelka aktivné spolupracuje se
Skolskou radou a vyhodnocuje podnéty zakovského parlamentu.

Dobra spolupréace se socialnimi partnery, kterymi jsou vyznamné regionalni firmy, instituce
a profesni komory, je zaméfena zejména na oblasti zajisténi praktického vyucovani,
prednaskovou &innost a exkurze zaki. Skola s organizacemi participuje také v ramci
projektl, volnocasovych aktivit zakl, prevence socialné patologickych jevi apod.

Slozeni pedagogického sboru umoziuje realizaci skolnich vzdélavacich programi. Ve skole
pusobi také externi odbornici z pislusnych obori. Cinnost $kolniho poradenského
pracovisté zastituji vychovny poradce (vedeny i jako Skolni specidlni pedagog) a skolni
metodik prevence (vedeny i jako socialni pedagog). Hlavni jeho naplni je péce o Zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami spocivajici ve v€asné identifikaci jejich individualnich
vzdélavacich potieb a pravidelné spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
pfipadné feSeni vychovnych problémt zakid. Vedeni Skoly systematicky podporuje profesni
rozvoj pracovnikil, vyhodnocuje jejich potfeby a dava je do souladu s potiebami Skoly. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl se icelné zamétuje mj. na prohlubovani odbornosti,
prevenci socialné patologickych jevi a praci s informaénimi technologiemi. Skola zajist'uje
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cilenou podporu zacinajicim pedagogiim prostiednictvim uvadéjiciho ucitele, systematickou
spolupraci vyucujicich i realizaci vzajemnych hospitaci. Funk¢nost a Gi¢innost nastaveného
planu podpory se pozitivné projevila i v prubéhu inspekcnich hospitaci. Ucitelé si predava;ji
zkuSenosti z vyuky a dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt, pfipadné sdileji
vyukové materialy.

Prostory Skoly se postupné modernizuji s cilem podpory vzdélavani zaki. V souvislosti
s novym oborem vzdélani Ortoticko-proteticky technik byla nové vybavena dalsi odborna
ucéebna a dilenska laboratot. Ve §kole je dostatek kmenovych i odbornych uéeben, ve kterych
dochazi prubézné k inovaci ucebnich pomucek. Kvalitni materialn¢ technické zazemi
umozituje pii vyuce Gdelnd propojovat teorii s praxi. Zaci se zaméfenim na multimedialni
sféru a marketing vyuzivaji kvalitné vybaveny ateliér, ucebna oSetfovatelstvi slouzi
k nacviku praktickych &innosti zakti oboru vzdélani Ogetfovatel. Skola bere v iivahu mozné
bezpecnostni rizika pii vyuce jednotlivych predmétd, pfi presunech zakl v ramci Skolniho
vyudovani a pii ucasti $koly na riiznych pofadanych akcich. Zaci jsou poucovani
0 bezpecnosti a ochrané zdravi véetn€ pozarni ochrany.

Efektivnim vicezdrojovym financovanim se dafi zajistit plynuly chod Skoly i napliiovani
Skolnich vzdélavacich programid. Zapojenim do projekta skola podporuje odborné
vzdélavani, praci s talenty, vyuku cizich jazykd, nékterych predméta v anglickém jazyce,
pfipadné umoziuje vyjezdy nekterych zaki do zahranici.

Skolni stravovani je poskytovano ve vlastni $kolni jideln& a $kolni jideln& — vydejné. Zaci
maji moznost vyuZzivat bufet v prostorach Skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pribéh vzdelavani ve stiedni Skole byl sledovan hospitacemi ve vybranych vSeobecné
vzdélavacich ptedmétech, odbornych pfedmétech 1 v praktickém vyucovani. Spole¢nym
znakem vétSiny hodin byla pracovni a pratelskd atmosféra s vstiicnym piistupem
vyucujicich. I pfi frontalnim zplsobu vyuky uditelé ucinné podnécovali zaky k jejich
aktivité. Pfi vzdélavani vétSinou systematicky sméfovali ke konkrétnim znalostem
a dovednostem zakid, ale bez diferenciace uciva podle individualnich schopnosti
jednotlivych zakt. Mensi pozornost byla vénovana sebereflexi zakli nebo jejich vzajemnému
hodnoceni i v souvislosti s hodnocenim vyucovaci hodiny Vv jejim zavéru vzhledem
ke vzdélavacimu cili. Pti praktickém vyucovani byly vytvateny podminky pro osvojeni
pozadovanych praktickych dovednosti a ¢innosti s dirazem na samostatnost zak pii plnéni
konkrétnich tkolt.

Volba vzdélavacich strategii ve vétSiné sledované vyuky Ceského jazyka podporovala
rovnomérné zapojeni zakil do vyuky a udrzeni jejich pozornosti, vytvarela dostatecny
prostor pro jejich samostatnou préaci i spolupraci a umoziovala souvislé mluvené projevy
74kli. Zaci byli vedeni k samostatnému vyhledavani informaci, odvozovani novych
poznatkli, zdGvodnéni a vysvétleni svych feSeni. Funkéné byly vyuZivany Ccitanky
a tematické pracovni listy zpracované ucitelem. V priabehu vzdélavani byla podle potteby
poskytovana zaktim G¢inna individudlni podpora a zpé&tna vazba pro jejich uceni. Vzdélavani
Vv cizich jazycich bylo zaméfeno na rozvoj receptivnich i produktivnich dovednosti. Vyuka
byla vedena castecné€ v cilovém jazyce, matefsky jazyk byl ucelné pouzivan zejména
k ovéteni porozuméni a pii vykladu gramatického uciva. V dostateéné mife byly vytvareny
komunikacni situace, které podporovaly praktické vyuZiti a upevnéni osvojené slovni zasoby
I gramatickych jevi v konverzaci. Pfevazné ucinné strategie prace umoznovaly vzajemnou
interakci zakil, jen v mensi mife probihala komunikace mezi ucitelem a jednotlivymi zaky.
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Pti praci s textem byla vénovana pozornost samostatnému odvozeni nezndmé terminologie,
efektivné byla zafazena také prace se slovnikem v tisténé i elektronické podob¢. V oboru
vzdélani s vyuénim listem bylo tempo prace i zvolené aktivity optimalné prizplisobeny
potfebam a moznostem zaki. Jednotvarna vyuka a mén¢ efektivni volba forem a metod
vzhledem ke stanovenému vzdélavacimu cili byla v jazykovém vzdélavani zaznamenana jen
ojedingle.

V matematice a dalSich vSeobecné vzdélavacich predmétech prevladal frontalni zpisob
vyuky doplnény fizenym rozhovorem, samostatnou praci zakli nebo ¢innostmi ve skupinach.
Ucitelé¢ v hodinach vytvareli podnéty sméfujici k aktivizaci zakt. Pribézné je hodnotili
motivaéné i klasifikaci pii ovéfovani jejich znalosti a dovednosti. Zaci byli vedeni
k vyvozovani novych poznatki na zakladé¢ jiz osvojenych znalosti. Probirané uc¢ivo bylo
ucelné procvi¢ovano fesenim konkrétnich ptikladt i s vyuzitim pracovnich lista a didaktické
techniky. V nékterych hodinach ucitelé ovéfovali dotazy nebo rychlym opakovanim
pochopeni uciva zaky. Podpora zaki se specialnimi potfebami ptipadné zakd nadanych se
ve sledované vyuce vyrazn¢ neprojevila.

V odborném vzdélavani byla cilené propojovana teoreticka vyuka s praktickym vyuzitim
znalosti a dovednosti. Jedna ze sledovanych hodin byla efektivné vedena v anglickém
jazyce. Vyucujici duasledné aktualizovali probirané ucivo, pro nazornost vyuzivali
didaktickou techniku a uc¢ebni pomiicky. Piikladnym zpiisobem vyuzivali mezipfedmétoveé
vztahy, které pomahaly zakiim upevnit si jiz ziskané znalosti. V nékterych hodinach
zatazovali feSeni problémovych tuloh, pfipadné praci s chybou. Spravna volba a uvedeni
prikladl z praxe zvySovala motivaci zakd a umoznovala jim Iépe chéapat probirané ucivo
v souvislostech. Zaci byli vedeni k pouZzivani spravné terminologie, logickému uvaZzovéni
a v ptipadé praktickych ¢innosti také k chapani a dodrzovani zasad danych technologickych
postupii. U¢itelé vyuzivali frontalni vyuku s aktivnim zapojenim Z4ka formou fizeného
rozhovoru.

Organizace praktického vyuc€ovani v prostorach Skoly byla promySlena a spocivala
v praktickém procvicovani ziskanych teoretickych poznatkli, kdy ucitel korigoval
samostatnou praci zakd. Odborny vycvik zaki 2. a 3. ro¢niku oboru vzdélani Osetiovatel
probihal ve zdravotnickych a sociélnich zatizenich (nemocnice, domovy pro seniory).
Na nékterych smluvnich pracovistich zaci ucelné procvicovali dovednosti v redlném
prostiedi i pod vedenim instruktord. Pii provadéni pridélenych kol byli zaci prevazné
vhodnym zpiisobem vedeni ke spravné volbé pracovnich postupti, diuraz byl kladen na
samostatnost zakl a rozvoj jejich dovednosti. Dil¢i nedostatky se projevily v organizaci
vyuky v instituci, kde zaci pracovali na nékolika pracovistich vzhledem k podminkam
a pozadavkiim daného pracovisté.

Skola organizuje pro ziky &etné odborné zaméfené exkurze, které prohlubuji jejich
teoretické znalosti a motivuji je k rozvijeni odbornych dovednosti. Zaci se Gi¢astni v priib&hu
Skolniho roku riiznych besed, kulturnich akci, a dalSich aktivit dopliujicich béznou vyuku
a prispivajicich k realizaci stanovenych vzdélavacich cili. Cast praktického vyudovani
probiha v realnych pracovnich podminkach ve firmach a organizacich, kde Zaci ziskéavaji
praktické dovednosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pedagogové ziskavaji podklady pro hodnoceni zakli béznymi zplsoby (Ustnim zkouSenim,
pisemnymi pracemi, hodnoceni praktickych ¢innosti, aj.), zakonni zastupci jsou prub&zné
informovani o prospéchu prostfednictvim tfidnich schizek, informaéniho systému
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a ptipadné po domluvé pii osobnim setkdni s pedagogy. K zjistovani vysledkti vzdélavani
byla skola zapojena do externiho vybérového testovani a efektivné vyuziva vlastni interni
testy. Netspéchy zakl jsou rozebirany v predmétovych komisich, zjisténé poznatky jsou
vyuzivany ve vyuce a pii doucovani zaki. Vysledky vzdélavani na konci Skolniho roku se
v oborech vzdélani s maturitni zkouskou v poslednich dvou Skolnich letech 2017/2018
a2018/2019 vyrazn¢ neménily, celkovy pocet neprospivajicich zakli se v obou skolnich
letech pohyboval kolem 6 %. Vyrazné se na tom podilely zejména vysledky zaka v dalkové
form¢ vzdélavani, do které jiz nejsou v poslednich téech $kolnich letech pfijimani dalsi
uchazeéi. V oboru vzdélani s vyu¢nim listem doslo ve Skolnim roce 2018/2019 ve srovnani
s predchozim Skolnim rokem ke snizeni poc¢tu neprospivajicich zaka na konci skolniho roku
na 4,5 %.

Skola sleduje usp&snost svych absolventd pfi pfijimacim fizeni na vysoké skoly, zpdtnou
vazbu na dosazenou uroven vzdélavani ziskava také z vysledkil maturitnich a zavérecnych
zkousek. Ve skolnim roce 2018/2019 byla tuspésnost zakt skoly u maturitni zkousky po
podzimnim terminu 80 %. Nejslabsich vysledkt dosahli zaci oboru vzdélani Vefejnospravni
¢innost. Ve srovnani s pfedchozim $kolnim rokem 2017/2018 se netispé$nost zaka zvysila.
U zavérené zkousky oboru vzdélani Osetfovatel byli ve $kolnim roce 2018/2019 vsichni
zaci uspésni. Vysledky jsou projednavany v piedmétovych komisich véetné analyzovani
pfi¢in neuspés$nosti u maturitni zkousky, kterd v poslednich letech byla nejvyssi z ¢eského
jazyka i ve srovnani s praimérnou netispé$nosti zakt danych skupin obort v Ceské republice.
Z matematiky Vv pfedchozich letech zaci maturovali v malém poctu, ve Skolnim roce
2018/2019 nematuroval z matematiky zadny zak. Pfijimand opatieni, kterd spocivaji napf.
Vrozvoji Ctenafské gramotnosti (systematickd prace s ¢itankou, kniznimi texty
a tematickymi pracovnimi listy, pouziti elektronickych c¢teCek, konzultace k vybéru
literatury), identifikaci Zzakli ohroZenych netspéchem u maturitni zkousky a jejich
doucovani, cilené vyuziti didaktickych testi z minulych let a podobnych typt uloh ve vyuce,
se v tspésnosti zakl u spole¢né ¢asti maturitni zkousky zatim neprojevila. Pti vyhodnoceni
kratkodobych cilti v oblasti zajisténi kvality vzdélavani za ptedchozi skolni rok 2018/2019
Skola dostate¢né nevyhodnotila i¢innost pfijatych opatfeni vzhledem K vysledkiim maturitni
zkousky, ptipadné k vysledkiim externiho testovani.

Oblast vychovného a kariérniho poradenstvi zajiStuje Skolni poradenské pracovisté
ve spolupréci s vedenim $koly a dals$imi pedagogickymi pracovniky. Pro étyfi zaky se
specidlnimi potfebami Skola vypracovala individualni vzdélavaci plan, dalSich sedm Zaka
mélo povolené vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho plan zjinych davodu,
prevazné sportovnich. Pedagogové jsou o potiebach téchto zaki informovani, diferencovana
vyuka s ohledem na potieby jednotlivet vSak pii hospita¢ni ¢innosti zaznamenana nebyla.
Vychovna poradkyné realizuje také kariérové poradenstvi pro zéky cCtvrtych ro¢nikd,
informuje je o moznostech dalsiho uplatnéni véetné studia, organizuje besedy i navstévy dnti
otevienych dveti organizovanych vysokymi Skolami. Diky promyslenému zatazovani zakt
na smluvni pracovisté¢ u zaméstnavatelii v ramci praktického vyucovani se Zaci seznamuji
s moznostmi jejich dalSiho uplatnéni a s nabidkou na trhu prace. To ¢asto vede k dohodé¢
mezi zaky a zaméstnavateli k okamzitému nastupu do zaméstnani po uspé$ném ukonceni
sttedniho vzdélavani.

Preventivni aktivity jsou soucasti Skolniho minimalniho preventivniho programu a sméftu;ji
k minimalizaci rizikovych faktort, ke zvladani nebezpeci Sikany i zavislostniho chovani.
Osvédcenym prostiedkem pro vytvofeni pozitivniho klimatu v tfidnich kolektivech je
pravideln¢ potadany adaptacni pobyt pro Zaky prvnich ro¢niki, vodacky a lyzatsky kurz pro
zaky vyssich ro¢nikt. Nejcastéji feSenymi problémy je omluvend a neomluvena absence
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nekterych zakl, kterd se Skole nedafi snizovat. Identifikované problémy jsou feSeny
krizovou intervenci, vychovnymi komisemi, kdzetiskymi opatfenimi, hodnocenim chovani.

Skola neopomiji vychovny aspekt mimogkolnich aktivit a navazala kontakty s ob&anskymi
sdruzenimi, kterd napf. organizuji charitativni sbirky pro celostatni nadace, realizuji aktivity
zaméfené na pomoc handicapovanym ob&antim, dnti zdravi, besedy apod. Zaci také aktivné
pomahaji pii organizaci sportovnich aktivit pofadanych zakladnimi a matefskymi $kolami
ve mésté, pii realizaci nékterych akci mésta aj. Rozvoj odbornych a socialnich kompetenci
I angazovanost zaki podporuje ¢innost zajmovych krouzkt (pod zastitou zapsaného spolku
pii Skole). Prostiednictvim krouzki zaci rozvijeji své dovednosti v matematice, historii,
Ceském jazyce, cizich jazycich, oSetfovatelstvi, vydavaji skolni ¢asopis, realizuji ochotnicke
divadlo. Maji moznost pripravovat se k ziskani mezinarodniho jazykového certifikatu
Cambridge English (ve $kolnim roce 2018/2019 jej ziskalo v riznych urovnich 7 Zzaka)
a pocitacového certifikatu European Computer Driving Licence (ve Skolnim roce 2018/2019
bylo uspésnych vSech 11 wuchaze¢u). Na prilezitostnych akcich Skolu reprezentuje
stiedoskolsky pévecky shor AHOL.

V prubéhu celého $kolniho roku se zaci koly aktivné zapojuji do Skolni olympiady v cizich
jazycich a Ceském jazyce, soutéze v odbornych znalostech, literdrni, recitacni a sportovni
soutéze. Ve Skolnim roce 2018/2019 zaznamenali Zaci Gspéchy pii postupu do okresnich
i krajskych kol, reprezentovali $kolu také ve dvou celostatnich ekonomickych soutéZich
organizovanych vysokymi skolami. Na mezinarodni tirovni se uspé$n¢ zapojili do soutéze
Euroscola zamétené na vefejnou spravu.

Zavéry
Vyvoj Skoly / Skolského zarizeni

- Od skolniho rtoku 2018/2019 realizovano vzdélavani Zakth v oboru vzdélani
Ortoticko-proteticky technik a stim spojené ziizeni a vybaveni odborné ucebny
a dilenské laboratofe.

- Zlep$eni materialné technickych podminek pro teoretickou i praktickou vyuku.

- Zvyseni celkoveho poctu zaku pii dosazeni nejvyssiho povoleného poctu zaku ve skole.

Silné stranky

- Pfinosna spoluprace s klicovymi socialnimi partnery rozvijejici predev§im odborné
vzdélavani zaka.

- Nabidka mimoskolnich aktivit podporujici rozvoj odbornych a socialnich kompetenci.

- Uplatnitelnost absolventt na trhu prace v souvislosti s reakci Skoly na pozadavky praxe
spocivajici v inovacich obsahu vzdélani jednotlivych obord vzdélani.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- Nizka mira uplatiovani diferenciace uciva vzhledem k individualnim schopnostem
jednotlivych zak.

- Realizovana opatieni $koly sméfujici ke snizeni absence zakt a zvySovani jejich znalosti

a dovednosti nejsou zatim dostateéné G¢inna a nevedou k vyraznému zlepseni vysledkt
vzdelavani zaki predevs$im u maturitni zkousky.

- Nedostatecné vyuzité prilezitosti ke vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni zaku
a jejich zapojeni do zhodnoceni vyucovaci hodiny v jejim zavéru.
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Ve vyssi mife uplatnovat diferenciaci a individualizaci ve vyuce vzhledem k rozdilnym
schopnostem jednotlivych zakl, pracovat efektivnéji se zavéry vyucCovacich hodin
(z&vérecné shrnuti a vyhodnoceni vzdélavaciho cile), a zvysit zapojeni zaka
do vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni ve vyuce.

- Zapojit se do ovéfovani dosazené urovné vzdélavani ve srovnani s ostatnimi stfednimi
Skolami s cilem zkvalitnéni vzdélavani a uc¢inné pracovat s vysledky externiho testovani.

- Vyhodnocovat u¢innost pfijimanych opatfenich ke snizeni Skolniho neuspéchu, absence
zaku a G¢innéji motivovat zaky k pravidelné dochazce do skoly a ke zlepSovani jejich
vysledkd vzdélavani.

- Efektivnéji organizovat praktické vyuCovani vzhledem k moznostem a pozadavkim
jednotlivych smluvnich pracovist.

Pro ucely zvyseni dotaci pravnickd osoba vykonévajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkil
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisii.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 30 dnii pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Einnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Matiéni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélavani 78-42-M/03 Pedagogické lyceum
verze 1 platny od 1. 9. 2017

2. Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélavani 78-42-M/03 Pedagogické lyceum
verze 2 platny od 1. 9. 2017

3.  Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélavani 78-42-M/03 Pedagogické lyceum
verze 1 platny od 1. 9. 2018

4.  Skolni vzdélavaci program pro obor vzdé&lavani 53-44-M/01 Ortoticko-proteticky
technik verze 1 platny od 1. 9. 2018

5. Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélavani 75-41-M/01 Sociélni ¢innost verze 2
platny od 1. 9. 2017

6. Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélavani 75-41-M/01 Socialni &innost
S nazvem Socidlni, spravni a pecovatelska ¢innost verze 1 platny od 1. 9. 2018

7. Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélavani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
s nazvem Ekonomika v multimedialni sféfe verze 1 platny od 1. 9. 2018
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24,

25.
26.

217.
28.

29.

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélavani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
s ndzvem Ekonomika v multimedialni sféfe verze 2 platny od 1. 9. 2017

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélavani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
s nazvem Sportovni management verze 1 platny od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélavani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
s ndzvem Sportovni management verze 1 platny od 1. 9. 2018

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélavani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
s nazvem Marketingova komunikace verze 1 platny od 1. 9. 2018

Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélavani 68-43-M/01 Veiejnospravni ¢innost
S nazvem Pravo a vefejna sprava verze 2 platny od 1. 9. 2017

Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélavani 68-43-M/01 Veiejnospravni ¢innost
s ndzvem Vetejna sprava a regionalni rozvoj verze 1 platny od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélavani 68-43-M/01 Vefejnospravni ¢innost
S nazvem Vetejnospravni ¢innost platny od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélavani 53-41-H/01 Osetfovatel s ndzvem
Osetrovatel 2017 verze 1 (pro denni i vecerni formu vzdélavani) platny od 1. 9. 2017

Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzd&lavani 53-41-H/01 Osetfovatel s ndzvem
Osetrovatel 2018 verze 1 (pro denni i vecerni formu vzdélavani) platny od 1. 9. 2018

Skolni #ad a Pravidla pro hodnoceni vzdélavéani zéka s platnosti od 1. 9. 2019

Plan prace a organizace $koly 2019/2020 s platnosti od 1. 9. 2019

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na skolni rok 2019/2020 a Plan
podpory zacinajicich pedagogii ze dne 28. 8. 2019

Strategicky plan rozvoje Skoly (2016 — 2021) ze dne 28. 8. 2016

Skolni akéni plan rozvoje vzdélavani na obdobi 2019 az 2022 z biezna 2019

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2018/2019, 2019/2020 (vzorek)

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2019/2020 (vzorek)

Dokumentace zakd se specialnimi potiebami vedena ve Skolnim roce 2019/2020
(vzorek)

Plan vychovného poradce — ¢innost vychovného poradce 2019/2020

Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2019/2020 ze dne 29. 8. 2019 (v¢etné
krizového planu proti Sikan¢)

Krizové plany Skoly ze dne 2. 9. 2019

Dokumentace Kk zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt a pozarni ochrany platna
ve Skolnim roce 2019/2020

Dokumentace k finanénim podminkam $koly za rok 2018 a 2019
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pFipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Hana Malarova, Skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Ing. Hana Malarova v. r.

Mgr. Ing. Martina Colledani, $kolni inspektor Mgr. Ing. Martina Colledani v. r.

Mgr. Sarka Sustkova, §kolni inspektorka Mgr. Sarka Sustkova v. r.

PhDr. Hana Hanuskova, odbornice na zdravotnické

S NP . <+ PhDr. Hana Hanuskovav.r.
a socialni pfedméty ve sttednim odborném vzdélavani

Bc. Blanka Bencicova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Benci¢ova v. r.

V Ostravé 19. prosince 2019

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy
Ing. Radmila Sosnova, feditelka skoly Ing. Radmila Sosnovav. r.

V Ostravé 19. prosince 2019
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