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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani, a to podle Skolnich
vzd€lavacich programi pro piedSkolni vzd€lavani, zikladni vzd€lavani a zajmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zakladni $kola a Mateisk4 $kola Senice na Hané, Zizkov 300, piispévkova organizace (dale
»Skola®, ,subjekt) vykonava cinnost mateiské Skoly, zikladni Skoly, Skolni druziny a skolni
jidelny.

Subjekt zajistuje vzdélavani déti a zaka celkem ve tfech samostatnych objektech, a to
na dvou pracoviStich zakladni $koly a jednom pracovisti matetské Skoly. V terminu
mspekéni Cinnosti bylo v matefské Skole vzdélavano 85 déti ve Ctyfech vékove smiSenych
tiidach, z tohoto poctu 28 déti philo povinné piedskolni vzdélavani, vcetn¢ 4 déti
s povolenym odkladem povinné $kolni dochazky. Zakladni Skola evidovala 241 Zaka v 15
tiidach, mezi nimiz byli i Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. DéEti a zaky
s odlisnym matefskym jazykem ani talentované a mimotadné nadané $kola neevidovala.
Zajmové vzdélavani bylo organizovano ve &tyfech oddélenich Skolni druziny. HIlavni
budova skoly ma vybudovany bezbariérovy pfistup.

Stravovani déti a zakii je zajistovano prostfednictvim dvou vlastnich skomich jidelen, které
se nachdzeji v objektech matetské Skoly a zakladni $koly.

Podrobné informace o své Cinnosti $kola pravidelné zvefejiiuje na svych webovych
strankdch www.zssenicenh.cz, na socialnich sitich, ve Skolnim casopise, mistnim tisku
a Ve vyro¢nich zpravach o ¢innosti skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola se systematicky zaméfuje na vytvafeni bezpeéného a podporujiciho prostiedi, které
respektuje osobnost kazdého ditéte a zdka, rozviji jejich toleranci, otevienost a zodpovédny
piistup a napomahd jejich Uspésnému osobnostnimu a vzdélavacimu rozvoji. Koncepcni
zaméry rozvoje Skoly jsou vSak zpracovany pievazné strutné a v obecné roviné. Dokument
neobsahuje zplsoby dosahovani jednotlivych cilt ani postupy jejich vyhodnocovani, neni
Casové vymezen anezahrnuje strategii rozvoje matei'ské Skoly. Pievazna Cast koncepéni vize
Skoly existuje pouze v Uvahdch vedeni skoly a neni plné¢ rozpracovana v pisemné podobé.
Tento stav tak neumoziuje systematické planovani a cileny rozvoj celého subjektu,
mesnadiuje sledovani pokroku a efektivni implementaci zmén.

Obsah vzdélavani ivytyCené cile v kratkodobych planech pro dany skolni rok jsou vzhledem
k zaméfeni Skoly a jejim podminkdm readlné a jsou postupné pnény. Stanovené dilci tkoly
jsou pravidelné vyhodnocovany, na zaklad¢ zisténych vysledki dochazi k operativnim
upravam a zménam. Externi zplsoby hodnoceni své Cinnosti €i srovnavani v rdmci podobné
zaméfenych $kol $kola nevyuziva. V poslednich tfech skolnich rocich se v souladu s aktuélni
vizi a poticbami Skola zaméfuje nejen na vSeobecné vzd€lavani Zzakd, ale také na Sirsi
podporu prevence socialné patologickych jevii, a to ucasti v mezindrodnim programu
prevence Sikany, jehoz prostiednictvim pomahd détem a zAkiim rozvijet vSimavost, empatii
a odvahu zastat se druhych a mluvit o svych problémech, ¢imz podporuje pozitivni Kklima
v celem subjektu. Jinych tuzemskych ¢i zahraniénich vzdélavacich projekta se $kola
netCastni, podporuje vSak ucast déti a zakd na spoleCenskych a kulturnich akcich
pofadanych v obci a okoli a formuje tak u nich vztah k mistni komunité a regionu.

Organiza¢ni struktura odpovida charakteru a velikosti Skoly. Soucésti fizeni subjektu jsou
kromé feditelky Skoly a jejich tii zastupct také dali pracovnici, v pedagogické oblasti
zejména vedouci metodickych organi a ¢lenové Skolniho poradenského pracovisté.
Vymezeni kompetenci jednotlivich pracovnikt $koly je funkéné nastaveno. Reditelka
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subjektu v ramci fizeni matetské Skoly prenesla vSechny kompetence tykajici se zajistovani
predskolniho vzd€lavani, véetné zpracovani piishiSné dokumentace, na zastupkyni pro
predskolni vzdélavani, sama vSak chod matetské Skoly také aktivné monitoruje.

Vedeni Skoly v systému fizeni vhodné piihlizi k zavérim jednani pedagogické rady a opfra
se 0 vysledky prace metodickych organi a $kolnho poradenského pracovisté. Vyrazné
piinosnym prvkem je vzijemna spoluprace pedagogi mateiské Skoly a prvniho stupné
zakladni Skoly, ktefi si vzijemné predavaji zkuSenosti v souvislosti s fizenim tfidnich
kolektivi a aktivné koordinuji vzdelavaci ¢mnost za tcelem usnadnéni ptrechodu zakli mezi
témito stupni vzdélavani. Posilovany jsou tak nejen vazby mez détmi a jejich budoucimi
pedagogy (véetné adaptace na Skolni prostiedi), ale piedev§im také funkéni a vSestranné
piinosna spoluprace Skoly se zakonnymi zastupci budoucich ziki realizovana napiiklad
formou opakovanych tematicky zaméfenych spoleénych  odpolednich — setkavani.
Ze zpétnovazebnich mechanism  vedeni Skoly ucelné vyuzivda zejména pravidelné
vyhodnocovani dosahovanych vysledki vzd€lavani, zohlediiovani mndividudlnich podnétt
jednotlivych Zakit a zdkonnych zastupcl, zabyva se zidveéry jedndni zizovatele a skolské
rady. Hospita¢ni ¢innost pedagogickych pracovnikl je vyuzivana v hojném mgfitku, a to jak
na urovni vedoucich pracovnikli jednotlivych casti subjektu, tak vzijemné¢ mez pedagogy
predevs§im prvntho stupné. Nadruhém stupni zakladni Skoly jsou vzajemné hospitace méné
Cetné, realizovany jsou predev$im jako podpora zaéinajicich uciteld.

Vsichni pedagogicti pracovnici se mohou k Chodu zikladni 1 matefské Skoly vyjadiovat
na pravidelnych  pedagogickych —a provoznich  poradach, Zaci a zikonni zastupci
prostiednictvim fink¢ni Zakovské rady a iniciativniho a podporujiciho Sdruzeni rodi¢t
a pratel skoly. Pienos informaci mez tucastniky vzdélavani v ramci celého subjektu je
funk¢ni, efektivita a operativnost komunikace je mnterné i externé podpofena vyuzivanim
digitalni platformy pro komunikaci, sdileni dokumenti a tymovou spolupraci (véetné online
wuky) a provozovanim elektronického $kolniho informa¢niho systému. Takto nastaveny
komunika¢ni systém zahrnuje vSechny samostatné (mistné vzdalené) objekty Skoly, ¢imz
umoziuje rychlou vyménu informaci, koordinaci ¢innosti a transparentni sdileni dokumentt
a materialQ.

Slozeni pedagogického sboru umoziuje V pozadovaném rozsahu phit zaméry a cile
realizovanych $kohich vzd&lavacich programi. Skola mé stabilizovany pedagogicky sbor
(vCetné asistenti pedagoga), ktery je pribéné piirozené obmenovan a dopliovan
0 pedagogy, kterym je prostiednictvim uvadéjicich uciteli a garantd z fad zkuSenych
pedagogli vénovana potfebnd pozornost a péce pfispivajici k jejich tspéSnému zaclenéni
do vzdélavaciho procesu a bezproblémové adaptaci do pracovniho kolektivu.

Vedeni Skoly podporuje profesni rozvoj zaméstnancl, vytvari rovnocenné podminky
pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii s ohledem na zvolenou strategii Skoly,
potfeby a zajmy jednotlivych uciteld, finanéni moznosti Skoly a nabidku vzd€lavacich
instituci. Vzdélavani je planovité, podpofené periodickymi individualnimi hodnoticimi
rozhovory feditelky Skoly s pedagogickymi pracovniky.

Pro zajisténi vzdéldvani ma Skola vytvofeny piiznivé materidlni a prostorové podminky.
Vedeni Skoly v sou¢mnnosti se zfizovatelem tuto oblast dlouhodobé cilené sleduje a planovité
postupné realizuje modernizaci Skolich prostor a vybaveni. K estetické upravé prostor skoly
jsou vhodnou formou vyuzivany détské a zakovské prace, trofeje a ocenéni ze sportovnich
a naukovych soutéz. V dobé inspekéni ¢innosti byly prostory celého subjektu, a to véetné
venkovnich prostor, vkusné upravené a piizplisobené nejen pro vyuku a realizaci zajmovych
aktivit, ale i pro oddech, relaxaci a aktivni pohybovy odpocinek. Vyuka télesné vychovy
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probihd ve sportovni hale obce umisténé v arealu skoly, dalsi sportovni, z4jmové a relaxaéné
pohybove aktivity na ptidruzeném venkovnim multifunkénim hiisti.

Skola zajistuje stravovani déti a 7zakd v predepsaném rozsahu stravovacich shizeb.
Poskytovana strava je pestra s dostateCnou nabidkou ovoce, zeleniny a potravin
podporujicich zdravy zivotni styl.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

V mateiské Skole probihalo vzdélavani v souladu s obsahem $kolntho vzd€lavaciho
programu pro predskolni vzdélavani, tematicky vychazelo z pfisluiSného integrovaného
bloku. T#idni vzd¢lavaci programy byly v prubéhu tii po sobé jdoucich let zpracovavany
ve stejné podob€, bez zisadnich obsahovych zmén. Dle potfeby byla dopliovana
a upravovana pouze vzdé€lavaci nabidka, avSak bez stanoveni aktualich cili a kompetenci
pro dany Skoli rok. T¥dni vzdélavaci program nevychdzel z vysledkii pedagogické
diagnostiky a nebyl pfipraven tak, aby piné odpovidal v€ku, moznostem a potfebam déti
ve vékové smiSené tfidé. Tento stav omezuje efektivni podporu individudIniho rozvoje déti
a ztémje cilenou praci pedagogh s ohledem na jejich odlisné potieby. Organizacni zajiSténi
chodu mateiské Skoly a rozpisu piimé pedagogické Cinnosti vSech pedagogii je fink¢éni.

Mezi détmi a pedagogy panovala pifjlemnd a podporyjici atmosféra, déti byly bezprostiedni
a uctelky v nich cilen¢ rozvijely samostatnost a osvojeni sebeobsluznych dovednosti.
Ve skole se realizuji pravidelné ranni vitaci ritudly, které pfispivaji k ptatelské atmosféie
Ve tiidach a plynulému pribéhu adaptacniho obdobi. Béhem rannich her mély déti moznost
vyuzit piipravenou vzdélavaci nabidku formou didaktickych aktivit ¢i tvofivych Cinnosti,
spontanni aktivity byly zaméfeny na pfirozenou hru ve skupin€, rozvoj prosocidlnich vztah
pii namétovych a konstruktivnich hrach, kresleni a skladani puzzle tematicky souvisejicich
s aktivitami. Individudlni a tvofivé Cmnosti probihaly zejména behem rannich nebo
odpolednich aktivit. Didakticky zacilené aktivity byly béhem mspekéni ¢mnosti realizo vany
prevazné frontdlni a individudlni formou, v nékterych tfidach se dafilo zatazovat skupinové
a kooperativni aktivity. Volny piistup k hrackdm podporoval samostatnost déti. Metody
aformy prace byly pestré a podnétné behem celého dopoledne, kladen byl diraz
na prozitkové a situacni uCeni, experimentovani a propojeni aktivit s pobytem venku, kde
mély déti moznost pozndvat pifrodu vSemi smysly a vyuwzivat dostatek prostoru
pro spontanni aktivity.

Pravidelnym zatazovanim zdravotné preventivniho cviCeni a pohybovych her byl cilené
podporovan rozvoj télesného zdravi déti Hudebni aktivity byly ucitelkami zafazovany
pribézné béhem celého dne. Preventivni logopedické chvilky probihaji dvakrat tydné
hravou formou v ramci vzdélavaciho procesu. Zastupkyné feditelky klade diraz na ucelné
a kvalitni didaktické pomicky, které byly pii inspekéni Cinnosti vyuzivany. Interaktivni
pomticky podporujici rozvoj digitdlni pregramotnosti jsou vyuzivany jen sporadicky
a béhem fizenych aktivit v pribéhu mnspekce do vzdélavaciho procesu zatazeny nebyly.

Pii stravovani, hygiené¢ a sebeobsluze déti prokazovaly dostate¢nou miru samostatnosti.
Béhem odpoledntho odpocinku mély déti s niz§i potiebou spanku moznost ucastnit se
nahradnich klidovych cinnosti u stoli ve tfidé, pfiCemz pribéh byl vhodné piizpisoben
rozdilnym fyziologickym i individudlnim potiebam déti. Déti byly vedeny k dodrzovani
pravidel spoleenského chovani, vzajemnému respektu, ohleduplnosti a partnerske
spolupraci.
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Na obou stupnich zikladni Skoly mély hodnocené vyuCovaci hodiny vzdy stanoveny
konkrétni tematické vzdélavaci cile, které odpovidaly o¢ekavanym vystuptim realizovaného
Skolntho vzdélavaciho programu. Spole¢nym znakem vyucovacich hodin byla pozitivni
pracovni asocidlni atmosféra a partnersky pfistup vyuCujicich k zakiim zaloZeny
na vstiicnosti, diveéfe a toleranci. Patrnd byla oteviena funkcéni a efektivni interakce mezi
vyuCujicimi a Zaky, zaci méli prostor pro vyjadfeni vlastniho nazoru a jeho obhajeni,
respektovali nastavend pravidla prace akomunikace s pedagogickymi pracovniky.
Po odborné strance byly vyuovaci hodiny pfipravené, ucitelé aktualizovali probirana
témata o novinky v oblastech soucasnych védeckych poznatkti i modernich technologii.

V uvodech sledovanych vyucovacich hodin ptevladala predev§im motivace odkazujici
na planovany tematicky obsah piedkladaného uciva a jeho navaznost na predchazejici
obdobi, motivace zaki k zskavani a posiovani jejich klicovych kompetenci byla
zaznamenana mén¢. Ve vyuCovacich hodindch na prvnim stupni zdkladni Skoly bylo
uplatiiovano a cilené kombmovano SiSi spektrum vzd€lavacich strategii, pfizptisobovanych
véku a schopnostem Zikl. Pedagogové vyuzivali ke vzdélavani cCasto formu hry nebo
soutéze a pii vyuce citivé reagovali na projevy zvySené tUnavy Zzikd zafazovanim
relaxacnich a pohybovych chvilek. Formy prace byly dynamicky a funkéné stiidany,
skupinova prace byla doplnéna samostatnou praci zakl a frontdlni vyuka byla zafazovana
ucelné. Presto byla mira diferenciace vzdélavaciho obsahu pro zdky nadané, rychlejsi
Ci bystré relativné nizka, chybéla gradace Uloh zajistujici postupné naro¢néjsi zadani.
Ucitelée efektivné uplatiiovali mezipfedmétové vztahy a podporovali praktické vyuziti u€iva
vV redlném Zzivoté. V zavéru vyuCovacich hodin méli Zici vétSinou dostatecny prostor
pro sebehodnoceni své prace ve wyuCovaci jednotce, Ktomuto nejcastéji vyuzivali
stupiiované grafické symboly.

Na druhém stupni zikladni Skoly pfevazovala ne vzdy ucelnd frontdlni vyuka s vyraznéjsi
roli uCitele, doplilovana pievazné fizenym rozhovorem a samostatnou praci zakl. Vyuzivany
byly také formy skupinové prace a prace ve dvojicich, jejich vzdé€lavaci potencial,
spoCivajici ve vytvafeni pfilezitosti ke konstruktivni a reflexivni diskusi a k prevzeti
zodpovédnosti za vlastni roli v ramei tymové spoluprace, viak nebyl Gasto pné vyuzit. Zaci
byli pii vyuce zidka aktivni, odpovidali spie jednoslovné a nebyla po nich vyzadovana
slozitéjsi komunikace, a to ani ve vys§ich roénicich. Uplna absence nebo formalnost zavérd
vétSiny hodnocenych vyuCovacich hodin jen okrajové podporovala motivaci Zakl
ke stanoveni cili na dalki obdobi. Zpétna vazba nebyla pribézna, cCasto vyplyvala az
z hodnoceni v zavéru vyucovacich hodin, kde pro ni nebyl vzdy dostate¢ny ¢asovy prostor.
Prvky formativniho a vzajemného hodnoceni, véetné motivaénich pochval, byly
zaznamenany jen okrajové. SouCasné ucitelé druhého stupné méné propojovali uéivo
v SiSich  souvislostech, rozvijeli mezipfedmétové vazby a dopliovali teoreticky vyklad
piklady zpraxe amoznostmi vyuziti ziskanych poznatkii v bé&ném osobnim Zivoté. Cinnost
asistenti pedagoga se ve sledovanych vyucovacich hodinach jevila jako nevyvazena, zavisla
na zajmu a spolupréci ze strany kmenového pedagoga.

Ptestoze bylo vyuziti multimedidlni a projekcni techniky ze strany vyu€yjicich zaznamenéno
ve veétsiné vyuCovacich hodin, byla tato pouzivina spiSe k pasivni prezentaci uciva, jako
podpora vykladu nebo k prezentaci tloh a zapisi. Témeét zcela chybélo ze strany pedagogu
vyuzivani demonstrativnich metod, prace s interaktivnim softwarem a aplikacemi
pfispivajicimi k ndzornosti vyuky. I pfes dobré vybaveni $koly vyukovymi didaktickymi
pomickami a mobilnimi ufebnami poskytujicimi moznost pracovat s multimedialni
technikou bez ohledu na vyukové prostory, nebyla tato ¢innost zakd v hospitovanych
hodinach zaznamendna vibec. V omezené mife tak ZAci pii feSeni uloh vyuzivali praci
Sriznymi informa¢nimi zdroji, ¢imz nebyli vedeni k analytickému a kritickému mySleni
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pii préci s informacemi a upeviiovani zasad bezpecného chovani pii pohybu ve virtudInim
a online prostredi.

Na vzdélavaci nabidku zakladni Skoly navazuje ¢innost Skolni druziny napliiovana v souladu
s cili Skolntho wvzd€lavaciho programu pro zijmové vzdélavani. Ta probihala v klidné
a vstiicné atmosféfe, zici méli dostatek prostoru pro vlastni seberealizaci a rozvoj svych
zajmi, vhodn¢ byly stiidany c¢innosti relaxacni, vzdélavaci a volnocasové. VSechny metody
a formy vzd€lavini zaznamenané v pribéhu hodnocenych ¢mnosti byly promyslené,
respektovaly zajmy uCastnikt, vedly je K samostatnosti, vzajemné spolupraci a upeviiovani
zasad spole¢enského chovani. Usp&iné také rozvijely a prohlubovaly jejich tviréi mysleni,
kreativitu, logické uvazovani i fyzickou apohybovou zdatnost. Hodnocené zijmové Cinnosti
vytvafely rovné podminky pro zapojeni vSech zakl, celkové pfispivaly k upeviiovani
socidlnich vztahti, napomdhaly ucCastnikiim k jejich osobnostnimu rozvoji a rozvoji
kompetenci K traveni volného Casu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Matetska Skola se zaméfuje na vSestranny rozvoj osobnosti déti, klade diraz na poznavani
a objevovani piirody, podporu sebevédomi a rozvoj socialné-emocionalni oblasti. Sledované
uplatiované pedagogické pfiistupy vedly k osvojovani zikladii klicovych kompetenci
| funkénich gramotnosti. Dé&ti dokazaly organizovat a rozvijet hru, hrat si spole¢né,
orientovaly se ve svém prostiedi, piimétené veku prezentovaly osvojené dovednosti
a samostatn¢ zvladaly bézné praktické ¢innosti. Velky diraz byl kladen na mezilidské vztahy
a sluSné chovani, a to nejen mezi détmi vzajemn¢ ¢i ve vztahu k zaméstnancim Skoly, ale
i v rdmei Sirsi vefejnosti.

Pro sledovani pokrokt déti vyuzivda matetska Skola jednotné hodnotici nastroje. Systém
ziskavani mformaci o vyvoji kazdého ditéte je nastaven tak, aby poskytoval ucitelkam
prehled o projevech v chovani i pokrocich v uceni jednotlivell. Détska portfolia obsahuji
datované kresby a dalsi grafické prace, které ucitelky vyuzivaji jako podplrny prostredek
diagnostick¢ Cinnosti. Ziskané poznatky se vSak efektivné nepromitaji do planovani,
realizace ani vyhodnocovani individualizované vzdélavaci nabidky. Evaluacni systém
matefské Skoly je proto v praxi pro dalsi odbornou pedagogickou praci vyuzivan jen
castecné. Sebereflexe pedagogh pii hodnoceni tematickych celkli neni zcela napliovana,
Casto nedochdzi k analjze podminek a efektivity uplatiiovanych vzdélavacich metod
a forem, ani k piijimani a nasledné kontrole vyvozenych opatieni.

Subjekt Ucelné propojuje predSkolni a zikladni vzd€lavani prostiednictvim spole¢né
organizovanych vzdélavacich aktivit a akci, vetné zapojeni zdkonnych zastupct
a vefejnostl. Systematickd projektova Cinnost sleduje a vyhodnocuje UspéSnost déti a zaki
v dalSim vzdélavani, coZpfispiva ke zvySovani kvality jejich pifpravy pro uspésné zaclenéni
do dalstho stupné vzdelavani.

K pribémému zistovani a sledovani vysledkti vzdé€lavani Zzaka zikladni Skoly jsou
vyuzivany bézné interni evaluaéni nastroje zaloZzené na soustavném diagnostickém
pozorovani Zika a uplatiiovani riznych forem Ustniho, a predevsim pisemného, zkouSeni.
Podkladem pro hodnoceni zakl v pribéhu vzdélavani jsou pravidla pro hodnoceni vysledku
vzdélavani zakl, kterd jsou souCdsti Skolntho fadu. Detailn€ upravuji obsah a zasady
klasifikace chovani 1 klasifkace vyuCovacich predmétl, nezahrnuji vSak odliSnosti
v klasifikaci predmétt teoretického a vychovného charakteru a neinformuji o vyuzivani
vazeného aritmetického priméru dopliujiciho jednotlivé pribéné klasifikace zakd. Slovni
ani kombinované hodnoceni Skola nevyuziva.
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Ke kontrole a srovnavani vysledkt vzdélavani v ramci $kol Ceské republiky $kola vyuziva
externi testovani Ceské $kolni inspekce a dal§ich organizaci a udastni se rovndZ zkusebnich
pijimacich zkouSek. Porovnavani vysledkii s jinymi zikladnimi Skolami, zejména
v regionu, neprobihd. Vysledky vzdélavani iexterniho testovani $kola analyzuje, opatieni
ke ZlepSeni nebo eliminaci problémovych jevi piijimd na jednanich pedagogické rady
a schizkach metodickych orgdnti. Celkové vysledky vzdélavani Skola zvetejniuje
ve vyroCnich zpravach, zidkonné zistupce zikd pribézn¢ informuje o prospéchu a chovani
prostiednictvim elektronickych Zakovskych knizek, tfidnich schiizek nebo individudlnich
konzultaci s vyucujicimi.

Pro zaky, ktefi vykazuji slabé vysledky ve vzdélavani, ma Skola vypracovany postup
zalozeny na diagnostice Zikovych moznosti a vzd¢lavacich potieb na jejichz zakladé jsou
nastavovana vhodna podptima opatieni. Skola nabizi individudlni konzultace a doutovani.
Zaci se pravidelnd zapojuji do soutéZ a olympiad védomostniho, jazykového i sportovniho
zangfeni, ve kterych dosahuji dobrych vysledki a umisténi 1ve vySSich urovnich. Svij
talent nebo zajem mohou uplatiiovat a rozvijet v fadé€ krouzkli riznorodého zaméteni.

Pracovnici $kolniho poradenského pracovisté poskytuji v Uzké spolupréci s vedenim s$koly
poradenské akonzultatni shzby ucitelim, 2zakim a zdkonnym zastupcim. Interni
mformani  systtm Skoly umoZiuje pedagogim elektronicky sdilet informace
o0 individualnich potiebach zakli se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami a rovnéz také
metodické a organizaéni materidly k &innosti pracovistd. Skola poskytuje Zakim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami podpiirna opatieni vychazejici z doporuceni skolskych
poradenskych zafizeni a vlastni podplrnd opatieni. Systém rozvoje nadanych zakt vSak
zatim neni dostate¢né nastaven. Ve sledované vyuce, kromé podpory poskytované nékterym
zakim prostfednictvim asistentl pedagoga, nebyly vzdy dostate¢né zohlediiovany
individudlni vzd€lavaci moznosti a potieby vSech zak.

Patficny vyznam Skola piiklada prevenci rizikového chovani Zakl. Preventivni strategie je
zamétena na systematické predchdzeni vyskytu rizikového chovéani s diirazem na posilovani
piiznivych vztahti, psychické pohody a socialnich kompetenci zikt. Rozsahly preventivni
program s cilem minimalizovat rizikové chovani zak odpovida potfebam Skoly. Obsahuje
aktivity v oblasti prevence, ato v¢etné nastroji k feSeni problémového chovani. Souvisejici
témata prevence jsou vhodn¢ zallefiovana do vyuky vybranych pfedméti na prvnim
i druhém stupni zakladni Skoly a do tfidnickych hodin. Nastavené strategické postupy
poskytuji vychodiska ke zkvalitnéni preventivni prace Skoly a pfispivaji k eliminaci
nezadoucich vychovnych a vyukovych problémi jednotliveli. Organizace adaptacnich
aktivit pro 1. a 6. ro¢nk Vv souvislosti s pfechodem na vyssi stupent vzdélavani, zaclenéni
preventivné tematicky zaméfenych programil a projektd ma piiznivy dopad na osobnostné
socialni  rozvoj v oblasti mezlidskych vztahi a pfispiva K pocitu  bezpeéného
a respektujictho prostiedi ve $kole. U¢innost prevence $kola dale zvySuje organizovanim
odborné vedenych besed, prednasek, exkurzi a nabidkou volno¢asovych aktivit. Ojedinélé
problémy jsou neprodlené feSeny prostiednictvim pohovorti se ziky, ve spolupraci s jejich
zakonnymi zastupci a mapovanim stavu v jednotlivych kolektivech. V piipadé potieby Skola
spolupracuje s pfisluSnymi organy a institucemi a dotaznkovym Setfenim mapuje stav
klimatu v jednotlivych tfidnich kolektivech. Informace o rozsahu a specifikaci sluzeb
Skolntho poradenského pracovisté spole¢né s kontaktnimi Udaji na jeho pracovniky byly
v dobé mspekéni Cnosti zakim dostupné, a to publikovanim v prostorach Skoly
a na skomich webovych strankach. Ke svym problémiim se mohou Zzici vyjadfovat piimo
pii osobnim kontaktu s pedagogy nebo prostfednictvim schranky divéry.
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V oblasti kariérového poradenstvi se Skola orientuje zejména na Zzaky osmych a devatych
roCnikd, které ve spolupraci se zdkonnymi zastupci vede k promyslené volbé dal§iho
vzdélavani a poskytuje jim dostatek relevantnich informaci pro jejich profesni orientaci.
Ke zvySeni tspéSnosti zaki v této oblasti je jim poskytovana podpora formou individualnich
konzultaci a nabidkou aktivit sméfujicich k p¥ipravé na pfijimaci zkousky. Skola sleduje
dalsi uplatnéni svych absolventli, informace o jejich uspéSich v dalsim vzdélavani zskava
neformalni cestou piimo od absolventli a jejich zdkonnych zistupci.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Ve Skolnim roce 2022/2023 doslo ke slou¢eni matefské Skoly se zikladni Skolou
do jednoho subjektu snazvem Zakladni Skola a Mateiska Skola Senice na Hané,
piispévkova organizace.

— Ve spolupraci se ziizovatelem Skoly dochazi k postupné modernizaci vybaveni a zazemi
Skoly a dopliovani digitalnich a multimedidlnich ucebnich pomiicek a technologii.

— V ndvaznosti na zjisténi z pfedchozi inspekéni ¢innosti Skola zavedla opatieni podporujici

prevenci socialné-patologickych rizik a aktivné se zapojila do mezindrodniho programu
prevence Sikany.

— V navazosti na ziSténi z predchozi inspekcni Cinnosti se Skole v oblasti diferenciace
vyuky, hodnoceni zikl a podpory jejich reflexe dosud nepodatilo dosdhnout vyrazngjsiho
posunu.

Silné stranky
— Funkéni systém interni  komunikace umoziuje aktivni zapojeni pedagogl, zaku
i zakonnych zastupci do projednavani podnétt, udrzuje konstruktivni komunikaci

a zajistyje efektivni prenos informaci a sdileni dokumenti ve vSech samostatnych
objektech skoly. (1.3)

— Konstruktivni spoluprace a efektivné nastaveny systém piekryvani piimé pedagogické
¢mnosti vSech pedagogickych pracovnikti piispiva ke zvySovani kvality vzdélavani
ve vsech tiidach matefské Skoly a tfidach prvniho stupné zakladni Skoly a usnadiiuje
prechod déti a zakt mezi stupni vzdélavani. (2.2)

Mateiska skola

— Uzka spoluprace se zakladni $kolou poztivné ovliviiuje &innost $koly, obohacuje $kolni
vzdélavaci program pro piedSkomni vzdélavani a prispiva k aktivnimu zapojeni déti
do Zivota v obci. (1.5)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Strategické a koncepcni dokumenty Skoly postradaji podrobngjsi vymezeni cild, priorit
a kroku k jejich dosazeni, nezahrnuji rozvojové potieby vSech soucasti Skoly. (1.1)

— Na druhém stupni zakladni Skoly neni vyuka vzdy plné pfizpisobena vzdélavacim
potfebam 7k, jednotlivé metody a formy vyuky ne vzdy odpovidaji stanovenym
vzdélavacim cilim, neni dostate¢né podporovano kritické mysleni, aktivni ucast zak
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na wyuce ani jejich motivace k uceni a neni dostateéné vyuzivano riznych informacnich
zdroji. (4.2)

V mateiské Skole nejsou realizované tematické celky pravidelné vyhodnocovany
vzhledem k aplikovanym metodam a formdm ve vzdélavani, nasledné sebereflexi ucitelek
a stanoveni dalsich krokd v pedagogickém procesu matetské Skoly. V zakladni skole je
7zakim jen minimalné poskytovana zpétna vazba prostiednictvim prvka formativniho
a vzajemného hodnoceni a sebereflexe. (4.3)

Mateiska skola

Pedagogickd diagnostika neobsahuje zaméry pro dalsi vzd€lavaci ¢innost, neni provazana
se vzdélavaci nabidkou, ktera by sméfovala k zajisténi individualniho pfistupu podle
vzdélavacich potieb a moznosti jednotlivych déti. (5.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Rozpracovat strategick¢é a koncepcni dokumenty Skoly do podrobnéjsi podoby, vymezit
v nich konkrétni cile, priority a postupy k jejich dosazeni a zajistit, aby reflektovaly
rozvojové potieby vSech souasti Skoly. Koncepci pravidelné analyzovat a pifjimat
ucinna opatieni ke zlepSeni ¢mnosti Skoly.

Rozvijet profesni kompetence vSech pedagoghh matefské Skoly prostiednictvim
dislednéjsiho a cetnéjstho vyhodnocovani tuCinnosti aplikovanych forem vzdélavani
a stanovovani pedagogickych pfistupti pifi evaluaci realizovanych integrovanych blokt
a tematickych celki.

Pedagogickou diagnostiku v matefské Skole cilené vyuzivat ke stanovovani dil¢ich krokt
pfi planovani pedagogického procesu a nasledné k individualizované diferencované
vzdélavaci nabidce.

Ze strany vedeni skoly ve spolupraci s pracovniky Skolniho poradenského pracovisté
systematicky prostiednictvim tematicky zaméfenych hospitaci a analytickych vhledt
sledovat a wvyhodnocovat, zda vSichni pedagogové poskytuji Zakim se specilnimi
vzdélavacimi potfebami stanovend podplrnd opatieni a zohlednuji jejich individudlni
vzdélavaci potieby.

Zaméiit Se na systematické vzdélavani pedagogickych pracovnikli v oblasti efektivniho
vyuzivani podpory asistentll pedagoga a rozvijeni vzajemné spoluprace pii planovani,
realizaci a vyhodnocovani vzdélavacich ¢innosti.

Na vsech stupnich $koly systematicky vyhledavat a identifikovat déti a zaky talentované
anadané a vytvafet podminky pro podporu jejich dalsiho rozvoje v souladu s jejich
schopnostmi a zajmy.

Rozifit a prohloubit dovednosti ucitelli zdkladniho vzdélavani ve vyuzivani formativniho
hodnoceni, sebehodnoceni a vzjemného hodnoceni zaki.

V ramci celého subjektu vice interaktivné vyuwzivat moznosti multimedialni techniky
ze strany uciteli (napf. vyukové programy, edukativni herni aplikace, online mozmosti

testovani znalosti), vyuzivat interaktivni pomicky a zapojovat do téchto ¢innosti i déti
a zaky.
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— Zatazovat do vyuky préaci s riznymi informa¢nimi zdroji, umoziovat zakim vice badat,
objevovat, ziskané informace Kriticky hodnotit a tfidit.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolskéhozikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni o pravnické osobé s ndzvem Zakladni Skola
a Mateiska Skola Senice na Hané, ptispévkova organizace, ze dne 19. 9. 2025

2. Inspekéni zprava, &j. CSIM-26/22-M, ze dne 10. 2. 2022
Protokol o kontrole, &j. CSIM-27/22-M, ze dne 10. 2. 2022

4.  Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona za Skoli roky 2024/2025
a 2025/2026 vedend Kk terminu inspekéni ¢innosti

5. Koncepce rozvoje Z&kladni skoly v Senici na Hané, nedatovano

6. Pedagogicka diagnostika, portfolio déti, Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026, k datu
mspekéni ¢mnnosti

7.  Tridni vzdélavaci programy matefské Skoly, Skoli rok 2024/2025 a 2025/2026

8.  Prehledy klasifikace tfid a celé skoly za jednotliva pololeti, Skolni roky 2024/2025
a 2025/2026, k terminu inspek¢ni ¢innosti

9. Pisemné prace zvybranych vyuCovacich predmétd, Skolni roky 2024/2025

a 2025/2026, namatkovy vybér

10.  Plan DVPP adlouhodoby plan DVPP, skoli roky 2024/2025 a 2025/2026

11.  Slozka: Hospita¢ni a kontrolni ¢innost, Skoli roky 2024/2025 a 2025/2026, k terminu
mspekcni Cinnosti

12.  Uvadgjici ucitel — Plan adaptace pro zaéinajici ucitele, Skolni rok 2025/2026

13.  Slozka: Zapisy z jednani a zpravy metodickych organi Skoly, Skoli roky 2024/2025
a 2025/2026, k terminu inspekcni ¢innosti

14.  Slozka: Zapis z pedagogické rady, skolni roky 2024/2025 a 2025/2026, k terminu
mspekcni Cinnosti

15.  Slozka: Zapisy z porad vedeni $koly, skolni roky 2024/2025 a 2025/2026, k terminu
nspekcni innosti

16.  Slozka: Zapisy z tfidnich schizek, $koli roky 2024/2025 a 2025/2026, k terminu
mspekéni ¢nnosti

17.  Seznam ziku s pfiznanymi podptrnymi opatfenimi, K terminu inspekcni ¢innosti

18.  Slozka: Souhrnnd dokumentace Skolntho poradenského pracovisté, Skoli roky
2024/2025 a 2025/2026

19.  Slozka: Souhrnna dokumentace Skoli druziny, Skoli roky 2024/2025 a 2025/2026
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20.  Doklady vztahujici se k oblasti Skolniho stravovani, k bezpeénosti a ochrané zdravi
déti a zakl a k persondlnim a finanénim podminkdm skoly
21.  Weboveé stranky skoly vedené k terminu inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce www.csicr.cz.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Véra Havelkova, Skolni mspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Jitka Martinkova, Skolni mspektorka

Mgr. Iva Svecova, skoli inspektorka

Mgr. Dana Truksova, Skolni inspektorka

Ing. Renata Skutkovd, kontrolni pracovnice

31.10. 2025
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