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Misto inspek¢ni ¢innosti Husovo namésti 1, KoZelska 551 a PoStovni 405

Lede¢ nad Sazavou
Inspekéni ¢innost na misté 13. 3. —16. 3. 2023

Inspekéni ¢innost byla zahajena doru¢enim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani, a to podle piisluSnych
Skolich vzdé€lavacich programtl, zjiStovani a hodnoceni napléni Skolnich vzdélavacich
programii a jejich souladu s pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy
podle § 174 odst. 2 pism. a), b), a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zikladnim,
sttednim, vyS§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich
predpistL.



Charakteristika

V souladu se zapisem v rejstitku $kol a Skolskych zafizeni vykonava pravnicka osoba
Gymnazium, stfedni odborna Skola a vyssi odborna Skola Lede¢ nad Sazavou (dale $kola)
¢innost stiedni $koly, vy$si odborné Skoly, Skolni jidelny a $kolni jidelny-vydejny.

Celkem se ve Skole vzd¢lava 417 zaku, v tom 286 na gymnaziu, 94 na stiedni odborné Skole
a 37 na vyssi odborné skole.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly v dlouhodobém ziméru na obdobi 2023 az 2026 stanovila strategické cile
pokryvajici zikladni ¢innosti Skoly. U kazdého strategického cile byla provedena SMART
charakteristika. Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke spnéni cilit v materiéIni oblasti
ziizenim medidlni uCebny na stfedni odborné Skole a vybudovanim chemické a biologické
laboratofe na gymnaziu. Skola se zaroven stala centrem pro pravidelné setkdvani chemiki
vramci projektu Elixir do $kol probihajicich zejména formou workshopti, na kterych
si pedagogové experimenty zkousi v roli zaku.

Skola pravidelnd vyhodnocuje mésiéni a ro¢ni plan akci na pravidelnych provoznich
poradach. Dlouhodobé spoluprace s mistnimi firmami formou workshopt u¢inné podporuje
propagaci nabizenych obori na odborné kole. Skola se intenzivné zaméfuje na publicitu
na socialnich sitich.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli probithd jak formou osobni ucasti pedagogii
na vzdélavacich akcich, tak formou webmait. Poztivnim prvkem je pravidelné rocni
sebehodnoceni pedagogih s naslednou zpétnou vazbou od vedeni skoly a kolegh
pii vzajemnych hospitacich. Ve $kole pulsobici za¢inajici pedagogové vzdy maji svého
uvadéjiciho ucitele a zaroven je nastaven funk¢ni plan, ktery je pravideln¢ vyhodnocovan.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

V hospitovanych hodindch byla pfijemna atmosféra a Zaci projevovali zajem o wyuku.
V nekterych hodindch byla zaznamendna funkéni podpora kritického mysleni a efektivni
rozvoj komunikativnich kompetenci zaki.. Pozitivnim prvkem bylo ucelné vyuzivani
mezipfedmétovych vztahl. Pedagogové davali zakim dostatek prostoru pro zpracovani
ukoll, po nichz nasledovalo spole¢né vyhodnoceni s poskytovanim zpétné vazby ze strany
pedagogti. Dochazelo k G¢elnému  vyuzivani  digitdlnich  technologii  pedagogem
a k efektivnimu rozvoji digitilnich kompetenci zakl. Pouze v ¢asti z hospitovanych hodin
byla sledovana skupinova préce, ¢i prace ve dvojicich. Prevazovala frontalni vyuka doplhéna
fizenym rozhovorem S niz$i aktivizaci zakl. Ve vétSiné hodin dochdzelo pfi stanoveni cile
k zaméné za téma hodiny a dusledkem toho byly neefektivni zavéry hodin, kdy pedagogové
nemohli efektivné zhodnotit dosazeni cile hodiny. Soucasné chybélo i vzajemné hodnoceni
a sebehodnoceni zakd. Jen minimaln¢ byla zaznamendna diferenciace c¢innosti vedouci
Kk rozvoji individuality zaku a jejich studijnich predpokladu.

Hospitované ucebni dny praktického vyuCovani byly ucelné organizovany. Vyucujici
V tvodu zaky vhodné motivovali a disledné trvali na dodrZzovani technologickych postupti.
Cinnosti 7akil G¢elné navazovaly na odborné predméty teoretické vyuky. Byly promyslené
Zaméfeny na prohlubovani a rozvoj jejich dovednosti a navykd, spojenych s vykonem
konkrétni budouci profese zakd. VyuCujici vzdy vyuzivali vhodné metody a formy prace
(napt. vyklad, instruktaz, praktické ukazky abézn¢ byla vyuzivana prace s chybou) aucelné
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propojovali teoretické vzdélavani s redlnou praxi. Tim byly vytvoteny vhodné ptedpoklady
pro rozvoj zakovskych kompetenci a individualni piistup. V nizich rocnicich byly zdafile
preferovany ¢innosti rozvijejici manualni dovednosti Zakl, ve vySSich ro¢nicich uplatnéni
diferencovanych c¢innosti s akcentem na aktudlni trendy v daném oboru. Hodnoceni dil¢ich
i findlnich vystuptt vyuCujici zakim podrobn¢ zdivodnovali a poskytovali jim cennou
zpétnou vazbu vyuzitelnou pro jejich dai uceni. Jejich individualni piistup promyslené
usmériioval stanovené Cinnosti zakd, ktefi pracovali se zijmem a kazdy svym tempem.
Ptinosné bylo vzdy ufelné zhodnoceni ucebniho dne nejen vyucujicimi, ale i samotnymi
7aky.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani Skola pribézné sleduyje, vyhodnocuje na trovni tfid a jednotlivet
a ucelné piijima piipadna opatieni. Pro zpétnou vazbu o kvalit¢ poskytované vyuky vyuziva
Skola také testovani externim subjektem. Aktudlné se ho dobrovolné tucastnili zijemci
prevazné z fad zaka gymnazia, ktefi ziskali posouzeni Grovné dovednosti v anglickém jazyce
a studijnich ptedpokladd, jako jedno z voditek pii rozhodovani o dalsi profesni draze.
Vysledky testovani vyuzivaji nasledné vyucujici pro cilenou podporu uvedenych Zaki.

V poslednich tfech $kolnich letech byli UspéS$ni vSichni Zaci pii ukonCovani studia
zavéreénou zkouskou a vSichni studenti pii ukonCovani studia absolutoriem. V poslednim
republikovymi  wysledky gymnazii. Zaci odbornych oborti dosahli lepsich vysledki
V Ceském jazyce a matematice, avSak ve srovndni s odpovidajici skupinou oborit méli
vyrazné vyS$$i neuspSnost v ciZim jazyce. Skola operativné reagovala poskytovanim
doucovani a moznosti individualnich konzultaci Zaktim s hor§imi studijnimi vysledky
a dislednéjsi piipravou na maturitni zkousku v ramci povinné wyuky.

Skola vytvaii podnétné podminky pro vieobecné teoretické, odborné i praktické vzdélavani,
pfiemz reaguje na vyvoj potfeb zaku a studenta trhu prace. Dokladem je napi. rozsifeni
nabidky povinné¢ volitelnych predméti o podnikatelsk¢ Cmnnosti pro zdky gymnazia.
Tradi€né¢ probihaji napt. zijezdy do zahrani¢i, piiprava na meznarodni jazykové zkousky,
tviréi psani, Ctenarské diny, veletrh fiktivnich firem, zapojeni do projektd (napi. Pibchy
naSich sousedii, ENERSOL, Ucime se ze Zivota pro zivot 2, Erasmus+, Pozndvame sv¢t),
prednasky, besedy a projektové dny, spoluprace s regiondlnimi firmami a institucemi
I se stfednimi a vysokymi S$kolami.

Kvalitu poskytovaného vzdélavani dokladaji uspéchy  zakii v sout¢zich
a olympiddach s riznorodym zaméfenim (napf. jazykové, matematické, piirodovédné,
prezentiady, kybersoutéze, sportovni, odborné), <Casto s postupem do krajskych,
popt. republkovych kol Vyznamnou tlohu hraji nabizené volnocasové aktivity,
které podporuji rozvoj zajmi zakt (napf. v chemi, logice, modelovani, astronomii a tvorbé
Skolntho cCasopisu).

Ke kvalitnimu napliovani profilu absolventa pfispiva tzka spoluprace s profesnimi
a socialnimi partnery v oblasti zajistovani praktického vyuCovani na realnych pracovistich.
Cinnosti 7ak® a studenttl na smluvnich pracovistich $kola dislednd sleduje a vyhodnocuje.
Odborné kompetence zakd, studenti a uciteld Skola U¢inné rozviji i prostiednictvim
spoluprace s dalkimi Skolami. Vyznamna jsou zapojeni do vyménnych programu
¢i spole¢nych projektd u nas i v zahrani¢i (Slovensko, Finsko).

Skolni poradenské pracovisté tvoii dva vychovni poradci a metodik prevence, jeZ si u€inné
predavaji informace a maji U¢elné¢ delegované kompetence. Spoluprace s vedenim Skoly
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a pedagogy vede k efektivnimu feSeni piipadnych problémi. V poslednich dvou skolnich
letech byly feSeny ojedin¢lé piipady rizkovych jevl, k nimz byla piijata opatfeni a jejich
funkénost je disledné sledovana. Zakim s odlisnym matefskym jazykem byly vytvofeny
plany pedagogické podpory a jejich funk¢nost je pribézné sledovana a vyhodnocovana.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— zkvalitnéni materidlnich podminek se poztivné promita do vychovné vzdélavaci prace
Skoly

Silné stranky
— dlouhodoba systematicka spoluprace s vn&jSimi partnery zvySujici kvalitu vzdélavani
a propagaci nabizenych obori

— ucnny demokraticky styl fizeni funguje a je patrny pii vzajemné kooperaci vSech aktéra

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

— neefektivni zavéry hodin s absenci sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaku
— nedostatek efektivnich metod a forem wyuky s nizkou aktivizaci zaku

— nizk4 diferenciace ¢innosti s ohledem na vyuzivani studijniho potencialu jednotlivct

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— zaméfit se na cil hodiny s naslednym vyhodnocenim jeho spinéni

— zafadit aktivizabni metody, diferencované  Cinnosti a vzajemné hodnoceni
a sebehodnoceni zaka

Stanoveni lhuty

Ceska$kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhiit€é do 30 dnii prijmout adekvatni opatieni Kk prevenci nedostatkii zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vyso&ina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté 2022-2023
2. Plan pedagogické podpory (PLPP)
3. Ttidni vykazy
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Strategie rozvoje Skoly 2023-2026, ze dne 12. 12. 2022

Skolni akéni plan rozvoje vzdélavani na obdobi 2023 az 2025, prosinec 2022
Koncepce rozvoje gramotnosti na roky 2023 a 2024, ze dne 3. 1. 2023
Rozvrhy hodin jednotlivych tiid, Skolni rok 2022/2023

Knihy traz, ziznamy o trazech

Plan hospitaci a kontrol 20222023

10. Plan environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty EVVO na skolni rok 20222023
11. ECT plan na roky 2023 a 2024

12. Piehled akci: Skolni rok 2022/2023

13. Zapisy z piedmétovych komisi

14. Doklady o nejvyssim dosazeném vzd€lani pedagogickych pracovniki

15. Dokumentace ke $kolnimu stravovani

16. Zapis s feditelkou Skoly, ze dne 16. 3. 2023

17. Skolni matrika v elektronické podobé

18. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2021/2022

© 00N o ok

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Tfeditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zalete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Inspektorit v Kraji
Vysoc€ina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostrednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Mgr. Marie Jadrng, Dis., Sskolni inspektorka

vedouc¢i mspekcniho tymu

Mgr. Ludmila Dobalova, Skolni inspektorka

PhDr. Mgr. Milan Matgji, Skolni inspektor

Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice

Mgr. Andrea Zadinova, Skolni mspektorka
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Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu €lena mspekéniho

tymu.
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