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1. Uvod

Prace ve skolstvi je soustavna, nepretrzita a souvisla. Také proto je duilezité navazovat tam, kde jsme
skondili, inspirovat se Uspéchy a poucit se z nezdar(. Je zfejmé, Ze se kazda Skola musi drzet svych
limitd, at uz materialnich, financnich, prostorovych i personalnich. Je vsak také tfeba jich maximalné
vyuzivat a rozvijet je. Umét vyhledavat zdroje, které Skole pomohou k dosazeni toho, o€ usiluje.

Dalsim faktem je neomezend moznost vlastniho rozvoje. Kazdy pedagog ma moznost se rozvijet,
pracovat sdm na sobé, ménit jak sebe, tak i své metody a formy prace. Pozitivné ovliviiovat svij vztah
nejen k détem, ale i k praci a tim obohatit jak sdm sebe, tak i rozvijet samotnou skolu.

V predkladané koncepci jsme se zaméfili na ¢tyfi oblasti, které povazuji pro dalsi dspésné fungovani
Skoly za stézZejni.

2. Oblast vychovné — vzdélavaci

Vzdélavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani ,Pajdem spolu
krok za krokem kouzelnym pohadkovym rokem®. Vzdéldvaci program je rozdélen do integrovanych
blok(l a vychazi ze vzdélavacich cili a oblasti Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani.

Hlavni koncep¢ni zaméry:

e Napliovat Skolni vzdéldvaci program

e Pokracovat vzapojeni do programu ,Skutec¢né zdravd Skolka”, vzdélavani déti v oblasti
zdravého Zivotniho stylu, konzumace regiondlnich potravin, toho, Ze si déti jidla vazi.
Zintenzivnit vzdélavani déti v této oblasti. Dosahnout na bronzovou medaili programu.

e Vést déti ke zdravému Zivotnimu stylu, zejména samotnym prikladem, ale také nabidkou
aktivit: 2x /rok kurz plavani (podzim, jaro), lyzatsky kurz, kurz brusleni, pofizeni infra sauny do
MS. Déle pak $kola v pfirodé, podpora déti ve sportovani a vytvoreni vztahu k pohybu - snaha
0 zpomaleni stale rostouci obezity u déti

e Vytvaret a podporovat u déti vztah k mistu, ve kterém Ziji, mit povédomi o svém bydlisti,
navstéva Divadla loutek v Ostravé, hasi¢ského muzea, Domu umeéni, Slezskoostravského hradu
a dalSich zajimavych mist

e Zapojeni do soutéZi: vytvarnych, sportovnich, podpofit tak partnerské vztahy mezi ostatnimi
Skolami

e Vyhledavani a rozvijeni potencidlu nadanych déti — pokracovani v klubu nadanych déti — Bystré
hlavicky

e Pokracovat ve vyuce anglického jazyka.



3. Oblast materialné — technicka

Materska Skola na ulici Vincence Makovského sidli ve dvoupodlaznim objektu a ma ¢tyfi homogenné
zaméfené tiidy. Kapacita MS je 112 déti. Sou¢asti MS jsou dvé zahrady se vzrostlymi stromy, dievénymi
hracimi prvky a ¢tyfmi piskovisti.

Materska Skola na ulici Slavikova je organizacni soucasti Matefské Skoly V. Makovského. Je to
dvoupodlazini budova se tfemi tfidami. Jedna tfida je uréena pro predskoldky, ostatni dvé jsou smisené
pro déti od 2-5 let.

Kapacita MS je 86 déti. Soucasti je rozlehla zahrada se vzrostlymi stromy, dievénymi hracimi prvky a
tfemi piskovisti.

Hlavni koncep¢ni zaméry:

e Vybavovani Skoly knihami pro déti a odbornou literaturou pro pedagogické pracovniky, aby
vsSe vzbuzovalo u déti zajem o vzdélavani a zajem pedagogickych pracovnik( o samostudium

e Rekonstrukce obou zahrad, vybaveni dostate¢nym mnozstvim kvalitnich hracich prvk

e Vybavit vSechny tfidy interaktivnimi panely

e Pofidit do MS infrasaunu

4. Oblast personalni
V obou matefskych skolach pracuje celkem 25 zaméstnancu, z toho 13 pedagogt.
Hlavni koncepéni zaméry:

e  Kvalitni mezilidské vztahy — usilovani o prohlubovani korektnich vztahl na pracovisti mezi
zameéstnanci, organizaci spolecnych akci pro vSechny zaméstnance

e Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki — nabidnuti dostatecného prostoru pro dalsi
vzdélavani, rozvijeni pedagogickych dovednosti ucitelek, tymovou spolupraci, kolegialnich
vztahU na pracovisti

e Vramci zapojeni Skolky do projektu ,Skuteéné zdravd Skolka” poskytnout zaméstnancim
takové odborné skoleni, aby mohli détem poskytovat zdrava, cerstva a mistni jidla. UCit je o
vztahu mezi jidlem, zdravim a Zivotnim prostfedim, ptijeti zmén

5. Oblast spoluprace
Hlavni koncep¢ni zaméry:

e Spoluprace se zfizovatelem a institucemi — zachovani a prohloubeni spoluprace se
zfizovatelem, vystoupeni na adventnich trzich, navdzani spoluprace s Domovem pro seniory
Slunecnice



e Spoluprace s rodi¢i — upevnéni vztahu s rodici, spoluprace mezi skolou a rodici, spolecné akce
— besidky, tematické dilny, jarmarky, sportovni odpoledne, zahradni slavnosti, spolecné akce
Skolky a rodicl

e Spoluprace s mistnimi farmami a chovateli, ndkup od mistnich farmard, pekafd a feznik(,
organizovani vylet(l na mistni farmy

Ziskavani grantl z dotacnich programd — MSMT, Moravskoslezského kraje, odboru kolstvi mésta
Ostravy, méstského obvodu Ostrava - Poruba



