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Inspekéni Cinnost na misté 23.10 - 25. 10. 2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského
zdkona a podle zdkona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu uUstavni vychovy nebo ochranné vychovy
ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve skolskych zafizenich a o zméné
dalsich zakonl. Zjistovani a hodnoceni naplhéni Skolich vzdélavacich programi pro
vychovny ustav, détsky domov se Skolou, zakladni a stfedni Skolu podle § 174 odst. 2 pism.
¢) skolského zakona.

Charakteristika

Vychova a vzdélavani v Détskem domové Nepomuk (dale také ,zafizeni“ nebo ,,DD%)



probiha v péti rodinnych skupinach (dale ,RS®). T#i RS jsou umistény v aredlu DD
v Nepomuku, jedna RS se nachazi v rodinném domé v ulici Husova 415, Blovice a jedna
v obci Oselce 119.

K datu inspekéni Cinnosti bylo v zafizeni umisténo 34 déti. Dvé zletilé nezaopatiené o0soby
vzdélavajici se ve stiedni Skole byly v péci zafizeni na zikladé smlouvy o setrvani v DD do
ukonCeni pifpravy na povolani. Z celkového poctu déti byly osmi z nich diagnostikovany
specialni vzdé€lavaci potieby.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rozvoj zafizeni stanovil feditel v koncepénich zamérech, které obsahuji realistické cile
v oblasti materiaIni, personalni i vzd¢lavani. Cilem strategie je piipravit déti pro samostatny
zivot, zaclenit je do spoleCnosti, vytvofit v zafizeni piirozené poztivni vztahy a kontakt
s okolnim svétem, Uzce spolupracovat s rodinou ditéte. Stanovené cile rozvoje DD feditel
postupné napliyje. Pro dosaZeni své vize provadi konkrétni kroky, které jasné a presveédcive
vedou K realizaci vytyéenych cili koncepce. Vzdélavani déti umisténych v DD je
uskuteGiiovano dle Skolntho vzdélavaciho programu (dale ,SVP®), ktery srozumitelnd
a realisticky nastavuje uroven jednotlivych kompetenci déti pro kazdou vé€kovou skupinu.
Navazujici ro¢ni plan vychovné vzdélavaci Cinnosti obsahuje Siroké spektrum cinnosti,
metod a forem prace nutnych k dosaZeni cili v SVP. Poskytovani péée je systematicka,
nechybi propojenost deklarovanych kompetenci déti v SVP se stanovenymi  cili
V programech rozvoje osobnosti déti (dale ,PROD*) a aktivitami k jejich dosazeni
V tydennich programech vychovné vzd€lavaci ¢mnosti

Organizacné je zafizeni clenéno na jednotlivé tUseky, za které odpovidaji povéfeni
pracovnici. V dokumentech a postupech DD jsou jasné stanovena pravidla brénici zneuziti
moci a postaveni pracovnikid vici détem nebo osobam odpovédnym za vychowvu, jejich
dodrzovani je vedenim pravidelné kontrolovano. Denni rezim respektuje obecné
psychohygienické i didaktické zasady, je pfizpisoben dnim $kolniho vyuCovani i dnim
volna. Zafizeni vytvaii podminky pro souziti sourozenct. Pokud ze zivaznych davodt neni
mozné jejich spole¢né umisténi v jednom pokoji, zajistuji zaméstnanci mezi sourozenci
pravidelny osobni kontakt.

Oporou pro efektivni fizeni jsou jednani pedagogické rady akazdodenni kontakt
s pedagogickymi pracovniky. Vnitini kontrolni systém postihuyje vSechny cinnosti DD
i sledovani podminek, pribéhu a vysledkd cCinnosti. Kontrolni ¢innost zajistuje feditel a
vedouci vychovatelka. Z jednotlivych zjiSténi jsou nasledné vyvozovana u¢inna opatieni.
DD ma nastavena jasna pravidla K jednotlivym ¢innostem ik ptenosu informaci
(elektronicky systém), kterd jsou v souladu s jeho strategii. Systém piedavani informaci o
détech mezi pedagogickymi pracovniky je u¢inny (prostiednictvim denikt a osobnich
jednéni) a jejich vychovné pulisobeni jednotné. Z osobnich spisti déti vyplyva, Ze informovani
osob odpovédnych za vychovu je provadéno v pozadovaném rozsahu napi. pii jejich
navstévach, na pozadani, pfi feSeni okolnosti prazdninovych pobytl.

Slozeni pedagogického sboru se od predchozi inspekéni Cinnosti Casteéné obménilo. VétSina
pedagogickych pracovnikii spliyje predpoklad odborné kvalifikovanosti. VSichni spliuji
pfedpoklad  bezihonnosti a zdravotni zpisobilosti.  Caste¢na  nekvaliflkovanost
pedagogického sboru nema vliv na trovenn vychovné vzd€lavaci prace. Nove zafizeni
zajistuje psychologické sluzby pro déti externi psycholozkou, pracujici na ¢asteény uvazek.
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DD wytvati velmi dobré podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.
Vzdélavani je zamétené na problematiku specifickych problémi déti v istavni vychoveé, coz
napomaha vychovatelim pii feSeni piipadnych vychovnych problému déti.

RS jsou spole¢né pro chlapce a divky, vékovym slozenim rtznorodé, coz odpovida skladbé
bémych rodin. Diky tomu je v zafizeni vytvafeno ptirozené prostiedi pro komunikaci,
spolupraci avzajemnou pomoc. Pifemné a podnétné prostfedi vSech rodinnych skupin
napomahd pitiznivé atmosfére v DD.

Zatizeni v ramci plného hmotného zabezpecCeni poskytyje détem celodenni stravovani.
Pouze v dobé vyuCovani konzumuyji déti DD obédy ve skolach, které navstévyi. DD
zajistuje pestrou stravu s ohledem na ziskdni a upeviovani zdravych stravovacich navyka a
celodenni pitny rezim. Z ptedlozenych vysledkii spotiebntho koSe vyplynulo, ze déti by
mely konzumovat vice ovoce, snizit by se mela spotfeba volnych cukr. Stravu si déti
pfipravuji v jednotlivych rodinnych skupinach spolecné s vychovateli, pficemz se podili na
planovani pfipravovanych pokrmt i na ndkupu surovin potiebnych pro jejich pifpravu ¢imz
ziskavaji socidlni kompetence pro bézny zivot a rozvijeji si praktické ziklady fimancni
gramotnosti.

Cinnost  $kolského zafizeni je financovana piedev§im z dotace poskytnuté ze statniho
rozpoétu v ramei normativniho financovani. Skolské zafizeni ziskava i finan¢ni prostfedky
diky rozsahlé a dlouholeté spolupraci s riznymi nada¢nimi fondy, neziskovymi
organizacemi a sponzory, které se zaméiuji na podporu déti ze socialné slabSich skupin.
V posledni dobé zafizeni realizovalo 1 nékolk vyznamnych ivestiénich akci, které
zahrnovaly pofizeni domu v Nepomuku pro umisténi jedné rodinné skupiny (v projektove
piipravé je jeho rekonstrukce a modernizace). Ve spolupraci s Plzenskym krajem, ktery je
Ziizovatelem zafizeni, je planovano ipofizeni dalstho bytu v Nepomuku, ktery by mél slouzit
jako tzv. startovaci. Vyznamnou akci bylo 1 vybudovani, vybaveni a zafizeni dvou cvicnych
bytt, které piimo sousedi s kmenovou budovou détského domova, postupné je renovovana
zahrada, kterou déti pravidelné vyuzivaji pro venkovni pobyt a hry. Détsky domov se
pravidelné¢ a opakované zapojuje do mikrograntii Plzeniského kraje a grantii vyhlaSovanych
MSMT, ze kterych &erpa finanéni prostfedky na vzdélavaci apobytové akce konané pro déti
mimo détsky domov.

Prostfedi v budovach DD je celkové bezpecné. Vstupy jsou uzavieny pied cizimi osobami a
ke vchodu je zaveden vstupni systém s videotelefonem. Vchodovy prostor je monitorovan
kamerovym systémem. DEti jsou pravidelné prokazatelné seznameny Se zasadami
dodrzovani pravidel bezpeCnosti v prostorach détského domova 1 pii uCasti na riznych
akcich, kterych se Gastni. Skolské zafizeni méi spravné vedenou knihu trazi se viemi
pozadovanymi naleZitostmi. Urazovost déti v zafizeni je minimalni.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V pribé¢hu inspekce byla hodnocena vychova a vzdélavani v RS napfic realizovanymi
¢innostmi, které probihaly v nadvaznosti na tydenni program. Vychovné vzdélavaci ¢mnnost
byla primarné zaméfena na poskytovani takové miry samostatnosti RS, aby se jeji
kazdodenni zivot co nejvice piiblizoval Zivotu bézné domacnosti. Pedagogicti pracovnici
zafizeni vychédzeli ze znalosti a zkuSenosti jednotlivych déti, respektovali jejich specifické
potieby 1 problémy a na jejich zdklad¢ ptipravovali vychovné a vzdélavaci programy, do
kterych je zapojovali. Déti byly motivovany a vedeny ke vzdélavani, pravidelné domaci
piipravé na $kolu, sebeobsluze, uklidu svych loznic, sportovnim, pracovnim a vytvarnym
¢innostem. Program byl uspotfadan tak, aby odpovidal individualnim potfebam déti, jejich
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véku, moZnostem a dennimu rezimu. Pozitivni, klidna a pohodovd atmosféra, respektovani
individudlniho stavu a osobnosti déti, dodrzovani pravidel a zohlediiovani jejich odlisnych
potieb a schopnosti piiznivé ovlivilovaly jejich vychovu a vzdélavani. Dostatek casu 1
prostoru mély k relaxaci ve form¢ volnych her a k zijmovym c¢innostem. Déti byly vhodné
vedeny k aktivnimu feSeni problémd, k odpovédnosti za vysledek své prace, k dokon¢eni
zadaného Ukolu, k dodrzovani poradku. Zavedené a détmi dodrzované spravné pracovni
navyky, spoleéné s aktivitami cilenymi na kultivaci vztahii mezi nimi, vytvafely vhodny
predpoklad pro rozvoj pracovnich a socidlnich kompetenci. Podporovany byly i dalsi
kompetence, zejména komunikativni a k uceni.

RS byly tvofeny détmi rizného veku, coz odpovidalo skladbé béznych rodin a vytvaielo
piirozené prostredi pro komunikaci, spolupraci a vzajemnou pomoc. Déti se pii sledovanych
¢innostech chovaly spontann€, byly slu$né nejen vici sobé navzajem, ale i ke vSem
zamestnanctim. Pfi osobnich rozhovorech oslovené déti uvadély, ze byly se svymi pravy
a povinnostmi seznameny, jsou V zafizeni spokojeneé, nesetkaly se s zadnym ponizovanim
ani fyzickym trestanim nebo agresi zpisobenou jinym ditétem ani zaméstnancem DD. Sviij
pobyt zde hodnotily pievazné pozitivné. Ke svému hodnoceni, popiipadé k jinym
zaleZitostem, které se jich tykaji, se maji moznost vyjadfovat. Nejsou omezovany v piijimani
navstév, zafizeni jim umoziuje samostatny pohyb formou vychazek. Vychovatelé posuzuji
moznost samostatnych vychazek, jejich Cetnost a podobu upravuje vnitini fad DD vzhledem
K splnéni povinnosti, v€ku a schopnostem ditéte. Denné¢ mohou chodit do mésta i blizkého
okoli DD, u starsich déti je mozné po dohod¢ s vychovateli umoznit i vecerni vychazku.
Vétsina déti pravideiné odjizdi na dovolenky ke svym rodinam.

Vychovatelé vedou déti k hospodareni s penézi, moznost s nimi nakladat maji déti vesmés
dle vlastniho uvazeni, ¢imz poznavaji jejich hodnotu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zatizeni se cilené zabyva vysledky vychovy a vzdélavani, podporuje rozvoj osobnosti déti.
Systém hodnoceni je primarn¢ zalozen na individudlnim pfistupu ke kazdému ditéti véetné
diirazu na znalost jeho stavu a osobnosti. PedagogiCti pracovnici denné monitoruji poméry
a vztahy mezi détmi v RS a sleduji vlivy, které na n¢ plsobi. Uplatiyji u nich predevsim
slovni prubézmé hodnoceni. Poztivné je hodnocen zejména diraz na jejich samostatnost,
vzajemnou pomoc a prohlubovani sourozeneckych vztahii nebo vedeni mladsich déti
starSimi. Celkové hodnoti pedagogiCti pracovnici chovani a jednani vétSiny déti jako bézné,
pfiméfené veku, okolnostem a charakteru Zivota v zafizeni. Aktualni béné problémy souZiti
fesi déti v RS s vychovateli a feditelem neprodleng, obvykle bez pisemnych zaznami.

Osobni dokumentace dé&ti obsahuje prikazné zaznamy o systematickém sledovani rozvoje
déti. PROD které zpracovavaji kmenovi vychovatelé v ptedepsanych pulro¢nich intervalech,
obsahuji hodnoceni emoéniho vyvoje déti, jejich vlastnosti i hodnoceni socidlnich vazeb.
PROD wvychazeji z diagnostické zpravy etopeda. Z pozorovani chovani a jednani déti je
zZiejmé, Ze se cile vétSinou dafi phit. Pfi stanovovani dalSich vychovné vzd€lavacich a
rozvojovych cili uplatiuji vychovatelé poznatky z pozorovani déti pii organizovanych
¢mnostech a spontannich projevech, piihlizeji k jejich moznostem a potrfebam (specidlni
vzdélavaci potieby, pifprava na odchod do biologické rodiny, posiovani samostatnosti
pii ukon¢ovani pobytu v DD, zmény pii vzd€lavani). Po vyhodnocovani na pravidelnych
poradach, po kterych nasleduje spolecné sezeni i s détmi, jsou PROD v konkrétnich
oblastech dopliovany o dalsi rozvojové cile ve spolupraci sdétmi a Casto i S dalSimi
odborniky. Déti jsou vedeny k sebereflexi, ktera je pfedpokladem pro motivaci pti zméné
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chovani.

Spolusprava déti je vedena formou pravidelnych spole¢nych rozhovora v jednotlivych RS
v mési¢nich intervalech za tcasti vychovatele konajiciho shizbu. Spole¢né planuji ¢innost
na dal§i mésic, feSi prani a stiznosti déti, hodnoti chovani a prospéch. Zavéry se
projednadvaji na metodickém sdruzeni s vychovateli a asistenty pedagoga za Casti feditele.
Nazortiim déti je vénovana patficnd pozornost.

Pribémé vysledky vzdélavani ve Skolach, které déti navstévuji, jsou vychovateli sledovany
pii kazdodenni pifpravé na vyuCovani. Vychovatelé se pravidelné informuji ve Skolach
0 prospéchu a chovani déti, dochazi na tfidni schizky, naznaky Skolni neuspéSnosti jsou
operativné feSeny. Détem s vyukovymi problémy je v€novana ze strany vychovateld
zvysena pozornost pii pifpravé na vyucovani, a to zejména mdividudlni praci, dislednéjsi
kontrolou jejich piipravy, prezkuSovanim nebo douovanim. O prubéhu a vysledcich
vzdélavani jsou osoby odpovédné za vychovu déti seznamovany zejména prostfednictvim
telefonickych nebo osobnich kontakti.

V prevenci rizikového chovani je vyuzivana fada ¢innosti a dalSich aktivit. Preventivni
program uvadi konkrétni zplisoby feSeni problematického nebo patologického chovani
déti. V ramci prevence je kladen diraz na smysluplné vyuzivani volného casu
déti, osvojeni socidlniho chovani, podporu zdravého zvotniho stylu, zvySeni odolosti déti
vicéi rizkovému chovani a socialné patologickym jevim. K analyze a k pfijeti vhodnych
opatieni ke ziSttnému rizkovému chovani vyuziva feditel také externi odborné
pracovniky. Dopad realizovanych preventivnich aktivit je pribémé sledovan
a vyhodnocovan.

Vychovu déti vhodné dopliuji napi. jednodenni vylety a prazdnnové pobyty, kulturni a
sportovni akce, besedy a dalsi vSestranné zaméfené akce s cilem podpory obcanskych
kompetenci. Rozvoj individudlnich zajmi déti umoZznuje také podpora aktivniho zapojeni
do zjmovych krouzkli organizovanych zikladnimi Skolami, které navstévuyji a dalSimi
partnerskymi institucemi, pii kterych maji moZnost ukazat své dovednosti, schopnosti a
nadani.

Castku kapesného, osobniho daru k vyznamnym udélostem a vécnou pomoc nebo penéZity
piispévek pii odchodu ze zafizeni pro jednotlivé skupiny déti vcetné kritérii, Stanovuje
vnitini  ¥ad. Kapesné je détem vyplaceno mésiéné, ve spravné vysi v souladu s pravnim
predpisem. O vyplat¢ a aktudlnich stavech kont kapesného je vedena podrobna evidence.
Kritéria ke snizeni kapesného jako opatfeni ve vychové ve vnitinim fadu DD jsou pro déti
jasné srozumitelnd. DD détem po dowrsi 15 let veéku zaklada osobni konta vedena
V bankovnim ustavu, kde si mohou pravidené¢ spofit a pti jejich odchodu ze zatizeni je jim
na toto konto zaslana i ¢astka, ktera jim v souvislosti s ukonCenim uUstavni péce nalezi.

Navstévy osob zodpovédnych za vychovu 1 osob blizkych jsou mozné kterykoli den
po dohod¢ se zafizenim. NavStévy probihaji v prostorach zafizeni, nebo i mimo DD.
Déti nejsou omezovany v pifjimani a odesilini korespondence, sluzebnim telefonem mohou
volat zakonnym zastupctim i osobam blizkym.

Vzdélavani déti pripravujicich se na budouci povolani a Zletiljch nezaopatfenych osob se
uskuteciiuje s dlirazem na jeho UspéSné dokonCeni. Zletili jsou systematicky vedeni k péci
0 domacnost a zajisténi jejtho chodu. Posilovani jejich zodpovédnosti a samostatnosti
I kompetenci pro zaclenéni do bézného Zvota po ukonCeni péce je v zafizeni Ucelné
realizované.

Na odchod ze zafizeni jsou déti postupné piipravovany aktivni ucasti na programech
zamétenych na budouci samostatny zivot, které jsou organizovany piedevSim neziskovymi
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organizacemi.  Zafizeni disponuje  ,startovacim® bytem pro umisténi Zetilych
nezaopatfenych osob, ktery je Uceln¢ vyuwzivany a dvéma cvicnymi byty. Détem pied
odchodem z DD poskytuje poradenskou, materidlni 1 finanéni pomoc, pomaha
pfi zabezpeceni jejich zaméstndni a ubytovani. Zafizeni sleduje po ukonceni pobytu déti
v DD jejich zaclenéni do spoleCnosti, pievazné v prvnich letech jejich samostatného zivota
se dafi udrzovat kontakty s mladymi dosp&lymi.

Zavéry
Vyvoj S§kolského zafizeni
— Vyzmamna obnova materidlné technickych podminek wvnitinich 1 vné&jSich prostor
zatizeni.
— Zajisténi externi supervize a pravidelné intervence odbornym pracovnikem —
psycholoZkou.
Silné stranky
— Aktivni spoluprace spartnery velmi dobfte rozviji a zvySuje moznosti a kompetence déti.
(1.5)
—  Prostfednictvim moznosti tréninkového bydleni a ucasti v socidlnich projektech
zajistuje détsky domov Kvalitni piipravu na odchod ze zatizeni. (5.3)
Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Zprava o ¢innosti Skolského zafizeni — Skolni rok 2022/2023
2. Rocni plan prace Détského domova Nepomuk pro skolni roky 2023/2024-a 2024/2025
3.  Tydenni programy vychovné vzd€lavaci ¢innosti, Skoli roky 2023/2024 a 2024/2025
k terminu inspekcni ¢innosti
4.  Vnitini ta4d, Détsky domov, Nepomuk s u¢innosti od 2. 9. 2024
5.  Skoli vzdélavaci program s tG&innosti od 1. 9. 2023
6. Zapisy z porad, Skoli roky 2023/2024 a 2024/2025 vedené k terminu inspek¢ni
¢innosti
7.  Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro skoli roky 2023/2024 a 2024/2025 vedené
k terminu inspek¢éni ¢innosti
8.  Eviden¢ni rozd€leni déti do rodinnych skupin vedené k terminu inspekéni ¢innosti
9.  Dokumentace déti se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami vedend k terminu inspek &ni
¢innosti
10. Osobni dokumentace déti evidenné zapsanych v zafizeni, vedena k terminu
mspekéni ¢innosti
11.  Programy rozvoje osobnosti déti (namatkovy vybér) za Skoli roky 2023/2024
a 2024/2025 vedené k terminu inspekéni ¢innosti
12. Minimalni preventivni program pro Skoli rok 2024/2025

13.  Strategie prevence rizikoveho chovani pro léta 2022-2027
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https://kriteria.csicr.cz/

14.

15.
16.
17.
18.

Personalni dokumentace (doklady o dosazeném vzdélani, psychologické posudky,
wpisy z evidence Rejstiiku trestd fyzickych osob), stav ke dni inspekéni ¢innosti

Plan dalstho vzdélavani pracovnikll, Skolni rok 2024/2025
Inspekéni zprava Cj. CSIP-482/21-P
Doklady pro kontrolu Skoliho stravovani

Doklady vztahujici se k bezpecnosti a ochrané zdravi zakl a k finanénim podminkam
zafizeni

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zakona miZe ieditel Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. Pripadné pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zpriava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Drahuse Sef¢ikova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu

PhDr. Marie Sladkovd, skoli inspektorka
Ing. Vaclava Matasova, kontrolni pracovnice

15. 11. 2024
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