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Predmét inspek¢ni ¢innosti
Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptredSkolnim, zédkladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist. Zjistovani a hodnoceni naplnéni §kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.

Charakteristika

Zakladni uméleckd $kola Karla Komzéka (dale $kola nebo ZUS) poskytuje zékladni
umélecké vzdélavani v hudebnim oboru. Jejim ztizovatelem je mésto Tyn nad Vltavou.



Kapacita Skoly ¢ini 250 zakd a je plné vyuzivéna. Ke dni zahdjeni inspekcéni Cinnosti
vzdélavala 250 zakd, z toho 213 zakid na 1. stupni a 37 na Il. stupni. Skola sidli v klidném
prostiedi Zameckého nadvori, vyuka je soustfedéna v jedné budové (v majetku ziizovatele)
anema odloucena pracoviité. Skola nevykazuje vyuku s rozsitenym poétem hodin ani vyuku
pro dospélé. Aktualné ji nenavstévuji zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami a potiebou
podpirnych opatfeni, ale je k dispozici bezbariérovy piistup. Vyse uplaty za vzdélani je nizsi
a odpovida moznostem v daném regionu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vzdélavani se uskuteciiuje v souladu se Skolnim vzdélavacim programem, jehoz soucasti je
koncepce $koly, a v souladu s platnymi dokumenty MSMT. Podle $kolniho vzdélavaciho
programu (dale SVP) probiha vyuka v pfipravném, 1. az 5. ro¢niku I stupné a ve viech
&tyfech roénicich 1. stupné. SVP byl na zakladé externiho hodnoceni CSI upraven, jeho
aktualizovana verze je kvalitni a odpovidda Ramcovému vzdélavacimu programu
pro zakladni umélecké vzdélavani. Skola se zaméfuje na vychovu budoucich amatérskych
| profesionalnich umélct, pficemz pii vzdélavani vice uplatiiuje rozmanité hudebni styly
azanry S vyuzivanim modernich technologii, coz je jednim z dulezitych koncepcénich
zaméra. K dal§im patii diraz na vytvareni pozitivni atmosféry pii vzdélavani a vytvareni
odpovidajiciho prostoru pro uplatnéni zakt v oblasti kolektivni interpretace.

Reditel $koly uplatiiuje pii fizeni zkuSenosti ziskané mnohaletou praxi, ve funkci ptisobi
v této Skole 25 let. Jeho tUsili sméfuje k vytvareni socidlniho a pracovniho klimatu
zalozeného na vzajemné duvéte a respektu. Opird se o dobrou znalost mistnich podminek,
dlouhodobé tzkou spolupraci se ziizovatelem a otevienou komunikaci s pedagogy
I zakonnymi zastupci. Pfi fizeni pedagogického tymu vyzaduje dodrzovani nastavenych
pravidel, podporuje iniciativu a aktivitu pedagogt, sleduje a hodnoti vzdélavaci proces
i vysledky vzdélavani kontrolni ¢innosti. Skola vede povinnou dokumentaci na odpovidajici
trovni, piikladné v oblasti pfijimani zaki. Reditel $koly v Uzké spolupréaci s pedagogy
vytvaii podminky k napliovani koncepénich zaméra. Nad ramec svych povinnosti nabizi
své metodické materialy k vyuziti dalsim $kolam. Celkovée je systém fizeni $koly efektivni
a je dobrym piedpokladem pro dalsi rozvoj skoly a zkvalithovani vzdélavani.

Rediteli §koly se podafilo vytvofit pomé&mé stabilni pedagogicky tym, i kdyz prevazuji
ucitelé s pracovnim Gvazkem vV jinych Skolach a institucich. Vzdé€lavani zajistuje 16
pedagogickych pracovnikl (véetné feditele skoly) s vékovym pramérem 53 let a s ptiznivym
genderovym slozenim. P¥inosem pro $kolu je aktivni umélecka ¢innost nékterych z nich.
Personalni podminky umozniuji vzhledem k odbornému zaméfeni a odpovidajici
kvalifikovanosti pedagogli napliovat cile uméleckého vzdélavani. Pouze jedna docasné
zastupujici uéitelka dokonéuje studium. Reditel $koly podporuje dalsi vzdélavani, plan
dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil je vSeobecné zaméteny, vyuzivan je vybeér
z aktudlni nabidky dle potteb Skoly a zajmu pedagogt. Vzdélavaci aktivity absolvuji nékteti
pedagogové i v ramci svych dalSich pracovnich tvazkd. Promyslené je pfistupovano ke
generacni vyméné pedagogl s dirazem na predavani osobnich zkuSenosti zacinajicim
ucitelim.

Skola organizuje vyuku vyuovacich predmétt v souladu s udebnimi plany jednotlivych
studijnich zaméfeni a v souladu s pozadavky hygienickych predpisti. Respektovani
psychohygienickych podminek potvrzuje i pravidelné zafazovani pétiminutovych piestavek
mezi hodinami v rozvrzich. Tvorba rozvrhu v individudlnim vzdélavani vychazi ze
spolupréce s dalsimi Skolami, v nichz fada ucitelt pisobi, a s ohledem na ¢asové moznosti
zakl. Organizacné¢ je dobfe zajisténa i skupinova a kolektivni vyuka. Rozvoj



talentovanéjSich Zzaki podporuje individudlni pfistup jednotlivych uciteld, zpravidla
Vnivaznosti na uast v soutézich nebo na piipravu vefejnych vystoupeni. Skola
vSak neorganizuje, ani v pfedchozi obdobi nevyuzivala pro tyto zaky, studium s rozsifenym
poétem vyudovacich hodin. Skola se odpovidajicim zptisobem vénuje zajisténi bezpeéného
prostiedi a prevenci rizik, nastavena pravidla zajistovani bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakt
jsou funkéni.

Ke zkvalitnovani vzdélavani ptispiva rozsifeni nastrojoveho inventare skoly, kromé nastroju
standardni kvality je §kola vybavena i nékterymi koncertnimi néstroji. Skola méa odpovidajici
vybaveni studijniho zaméfeni hra na elektronické klavesové nastroje, o ktery je
nejvyrazngjsi zajem. Zdarma nabizi zakim k zapdjceni vétSinu vyucovanych hudebnich
nastrojti, zajistuje jejich pravidelnou Gdrzbu. Skola ma nadstandardni vybaveni v oblasti
ICT (pocitace, notebooky, software). Hudebni software, stfih hudby aj. vyuziva vétSina
ucitellt ve vyuce 1 pfi ptipravé. Evidence zaki a tfidni knihy vSak v elektronické podobé¢
vedeny nejsou. Vyuka hudebni nauky je obohacena o préci s interaktivni tabuli, zakovsky
nabytek ucebny je ale zastaraly. V nékterych u¢ebnach (z celkového poctu 10) se stiida vice
uditeld. K tfidnim koncertim slouzi mensi koncertni sal (pro cca 50 posluchac¢u), kterému
chybi predsali k ptipravé na vystoupeni zaku. Vzhledem k vzdélavaci nabidce a poctu zaka
umoziiuje celkové vybaveni (zv1a§té nastroji a pomickami) vzdélavani dle SVP. Skola viak
potiebuje uskutecnit stavebni Upravy, Které vyiesi izolaci ptizemi, rekonstrukci pudnich
prostor pak vhodnéjsi uskladnéni archivovanych dokumentt a nastrojového inventaie Skoly,
popt. potiebu dalsi ucebny.

V misté svého pisobisté ma skola navazany ptirozené partnerské vztahy, které napomahaji
partnerem je zfizovatel, ktery skolu vyrazné financné podporuje a podili se zejména na
zkvalitlovani materidlniho zazemi. Spoluprace s rodi¢i ma obvyklou formu, rozsifenou
o pravidelné elektronické zasilani aktualnich informaci podle trovné jejich zajmu.
Vzajemné vyhodnou spolupraci s mistni galerii a muzeem je zakim umoznéno ziskavat
zkuSenosti pii vefejnych vystoupenich mimo Skolu, motivaci pro zaky jsou spolecné
koncerty se znamou folkovou skupinou Nezmaii. K zajmu o0 umélecké vzdélavani
dlouhodob¢ piispiva uzka spoluprace s mistnimi matefskymi Skolami.

Cinnost $koly je financovana dotaci ze statniho rozpoétu, piispévkem ziizovatele
a prosttedky z Uplaty za vzdélavani. Do hospodateni jsou zapojovany 1 vlastni fondoveé
zdroje, které jsou vysledkem ziskového hospodaieni z minulych let. Finan¢ni podminky jsou
dobré, coz umoziuje skole pofizovat nové hudebni nastroje zpravidla i ptes jejich financni
naro¢nost. Piiznivé ekonomické podminky umoziuji $kole kvalitng realizovat SVP.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V ramci inspekéni ¢innosti byl hodnocen rozvoj osobnosti zakl prostfedky uméleckého
vzdélavani hudebniho oboru predevsim v ro¢nicich, kde probiha vyuka podle SVP, a to
Vv individualni, skupinové 1 kolektivni vyuce, hodnocena byla i1 souborové Ccinnost.
V individudlni vyuce Zéci projevuji dlouhodobé¢ nejvétsi zdjem o studium hry na klavesové
nastroje (klavir, elektronické klavesové nastroje), hru na dechové nastroje (pfedevsim flétnu)
a hru na kytaru, rovnéz trva zajem o solovy zpév, uskutecnuje se vyuka hry na housle a na
akordeon.

Sledovana vyuka instrumentélni hry se vyznacovala kvalitnim pedagogickym vedenim,
pracovni a vzajemné vstiicnou atmosférou. V souladu s SVP byl kladen diraz na kladnou
motivaci zaku, ktefi byli citlivé vedeni vzdy s ohledem na vék a uroven dosazenych



schopnosti a dovednosti. K efektivité vyuky pfispivala promySlena struktura hodin,
dodrzovana byla pravidla psychohygieny, v zavéru se vSak vyskytovalo pouze ojedinéle
zdiivodnéné hodnoceni, popt. sebehodnoceni zaka. Ve vyuce bylo uplatiovano ndzorné
predvedeni, spole¢nd souhra i klavirni doprovod. Zaci byli vedeni k propojovani
souvisejicich znalosti z hudebni nauky, objevily se pouze dil¢i neznalosti hudebni teorie
U zaka nizsich ro¢niki, u vyspélejsich zaki je naopak bézna znalost a ptilezitostné vyuzivani
notacnich programu. Pozitivem fady sledovanych hodin bylo u¢elné zaclenovani modernich
technologii do vyuky. U niz8ich ro¢nika prevazovalo peclivé metodické vedeni s dirazem
na vytvafeni aupeviovani spravnych navyku. Star§i zaci jsou vedeni k praktickému
uplatnéni a prohlubovéani ziskanych dovednosti v komorni a souborové hie. Piikladné ve
sledované komorni hire na housle zakyn 2. stupné. V individualni vyuce hry na housle se
projevila duslednost pii praci se zainajici Zakyni, dbano bylo na nacvik spravného drzeni
auvolnovaci cviky obou rukou. Rozvoj rytmického citéni byl podpotfen vytleskavanim
i zpévem s doprovodem. Vhodné =zaclenéni videonahravky a piedev§im soustavné
povzbuzujici piistup vyucujici byly pro zakyni vyraznou motivaci a udrzely jeji zajem
i snahu. V hodinach vyuky hry na klavesové a strunné néstroje (klavir, elektronické
klavesové nastroje, kytara) byl vedle postupného zvladani hry na nastroj zaznamenan
pfiméfeny diraz na rozvoj celkové muzikélnosti zakd. Navstivené vyucovaci hodiny
probihaly ve velmi pratelské atmosféie s ndroky, které zpravidla odpovidaly schopnostem
I stupni rozvoje zaka. Pouze v ojedinélych ptipadech mély pozadavky pedagogt nizsi
naroc¢nost. Disledné byla vénovéana pozornost spravnému drzeni téla i nastroje, dodrzovani
rytmu a u pokrocilejsich zakii vyrazové strance hry. Dochazelo ke stfidani ¢innosti zaka
véetné zatazovani videozdznaml ukazkového nebo i1 bézného provedeni dané skladby
s naslednym rozborem ptipadnych nedostatkii. VEasna upozornéni na nepiesnosti hry nebo
diraz na rozvoj umélecké spoluprace, posouzeni akustické urovné jednotlivych part
i celkové dynamiky hry nebo vhodnych zmén tempa samotnymi zaky. Pro komorni hru jsou
vybirany skladby, které jsou urcitym kompromisem mezi technicky narocnéj§imi a zaky
zpravidla oblibengjsimi jednodussimi pisnémi. Optimalné bylo vyuZzivano piipravenych
rytmickych zakladt (mp3) a u vyuky elektronické klavesové nastroje i jejich tvorba (MIDI),
vzdy na odpovidajicim stupni rozvoje konkrétniho Zéka. Ze sledovaného pribéhu vzdélavani
je patrné, Ze pripravené zaklady se bézné pouZzivaji 1 pf1 domdci ptipravé na sélovou hru.
V oddéleni dechovych nastrojii byla kromé hry na zobcovou flétnu hospitovana i vyuka hry
na klarinet, saxofon a trubku. VSichni pedagogové méli pfiméfené naroky na zaky
a respektovali jejich hudebni pfedpoklady. Mezi uditeli a Zaky panovala atmosféra duvery
a dobrych vzajemnych vztaht. Sledované hodiny mély danou jasnou strukturu a byly
metodicky i pedagogicky spravné vedeny. Zaci byli ihned upozoriiovani na piipadné chyby
¢i nedostatky a nasledné je opravovali. Metody a formy vyuky zohlediovaly vzdélavaci
potieby zaku, ucitelé vlastnim ptikladem a hrou na nastroj ukazovali svoji hudebni pfedstavu
dané skladby. Urove probirané ugebni latky odpovidala pozadovanému roéniku a vystupiim
v SVP, vhodna nabidka skladeb vyssi technické naro¢nosti se vyskytovala spise ojedinéle.
Vyucovaci ¢as byl vzdy ucelné vyuzit. Kvalitni prabéh vzdélavani podpotilo i dobré
vybaveni u¢ebnimi pomickami, méné ¢asto bylo zatazeno hodnoceni.

Ve vyuce solového a komorniho zpévu, jez je zaméfena na klasicky i popularni zpév, se
uplatituji modernich technologie a prace s mikrofonem. Sledovana vyuka vychazela
z dechovych ahlasovych cviceni, bylo dbano na vytvafeni a upeviiovani zékladnich
péveckych navykia. Efektivitu vyuky zvySovala vhodna motivace, povzbuzeni, nazorné
predvedeni erudované ucitelky nebo poslech nahravky. Intonacni jistotu podporuje
v individualni vyuce zaclenovani dvojhlasého zpévu s vyucujici, v komornim zpévu je
vicehlas béZnou soucasti vyuky. Soustavna opora klavirniho doprovodu vyuéujici neni vzdy



nezbytna. Skola nema vétsi sborové téleso, Zaci uplatiiuji ziskané dovednosti pfi vyuce
komorniho zpévu a v mens$ich hudebnich seskupenich.

Vyuka pripravného studia je zaloZena na vytvoreni prikladného pozitivniho vztahu mezi
vyucujici a détmi (zaky), nastaveni organizace sledované vyuky vedlo vyrazné ke vzbuzeni
z4jmu o hudebni vzdélavani. Do sledovanych hodin byly vhodné zaclenény prezentace
hudebnich nastroju za ticasti dal§ich pedagogt a zaki Skoly, ale vyuzit i prostor pro piimé
zapojeni zaku. Ve vyuce hudebni nauky doslo oproti minulosti k mirnému zlepSeni,
napf. zaCleiovanim prace s interaktivni tabuli, ale dosud se neobjevuji pestiejsi formy
ametody prace s vétsim diurazem na tvofivost zakd a uplatnéni Cinnostniho uceni.
Ptevazovalo procvicovani a upevilovani uciva tradi¢énimi metodami, u¢ivo hudebni teorie
bylo vhodné prokladano vedenim zaka krozvoji péveckych dovednosti s klavirnim
doprovodem.

Vyraznou motivaci zaki k uméleckému vzdélavani je jejich zapojovani do ruznych
komornich seskupeni, kterd se zaméfuji zejména na folkovou a popularni hudbu a zpév.
Aktualné mohou zaci rozvijet své dovednosti v n¢kolika souborech: Tynska kapela, soubor
folkové a popularni hudby, folkrockovy soubor, dva kytarové soubory. Kolektivni umélecké
aktivity prohlubuji nejen pracovni navyky zakd, u¢i vzajemné spolupraci, ale vytvaii i vetsi
sounalezitost se Skolou.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Hodnoceni individuélnich a celkovych vysledki vzdélavani zaka se uskutec¢iiuje v souladu
se SVP a s pravidly pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka, ktera jsou souasti $kolniho
fadu. Pii individualni vyuce je dil¢i hodnoceni provadéno ve vyucovaci hodiné a zpravidla
I klasifikaci do zakovské knizky, nékdy s podrobnéjsim slovnim zdivodnénim ze strany
ucitele, malokdy v navaznosti na zdkovo sebehodnoceni. Stejné tak je minimalné vyuZivano
napf. vzajemné hodnoceni zaki pii hie komornich soubori. Kvalitné je provadéno slovni
hodnoceni v pfipravném studiu. Rezervy jsou ve vedeni zaznami o piezkouSeni Zzaka
uvolnéného z pravidelné vyuky hudebni nauky. Celkové maji hodnoceni vyrazné motivaéni
charakter, coz je v pIlném souladu se strategickym zamérem ,,byt $kolou pro radost”
uvedenym v SVP. Skola se snazi pfedeviim udrzet zajem Zéka o umélecké vzdélavani
a spise jej povzbudit k lepSim vysledkiim. Pravidelné se konaji tfidni koncerty a postupové
zkousky. Uroven dosazenych vysledktl je hodnocena také pii viech vefejnych vystoupenich.
Podil zakt s vyznamenanim se pohybuje kolem 90 %. Je sledovana uspéSnost piijeti
absolventli na umélecky zamétené stfedni Skoly a jejich dalsi umélecké aktivity. Hodnoceni
celkovych vysledkii provadi feditel Skoly bez vyznamnéjsi spoluprace pedagogi Skoly
vzhledem k nizké Cetnosti jednani pedagogické rady (z divodu dalSich pracovnich tivazku
v jinych $kolach) a bez vyuziti moznosti podrobné&jsi analyzy v nepovinném dokumentu
vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly, ktery kazdoroéné zpracovava. Obsazovani soutézi vychazi
ze z4jmu uciteld a Zakh. Vybornych umisténi bylo v poslednich letech dosazeno zejména ve
hie na akordeon a na kytaru. SoutéZe n¢kterych studijnich zaméfeni (napt. ve hie na dechové
nastroje) nebyly ve sledovaném obdobi obsazovany. Pichledy absolventl a piipadnych
uspéchii zaku v soutézich jsou pravidelné zvetejiiovany na webovych strankach skoly,
vcetné nahravek uspésnych vystoupeni. Ve srovnani se skolami obdobného charakteru jsou
celkové vysledky vzdélavani na ocekavané arovni.

O umeélecké vzdélavani je zajem prevySujici kapacitni moznosti. O své vzdélavaci nabidce
a o pfijimani zaku poskytuje Skola dostupnym zptisobem potiebné informace na webovych
strankach. Pfijimacimu fizeni je vénovana nalezitd pozornost a protokoly o pfijimani
a talentové zkousSce jsou prikladné vedeny. Vybér zaka u talentové zkouSky ma pak ptiznivy



dopad na dalsi vzdélavani a vysledky zaka. U pftijatych zakt dodrzuje skola rovny pfistup
pti vzdélavani, zohlednuje schopnosti a individualitu zéka. V ptipad¢ potieby skola vytvari
podminky pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

V souvislosti s riistem zajmu o umélecké vzdélavani doslo v ZUS k navyseni
kapacity Skoly (z 230 na 250). Podaftilo se stabilizovat pedagogicky tym. Ziskané
finan¢ni prostiedky $kola v souinnosti se zfizovatelem cilené vyuzivala ke
zkvalitnéni podminek pro vzdélavani, zejména v oblasti vyrazného rozsifeni
nastrojového inventaie, rovnéz byla provedena vymeéna osvétleni ve tiidach.
Pretrvavaji rezervy v feSeni ulozeni archivnich materiali a nastroji. V souladu
s SVP skola zadala za¢leiovat moderni technologie (interaktivni tabule, pogitade,
notebooky, notacni software) do vyuky. S vyuzitim elektroniky a kamerového
systému lépe zabezpecila vstup do budovy. Soustavné usiluje o rozsifeni moZnosti
uplatnéni zaka v kolektivni interpretaci. Vzdélavaci vysledky Skoly pfispivaji
k rozvoji kulturniho Zivota mésta.

Silné stranky

kvalitni fizeni §koly podporujici otevienou komunikaci mezi téastniky vzdélavani
zapojovani zakli do komorni hry a jejich uplatnéni v souborech skoly

ucelné vyuzivani ICT pfi vyuce

pozitivni atmosféra pti vzdélavani, ptiznivé skolni klima

systematické piedavani zkusenosti za¢inajicim pedagogiim

podpora ziizovatele v oblasti zlepSovani podminek pro vzdélavani

Slabé stranky

nezafazovani Vyuky s rozsifenym poctem hodin pro nadané zaky

Piiklady inspirativni praxe

ptikladné vyuzivani modernich technologii ve vyuce

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

fesit prostory pro Skolni archiv a néstrojovy inventar

zaveést evidenci zaki a tfidnich knih v elektronické podobég

uplatiiovat formy a metody podporujici ¢innostni u¢eni ve vyuce hudebni nauky
ve vyuce Castéji uplatiovat hodnoceni a sebehodnoceni zakt

zafazovat do vzdélavaci nabidky vyuku s rozsifenym poctem vyucovacich hodin pro
nadané Zaky
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Seznam dokladu, o které se inspekcni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina Skoly vydand Méstem Tyn nad Vitavou ze dne 18. 11. 2009 vcetné
dvou dodatk (€. 2 ze dne 12. 3. 2014) a ptiloh (posledni €. 1/6 ze dne 24. 3. 2016)

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a skolskych zafizeni pod ¢j. 29 630/2009-21 ze dne 29. 12. 2009 s Gc¢innosti
od 29. 12. 2009

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni k terminu kontroly

Zména pracovniho poméru feditele ZUS Karla Komzaka na dobu neuritou ze dne
5. 5. 2015 vydana zfizovatelem Méstem Tyn nad Vitavou

Vyroéni zpravy za skolni roky 2014/2015 a 2015/2016
SVP ZUS Karla Komzaka s uéinnosti od 1. 9. 2016

Platné uéebni dokumenty pro hudebni obor vydané MSMT
Skolni ¥a4d ZUS Karla Komzéka ze dne 1. 9. 2016
Organizacni fad ze dne 3. 9. 2012

. Program prevence socialné patologickych jevii ze dne 1. 9. 2016
11.
12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

Pléan ¢innosti S§koly na Skolni rok 2016/2017

Vykazy o zakladni umélecké skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2014, 2015 a 2016
Skolni matrika v listinné podobé

Protokoly o pfijimacich a komisionélnich zkouskach

Ttidni knihy pro individualni a skupinovou vyuku - $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Zakovské knizky (namatkové dle hospitaci)

Rozvrhy ucitelli pro skolni rok 2016/2017

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ze dne 1. 9. 2016

Zaznamy jednani pedagogické rady

Kritéria pro hospitace

Zéaznamy z provedenych kontrol a inspekéni zprava

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (véetné dokladt o vzdélani)
Doklady o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki

Dokumentace Skoly vztahujici se k problematice BOZ

Kniha trazt vedena od $kolniho roku 2012/2013 k datu inspekce

Hospodarska dokumentace a Gcetni evidence za roky 2014 a 2015



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
pfipominky zaflete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jiholesky inspektorat,
Dukelska 23, 370 01 Ceské Budé&jovice, p¥ipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&m feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné

pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarFizeni, jichz
se tyk4, a v mistné prislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Hana Bezd¢kova, skolni inspektorka Mgr. Hana Bezd€kova v. r.
Ing. Zdené€k Vrhel, DiS., skolni inspektor Ing. Zdenék Vrhel, DiS. v. 1.
Mgr. Pavel Valis, DiS., pedagog-metodik (hudebni obor) Mgr. Pavel Valis, DiS. v. 1.
Bc. Milena Dolezalova, kontrolni pracovnice Bc. Milena Dolezalova v. r.

V Ceskych Budgjovicich dne 31. 10. 2016

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Piha, feditel $koly Mgr. Pavel Pihav.r.

V Tyné nad Vltavou 2. 11. 2016



