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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani, a to podle piislusnych
Skolich vzdélavacich programi, zjistovani a hodnoceni napléni Skolich vzdélavacich
programu a jejich souladu s pravnimi piedpisy a rimcovymi vzdélavacimi programy podle
8 174 odst. 2 pism. b) a c) zikona ¢. 561//2004 Sb., o piedskolim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjsich predpist.



Charakteristika

Zakladni Skola a Prakticka Skola Velka BiteS, piispévkova organizace (dale Skola) poskytuje
vzdélavani v piipravném stupni zikladni $koly specidlni (dale PSZSS), zakladni kole (dale
ZS), zakladni $kole specialni (dale ZSS), praktické skole (dale PS) a skolské shzby ve $kolni
drwzing. K terminu inspekéni Ginnosti se V PSZSS vzdélavalo v jedné tfidé 5 déti, ve tfech
tiidach ZS 27 zaki a ve trech tfidach ZSS 20 Zikd. Ve stfedni $kole se vzdélavalo 8 zakil
v oboru vzdélani 78-62-C/01 PS jednoleta a 8 zakd v oboru vzdélani 78-62-C/02 PS
dvouletd. Ve ¢tyfech oddélenich skolni druziny bylo zapsano 34 tcastnik .

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale feditelka) vyuZiva ve své funkci dlouholeté manaZerské schopnosti
a pedagogické zkuSenosti. Uplatiuje demokraticky zplisob fizeni, ktery je zaloZen
na principu tymové spoluprace pedagogického sboru Skoly a na oteviené komunikaci
se vsemi aktéry vzdélavani. Vysledkem zplsobu fizeni je piiznivé pracovni prostredi.

Skola finguje podle jasnd stanovenych pravidel na zakladé stanovenych priorit
ve strategickych a koncepcnich dokumentech. Napliovani a systematické vyhodnocovani
jednotlivych cili a postupil je vzijemné provazané a prispiva ke komplexnimu rozvoji skoly.
V duisledku toho se dafi zkvalithovat vzdélavaci vysledky déti a zakt s cilem podpofit
samostatnost a zkvalitnéni jejich osobniho Zvota. Dulraz je kladen na rozvoj socialnich
kompetenci. Vyrazny posun nastal v oblasti informa¢nich a komunikac¢nich technologii
(napf. informa¢ni systém Skoly, vybaveni robotickymi pomickami, tablety a interaktivnimi
tabulemi), coz se kladné projevuje v rozvoji praktickych dovednosti déti a zaku.

Piinosnd je vzijemnd komunikace vSech aktéri vzdélavani, kterou vyrazné podpoftilo
zavedeni nového systému s poztivnim pifmosem v elektronické komunikaci mezi
zaméstnanci, Zaky i zdkonnymi zistupci Pro pedagogy ziroven vznikl prostor pro sdileni
riznych soubord, vyukovych materiall, vzajemnych zkuSenosti, inspirace, coz ve velké miie
vyuzivaji. Pravidelnd jednani pedagogick¢é rady se disledné veénuyi pedagogické
problematice, ale iorganizaénim oblastem ve sméru zajiténi kvalitni vyuky a poskytované
péce détem a zakim. Nastavend pravidla jsou konstruktivni a systematinost predavani
mformaci dopliuje kazdodenni kontakt zam&stnanctl.

K zikladnim strategickym cilim Skoly patii neustdlé zkvaltiiovani odborného
a osobnostniho ristu pedagogického tymu Skoly. K napliovani tohoto cile pfispiva cilené
a systematické dalsi vzdélavani pedagogi (dale DVPP). Stanovené oblasti vychazeji
z koncepcnich zamérti Skoly (studium specializovanych ¢innosti, podpora zacmajicich
uCiteltl, profesni rust pedagogl, oblast digitalizace a vyuzivani um¢lé inteligence). Pinosné
je periodické hodnoceni pedagogii, jejich sebehodnoceni a stanoveni dalstho rozvoje
kazdého ucitele. Vedeni Skoly aktivné fidi, monitoruje a vyhodnocuje praci Skoly a pfijima
konkrétni a G€¢inna opatieni. Pro zvySeni kvality ziskavani zpétné vazby o Cmnosti Skoly
ajejim fizeni Skola pravidelné vyuziva rizné formy a nastroje evaluace (napt. dotaznik
pro pedagogy, dotaznikové Setfeni pro pedagogy, zakonné zastupce a Zaky v ramci projektu
Skola podporujicich zdravi).

Zavéry z hospitani ¢innosti, konkrétni doporuceni véetné metodické pomoci jednotlivym
vyuCujicim anasledné cilené ovéfeni posunu trovné, se Gispésné promitaji do pedagogického
procesu. Zavedeny jsou vziajemné hospitace vyucujicich napii¢ obory. Je nastavena velmi
dobra, soustavnd a Uzka spoluprace i komunikace se zakonnymi zastupci. V pedagogickém
sboru je nové pfichozim, nekvalifikovanym ¢i studujicim pedagogim poskytovana podpora
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uvadéjictho ucitele a tandemové vyuky, ktera se UspéSné odrazi v kvalitnim predavani
zkusenosti 1u¢inné podporie ze strany feditelky ¢i zastupkyné Skoly.

Skola ma pro vzdélavani ikt velmi dobré prostorové a materialni podminky. Prostory skoly
jsou podnétné a ucelné vybavené pro praci vSech realizovanych ¢mnosti. Ucinnost
vzdélavani i odborné péée zvySuje vyuzivani snoezelenu, dopravniho hiisté.

Rozvoji prospésného partnerstvi se Skola vénuje cilené a systematicky, aktivné se zapojuje
i do zivota mésta. Prioritou skoly je spoluprace se zkonnymi Zzastupci déti a zaku, kterd
funguje na zaklad¢ partnerstvi. RodiCe se s détmi a zdky zapojuii do spole¢nych aktivit
pofadanych Skolou. O prubéhu vzdélavani jsou zakonni zastupci informovani na téidnich
schiizkach, pfti individualnich konzultacich, které se konaji dle potieby, pifi osobnim
kazdodennim kontaktu ¢i pfes webové stranky Skoly. Pii Skole funguje Spolek rodica, ktery
vyznamné finanéné podporuje Skolu pii riznych aktivitach (napt. drakiada, den otevienych
dvei, vystavy, vernisaZe, vanodni jarmark, rozné druhy terapi). Skola pikladnym
zpisobem komunikuje is vnéjSimi partnery nejen v regionu Velka BiteS (napf. Senior klub
Velka Bite§, matefské Skoly, Lipka Brno, Chaloupky o.p.s, MAS MOST Vysociny,
Univerzita Palackého v Olomouci, Masarykova univerzita). Skola nadile pokraduje
V tranzitnim programu pro Zzaky stiedni Skoly ve spolupraci s Chranénou dilnou
LILACOSTA Ttebi¢. Tato spoluprace piispiva k odborné vyméné mformaci a k celkovému
zkvalithovani komplexni péce. Dalsim partnerem S$koly pii vzdélavani a vychové déti a zakt
je ziizovatel, ktery financné a materialné zabezpeCuje provoz.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

VsSechny hospitované hodiny probihaly v piijemné pracovni atmosféfe, komunikace
mezi vyuCujicimi, détmi azaky byla na partnerské urovni. Vyuka byla ve viech sledovanych
hodindch vedena s vysokou mirou profesionality a pedagogické citlivosti. Pedagogove
pracovali podle peclivé ptipravenych Casovych pland, které zahrnovaly efektivni spolupraci
s asistenty pedagoga. Struktura vyuCovacich hodin byla jasn¢ vymezena a v piném souladu
se Skolimi vzdélavacimi programy. Vyuka byla dasledné individualizovana s ohledem
na schopnosti, potfeby a aktudlni stav jednotlivych déti a zakl, véetné Zzakt s t€Zkym
kombinovanym postizenim. Déti a zaci byli na zacatcich hodin seznamovani s cili vyuky,
coz umoznovalo smysluplné vyuziti formativniho hodnoceni. VSichni pracovali s nadSenim,
prozivali radost z vlastnitho pokroku a byli aktivné zapojeni do zavérecné reflexe vyuky
véetné sebehodnoceni. Vzajemné hodnoceni v hospitovanych hodindch bylo vyuzito
ojedinéle.

Cinnosti v PSZSS se vyznatovaly napaditosti, s vyuzitim pestrych metod abyly organizaéné
velmi dobfe zvladnuty. Pedagogové aktivizovali déti zafazenim nazornych pomicek
(nékresy, obrazky, nazorné pomucky apod.) a zadavané Ukoly diferencovali s ohledem
na jejich schopnosti a moznosti. Ve sledovanych aktivitich Kladli vyucujici piiméiené
otazky, které podporovaly rozvoj myslenkovych procesti a souCasné davaly dostateCny
prostor na odpovéd. VétSma déti se vzhledem ke svych moZznostem zapojila
do realizovanych aktivit a projevila radost ze svych vykon. Pedagogové prokazali vysokou
miru kreativity pfi piipravé Cmnosti a soucasné i1 pruznost pii jejich realizaci. Dikladna
malost potieb kazdého ditéte pfispivala k efektivité vzdélavani.

Vzd&lavaci obsah ve sledované vyuce ZS vychdzel z dosavadnich znalosti a dovednosti
7aku. V Ovodu hospitovanych hodin byli Zaci seznameni se vzdélavacim cilem, tématem
¢i pribéhem hodiny, coz napomdhalo k jejich lepS$i orientaci v probifranych tématech.
VyuCyjici kladli draz na procvicovani a upevnéni uciva, citlivé pracovali s chybou,
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vyuzivali osobni piiklady z redlného zivota a mezipfedmétové vztahy. Nové poznatky byly
vyvozovany postupné na zakladé znamych fakth s pomoci upevnénych znalosti Zzaku.
Kladené otdzky ucitelé vyuzivali i k navozeni jednoduchych problémovych situaci, a tim
byli Zici vedeni k hledani jejich feSeni V n€kterych hodindch byli Zaci vedeni k rozvoji
logického mysleni. K efektivit¢ vychovné vzdélavaciho procesu i zajmu zakd o probirané
téma piispivala nazornost vyuky vhodn¢ podporovana cCastym vyuzivanim nazornych
pomticek i didaktické techniky. Pedagogové vyuzivali zasady strukturované vyuky
podporujici jistotu a piehled zaki.

Viechny zhlédnuté hodiny v ZSS i PS méli ucitel kvalitnd piipravené. Vyulujici
respektovali individualni vzdélavaci moznosti, zdravotni stav i aktudlni psychické
rozpoloZzeni jednotlivych Zziku, na zakladé Eehoz diferencovali zadani tkoli. Pedagogoveé
vyuzivali Siroké spektrum didaktickych pomilcek a modernich technologii, vcetné
mteraktivnich tabuli. Vyznamnou roli sehravaly rizné prvky specidlni pedagogické péce
jako multismyslové piistupy, zejména metoda snoezelen a prvky bazalni stimulace, které
byly vhodn€ zaclenény do vzdéldvaciho procesu. V pifpadé potieby bylo zajiSténo
polohovani zikd, ¢imz byla respektovana jejich fyzickd kondice a zdravotni omezeni.
Cinnost asistentti pedagoga v hodinach byla prosp&sna zejména v individualni podpofe Zakt
v procesu u€eni, v udrzeni jejich pozornosti a pii organizovani jednotlivych vzdélavacich
aktivit. Jejich ¢innost v hodinach byla nezastupitelnd. Efektivitu vyuky zvySovala okamzita
7pétna vazba vyuCujicich zakim a podpora jejich wnittni motivace formou pochvaly
a povzbuzeni, coz pozitivné¢ ovlivnilo piistup zaki ke vzdélavani. VyuCujici kladhi na ziky
piimétené naroky, respektovali jejich pracovni tempo a v piipadé potieby jim poskytovali
individudlni pomoc a povzbuzeni. Zaci méli mornost zaZit Gspdch. Vyutujici vytvaieli
u zakti spravné pracovni navyky a pfispivali tak k utvafeni pracovnich kompetenci.
Vzdélavani podporovalo rozvoj samostatnosti zakl, napi. dusledné vedeni k sebeobsluze.
Ucitelé Casto efektivné volili i ndhradnich zpiisobi komunikace, napt. obrazek, piktogram,
symbol, gesto, znak, mimika.

Béhem hospitaéni ¢innosti vV zajmovém vzdélavani byly zaznamenany pestré a smyslup Iné
aktivity, které podporovaly rozvoj védomosti, dovednosti i socidlnich navyki a byly vedeny
v souladu s planem zijmového vzdélavani, s dlirazem na individualizaci, podporu
samostatnosti a respektovani moznosti  kazdého tucastnika. Vychovatelky spolu
s asistentkami vedly ¢innosti tematicky (napf. ¢teni pibéht vztahujicich se k podzimnimu
obdobi, poznavani pifrodnin s moznosti multisenzorického vnimani, vytvarné tvofeni,
samostatné prace i relaxa¢ni aktivity). VSe probihalo v klidné, pratelské atmosféie s dirazem
na motivaci, spolupraci a komunikaci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Evaluace trovn¢ vysledki vzdélavani je vzhledem k mife postizeni déti a zakd velmi
specificka. Zjistovani dosazenych vzdélavacich vysledkt je vhodné wvoleno s ohledem
na jejich individualni schopnosti, dovednosti a momentalni zdravotni stav, astim souvisejici
jejich celkové kolisavé rozpolozeni v pribéhu dne. Slovni hodnoceni napomahd redlné
a objektivné vyjadfit nejen zskané schopnosti déti a zaku, jejich miru zviadnutych
dovednosti, navykl, samostatnosti a dopomoci, ale také jejich motivaci k jednotlivym
¢innostem dne. Pedagogicka diagnostika je zalozena na peClivém pozorovani déti zaku, které
je ucelné analyzovano (napt. vyuzivani vhodnych metod a forem prace, véetné pouzivani
pomticek, metodické postupy pro rozvoj vzd€lavacich oblasti vzhledem ke zdravotnimu
mevyhodnéni). Ziskané poznatky jsou ziroceny ve vzdélavacim procesu formou cilené
a pfiméfené individudlni intervence. Zasadni soucasti dosahovani uspésnych vzd€lavacich
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vysledkl je intenzivni spoluprdce pedagogl, tridnich wuciteli, asistentli, vedeni Skoly
a zakonnych zastupci déti a zakt. O uUspéSném vzdélavani jsou zdkonni zastupci
informovani i prostiednictvim pofizovanych zaznami z vyuky. Piinosné a velmi efektivni
je cilené a systematické vyuzivani formativniho hodnoceni déti a zakl. S vyuzitim riznych
nastroju, aktivni spoluprace a forem jejich sebehodnoceni je tak détem a zZAkiim poskytovana
dilleZita zpétnd vazba, ale i motivace v procesu vzdélavani. V ZS provadi skola v kazdém
pololeti interni srovndvani vzdélavacich vysledktu Zzaka 2. — 9. ro¢niku z Ceského jazyka,
anglického jazyka a matematiky.

Zaci PS ukonfuji stfedni vzd&lavini zivéreénou zkouskou. Skola sleduje pokroky
a tspésnost svych zakl nejen v priubéhu jejich vzd€lavani, ale aktivné se zajima i o jejich
dalsi zaclenovani do spolecnosti. Metodicky pomaha zakiim a jejich zakonnym zastupciim
v orientaci na pracovnim trhu zdravotné postizenych osob, informuyje je o moznostech
pracovniho uplatnéni v pomocnych profesich nebo chranénych dilnach ¢&i zprostredkovava
mformace o moznosti jejich dalstho vzdélavani ve stfednich specidlnich Skolach.

Skolni poradenské pracovisté se ve spolupraci s pedagogickymi pracovnky zaméiuje
predevsim na podporu déti a zakli ve vzdélavacim procesu, napliovani podptirnych opatieni,
praci s tfidnimi kolektivy a na preventivni programy. Kvalitné zpracované vystupy
z diagnostiky déti a zakt poskytuji vhodné postupy k praktické realizaci doporucovanych
podptrnych opatfeni. Uginnost realizovanych podptrnych opatieni je systematicky
vyhodnocovana, v piipad¢ potfeby jsou pifjimana dalsi opatfeni pro zefektivnéni podpory
déti a zakl. Nastaveni efektivnich pravidel minimalizuje vyskyt rizikového chovani.
Preventivni aktivity jsou planovany systematicky na zakladé prubémé evaluace aktualnich
potieb tfidnich kolektivii 1 jednotlivych déti a zaki. Ve tiidach probihaji preventivni
programy s cilem zvlddat podnéty k rizkovému chovani, podporovat zdravé sebevédomi
arozvijet zadouci vzajemné vztahy a socidlni dovednosti déti a zakt. K podpofie socialnich
dovednosti vyuzitelnych v béznych Zzivotnich situacich jsou do vzd€lavani zarazovana
i aktualnd potiebna témata z oblasti vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu. Skola pro déti
a zdky organizuje mimoSkolni akce, kter¢ pfispivaji k upevnéni vzajemnych vztahl
Vv kolektivu a napomahaji predchazeni konfliktiim.

Zavéry

Vyvoj §koly

— Odposledni inspekéni ¢innosti doslo ke zlepSeni v oblasti digitdlnich technologii a jejich
ucelnému vyuzivani ve vyuce.

— Druhym rokem nabizi Skola obor praktickd Skola dvouleta.

— Doslo k navyseni poctu krouzkii a jejich individualizaci dle potieb zaki.

— Doslo k ZlepSeni Skoly v oblasti prezentace Skoly na vefejnosti (socidlni sité, prehlednost
webowych stranek).

Silné stranky

— Cilené aktivni rozvijeni spoluprace s Sirokym okruhem partnert ucelné podporuje
vzdélavaci proces a vzajemnou komunikaci vSech aktéri vzdélavani. (1.5)

— Vedeni skoly pravidelné¢ vyhodnocuje stav v dilezitych oblastech vzdélavani a poskytuje
ucitelim  kvalitni zpétnou vazbu k jejich praci Procesy fizeni a vyhodnocovani jsou
provadény systematicky, efektivné a napomahaji ke zkvalithovani vzdélavani. (2.1)
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— Dobré prosocialni vztahy ovliviiyji pifjemné psychosocidlni prostredi Skoly a podporuji
aktivni tymovou spolupréci. (2.2)

— Kvalita vyuky zajistyje détem a zakim systematicky rozvoj zikladnich schopnosti
a dovednosti s cilem umoznit jim pokracovani v dalsi etapé vzdélavani. (4. 1)

— Diuslednost pfi dodrzovani nastavenych pravidel se poztivné odrazela ve sliSném
a pozorném chovani déti a zaka k sobé navzajem ik pedagogim. (4. 2)

— Efektivni metody a formy vzdélavani, vcetné Siroké Skaly terapeutickych a stimula¢nich
metod (bazilni stimulace, canisterapie, arteterapie, muzikoterapie) vyznamné piispivaji
k rozvoji individualnich znalosti a dovednosti déti a zaki. (4. 2)

— Vyhodnocovani trovn¢ dosazenych kompetenci ve spolupraci ditéte, zika, ucitele
a zdkonného zastupce s vyuzitim promyslen¢ nastavenych formativnich zpétnovazebnich
nastrojll. Ziskand zpétnd vazba umoZituje nastaveni cilené podpory problémovych oblasti
ditéte a zdka, systematické sledovani pokroku arozvoj vlastni zodpovédnosti za vysledky
vzdélavani. (5. 1)

— Siroké spektrum interniho hodnoceni vysledkii vzdélavani déti a zakd s pozitivnim
dopadem na autoevaluaci skoly. (5.4)

— Efektivni spoluprace ucitelii s asistenty pedagoga ve vyuce piispivaji ke zvySovani
efektivity vzdélavani a k podpoie osobnostniho rozvoje zaku. (6. 2)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Prilezitosti ke zZlepseni je vyuzivat vzajemné hodnoceni déti a zaku. (4. 4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Vyuwzivat vzajemné hodnoceni déti a zaki k potiebnému zvySeni efektivity vzdélavaciho
procesu.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni  nedostatkii  zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky
jsou formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Koncepce rozvoje a fizeni Skoly pro obdobi 2025-2029
2. Evaluace ainovace projektu Zdrava skola 2025
Hospitac¢ni Cinnost, Skolni rok 2024/2025
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

Koncepce rozvoje fizeni, obdobi 2025-2029
Zapisy z jednani pedagogickych rad, Skoli roky 2024/2025 a 2025/2026
Plan prace, Skoli rok 2025/2026

Plan daiho wvzdélavani pedagogickych pracovniku, Skoli rok 2025/2026
a dlouhodoby plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikii, ze dne 22.8. 2025

Rozvrhy hodin, Skolni rok 2025/2026

Vyro¢ni zprava, Skolni rok 2024/2025

10.  Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté

11.  Dokumentace k zavéreCnym zkouskam, Skolni rok 2024/2025
12.  Pfijjimaci fizeni, Skolni rok 2025/2026

13.  Ttidni knihy, Skolni rok 2025/2026

N oo ok

© ©

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.Csicr.cz.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Be. Katefina Hlavackova, Skolni mspektorka, vedouci nspekéniho tymu
Bc. Dana Kulickova, kontrolni pracovnice
Mgr. Dana Vranova, Ph.D., Skolni inspektorka

31.10. 2025
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