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Inspek¢ni ¢innost na misté 24.,25. a 29. dubna 2025
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle pfislusnych
skolnich vzdélavacich programt, napliiovani $kolnho vzdélivaciho programu (dale ,.SVP*)
a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst.
2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sh., o ptfedskomnim, zakladnim, stfednim, vyS$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd&jsich predpist.

Charakteristika

Piispdvkova organizace (dale ,3kola®) vykonava Ginnost zakladni 8koly (dale ,ZS%), $kolni
druziny (déle ,druzina®) a Skoli jidelny. Od pfedchozi mnspekcni ¢innosti v roce 2017 se
snizil pocet zaki a tifd v ZS. Naopak se zvysil pocet Gcastnkil zijmového vzdélavani (dale
LSucastnik ) 1 oddéleni druziny. V 18 tfidach se vzdélava 503 zakl prvniho az devatého



roéniku (91% naplnénost). ZS eviduje 55 Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale
»SVP) a 58 7kl s odlisnym matefskym jazykem. Od Skolntho roku 2022/2023 byla noveé
ziizena piipravna tiida. Druzina ma osm oddéleni s 201 Ucastniky (98% napinénost).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka*) vykonava funkci od roku 2002. Cile rozvoje $koly se ji
daii postupné napliovat mj. v oblasti materialniho zabezpeceni, spoluprace se ziizovatelem
a se zdkonnymi zastupci zak.

Organiza¢ni struktura je vhodné nastavena s ohledem na potfeby a podminky Skoly, Cast
kompetenci Vv oblasti fizeni je delegovana na dva zastupce. Vramci fizeni feditelka
spolupracuje také s vedouci vychovatelkou, s ¢lenkami Skoliho poradenského pracovisté
(zde zvané ,8kolni poradenské centrum), vedoucimi metodickych organi a vedouci $kolni
jidelny. Metodicka podpora neni dostate¢né G¢elné nastavena. Také pretrvava malo G¢inna
kontrolni ¢innost. To se projevuje zejména nedostatky v povinné dokumentaci, ¢i ne zcela
systematickou ¢innosti metodickych organd, které funguji bez jasné koncepce spole¢ného
vyhodnocovani jejich dopadu na vzdélavaci proces. Hospitaéni &innost v ZS a druziné je
realizovana, konkrétni zidvéry a opatieni k dalSfmu rozvoji vSak nejsou dostatecné
vymezovany, tudiz nejsou vétSinou piijimana Ucelnad opatreni.

Vnitini  informaéni  systém je finkéni, zaloZeny zejména na pravidelném jednani
pedagogické rady, osobnim kontaktu zaméstnanct a na elektronické komunikaci. Pravidelné
konani schiizek vedeni Skoly uceln¢ pfispiva ke zlepSeni vzijemné mnformovanosti a feSeni
bémych provozich zilezitosti. Se zakonnymi zistupci Skola dostatecné komunikuje
prostfednictvim Skolntho mnformac¢niho systému, tfidnich schiizek, osobnich setkéni,
webowych stranek.

Pedagogicky sbor se od ptedchozi inspek¢ni ¢innosti Castecné obménil a rozsitil. Vzdélani
v ZS aktualné zajistuje 39 uitelli a 12 asistentl pedagoga, zajmové vzdélavani v druzing
zabezpecCuje 10 vychovatelek. Z uvedenych pedagogickych pracovnikt je celkem sedm
odborné nekvalifikovanych. Reditelka podnikd potiebné kroky k zajisténi vyuky odborné
kvalifikovanymi pedagogy. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki feditelka
systematicky neplanuje, vychazi zejména z okamzitych potieb Skoly a zajmu pedagogi.

Cinnost $kolntho poradenského centra zajistuji dvé vychovné poradkyng, $kolni metodi¢ka
prevence a Skolni psycholozka, které maji vhodné rozdélené kompetence. VéEtSinou ucelné
poskytuji poradenstvi a konzultace zikum, jejich zikonnym zastupcim i pedagogickym
pracovnikim. Metodické vedeni uciteld pii poskytovani podpirnych opatfeni je vyrazné
Vv oblasti konzultaci obsahu doporuceni, event. vypracovavani individudlniho vzdélavaciho
planu. Piilezitost ke zlepSeni spolivd v systematiénosti vyhodnocovani efektivity
podpiirnych opatieni v pribéhu jejich poskytovani i1 za del§i ¢asové obdobi Piinosem
pro kvalitu poradenskych slizeb je Cinnost Skolni psycholozky. Poskytuje piipadovou
mtervenci ohrozenym zakliim a tfidnim kolektivim.  Systematicky se zapojuje
do preventivnich aktivit. ~ Pozitivem je rozvijejici se podpora nadanych zakd. Za timto
uCelem byla navazana Uzk& spoluprace se Skolami zaméfenymi na praci s t€mito ziky.

Finan¢ni prostfedky Skola efektivné investuje do zlepSovani podminek pro vzdélavani,
piihodné vyuziva vSechny mozné zdroje. Ve spolupraci se ziizovatelem se feditelce dafi
ZlepSovat materidlni podminky, napf. vSechny tfidy disponuji interaktivnimi tabulemi, byla
pofizena a vybavena nova pocitacova ucebna.
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Skolni prostory jsou zabezpeteny proti vstupu neopravnénych osob. Zaci, Glastnici i déti
jsou prubémé sezmamovani s pravidly bezpeéného chovani a ochrany zdravi. Dohledy
nad zaky v dobé inspek¢éni ¢innosti byly vykonavany. Reditelka sleduje miru Grazovosti,

ktera je nizka.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdglavani bylo realizovano v souladu se SVP. Vyuka probihala vétdinou Vv pifiemném
pracovnim prostiedi. Pedagogové zohledfiovali znalosti a zkuSenosti zakid, funk¢Ené
uplatovali mezipfedmétové vztahy a zafazovali piiklady zredlného Zvota. Vyuujici
respektovali jejich individualni pracovni tempo, poskytovali jim pribéznou zpétnou vazbu
a podle potieby také vhodnou podporu. Zaci méli dostatek asu pro feseni zadanych dloh
&i formulaci odpovédi. Uitelé vétsinou udelnd vyuzivali digitalni technologie. Cast vjuky
byla vedend v tandemu, ktery viak nebyl vzdy efektivni. Casto bylo opomijeno zavéredné
zhodnoceni hodiny ze strany pedagogh i zak. Systematické zafazovani aktivit s riznymi
mnforma¢nimi zdroji, kooperativnich forem a aktivizujicich Cmnosti podporujicich kritické
mysleni nebo kvalitniho sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni podle pfedem znamych
kritérii nebylo dostatecné vyuzito. Pretrvavaji nedostatky v zadavani diferencovanych kol
S ohledem na maximalni potencial jednotlivych Zzak.

V pifpravné tfidé byly déti vedeny k osvojovani zakladnich dovednosti. Pedagogové dbali
na spravnou vyslovnost, vhodnym vybérem fikanek kladli diraz na zmirnéni logopedickych
problémtl. Neopomijeli ani rozvoj jemné motoriky, pithodné zatazovali relaxacni chvilky
a aktivizaCni hry. Piilezitost ke zlepSeni je vést dokumentaci spojenou s vzdélavanim déti
Vv piipravné tfidé v souladu s platnou legislativou.

Hospitované hodiny na prvnim stupni byly vécné spravné, pievazné bohaté svym obsahem
i nabizenymi aktivitami. Vzd¢lavani bylo vétSinou vhodné realizovano prostfednictvim
frontalnich a individualnich ¢innosti, ojedinéle praci ve skupinach nebo ve dvojicich.
Smysluplng byly prohlubovany jiz diive ziskané znalosti a védomosti zaki. Ulelng byla
vyuzita metoda uCeni hrou ¢i zdzitkova forma uceni. Nazornost vyuky byla vhodné
podpofena textovymi a obrazovymi materidly. Spravné byl podporovan rozvoj Etenarské,
matematické i pfirodovédné gramotnosti a komunikativnich dovednosti zakl. Zafazovani
relaxacnich chvilek u¢inné pfispivalo k opétovné aktivizaci zakd. Hodiny vychovného
charakteru byly pestré a dynamické, vyuCyjici dbali na dodrzovani pravidel i bezpecnost.
VétSma zaka se do nabizenych aktivit zapojovala se zajmem.

Pfi vyuce na druhém stupni pedagogové vyuzivali pievazné UcCelnou frontalni vyuku
v kombinaci se samostatnou praci zakl ¢i ojedinéle praci ve skupinach. V minimalni mife
se vyuCujici zaméfili na rozvijeni postoji zakt. V hodinach, kde pusobily asistentky
pedagoga, nebyla vétsinou jejich ¢innost efektivni.

Sledované hodiny vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace byly zaméfeny zejména
na upevitovani znalosti a dovednosti a také na podporu rozvoje Ctendiské gramotnosti
Vyucujici cizich jazyki dbali na kvalitni vyslovnost, spravné uzivani gramatickych jevi,
instrukce Zaktm zadavali v cilovém jazyce. Vyukovy obsah vsak méalo reagoval na realné
zkuSenosti zakti a hodiny postradaly spdd. Chybély kooperativni Cinnosti ¢i nacvik
rozhovoru. Vyuka byla do zna¢né miry zalozena na praci s ucebnici.

Kvalita hospitované wuky ze vzdélavaci oblasti Matematika a jeji aplikace i jeji podpora
digitaInimi technologiemi byla rizna. Casteéné Uspé$né navazovala na realné zkuSenosti
7akti, pouze ojedinéle vsak zohlediiovala jejich odlisné kognitivni potfeby. Zaci byli vedeni
k samostatnému vyvozovani a procvicovani matematickych vztaht. V oblasti Informatika
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pfevazovala dominantni frontdlni vyuka pedagoga. Malo efektivni motivace vedla
K nedostate¢né aktivizaci Zakd.

Vyuka vzdélavaci oblasti Clovék a spoleénost postradala piesné vymezeni vzdélavaciho cile,
vyznamna ¢ast vyukovych aktivit spocivala ve vyuzivani didakticky zastaralych uCebnic.
Byl zaznamendn negativni disledek chybéjici odborné kvalifikace ucitelky. Ackoli byla
zafazena prezentace obrazového materidlu, nebyla provedena tceln¢ po technické strance,
&i z didaktického hlediska. Vyuka oblasti Clovék a zdravi byla zaméfena na rozvoj fyzické
zdatnosti Zzakli odpovidajici jejich veku. V netradiénich sportovnich hrach Zici nejen
prohlubovali své pohybové dovednosti, ale také tymovou hru a pravidla fair play.

Hospitované hodiny oblasti Clovék a pifroda se velmi li§ily v mife aktivizace Zak{. Pevazné
monologicky wyklad se samostatnou praci kontrastoval s bohaté strukturovanou vyukou
stiidajici vice Zakovskych aktivit, nebo s wyukou, pfi které ucitelé vedli Zaky ke kvalitni
prezentaci jejich skupinové prace. Piednosti tradiéné pojaté vyuky fyziky byla obsahova
pestrost a zamefeni na vyuziti teoretickych poznatkti v praxi.

Zajmové vzdélavani bylo vhodné zaméfeno hlavné na odpocinkové aktivity. Vychovatelky
patficné uplatiiovaly individualni piistup a kladly diraz na osobnostni a socidlni rozvoj
ucastnikd.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola pravidelnd sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zakt. Reditelka ziskava
informace zejména pii konzultacich s vyuCujicimi, vyuziva poznatky z hospitaci az vystupu
vlastni pfimé pedagogické Cnnosti.

Celkové vysledky vzdélavani jsou pomémé dobré. Ve $kolnim roce 2023/2024 i v prvnim
pololeti 2024/2025 prospéla vétSina 7akd s vyznamenanim, ostatni prospéli. Analyzou
prospéchu sledovaného obdobi vSak bylo zjiSténo, ze ve Skolnim roce 2023/2024 dochéazelo
ojedinéle ke zhorSeni prospéchu od 3. ro¢niku, od 5. ro¢niku vyznamné hlavné ve volite Inem
némeckém jazyce, ktery byl vyuovan prvnim rokem. V probihajicim skolnim roce dochazi
ke zhorSeni prospéchu zakl od 4. ro¢niku, ato prevazné v matematice, v Ceském a anglickém
jazyce. Analyzou vysledkt zakiu pii pfechodu z prvniho na druhy stupent bylo zjisténo, ze
u tretiny zakt doslo ke zhorSeni jejich prospéchu. Hodnoceni znamkami dostate¢nymi se
na druhém stupni vyskytuje piedevs§im v ¢eském a némeckém jazyce ¢i matematice. Vykyvy
v prospéchu zakli nejsou vétSinou analyzovany a pijimana jsou pouze CasteCné u€inna
opatfeni ke ZlepSeni jejich vzdélavacich vysledkd, napf. pifprava na pijimaci zkouSky
a doucovani. Prilezitosti ke zlepSeni je zpracovani strategie predchazeni $kolni netispé$nosti
tak, aby byla dostate¢né efektivni. Ptechod do prvniho ro¢niku ZS zvlddaji Zici dobte.

Podpora poskytovana ziktim se SVP formou doporucenych a realizovanych podptrnych
opatieni je V souCasnosti prevazné uCinna, jejich prospéch je weétSinou srovnatelny
s ostatnimi Zaky. Ti, kterym byla doporucena Ucast v pfedmctu specialné-pedagogické péce,
jsou uceln¢ rozdéleni do skupin s ohledem na potiebné odlisnosti tohoto typu vyuky.
Pfinosem pro zaky prvntho stupné s obtiznou adaptaci v kolektivu je ¢mnost krouzku
zam¢fen¢ho na posilovani osobnostni a socidlni kompetence.

Pozitivni  vliv na kvalitu vzdéldvani ma zapojeni Skoly do sportovnich soutézi
a predmétovych olympiad, Vv kterych Zaci dosahuji dobrych vysledki. V ramci dalich
aktivit, napt. projektovych dnd, exkurzi, zahranicnich Zzajezdu, recyklovani, jsou
podporovany jejich vzdélavaci kompetence, specifické zajmy a sociélni a osobnostni rozvoj.
Skola (isp&$né vytvaii funkéni partnerstvi s mistnimi institucemi, jingmi $kolami
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predskolniho i z&kladniho vzdélavani, GEinn€ rozviji zahranini partnerské vztahy a tim
motivuje Zaky K zajmu o cizi jazyk, coz ma poztivni dopad na vzdélavani.

V pribéhu mnspekéni Cinnosti bylo jednani a vystupovani zakii bezproblémové. Ve vyse
uvedenych Skolich rocich byli pouze dva zici hodnoceni snizenym stupném z chovani.
Pozitivni vychovnid opatieni udélend ve sledovanych obdobich vyrazné pievazovala
nad poctem uloZzenych kazenskych opatieni. Neomluvené hodiny se nevyskytovaly. Systém
primarni prevence je vzhledem K vysledkiim vzdé€lavani Zzaka v chovani Géinny, pfileZito st
ke zlepSeni spoc¢iva ve vétSim promysleni a strukturovani jednotlivych forem preventivniho
pisobeni. Dany program totiz neurCuje v dostatené mife navaznost prevence zafazené
do osnov jednotlivych vyuCovacich pfedmétl s ostatnimi internimi a externimi aktivitami.
O efektivit¢ kariérniho poradenstvi sveédc¢i Gspésnost vétSiny zakl v prvnim kole pfijimaciho
fizeni ke stfednfimu vzd€lani, naplnéni preferenci zakid devatého rocniku je systematicky
sledovano a vyhodnocovano.

Vysledky tcastnikti zajmového vzdélavani v druziné jsou monitorovany Vv pribéhu vsech
pofadanych aktivit. Odpovidaji cilim stanovenym v pifshiiném SVP a individuaInim
schopnostem jednotlivell. Ve vefejnych prostorach Skoly jsou vystaveny prace uCastnik
a podle aktudln¢ realizovanych vzdélavacich témat jsou pravidelné obménovany. Socialni
kompetence tcastniki druzina vhodné rozviji partnerstvim s domovem seniortl.

Zavéry
Vyvoj skoly

— Snizil se pocet zaki a tiid v zdkladni Skole, zvysil se pocet UcCastnikii zijmového
vzdélavani a oddéleni Skolni druzmy. Skola nové zfidila piipravnou tridu.

— Castecng se obmenil a roziil pedagogicky sbor.
— Zlepsily se materialni podminky v oblasti digitalnich technologii.

— Odstranéna byla vétSina nedostatkll zjiSténych pfii predchozi mspek¢ni €nnosti, pietrvava
malo u¢inna kontrolni ¢nnost a vedeni vyuCyjicich k vyuzivani diferenciace u€iva podle
rozdinych schopnosti jednotlivych Zzak.

Silné stranky

— Skola ¢inn& rozviji zahraniéni partnerské vztahy a tim motivuje zaky Kk zajmu o cizi
jazyk, coz ma poztivni dopad na vzdélavani. (1.5)

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Oblast ke zlepSeni spociva ve vyuzivani kooperativnich forem a aktivizujicich ¢innosti
podporujicich kritické mysleni. Ve vyuce nejsou dostate¢né vyuzivany rizné informacni
zdroje. (4.2)

— V dostateéné mife nejsou zadavany diferencované tkoly s ohledem na maximalni
potencial jednotlivych Zzaki. Ti nejsou ve vyuce vedeni ke kvalitnimu sebehodnoceni
a vrstevnickému hodnoceni podle predem znamych kritérii. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zefektivnit metodickou podporu a kontrolni ¢innost.
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https://kriteria.csicr.cz/

— Vést dokumentaci spojenou se vzdélavanim déti v piipravné tfidé v souladu s platnou
legislativou.

— Systematicky vyhodnocovat efektivitu podptrnych opatieni v pribéhu jejich poskytovani
i1za delsi ¢asové obdobi.

— Zaradit do vyuky kooperativni metody a aktivizujici Cinnosti podporujici kritické
mysleni.

— Vywvat rizné informaéni zdroje ve wyuce.

— Zadavat diferencované ukoly s ohledem na maximalni potencial jednotlivych zaka.

— Vést zaky ke kvalitnimu sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni podle pfedem
znamych Kritérii.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatfeni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Udaje o $kole zrejstifku $kol a kolskych zafizeni, vykaznictvi $koly k terminu
mspekcni Cinnosti

2.  Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly — Skolni roky
2023/2024 a 2024/2025 Kk terminu inspekéni ¢innosti — vzorek

3. Informace z webovych stranek skoly: https://10zskladno.cz/

4.  Dokumentace skolniho poradenského pracovisté, Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025
k terminu inspek¢éni Cinnosti (vzorek)

5.  Dalsi dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zakona k terminu mspekéni
¢innosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §Kkolni inspekce.
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Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské Skolni inspekce Wwwy.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martina Lhotakova, Skoli inspektorka, vedouci inspekcniho tymu
Mgr. Zdené¢k Dolansky, Skolni inspektor

PhDr. Filip Dostéal, Skolni mnspektor

PhDr. Vladimira Zikmundova, Ph.D., Skolni inspektorka

Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice

23. kvétna 2025
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