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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou podle
piislusného Skoliho vzd€lavaciho programu, hodnoceni naphiovani Skomiho vzd€lavaciho
program a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle §
174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolim, zikladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdéjsich piedpist.



Charakteristika

Zéakladni skola Vladislava VanCury, Praha — Zbraslav (dale ,8kola®, ,jnstituce) vykonava
ginnost zékladni $koly (dale ,,ZS*) a $kolni druziny (dale ,SD*) s nejvys§imi povolenymi
pocty 1160 zakt a 380 ucastnik.

Budovy na adresach Hauptova 591 a U Lékarny 593 jsou stavebné propojeny, je v nich
umisténo 17 t¥id druhého stupné ZS. V budové na adrese U Lékarny 592 skola vyuziva jednu
odbornou uc¢ebnu (Skohi dilna). Na adrese Nad Parkem 1180 sidli 23 tfid prvniho stupné,
jedna piipravna tfida a SD. Skolni stravovani je realizovano prostiednictvim smluvniho
partnera.

K datu inspekéni c¢innosti se ve Skole vzdélavalo 951 zika a v piipravné tfidé 14 déti.
Zajmové vzdelavani poskytovala Skola 287 zakim a 14 détem z piipravné tidy v jedenacti
oddglenich SD. Skola evidovala 118 7k a 3 déti se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami
a 118 zakl s odlisSnym matefskym jazykem s rliznou mirou jazykové bariéry.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2018 doslo nékolikrat ke zméné vedeni skoly,
souCasna feditelka pusobi ve funkci od Cervna 2023. Své koncepéni zaméry opira
0 vzijemnou spolupraci pedagogii a vicestupiiovy systém fizeni Skoly. Ugelné delegovala
Cast svych kompetenci na své dvé zastupkyné, vedouci vychovatelku a vedouci ucitele
predmétovych komisi. Srozumitelna vize Skoly je pribézn¢ napliovana asméfuje k dal§imu
zkvalitiovani vychovné vzdélavaciho procesu. Reditelka piijala fadu opatieni ke zkvalitnéni
vyuky a prubéné vyhodnocuje jejich uéinnost. Nastavila pravidla pro realizaci vyuky
Vv piipadé aktualni nepifitomnosti ucitele, spoluprdci mezi uciteli Ceského jazyka
a matematiky pii prechodu Zaki na druhy stupeii ZS a uvadéni novych pedagogi. Podporuje
zapojeni externich odbornikit do ¢innosti Skoly. Vedeni Skoly systematicky realizuje
hospita¢ni ¢mnnost, kterou nasledné¢ vyhodnocuje s pedagogy a pfijimad UCinnd opatieni.

Hlavnim cilem nové vytvofenych piedmétovych komisi je wvyhodnocovani napliiovani
Skolntho vzdélavaciho programu prostiednictvim spoluprace pedagogickych pracovnikd.
Zabyvaji se sjednocovanim obsahu vzdélavani a hodnoceni trovné dosaZzenych vystupd,
piipravou zakd na olympiady a soutéze, jejich organizaci i materialnimi a persondlnimi
podminkami vyuky.

Obména c¢asti pedagogického sboru piinesla snizeni poctu zaméstnanct s ¢asteénymi Uvazky
azvySeni odborné kvalifikace pedagogi. |nadale vsak zistava podil kvalifikovanych uéitelt
nizky (na prvnim stupni 35 %, na druném 75 %), coz se negativné odraz v kvalité
vzdélavaciho procesu. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti vychazi z potieb Skoly
a zohlednuje individualni zajmy jednotlivcd, zaméfuje se na doplnéni piedpokladi
kvalifikace, pfedmétovou odbornost a specifika vzdélavani Zzakt s potfebou podpirnych
opatfeni. Spole¢na Skoleni byla Vv aktudlnim Skolnim roce zaméfena na problematiku
formativniho hodnoceni prace zaku, vedeni tfidnickych hodin a obranu mékkych cili.

Esteticky podnétné prostiedi Skolich prostor je vhodné doplhéno prezentacemi ze Zivota
Skoly. Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zvySeni poctu tfid druhého stupné o Sest.
Zkvalitnéni materidlnich podminek pfinesla vyznamna investice z‘izovatele do stavebnich
Uprav budovy druhého stupné (napf. Satny pro t€lesnou vychovu, podlaha télocviény,
instalace akustickych podhledi ve tfidach), dovybaveni tiid interaktivni didaktickou
technikou a pomtckami, zfizeni relaxa¢nich koutkt pro ziky na chodbéach. Vicezdrojové
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financovani umoziuje zkvalitiovani vychovné vzdélivaciho procesu ve $kole. Cinnost SD
probihd ve vlastnich prostorach pro sedm oddéleni, dalsi Gtyfi jsou umisténa ve tfidach
prvniho stupné. VSechny jsou vhodné vybaveny koberci, ndbytkem, didaktickou technikou
i dostatkem materialu pro vytvarné a rukodéiné &innosti. SD piilezitostné vyuiva i dakich
prostory Skoly (pocitatova ucebna, $kolni knihovna, t€locviény), venkowvni aredl (Skolni
zahrada, hiisté s hernimi prvky) nebo okoli Skoly (dopravni hiisté, bézecké trat€, skatepark,
fit parky).

Vsestrannou podporu rozvoje osobnosti zaka dopliuje c¢innost Skolntho poradenského
pracovisté. Od posledni inspekéni C¢innosti doslo ke zméné v jeho persondlnim obsazeni,
ke zvySeni poctu specialnich pedagogi, psychologii a asistenti pedagoga. Dvé vychovné
poradkyné, dvé metodicky prevence a dvé skoli psycholozky, tii specialni pedagozky
ajedna socidlni pedagozka mtenzivné spolupracuyji a vytvafeji funkéni podplrnou sit’
pro zaky i jejich zdkonné Zza&stupce. Komunikace probtha osobné, elektronicky
a prostfednictvim sdilenych digitalnich tlozigt. Skoli psycholozky v ramci pravidelnych
konzultaci realizuji individualni setkani se zaky a podileji se na Setfenich mapujicich vztahy
v tiidnich kolektivech. Jejich zjisténi jsou nasledné vyuzivana Kk cilenym intervencim
aposilovani poztivniho tfidniho klimatu. V ramci prevence a podpory dusevniho zdravi
7akl Skola organizuje harmonizaéni pobyty V Sestém ro¢niku, které pfispivaji k rozvoji
mezilidskych  vztahit a prevenci rizkového chovani. Nadstandardni je spoluprace
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, zejména pii nastavovani, realizaci a vyhodnocovani
efektivity podpurnych opatieni pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. V rdmci
predchazeni rizkovym jevim zajist'uji metodicky prevence ve spolupraci s téidnimi uciteli
preventivni programy pro jednothvé tiidy. K predchazeni Skolni nelspéSnosti jsou
vyuzivany individudlni konzultace zaméfené na vcasnou identifikaci problémovych oblasti
a nastaveni cilené podpory. U nékterych zaka je na zikladé doporuceni Skolského
poradenského zafizeni vyuzivano slovni hodnoceni na vysvédéeni. Pro rozvoj nadani jsou
vywzivany specifické projekty. V oblasti kariérového poradenstvi Skola realizuje profi testy.
Bezpecnost zaka skola vnima jako jednu z priorit. Budovy jsou zabezpeCeny proti vniknuti
nezadoucich osob elektronickym systémem, ktery zaroven slouzi k evidenci piichodi
a odchodli zakli i zaméstnancti $koly, v budové prvniho stupné funguje po celou dobu
provozu Skoly recepce. Ke zepSeni stravovacich navykl pfispiva zapojeni do projektii
Ovoce, zelenina a mliéko do skol.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitovana wyuka méla riznou uroven, ve vétSiné hodin probihala v pifjemné atmosféte
zalozené na vstiicném piistupu aktéri vzdélavani. Tiidni pravidla byla vhodné nastavena
azaci je vétSinou dodrzovali. V n€kolika piipadech ucitelé nedokazali s pravidly vhodné
pracovat a vest zaky k jejich dodrzovani. Pedagogové vyuzivali pestrou Skalu metod a forem
préce, byla zaznamendna frontalni vyuka doplnénd interaktivnim rozhovorem, samostatna
i skupinova prace. Nazornost vykladu zvySovalo u¢elné pouzivani didaktickych pomicek
i digitdIni techniky. V ¢innosti zakt bylo ziidka zaznamendno vyuziti informa¢nich zdroju
k zskani informaci s naslednym zjiStovanim jejich duvéryhodnosti ¢i analyzou dat
a vyvozovanim zavérd. V ojedinélych piipadech byly zadavany Glohy s odlisnou naro¢nosti
podle jejich schopnosti ¢i gradované Ulohy. VétSina pedagogii Zzakim poskytovala
bezprostiedni zpétnou vazbu k aktudlnim vykonim. V ¢asti hodin byli Zaci vedeni
k sebehodnoceni, zejména Kk wyjadieni spokojenosti s prubéhem hodiny, méné cCasto
hodnotili uroven svych znalosti a dovednosti ¢i vlastni ucebni pokrok dosazeny v probéhlé
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hoding. Kritéria pro hodnoceni prace spoluzakii byla nastavovana vyjime¢né. Piinosné nejen
pro ziky s potiebou podptrnych opatieni bylo ve vét$iné t¥id plsobeni asistentek pedagoga.

Vzdélavani v pifpravné tfidé probihalo v kratSich casovych usecich, nechybé&l prostor
pro spontanni  ¢innosti a relaxacni pohybové aktivity. Ucitelka aktivizovala  déti
K rozmanitym fizenym cCinnostem, vhodnou motivaci udrzovala jejich zijem a vedla je
k dokon¢ovani zadanych tkoli. Vhodné stfidala metody a formy prace odpovidajici
stanovenému cili, v€ku déti a jejich individudlnim schopnostem a dovednostem. Efektivni
frontdlni vyuku dopliovala skupinovou ¢&i parovou kooperaci. Pestra nabidka c¢innosti
a vyuzivani metod prozitkového uceni podporovala zajem déti o vzdélavani.

V dobé¢ inspekéni ¢innosti probihal v pifpravné tfidé a ve tiidach prvntho stupné projekt
zaméteny na polytechnické vzdélavani ve spolupraci s externim lektorem. Déti a Zici
se vhodnou formou seznamovali s druhy dfeva, nastroji na jeho zpracovani a vyrobili
si jednoduchy dfevény vyrobek. Motiva¢ni formativni hodnoceni podporovalo jejich divéru
ve Viastni schopnosti a dovednosti.

Navstivené hodiny na prvnim stupni byly vétSinou dobfe promyslené a vhodné organiza¢né
strukturované. Pedagogové zpravidla sdélovali zakam cil hodiny nebo je vedli k jeho
wyvozeni. V piijemné edukacni atmosféfe vyuzivali stfidani ¢innosti, pohyb po t¥idé 1prvky
relaxacniho cviceni. Zaky povzbuzovali a vyjadfovali divéru v jejich pokrok a Gispéch. Zaci
dokazali probirané ucivo propojovat s vlastnimi zkuSenostmi z realného svéta a znalostmi
z jinych piedméta. Efektivni prace s chybou podporovala zajem o uceni. Chybéla vsak
diferenciace uCiva ve vztahu k nadanym zakim. Ve wyuce anglického jazyka se vyskytly
didaktické nedostatky, ¢ast navstivené Wyuky byla pievazné vedena v Ceském jazyce,
chybéla pevna struktura hodiny, pokyny zaddvané zakim k jejich ¢innostem nebyly jasné
a srozumitelné. Prace s textem vedla pouze k pasivnimu Cteni, dostate¢né nepodporovala
rozvoj receptivnich jazykovych dovednosti.

Na druném stupni byly zaznamenany wvyrazné rozdily v kvalit¢ vyuky. Nastavena
systematickd podpora efektivnéjSich vzdélavacich metod se zatim neprojevuje. V ¢asti hodin
prevazovaly kooperativni formy wyuky, které poskytovaly slabsim zakam pfileZito st
ziskavat informace a vysvétleni od vrstevnikd, u nichz rozvijely schopnost predat své
znalosti a dovednosti. Jindy prevazoval frontalni pfistup doplnény fizenym rozhovorem
a adresnym vyvolavanim zikd. Ne vzdy se dafilo motivovat a uspeSné¢ zapojit vSechny,
v n€kterych hodinach uéitelé nedokdzali udrzovat pozornost zakd nebo je vhodné motivo vat
K plnéni zadanych ukoli. Vyuka cizich jazyki byla vedena ptevazné v cilovém cizim jazyce
s Gastym vyuzitim didaktickych her. Pfinosem pro rozvoj percepce a porozuméni je vyuka
vedena rodilymi miuvéimi. Piilezitosti ke zlepSeni prace mmoha pedagogii je organizace
vyucovaci hodiny, v zavéru vyucovacich jednotek chybélo shrnuti klicovych informaci
a zhodnoceni ziskanych znalosti a dovednosti ve vztahu k vyty¢enému cili

Pikladny byl navstiveny blok wvyuovaciho piedmétu Projekty v Sestém rocniku.
Podporovala rozvoj klicovych kompetenci socidlnich, komunika¢nich, pracovnich
i obanskych. Zaci byli vedeni k porozuméni potiebé piijimat nazor vrstevnkd a nést
zodpovédnost za Viastni rozhodnuti. Zakovské tymy zpracovavaly viastni projekty, které
samostatn¢ planovaly, realizovaly a prezentovaly. Ucitelka vedla Zzaky formativnim
hodnocenim k efektivni spolupraci, vhodné podporovala motivaci k jazykovému vzdélavani
wivanim angli¢tiny, V roli moderatora zajistila slozeni vsech vystupi do jednotného celku.
V zavéru hodiny vSechny tymy prezentovaly svoji préaci, na kterou ¢asto navazala podnétna
diskuse. Vrstevnické hodnoceni prob&hlo podle pfedem nastavenych kritérii, nechybélo
zhodnoceni prace zakt ucitelkou.

4/9



Efektivni zaclenéni badatelské vyuky predstavuje tfidenni projekt nazvany Tematické dny,
nabizeny zaktm napfi¢ vSemi ro¢niky druhého stupné s cilem hloubéji je rozvijet v ramci
zvoleného tématu. Pedagogové skoly piipravili nabidku patnacti oblasti ke zkoumani, zaci
si napiiklad zkusili natoCit kratky film, pfipravit sushi, vydali se do Jizerskych hor
a zmapovali tamni zajimavosti, poznavali prazské galerie ¢i piirodni zajimavosti, zjitovali
podrobnosti o valeénych operacich nebo o praci zachranait, propojili vyuku angli¢tiny
s pobytem v piirod¢é nebo referovali o zjiSténich ze zahraniéni exkurze. Mohli si vyzkouset
roli prezentitora projektu, grafické vystupy esteticky dophily edukacni prostiedi
na chodbéch skoly.

Vyuka télesné vychovy je v pribéhu skolniho roku vhodné dopliovana o riznorodé
sportovni aktivity, napi. curling, bowling, brusleni na ledu, golf. Lyzaiské kurzy pro zaky
sedmého a osmého ro¢niku jsou kombinaci wyuky lyZzovani s programem zamétenym
na bezpeénost na horach a tymovou spolupraci. Zaci obou stupiit vyjizd&ji pravidelnd
na ozdravné vzd¢lavaci pobyty (Skola v piirod€) do riznych casti republiky.

Motivaci pro jazykové vzdélavani je zapojeni do mezindrodni spoluprace formou
vyménnych pobyta zaka (Nizozemi, Indonésie a Italie) i realizace vzdélavacich programu
(ve Spanélsku, Anglii, Némecku a Polsku). V dobé adventu navitivili Zaci vano¢ni trhy
vV némeckych méstech.

Vychovatelky SD t¢elné planovaly tematicky zaméfené fizené Ginnosti, dostateény prostor
vénovaly venkovnim pohybovym aktivitdim, spontannim ¢innostem Ucastnikti  zajmového
vzdélavani, hrdm i odpoCinku. Vstiicny pfistup zaloZzeny na dusledném dodrzovani
nastavenych pravidel chovani podporoval tvir¢i pracovni atmosféru, vzajemnou spolupraci
a toleranci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pfijimani Zzaka do prvniho roéniku adéti do piipravné tiidy probihda na zakladé kritérii, ktera
jsou nediskriminacni, Vv pifpadé previsu uchazeci o vzdélavani rozhoduje los.

V pifpravné tridé ucitelka vede zaznamy z pedagogické diagnostiky realizované na zakladé
pozorovani, rozhovorl, analyzy détskych praci a didaktickych her, doplnéné o portfolia déti.
Efektivné  stanovuje vzdélavaci cile pro jejich dalki pokrok. Ugelnd vyuwziva formativni
hodnoceni i alternativni motivaci (obrazky, razitka). Se zakonnymi Zzastupci déti udrzuje
osobni i elektronicky kontakt. Na konci pololeti $kolniho roku vypracovava slovni
hodnoceni dosazeného pokroku kazdého ditéte v jednotlivych oblastech vzdélavani.

WUeitelé pribémé sleduji a analyzuji Grovefi dosahovanych vysledkt vzdélavani ikt ZS
a jejich individualni pokrok. Pro hodnoceni vyuzivaji bémé evaluaéni nastroje (napf. rizné
zpisoby pisemného iustniho zkouSeni, zapojeni zaka do projektovych askupinovych aktivit,
aktivita ve vyuce, samostatna piiprava). O pribéhu a vysledcich vzdélavani jsou zakonni
zastupci zakd informovani prostiednictvim tfidnich schiizek, elektronickych zidkovskych
knizek a individudlnich konzultaci. Zaktm, ktefi aktudlnd nedosahuji odpovidajicich
vysledkti vzd€lavani, je nabizena vhodnd podpora, napi. douCovani, krouzek matematiky
a ¢eského jazyka, logopedicky krouzek, moznost konzultaci po vyucovani.

Hodnoceni vysledkti vzd€lavani zak na vysvédceni je do znacné miry motivacni. Pocet
zameskanych hodin byl ve skolnim roce 2023/2024 v priméru 104 hodin na zika. Diky
duslednému uplatiiovani vhodné nastavenych pravidel ve Skolnim fadu a aktivni spolupréci
se zakonnymi zastupci zakl se podafilo snizit primémy pocet neomluvenych absenci
ze 41 ve Skolnim roce 2022/2023 na 7 ve Skolnim roce 2023/2024. V této oblasti Skola
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spolupracuje is Policii CR a s odborem socidng pravni ochrany déti. Kazefiska opatieni jsou
uplatfiovana ve vyjimeénych piipadech, prevazuji pochvaly, v priméru jedna na tiidu. Skola
nema ucelené informace o dai vzdélavaci ¢i kariérni draze svych absolventt. Z patého
ro¢niku odchazi piiblizné pétina zakl na viceleta gymnazia.

Podporu individualnich zajmti a talentu zaku piedstavuje zapojeni do soutéz (Mlady
chemik, Matematicky klokan) a olympidd (z Ceského jazyka, matematiky, anglického
jazyka, zemépisu, dé&jepisu). Ve Skolnim roce 2023/2024 obsadili star§i zici tfeti misto
v krajském finile kopané, divky zvitézily v obvodnim kole vybijené. Skolni tymy se zapojily
i do turnaji ve florbale a piehazované.

Zajmové vzdélavani navazuje na vychovné vzdelavaci proces ve Skole. Pravidelné poradané
akce pro véechna oddéleni SD piipominaji tradice Vv pribshu roku nebo environmentalni
vychow, jsou realizovany ve spolupraci se socidlnimi partnery Skoly. K piiznivym
vysledkim  vzd€lavani prispiva  Sirokd nabidka pravidelnych volnocasovych —aktivit
a krouzkti organizovanych Skolou ¢i partnerskymi organizacemi (napf. komunitni centrum
PEXESO, Véda nas bavi, jazykova Skola Easyspeak, Sachova skola, sportovni kluby, mistni
knihovna, klub seniort, svaz véelafi). Sirokd nabidka mimoskolnich aktivit pro Ziky
prvnho i druhého stupné vyznamné piispivd K rozvoji socidlnich a komunikativnich
kompetenci G¢astnikt, jejich individualnich zajmi a dovednosti. Skola podporuje mladé
hudebniky a dava prostor pro viastni realizaci ve skolni kapele a péveckem sboru.

Zakovsky parlament pracuje oddélend na prvnim a druhém stupni ZS, poskytuje prostor
pro aktivni zapojeni zakl do chodu skoly a organizace spole¢nych projekti, napt. den
otevienych dveii pro budouci prviia¢ky a jejich rodice s pohadkovou stezkou a pinénim
Ukoli. Program jarni slavnosti zahrnoval vystoupeni Skolniho péveckého sboru, prodej
velikono¢nich vyrobkd, piehlidka dekoraci a dobro¢inna akce pro psi Utulek.

Nedilnou soucasti zivota Skoly jsou kulturni a spoleenské akce. Za tucelem aktivniho
zapojeni zakonnych zastupcti zakti do chodu $koly byl zaloZzen Klub rodi¢t. Ve spolupraci
Smistni knihovnou probéhlo setkdni zakti prvntho roc¢niku s autorkou knih pro déti
aslavnostni pasovani na &tenafe. Réad sester Karmelitek ve Zbraslavi kazdorocné chysta
zajimavé vzdélavaci programy pro ziky prvniho stupng. Skola aktivné spolupracuje
s daliimi $kolami v Praze a okoli. Clenové Klubu mladého divaka pravidelnd navitévuji
predstaveni prazskych divadel. Zaci devatého ro¢nku nastudovali ve Skolim roce
2023/2024 predstaveni Eva tropi hlouposti, jimz se v divadle Jana Kasky rozloucili s celym
pedagogicky  sborem.  Aktivni  komunikace se socialnimi  partnery, spoluprace
se ziizovatelem, Skolskou radou a dalsimi subjekty a externimi lektory Skole umoznuje
poskytovat zaktm dostatek pfilezitosti ke komplexnimu rozvoji osobnosti a vytvafeni
pozitivniho vztahu k celozivotnimu uleni. Skola pravideln& prezentuje svou &innost
na webowych strankach, na socialnich sitich v mistnim tisku.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od posledni inspekéni  ¢innosti  dosSlo nékolikrat ke zméné vedeni Skoly, soucasna
feditelka pisobi ve funkci od ¢ervna 2023.

— Nova fediteka jmenovala dvé zastupkyné, vedouci Skolntho poradenského pracovisté
avedouci metodickych sdruzeni. Vyssi efektivitu fizeni Skoly nastavila delegovdnim
dilcich kompetenci na nizSi stupné fizeni.
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S finanéni podporou zizovatele probehla rozsahla rekonstrukce budovy druhého stupné
vCetné vybaveni pomiickami a didaktickou technikou.

Od posledni inspekéni  ¢innosti doSlo ke zméné v personalnim obsazeni Skolniho
poradenského pracovisté, ke zvySeni poctu specidlnich pedagogti, psychologl a asistentti
pedagoga a uelnému nastaveni jejich pravidelné spoluprace.

Za u¢elem aktivniho zapojeni zakonnych zastupct zakt do chodu skoly byl zalozen Klub
rodica.

Ve skole je ¢tvrtym rokem vyuCovan piedmét Projekty v Sestém ro¢niku, kde jsou u zaka
rozvijeny kli¢ové kompetence socidlni, komunikacni, pracovni i obcanské.

Silné stranky

Srozumitelna vize Skoly je prubéné napliovana a sméfuje k dalsimu zkvalitiio vani
vychovné vzdélavaciho procesu. (1.1)

Reditelka nové nastavila funkéni kontrolni systémy a b&hem kratkého ¢asového obdobi
celkové zefektivnila procesy fizeni. (2.1)

Vedeni Skoly se dafi ve spolupraci se zfizovatelem zkvalithovat materialni podminky
pro vzdélavani. (2.4)

System pedagogické diagnostiky a stanovovani vzdélavacich cili v piipravné tiidé je
efektivni pro vzdélavaci pokrok kazdého ditéte. Pestrd nabidka ¢innosti a vyuzivani
metod prozitkového uceni podporuje zajem déti o vzdélavani. (4.1)

Skolni poradenské pracovisté zajistuje efektivni podporu zakim zejména vEasnou
identifikaci vzd€lavacich potfeb, metodickou pomoci vyuCuyjicim a pribéznym
informovanim zakonnych zastupct. (6.2)

Spoluprace zakd napii¢ ro¢niky v ramci tematickych dnd podporuje vzajemné uceni
arozvoj komunika¢nich a socidlnich kompetenci zaku. (6.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Rizikem je pietrvavajici vysoky podil nekvalifikovanych uciteld. (3.1)

Vyuka méla odlisnou uroven, v nekterych hodinach se vyskytly didaktické a metodické
nedostatky. Bylo zaznamenano malo piilezitosti pro samostatnou praci zaku se zdroji
informaci. Vyucujici zfidka poskytovali Zakiim prostor pro vzajemné hodnoceni podle
predem nastavenych kritérii. (4.2)

Prilezitosti ke zlepSeni je systematicka podpora nadanych 7zikt v bé&znych vyucovacich
hodinach, napiiklad formou diferencovanych uloh. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

Pokracovat v poskytovani efektivni zpétné vazby pedagogim na zikladé hospitaéni
¢innosti.
Usilovat o zvySeni podilu kvalifikovanych pedagogh ve Skole.

Motivovat pedagogické pracovniky k doplnéni odborné kvalifikace. V jejich dalsim
vzdélavani se zaméfovat na podporu inovativnich vyukovych metod.
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— Usilovat o efektivni vzajemnou komunikaci aspolupraci pedagogi Vv ramci predmétovych
komisi.

— Poskytovat zaktm piilezitosti k samostatnému  ziskavani, zpracovani a piedavani
informaci a k zakovské diskuzi o relevantnosti zisténi a pouzitych zdroju.

— Nastavovat kritéria pro vzajemné hodnoceni prace zaki.

— Nabizet zAkim moznost vybéru uloh rizné kognitivni narocnosti.

Stanoveni lhity

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 15 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou §kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datove schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vypisy zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni httpsi//rejstriky.msmt.cz (zakladni $kola,
Skolni druzina,) ke dni 1. 5. 2025

Dokumentace ke koncepénimu a evaluacnimu fizeni $koly k datu inspekéni ¢innosti
Dotaznikové Setieni skoly a Ceské skolni inspekce, $kolni rok 2024/2025

Skohi informaéni systém, $kolni rok 2024/2025 k datu inspekéni &innosti

Souhrnnd dokumentace Skolntho poradenského pracovisté, skoli rok 2024/2025
k datu inspekéni ¢innosti

Vysledky testovani CSI, $kolni rok 2022/2023

Dokumentace ke zhodnoceni bezpecnosti a ochrany zdravi zakt a Skolntho stravovani

ok~ w

Dokumentace ke zhodnoceni finanénich podminek.

Dokumentace podle § 28 odst. 1 Skolského zikona za obdobi Skoliho roku
2024/2025 k datu inspek¢ni ¢innosti

10.  Webové stranky skoly httpsi//zs-zbraslav.cz/

© N
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZze reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce ww.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Romana Jnova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Ing. Jana Koci, Skoli inspektorka

Mgr. Jitka Safaikova, $kolni inspektorka

Mgr. Jana VIckova, Skolni inspektorka

Ing. Dana Dalesickd, Skolni mspektorka

29. 6. 2025
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