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Inspek¢ni ¢innost na misté 26.,29. az 31. ledna 2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkli zakladniho a zijmového vzdélavani
podle piishisnych 8kolich vzdélivacich programi (dale ,SVP®), jejich napliovani,
v souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Charakteristika

Piispdvkova organizace (dale ,3kola®) vykonava Ginnost zakladni 8koly (dale ,,ZS%), $kolni
druziny, $kolntho klubu a $kolni jidelny. Ke dni inspekce se v ZS vzdélavalo v 18 t¥idach
370 zakt 1.az9.ro¢nkku, vcetné 56 zikl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
(dale ,.SVP“), znichz pét je vzdélavano podle individualnich vzdélavacich pland. Skola
vzdélava také 19 zaki s odlisSnym matefskym jazykem, z toho Sest s jazykovou bariérou.



Zajmové vzde€lavani je uskuteCiovano v Sesti oddelenich Skolni druziny a deviti zajmovych
krouzcich $kolntho klubu. Ke dni inspekce byl nejvyssi povoleny pocet zakli v ZS naplnén
na 93 %, ve Skolni druzin¢ na 64 % a Skolnim klubu na 28 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel koly (dale ,jfeditel) mé celistvou piedstavu o jejim rozvoji, U¢elnd delegoval &ast
fidicich kompetenci na svou zastupkyni a SirSi vedeni Skoly, které se pravidelné schazi,
planyje a vyhodnocuje piijata opatieni, stanovuje dalsi postupy ve vSech oblastech zivota
Skoly. Kvalitu vzdélavani vedeni Skoly pravidelné sleduje piedevSim prostiednictvim
tematicky zaméfenych kontrol, hospitaci a dasich evaluacnich nastroji. Pfipadné podnéty
fesi feditel systematicky, odstranil nedostatky zjiSténé pii pfedchozi inspekéni Cinnosti.

Od ptedchozi inspekce doslo ke stabilizaci pedagogického sboru, ktery aktualné tvoii véetné
feditele 29 ucitell, deset asistentt pedagoga a Skoli psycholozka. Zajmové vzdélavani
zajiStuje Sest vychovatelek Skolni druziny. VétSina vychovateld Skoliho klubu pilsobi
i na pozici ucitell ZS. Sedm u¢itelt a &tyfi vychovatelky nemaji pozadovanou odbornou
kvalifikaci, vétsina z nich studuje. Absence odborné kvalifikace v zakladnim izajmovém
vzdélavani  az na wjimku neméla vliv na jeho kvalitu. Reditel prokazatelnd usiluje
0 zajiSténi vzdélavani odborné kvalifikovanymi pedagogy.

Metodické sdruzeni a pfedmétova komise ucelné spolupracuji, podporuji nekvalifiko vané
i zaCinajici pedagogy. Kladem je vyuzivani jednotné interaktivni platformy vSemi uCiteli
I zaky, kde jsou sdileny ukoly, odkazy a naméty pro vyuku. Propracovany a efektivné
vywzivany systém vnitini komunikace a sdileni informaci mezi vSemi pracovniky Skoly
| Zaky vyznamné pfispiva k plynulému chodu skoly a vzajemné spolupraci.

Vedeni skoly wvytvafi velmi dobré podminky pro dalsi vzd€lavani pedagogickych
pracovnikd, které ucelné¢ vychazi z potieb Skoly i osobni profilace pedagogi. Aktualné
je zaméteno na ziskani potiebné kvalifikace, cilenou podporu digitalnich kompetenci
pedagogti, praci s tfidnim kolektivem a vyuziti metodickych postupi.

Skolni poradenské pracovisté tvoif vychovna poradkyné, metodik primarni prevence, $kolni
psycholog a dvé specialni pedagozky, vSichni pro svou ¢innost odborné kvalifikovani.
Vétsinou systematicky a efektivné poskytuji podporu, poradenstvi a konzultace zaktm,
jejich zdkonnym zastupciim 1 pedagogickym pracovnikiim. Kariérové poradenstvi se daii
zajistovat v potiebném rozsahu a kvalite.

Informace o c¢innosti Skoly jsou zdkonnym zistupcim poskytovany prostrednictvim
mforma¢niho  systému, webovych stranek, na tiidnich schizkdch, dostupné jsou
na nasténkach v budoveé skoly.

Zapojenim do projektt EU Rovny pristup ke vzdelavani & Narodni plan obnovy ziskala $kola
finan¢ni prostiedky na zkvalitnéni vybaveni Skoly uebnimi pomickami, vcetné¢ digitdlnich,
na ¢innost Skolniho psychologa, tandemovou vyuku nebo vzdélavani pedagogl. Pro 16 zaki
Skoly zskala dotaci na thradu obé&dt. Skola aktivné vyhledava piileZitosti k navyseni
finan¢nich prostiedkit prondjmem uceben nebo Skoli jidelny, nésledné zisk vyuziva
pro zlepseni v oblasti modernizace a digitalizace a napliovani cili SVP.

V oblasti materialnich podminek doslo od pfedchozi inspekéni Cinnosti k vyznamnému
ZlepSeni ve zbudovani novych odbornych uceben, ve vybaveni pro zlepSeni vzdélavaciho
prostiedi, Skola se stala bezbariérovou. NavySeni poctu notebookt, interaktivnich tabuli
a dali didaktické techniky umoziiuje vyuziti postupt podporujicich digitalni kompetence
uciteld i zaka.
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Zabezpedeni $koly proti vstupu nepovolanych osob bylo v dobé inspekce u¢inné. Zaci jsou
prokazatelné pouceni o pravidlech bezpeéného chovani. Vedeni Skoly postupné realizuje
opatieni ke snizeni vyS$i miry Grazovosti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ke spole¢nym znakém hospitovanych hodin patiilo stanoveni cili v souladu se SVP,
esteticky podnétné prostfedi jednotlivych tiid, pifjemna pracovni atmosféra a vstficny
vzijemny vztah mezi uéiteli a zaky. UGitelé individualnd piistupovali k Zakim. Skola u¢elné
vyuziva tandemovou vyuku. V rdmci celého subjektu je vyuka matematiky realizovana
metodou prof. Hejného a dlouhodobé je nalezitd pozornost vénovana podpofe finanéni
gramotnosti. Nejcastéji byla vyuwzita frontdlni vyuka, vhodné doplnéna skupinovou nebo
samostatnou praci, Casto byly uCelné¢ zafazeny aktivity ve dvojicich. Dochazelo k t¢elnému
stfidani metod a forem préace. Ucitelé vétSinou efektivné podporovali samostatné uvazovani
zaku i vzajemnou spolupraci, byli pravodci pii diskusi nad zadanymi problémy. Vyucujici
vhodné diferencovali praci podle mozosti kazdého jedince, pouzivali digitalni techniku,
vedli 7Aky k vywzivani informac¢nich zdroji, Casto zafazovali ulohy s moznou volbou
obtimosti. Kladem je fink¢ni systém aktivit zaméfenych na sebereflexi, sebehodnoceni nebo
vzajemné hodnoceni zikt. Vyuwzivani Zzikovského hodnoceni vlastni prace nebo
vrstevnického hodnoceni podle pfedem znamych kritérii bylo zaznamenano ve vétSiné
sledovanych hodin.

Piinosem pro stmeleni kolektivu tiid a k vzijemnému poznani mezi ziky jsou Barevné
hodiny, které jsou zakotveny v rozvrhu vsech tiid. Napl je primamé koncipovana jako cas
uréeny k fizenym rozhovorim Zaku o tom, ¢emu a pro¢ se uéi a co jiz uméji. Ve sledované
hodiné na prvnim stupni zaci zhodnotili vyuku v centrech aktivit se spole¢nym tématem
Rozmanitost podminek zivota na Zemi, pithodné se zaméfili na sebehodnoceni i vrstevnické
hodnoceni prace v jednotlivych skupinach, zskali ucelnou zpétnou vazbu od uéitelky.
Hospitovana vyuka ve druhém ro¢niku probihala v centrech aktivit, ktera tvoii specifické
prostiedi projektu Zacit spolu, bohatého na podnéty a &innosti. Zaci méli vhodné podminky
K uCeni a rozvoji svych kompetenci, ufelné byla zvolena skupinova a kooperativni forma
vjuky. Cinnosti v jednotlivych centrech propojovalo jednotné téma Zima.

Vyuka Ceského jazyka na prvnim stupni byla pfedev§im zaméfena na rozSifovani slovni
zasoby. VyuCyjici dokazali vyuzivat rizné metody prace, snazili se zdky motivovat. Podpora
byla také zalozena na dalsich poztivnich prvcich, jako napf. pochvala, povzbuzeni,
pribémné hodnoceni. Presto v prvni tfidé nedisledné uplatiiovani pravidla zadavani
pfiméfené¢ obtizné prace ve vyuce se v nekterych piipadech projevio zejména v nizsi
motivaci a zajmu Zakd o nabizené C¢innosti.

Ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét byl zafazen motivaéni rozhovor. Zaznamenano
bylo badatelsky orientované uceni i1 ucelné vyuziti riznych zdroji informaci UCcitelka
spravné diferencovala obtiznost zadanych Ukoli a specificky pracovala s Ziky dle jejich
nadani. Vyuka spliovala vSechny naroky kladené¢ na pojeti soucasného vzdélavani.
Hospitované hodiny anglického jazyka se vyznacovaly cilenym procviCovanim slovni
zasoby a spravne vyslovnosti. Ucitelky se zaky komunikovaly pievazné v cizim jazyce,
ti velmi dobfe reagovali a rozvijeli své dovednosti a znalosti. Na prvnim stupni byla
vzhledem k véku zakt vhodné vyuzita audio-oralni metoda. Na druhém stupni byla patrna
riznd Uroven jazykové pokrocCilosti zaki. Také zde ucitelky vénovaly nalezitou podporu
rozvoji slovni z&soby a jejimu vyuziti pti komunikaci. Jako dalsi cizi jazyk je vyuCovan
némecky a rusky jazyk, kladem vyuky téchto pfedmétd je diferencovany ptistup k zaktm.
Ve dvou tietinich hodin bylo zaznamenano pithodné pouzivani audiovizualni techniky
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K poslechu pfiméfené naroénych nahrdvek. Pozitivem je zadavani a prezentace vystupl
z praktickych ukoli propojujicich cizi jazyk s daliimi vzdé€lavacimi obory a S uplatnénim
zkuSenosti zakd. Pi predstaveni UKolu Zaci vyuzivali cizi jazyk, dokazali se spoluzaky
diskutovat o jeho zpracovani.

Ve sledovanych hodinach ceského jazyka a dé&jepisu na druhém stupni byli Zaci vhodné
motivovani. Vyucujici naleZit¢ postupovali od zjisténi jiz nabytych znalosti zaku k jejich
naslednému prohlubovani a rozvijeni. Vyuzli U¢elné mysSlenkovou mapu, vybér z tkola
rizné obtiznosti a praci s textem. Vhodné byla zafazena také skupinovd prace a efektivni
aktivity pro ukotveni novych znalosti. Ucitelé zaroven kladli duraz na postojové cile a jejich
pithodné zafazeni do probiraného tématu.

Vyuka pirodovédnych predmétt na druhém stupni (matematika, fyzika, piirodopis, chemie,
zenpis) byla vyuCujicimi peClivé piipravena a vécné spravna. Ve sledovanych hodinach
matematiky ucitelky vyuzily pii feSeni slovnich dloh gradované Ulohy, kdy si Zaci volili
obtimost podle svych moznosti. Pozitivem bylo uplatnéni zkuSenosti a znalosti Zaku.
Ve sledovanych hodinach pfirodopisu a chemie byly vhodné zafazeny praktické aktivity
S vywzitim virtudlni reality a grafického programu. Piinosem byla podpora digitalnich
kompetenci zakd. Pii vyuce zemépisu Zaci efektivné pracovali s texty a riznymi typy map,
wwvozovali informace, se kterymi dale pracovali. Podle zadanych indicii hledali
ve skupinach konkrétni mista, svou praci svym spoluzikiim prezentovali. Zaci patfiéné
odpovidali na dotazy a vécné diskutovali. Aktivity ve sledované hodiné¢ fyziky podporovaly
badatelskou ¢innost 7kl a jejich kritické mysleni, kdy ve skupinach ovétovali stanovené
hypotézy praktickymi pokusy.

Skola ma dobfe nastaveny systém price se ziky se SVP i se ziky se socidlnim
mevyhodnénim. Kvalitni specialni ucebnice a didaktické materidly byly funkéné vyuzivany
ve vyuce téchto zakd, kterd sméfovala vhodné k posileni oslabenych kognitivnich funkci.
Cinnost asistenti pedagoga v bémé vyuce byla vétsinou zaméfena na podporu zakii se SVP
¢1 zaka s odlisSnym matefskym jazykem.

Vzdélavaci programy Skolni druziny 1 Skolntho klubu umoziuji UC€astnikiim travit
smysluplné volny Cas vyuzitim pestré nabidky zijmovych c¢innosti. K dosazeni vzdélavaciho
cile byla vyuzita diferenciace c¢innosti pro jednotlivé ucastnky podle jejich zijmu.
Komunikace mezi vychovatelkami a ucastniky byla Gcelna, ti byli vzdy respektovani
a dodrzovali spoleéné piedem stanovena pravidla. Celkové vlidnd atmosféra pifjemné
ovliviiovala realizované aktivity. Vychovatelky spolupracuji a efektivné si ptedavaji
poznatky a zkuSenosti Tematicky zaméfené celoro¢ni hry V jednotlivych oddé€lenich
motivuji ucastniky k aktivnimu zapojeni do ¢innosti $koli druziny. Skolni klub cilend
rozviji zajmy uUCastnikii prostfednictvim tematicky zaméfenych krouzkli s riznym
zaméfenim.  Cinnosti V rybaiském krouzku piipravovaly udastnky na zkousky pro ziskani
prvniho rybarského listku, dramaticka priprava v divadelnim krouzku 0celné rozviji
kreativitu ucastnikti a pomaha jim osvojovat si nezbytné dovednosti pro UspéSnou realizaci
divadelnich predstaveni na vefejnosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky  vzdélavani  Zakti  jsou pravidelné  vyhodnocovdny bémymi  zplsoby
napf. prostiednictvim hospitaci a hodnoceni Ctvrtletnich a tematicky zamétenych praci.
Kladem je vyuzivani externich testi ve vybranych tfidach, s vysledky dale pracuji ucitelé
na trovni predmétll a tfid a vV ramci moznosti zakl usiluji o vyuziti jejich maximalnich
schopnosti a dovednosti. Skola dale pouZiva systém dotaznikd, které jsou zadavany v dekich
Casovych intervalech a jsou zaméfeny na rizné oblasti vzdé€lavani i Zivota Skoly. Pozitivem
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jsou také externi supervize prace pedagogl, které maji kladny vliv na kvalitu vyuky. Prechod
7zakt zprvniho stupné na druhy byl Vv poslednich dvou letech pro vétSsinu Zzaku
bezproblémovy, ojedinéle doslo k mimému zhorSeni prospéchu. K problematickym
pfedmétim  z pohledu UspéSnosti patii na prvnim stupni  vlastivéda, Cesky jazyk
a matematika, na druhém stupni pak fyzika, matematka a Cesky jazyk. V celkovém
hodnoceni prospéchu na konci Skoliho roku 2022/2023 cca 59 % Zzikd prospélo
s vyznamenanim a 40 % zaku prospélo, Ctyfi Zaci neprospéli. Pocet pochval ud€lenych
ve skolnim roce 2022/2023 mirn¢ ptrevazoval nad poctem ulozenych kazenskych opatieni.
Dodrzovani tfidnich pravidel, zafazovani programi z oblasti prevence rizikového chovani
a zdravého zplsobu Zivota do vyuky aktivné napomahaji ke zlepSovani vztahli mezi ziky
i uGiteli. Na druhém stupni Skoly jsou pravidelné realizovAny kurzy osobnostné socialni
wchovy. Skola m4 velmi dobie vypracovany preventivni program, vzhledem k réznorodé
socialni skladbé zakt a spektru kazenskych problémi je vétSnou ucelny. Vedeni Skoly
identifikovalo problémy s pocetnou skupinou ziku ze socialné znevyhodnéného prostiedi
a aktivné se zapojilo do projektu Narodniho planu obnovy na podporu $kol s nadprimérnym
zastoupenim socialné znevyhodnénych zikl. Ve Skolnim roce 2023/2024 byl tym rozsiiren
o pracovnika na pozici socidlniho pedagoga, ktery se danymi problémy zabyva a cilené
poskytuje podporu danym Zikim nejen pii piipravé na vyuku. V ZS aktivné pracuje
zakovsky parlament, ktery dava vedeni $koly naméty pro zlepSeni prostredi a k realizaci
akci, prispiva tak k pestrosti zivota Skoly.

Ziskavani a vyhodnocovani informaci o 0spé$nosti absolventii $koly v dakim vzdé€lavani
nebo profesiondlnim zivot¢ je zalozeno pouze na individudlnich sdélenich nékterych
byvalych zaki.

Dlouhodoba spoluprace $koly se zfizovatelem, okolnimi $kolami a organizacemi s riznym
zaméfenim pozitivné ovliviiyje  kvalitu  pribéhu 1 vysledkG  vzdélavani predevSim
v materidlni oblasti, persondlnich podminkéch (sociélni pedagog) i podpoie osobnostnich
a socialnich dovednosti Zaki.

Podpurna opatfeni jsou zakim se SVP u¢elné poskytovana. PrileZitost ke zlepSeni ma $kola
v dislednéj$im vyhodnocovani jejich G¢innosti.

Vysledky ucastnikt zajmového vzdélavani odpovidaji jejich individudlnim moZnostem
ajsou vsouladu se SVP. Jsou vedeni Krozvoji télesné zdatnosti a sportu, socidlnich
dovednosti i individudlnich zajmu, pravidelné se Gcastni spolecenskych a kulturnich akci
potadanych Skolou.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od ptfedchozi mspekéni ¢mnosti doSlo ke stabilizaci pedagogického  sboru
avyznamnému zlepseni v materialni oblasti.

- Reditel odstranil nedostatky zjisténé pfi predchozi inspekéni &innosti.
Silné stranky
Zakladni Skola

- Efektivni vyuwzivani aktivit zaméfenych na sebereflexi, sebehodnoceni nebo vzajemné
hodnoceni zaka. (4.4)

- Kvalitni péfe o zdky se snizenym ekonomickym statusem a méné¢ podnétnym
prostiedim. (6.1)
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

- Prilezitost ke zZlepSeni ma Skola v dislednéjSim vyhodnocovani u¢innosti podptlirnych
opatieni. (6.2)

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

- Duslednéji vyhodnocovat ucinnost podpirnych opatieni.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhit¢ do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pFipominek
k obsahu inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmo ut
opatieni k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni Cinnosti. Tyto nedostatky
jsou formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Dokumentace ke zizeni Skoly — ziizovaci listina, jmenovani feditele, vypis z rejstiiku
skol a skolskych zafizeni, koncepce Skoly ke dni inspekce

2. Personaini dokumentace (piehled odborné kvalifikace pedagogickych pracovnik,
plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikl, piehled o absolvovanych
seminatrich, Skoli roky 2022/2023 a 2023/2024 ke dni inspekce — vzorek)

3. Utetni a hospodaiska dokumentace za roky 2022, 2023 ke dni inspekce

4.  Dokumentace Kk zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakd, véetné knih tdrazi
a pouceni zakl o bezpecnosti (vzorek)

5. Inspekéni zprava, &. CSIS-853/18-S, ze dne 20. dubna 2018

6. Webové stranky Skoly https://zsplanany.cz/

7. Skolni informaéni systém, $kolni matrika ke dni inspekce (vzorek)

8.  Rozvrhy tiid aucitell, tfidni knihy a piehledy vychovné vzd€lavaci prace, Skolni roky

2022/2023, 2023/2024 ke dni inspekce

9. SVP pro zikladni vzdélavani a zajmové vzdélavani ve Skolni druzing a Skolim klubu
ucinné ke dni inspekce

10.  Skolni t4d a vnitini ¥ady $kolni druziny a $kolnho klubu t¢inné ke dni inspekce

11.  Zaznamy z jednani pedagogické rady a z jednani pfedmétové komise, Skoli roky
2022/2023 a 2023/2024 ke dni inspekce (vzorek)

12. Dokumentace $kolniho poradenského pracovisté, Skoli roky 2022/2023 a 2023/2024
ke dni inspekce (vzorek)

13.  Doklady o pfijimani ke vzdélavani, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024
ke dni inspekce (vzorek)

14.  Prehledy vysledki vzdélavani zaka, Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023
15.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2022/2023
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https://kriteria.csicr.cz/
https://zsplanany.cz/

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Jana Paviova, Ph.D., skoli inspektorka, vedouci inspek¢éniho tymu
Mgr. Dana Silhanova, $kolni inspektorka

PaedDr. Jarmila Horova, Skomi mnspektorka

Bc. Marcela Jiistelova, Skolni mspektorka
19. unora 2024
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