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Misto inspekéni ¢innosti ¢.p. 172,756 51 Zasova

Termin inspekéni ¢innosti 19. 10. 2022 — 21. 10. 2022

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki poskytovaného vzdélavani podle § 174 odst. 2
pism. b) zakona ¢.561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$$im odborném
ajiném vzd¢lavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdé&jSich piedpisi, a podle zakona
¢. 109/2002 Sb., 0 wkonu Ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zafizenich
a o preventivné vychovné péci ve skolskych zafizenich a o zméné dalSich zikont, ve znéni
pozdéjsich predpisti, a souvisejicich a provadécich pravnich predpist.
Zjistovani a hodnoceni napléni Skoltho vzdélavaciho programu pro détsky domov podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpist.
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Charakteristika

Détsky domov Zasova vykonava ¢imnnost détského domova a Skolni jidelny.

Zatizeni tvofi tii oddélené rodinné skupiny s maximalni kapacitou 24 osob. Eviden¢ni stav
K terminu inspekéni ¢innosti ¢inil 13 déti - jedno dit¢ v predskolnim vzdélavani, devét déti
phicich povinnou Skolni dochazku, jedna mladistva matka s ditétem nepokracujici ve
vzdélavani po ukonCeni povinné Skolni dochazky, dvé vzd€lavajici se ve stiedni Skole
a sedm zletilych nezaopatfenych osob na zakladé smlouvy o setrvani v détském domové do
ukonceni piipravy na budouci povolani vzdélavajici se ve stfednich Skolach. VSechny déti
| Zletilé nezaopatiené osoby umisténé v zafizeni byly piitomny. Jednomu ditéti umisté né mu
V zafizeni bylo na jeho kmenové Skole piiznano podplirné opatfeni. Détsky domov je
bezbariérovy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel zaffzeni vypracoval vizi rozvoje zafizeni, ktera disledné vychazi z analyzy vyvoje
zatizeni, z dosazenych poztivnich vysledk. Koncepci pribézné vyhodnocuje, ale také
aktualizuje vzhledem Kk ménicim se podminkdm détského domova. Na zakladé téchto
vysledkll stanovuje v ro¢nich planech vychovné vzdélavaci ¢innosti dalsi cile, které postihuji
materialni, personalni a finanni rozvoj détského domova. Formulovana vize je vhodné
zaméfena na vychovu a vzdélavani déti s dirazem na piipravu na jejich budouci samostatny
zivot, coz zefektivituje vzdélavani a prispiva k rozvoji potencialu a potieb déti. S obsahem
koncepce je detailné seznamena i ztotoznéna vEtSina zaméstnancl, coOZ se projevuje mimo
jiné ina pruznosti zafizeni reagovat na noveé vyzvy asituace (mladistva matka s ditétem).

Cast svych organizaénich a kontrolnich pravomoci feditel zafizeni G¢elné nové delegoval na
vedouci vychovatelku, vykonavajici soucasné fidici Cinnost, socidlni agendu déti
a pedagogickou ¢innost. Vedeni zafizeni spolecné S dalsimi pracovniky efektivng zajist'uje
planovani a organizaci subjektu. Pravidelné porady vedeni a pedagogické rady podporuji
vzijemnou spolupraci pedagoghi a Vv jejich pribéhu jsou bezodkladné feSeny aktualni
problémy. Utelné vyuzivini vnitiniho elektronického informaéniho systému viemi
zaméstnanci pfispiva vzajemné informovanosti, ale i nasledné analyze zaznamenanych
informaci. Efektivité fizeni pfispiva prubémy kazdodenni kontakt feditele se zaméstnanci,
a také ptima pedagogicka prace vedeni, realizovania V prubéhu tydne ve vSech rodinnych
skupinach. Toto organizatni nastaveni umoziovalo vedeni zskavat piimé informace
0 détem, vztazich mezi nimi navzajem ¢i mezi nimi a pedagogy. Hospitaéni ¢innost vedeni
byla systematicka zacilend na zhodnoceni kvality vychovné vzdélavaciho procesu, ale i na
zhodnoceni u¢elného uplatfiovani poznatkii z absolvovaného dalsiho vzdélavani pedagogu.
Zavéry z kontrolni a hospitacni ¢innosti byly zobectovany pii jednanich pedagogické rady,
pedagogicti pracovnici dostavali pravidelnou a ucelenou zpétnou vazbu pro zkvalitiio vani
vzdélavani a osobni profesni rozvoj. Organiza¢ni zajisténi dennich sluzeb vychovatelti bylo
finkéni. Reditel zafizeni vhodné upravil v zavislosti na aktudlnich potfebach umisténych
osob shizby pedagogil, jedna rodinnd skupina byla tvofena pouze zletilymi nezaopatfenymi
osobami. Péce o umisténé déti a Zetilé nezaopatiené osoby tak byla dostateéné personalné
zabezpecena.

Pedagogicky sbor se od minulé inspekéni ¢innosti doposud nekonsolidoval anadale prochazi
vyznamnymi personalnimi obménami. Moznosti pedagogii dlouhodobé pracovat se vztahem
s dit¢tem vychézejiciho ze vzijemné duvéry jsou tak omezujici pro efektivitu vychovné
vzdélavaciho procesu. Pro vykon piimé pedagogické cinnosti byli vSichni pedagogové
kvalifikovani, bezihonni a spliovali podminku psychické zpusobilosti. S profesni adaptaci
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zaCiajicich pedagogii na narocné prostiedi détského domova pomahaji vedeni zafizeni
zkusenéjSi pedagogové. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki se cilené¢ zaméfovalo
na vzdélavaci akce k ziskavani novych odbornych znalosti a dovednosti pedagogt
predevS§im v oblasti specialni pedagogiky, coz se pozitivné odrazelo v kvalit¢ vzdé€lavaciho
avychovného procesu. Plan daliiho vzdélavani pedagogickych pracovnik vSak dlouhodobé
neni zaméfen na zskavani potfebnych specifickych odbornych znalosti a dovednosti
ziskanym  psychoterapeutickym,  socialné  psychologickym nebo sebezkusenostnim
vycvikem. Absence téchto kompetenci limituje mozné terapeutické moznosti vedeni déti
arodinnych skupin. Spoluprdce s mistné piislusSnym diagnostickym tGstavem je spiSe
narazova. Moznost nachdzet nova feSeni problémovych situaci oprosténych od bézné denni
rutiny prostfednictvim nezavislého externiho supervizora détsky domov pedagoglim
nenabizi.

Pro zajisténi vychovy a vzd€lavani déti ma détsky domov vytvofen vhodné materidIni
a nadstandardni prostorové podminky. Jejich stav vedeni soustavné sleduje a vyhodnocuje.
Na dobrém stavu vybaveni zatizeni bylo znat, Ze si ho déti vaz, a Ze jsou vychovateli cilené
vedeny k Setrnému zachazeni. Interiéry rodinnych skupin byly Cisté, estetické a podobaly se
bémym rodindm. Spolu s prostiedky statniho rozpoétu détsky domov také efektivné vyuziva
finanéni prostfedky ziskané zejména prostfednictvim sponzorskych darl, coz pfispiva
pribézné inovaci vychovné¢ vzdélavaciho procesu.

Organizace $kolntho stravovani je realizovana formou provozu vlastni Skoli jidelny, ktera
ptipravuje celodenni pestrou stravu. Jidelni listky byly sestaveny v souladu se zasadami
zdravé vyzivy, s dostatkem ovoce a zeleniny.

Zafizeni ma k zajiSténi bezpecného prostiedi nastaveny adekvatni preventivni mechanismy
s ohledem na potreby umisténych déti. Ty byly pravidelné a prokazatelné seznamovany se
zasadami dodrZzovani bezpecnosti a ochrany jejich zdravi a S moznymi riziky, se kterymi se
mohou V zafizeni ¢i jeho okoli setkat. Proti vstupu nepovolanych osob je détsky domov
zabezpeCen uzamcenim objektu.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Piijeti ditéte do domova probihd ve spolupraci feditele, vedouci vychovatelky a pfistuSného
vychovatele. Z rozhovori s détmi bylo ziejmé, Ze jsou dostate¢né seznamovany se svymi
pravy a povinnostmi. Do rodinnych skupin jsou déti zafazovany podle sourozeneckych
vztahti, coZ pfispiva k udrzovani rodinné koheze. Skolni vzdélavaci program je napliovan
pribém¢, podporovan je predev§im rozvoj kompetenci socidlnich, komunikativnich
a pracovnich prostfednictvim u¢innych a vhodné uplatiovanych pestrych forem a metod
prace. Dosahovani obecnych cili stanovenych ve Skolhim vzdélavacim programu
iindividualnich  citi  déti v programu rozvoje osobnosti je pedagogy pravidelné
wyhodnocovano, k ¢emuz vhodné vyuzivaji moznosti vnitfniho informaéniho systému.
Podpora kompetenci k uCeni a feSeni problémi byla spojena zejména s piipravou na
vyucovani, kde byly vhodn€ zohlediiovany individudlni ptedpoklady a potieby déti. Pti
pfipravé na vyuCovani mély déti dostatek prostoru pro samostatné feSeni Uloh, pii plnéni
zadanych kol byly soustiedéné a pozorné. Prevazujici pozitivni hodnoceni vysledkti déti
posilovalo jejich sebedivéru pro zvladnuti dalSich ¢innosti.

Sledované vychovné piisobeni vychazelo z cili programu rozvoje osobnosti, pravideln¢ byly
zafazovany formy specialni podpory (logopedie, relaxace). V ramci odpolednich aktivit byl
kladen diiraz na rozvoj pohybovych dovednosti pfi venkovnich sportovnich aktivitach
Sohledem na aktudlni pocCasi. Ve veCernich hodinach byly déti vedeny k upeviiovani
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pracovnich kompetenci. Probihal pravidelny uklid, détem byly rozd€leny povinnosti
primétené jejich veku, za jejichz plnéni zodpovidaly. Pfisledovanych ¢innostech bylo citlive
reagovano na aktudlni rozpolozeni détii kladen byl draz na rozvoj samostatnosti
a spontannosti déti, vhodné byly zohlediiovany mdividudlni zvlaStnosti kazdého ditcte.

Sledované vzdélavaci ¢innosti déti v odpolednich hodindch probihaly v pifjemné pracovni
atmosféfe. Prace s détmi byla cilen¢ zaméiena na rozvoj samostatnosti, zdokonalovani
sebeobsluznych Cinnosti a na slusné vystupovani. Déti pii komunikaci s pedagogy
vyjadiovaly vlastni ndzor a zaroven respektovaly nazor druhych, coz se poztivné promitlo
pfjemnou atmosférou v kazdé rodinné skupiné. Pii hodnoceni déti v ramci vychovné
vzdélavaci cCinnosti byla ziejma snaha déti povzbuzovat, motivovat a pribémé slovné
hodnotit, coz détem poskytovalo potiebnou zpétnou vazbu. Vedeni déti ke spolupraci pii
¢mnnostech souvisejicich s béZznym chodem zivota domova podporovalo jejich vzajemné
pozitivni socialni vztahy. Pt komunikaci i spolupraci dochazelo k aktivnimu rozvijeni
komunikativnich a socidlnich kompetenci déti. Konflkty déti mezi sebou nebo vychovateli
Vv pribéhu mspekéni ¢mnosti nebyly zaznamendny, déti se chovaly piirozené a sl$né.
Nabidka aktivit v jednotlivych rodinnych skupinach byla pestra, déti se k ni vyjadiovaly
pozitivné. O vikendech détsky domov realizuje vylety do piirody nebo za kulturnim dénim.
Déti nejsou omezovany v pifjimani navstév, zafizeni jim také pravidelné umozZiiuje pohyb
mimo zatizeni formou samostatnych vychédzek.

Pti osobnich rozhovorech oslovené déti uvedly, Ze jsou v détském domoveé spokojené a ze
se jim zde v ramci moznosti libi, nesetkaly ses zidnym ponizovanim ani fyzickym trestanim
ze strany zaméstnancl détského domova. Détsky domov rovnéz cilené¢ podporoval navstévy
déti u rodicti a osob odpovédnych za vychovu i pobyty déti v SiuSich rodinach, které se
uskuteciovaly predevSim o vikendech béhem celého Skolniho roku, svatcich a prazdnindch.
Jejich Cetnost byla zcela individualni, zavisla na aktualnich socialnich okolostech kazdého
ditéte.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vychovatelé ve spolupraci s vedenim détského domova zpracovdvaji programy rozvoje
osobnosti déti, které vhodn¢ vymezuji cile osobnostntho 1 psychického rozvoje déti.
Efektivit¢ napliovani individudlnich citi déti nové piispiva i propojeni s konkrétnimi
formami a metodami préce v tydennich programech vychovné vzd€lavaci ¢innosti Dobra
spolupréce s organy socialné-pravni ochrany déti se vétS§inou projevovala také souladem
programu rozvoje osobnosti s individualnim planem ochrany ditéte. V nékterych piipadech
vsak tyto dokumenty zafizeni nemélo k dispozici. Z pozorovani chovani a jednani déti bylo
zZiejmé, Ze se cile programu rozvoje osobnosti déti vétSinou dafi phit. Pfi stanovovani
daich vychovné — vzdélavacich a rozvojovych cilii uplatiovali vychovatelé poznatky
Z pozorovani spontdnnich projevii déti a jejich chovani pfi organizovanych c¢innostech.
Ptihlizeli k jejich moznostem a potfebam se zaméfenim na specialni vzdélavaci potieby,
piipravu na odchod do biologické rodiny, posilovani samostatnosti pii ukonCovani pobytu
V domové ¢i zmény pii vzdélavani.

Z rozhovorti s détmi, vychovateli a feditelem vyplynulo, Ze hodnoceni vysledkti vychovy
a vzdélavani je béznou soucasti Zivota v zafizeni a probihd pravidelné¢ formou spole¢nych
rozhovorl. Vedle pribézného hodnoceni vychovatele obsahuje i1 jeho povzbuzeni,
pravidelné dochazi i1k sebehodnoceni a vzajjemnému hodnoceni, pfi kterém se déti uci slusné
vyjadfovat a vzijemné¢ spolupracovat. Déti motivovalo, Ze slovni hodnoceni probihalo
prevazné neprodlené po vykonani zadaného ukolu, uspéchy déti byly pedagogickymi
pracovniky ocetiovany. Individudlni piicny diléich ¢i pribéznych netspéchi ¢i selhani
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ditéte jsou analyzovany, pedagogové mnformace vyhodnocuji Pii plisobeni na déti je
vyuzivana také riznorodd skala opatfeni ve vychové, pfiCemz poztivni z nich pievladaji.
Jejich analyzou vSak bylo ziSténo, ze détsky domov nevyuzivd motivaCné tento nastroj
S dostatecnou Cetnosti, ¢ast umisténych déti neziskala ve sledovaném obdobi zadné opatieni
ve vychoveé jako formu ocenéni dosazenych vysledkl. Kapesné déti je vyuzivano motivaéné
a déti snim piiméfené¢ vzhledem k véku mohou dle vlastniho uvaZeni zachazet, coz
podporuje jejich samostatnost, zodpovédnost a finanéni gramotnost. Utékt z détského
domova se déti dlouhodobé nedopousti a v rozhovorech tento zplsob feSeni problému vibec
nezvazovaly. VétSina znich vyznamné vyzdvihovala otevienost persondlu zafizeni
k hledani vhodnych feSeni k naplnéni jejich okamzitych ¢i dlouhodobéjsich potieb.
Z rozhovorti s détmi vyplynulo, Ze nastaveny syst¢ém hodnoceni respektuji, rozuméji mu
a chapou jeho smysl a ucel. Uplatiiovany systém umoziluje sledovat aktudlni dosaZenou
urovenl individudlnich vysledkii v osobnostnim rozvoji déti, jejich pokroky.

Hlavni zaméry minimdlniho preventivniho programu détského domova cilené smefovaly
K formovani a péstovani moralich hodnot, vytvafeni pozitivniho klimatu nejen v rodinnych
skupindch, ale v celém détském domové, na zdravy Zivotni styl, upeviiovani poztivnich
mezilidskych vztahdi, rozvoj socialnich a komunika¢nich dovednosti a schopnosti. Détsky
domov pravideln¢ monitoruje vyskyt socialné patologickych jevi, nasledné s vysledky
pracuje a motivuje déti ke ZlepSeni jejich chovani ptredev§im aktivnim a smyslup Inym
vywzivanim volného &asu. Uginné probiha spoluprace vychovateltl s tifdnimi ugiteli $kol,
ktera je v ramci prevence Skolni neuspéSnosti déti pribémé acilené realizovana. V disledku
toho pak téméf vSechny déti ¢i zletilé nezaopatiené osoby odchazi ze zafizeni s ukonéenym
sttedoskolskym vzdé€lanim. V détském domové je zfizena schranka davéry a déti se tak
mohou anonymné svéfovat se svymi piipominkami ¢i dotazy. Ve sledovaném obdobi vsak
Své problémy fesili hlavné s vychovateli a feditelem zafizeni. Détsky domov vytvari velmi
dobré podminky Kk zapojeni co nejvétsiho poctu déti do riznych zijmovych krouzk
pofadanych mimo zafizeni. Déti jsou tak cilené zaclenovany do kulturniho, sportovniho
a spolecenského déni v obci a maji také moznost navazovat piirozené vztahy se svymi
vrstevniky a budovat si vhodné socidlni zazemi po odchodu ze zafizeni. Kvalitu a efektivitu
zvolenych strategii primarni prevence détsky domov pravidelné vyhodnocuje; v rdmci
predchazeni socialné patologickych jevi aktivné spolupracuje s organizacemi a odborniky,
pravidelné¢ vyuziva jejich pomoci i rozmanitych nabidek.

Zatizeni efektivné spolupracuje s organizacemi participujicimi na chodu zafizeni. V piipadé
potfeby kooperyje také s odbornymi pracovniky specializovanych istituci. Velmi pitnosna
je uzka spoluprace zafizeni s obci a zapojovani do projektd nadacnich organizaci. Diky nim
je mozmo zajistit détem kvalitni materidlni zazemi a financovat treba nakladné zaztkové
¢mnnosti. Potfeby déti pro samostatny Zzivot pii ukonCovani ustavni vychovy jsou
individudIné zohlediiovany a vyhodnocovany. Jejich ptfechod do samostatného zivota vedeni
dlouhodobé¢ sleduje. VétSina z nich v prvnich letech samostatného zivota casto kontaktuje
pracovniky zafizeni, konzultuje s nimi své zalezitosti a domov pravidelné navstévuje.
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Zavéry

Vyvoj Skolského zarizeni

Od posledni inspek¢ni ¢innosti doSlo k vyznamnym zménam v pedagogickém sboru,
vCetné statutarniho zastupce feditele. Pocet pedagogi jiz umoziuje i z dlouhodobého
hlediska zafizeni zajiStovat kvalitni pécio vSechny déti

Zména veékové struktury déti.

Cile programu rozvoje osobnosti ditéte jsou nové jiz propojeny s konkrétnimi formami
a metodami prace v tydennich programech vychovné vzdélavaci ¢innosti.

Kapesné déti je vyuzivano motivacné¢ vzhledem k jejich dosahovanym vysledktim.

Détsky domov pribézné obnovuje materialni vybaveni.

Silné stranky

Manazersky disledna prace teditele se projevuje nejen v dobrém hospodateni zafizeni,
ale i v pribézném napliovani stanovené koncepce rozvoje zafizeni.

Zatizeni se dlouhodobé dafi motivovat drtivou c¢ast umisténych déti ¢i Zetilych
nezaopatfenych osob k ukonCovani stfedoskolského vzdélani, coz jim nasledné poméha
uspesné vstupovat na pracovni trh a do samostatného Zivota.

Pratelsky a respektujici pfistup pedagogh k détem podporuje rozvoj socialnich vztaht
a ptiznivé klima rodinnych skupin.

Dlouhodobé nulova utékovost déti.

Efektivni spoluprace s obci a nada¢nimi organizacemi.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Nestabilni pedagogicky sbor snizuje moznosti budovani dlouhodobych a kvalitnich
vztahi mezi umistétnymi détmi a pedagogy, coz limityje efektivitu vychovné
vzdélavaciho procesu.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti z dlounodobého hlediska neakcentuje

potieby pedagogl a zafizeni V oblasti ziskavani zkuSenosti ¢i dovednosti prostiednictvim
sebezkuSenostnich, psychoterapeutickych nebo socidlné psychologickych vycviki.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly / Skolského zatizeni.

Pribézné realizovat konkrétni kroky ke stabilizaci pedagogického tymu.

Zameitt  systematicky  dalsi  vzdélavani  pedagogickych  pracovnikli  také na
sebezkusenostni, psychoterapeuticky nebo socialné psychologicky vycvik.

Zvysit  soucinnost détského domova s organy socialné-pravni ochrany déti v oblasti
zajisténi souladu cili individualniho planu ochrany a programu rozvoje osobnosti ditéte.

Vyuzivat pozitivni opatieni ve vychové k motivaci vSech déti v détském domove.

Umoznit pedagogim détského domova wvnimat a reflektovat svoji vlastni praci nebo
vzajemné vztahy prostiednictvim pravidelné supervize.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli
Skolského zarizeni ve lhité do 14 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci
nedostatku zjiSténych pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska Skolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88, P. O.
Box 125, 760 01 Zlin, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

a s Dd e

10.
11.

12.
13.
14.

15.

16.

17.
18.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji
Koncepce rozvoje détského domova Zasova z 1. 6. 2018
Vnitini tad détského domova platny od 1. 9. 2019
Skolni vzdélavaci program détského domova platny od 7. 9. 2022
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skolského zafizeni, Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022
Skolni matrika vedena v elektronické podobé ve $kolnim roce 2022/2023 k terminu
mspekeni Cinnosti
Pedagogicka dokumentace ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023 Kk terminu
mspekcni Cinnosti
Zapisy z jednani pedagogické rady a porad vychovatel, Skoli rok 2021/2022
a 2022/2023 k terminu inspekéni ¢innosti
Plany kontrolni a hospitacni ¢innosti $koli roky 2021/2022 a 2022/2023, véetné
hospitacnich zaznamii k terminu inspekéni ¢innosti
Kniha denni evidence zafizeni vedend v elektronické podobé
Roc¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti pro Skoli rok 2022/2023
Tydenni programy cinnosti, Skoli roky 2021/2022 a 2022/2023 k terminu inspek¢ni
¢innosti
Personalni dokumentace zaméstnancti — aktualni stav K terminu inspekéni ¢innosti
Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti pro skolni rok 2022/2023
Piehled udélenych/ulozenych opatfeni ve vychové za obdobiod 1. 1. 2021 k terminu
mnspekcni Cinnosti
Osobni dokumentace déti evidentné zapsanych v zafizeni k terminu inspekéni
¢innosti (vzorek)
Programy rozvoje osobnosti déti za Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023 k terminu
inspek¢ni ¢innosti (vzorek)
Minimélni preventivni program pro Skoli rok 2022/2023

Dokumentace  k finanénim  podminkam,  zabezpeCeni  Skolntho  stravovani
a bezpecnosti déti v dobé jejich pobytu v zafizeni ke dni inspekéni ¢innosti
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Pouceni
Podle 8174 odst. 11 $kolského zakona miZe ieditel Skolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Zlinsky
inspektorat, Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zpriva véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tykd, a v mistné prisluiném inspektoritu Ceské $kolni inspekce. Zaroven je
inspekéni zpriva zveiejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Schonwilder, Skoli inspektor, Pavel Schonwalder v. r.
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Sona Bergerova, skolni inspektorka Somia Bergerova v. r.

Bc. Jana Mazékovd, kontrolni pracovnice  Jana Mazakova v. r.

Ve Zlin¢ 7.11. 2022

Datum a podpis reditele $kolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni
zpravy

Mgr. Lubomir Krhut, Lubomir Krhut v. r.
feditel Skolského zafizeni

V Zasové 11. 11. 2022
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