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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakd, o cCinnosti Skol zapsanych
do skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist. Hodnoceni podminek, pribehu a vysledki vzdélavani poskytovaného
zékladni Skolou, Skolni druzinou a Skolnim klubem podle § 174 odst. b) Skolského zakona,
zjiStovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledki vzdé€lavani podle piislusnych
$kolnich vzdélavacich programi (dale SVP); zjistovani a hodnoceni naplnéni SVP a jejich
souladu s pravnimi pfedpisy a pfislusnym ramcovym vzdélavacim programem (dale RVP)
podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.
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Charakteristika

Pfispévkova organizace (dale ,,8kola®) vykonava Cinnost zakladni Skoly (dale Z8), §kolni
druziny (dale SD), Skolniho klubu (dale SK) a Skolni jidelny (dale SJ).

K terminu inspekéni &innosti uplna Sestnactitiidni ZS vzdélavala 385 zaka. V ZS se pocet
74kt blizi nejvys§imu povolenému poétu 400. K datu inspekéni ¢innosti ZS vykézala 33
zakl se specidlnimi vzdélavacimi pottebami (dale SVP) s potiebou podplrnych opatieni
prvniho az ttetiho stupné, prevazné jde o zaky se zdvaznymi vyvojovymi poruchami uceni.

Specifika jsou ve vyuce anglického jazyka od prvni tfidy, postupném zavadéni vyuky
matematiky metodou Prof. Hejného (v aktualnim $kolnim roce v prvnim, druhém, Sestém
a sedmém roc¢niku) a v aktivitach realizujicich prvky projektu Zacit spolu. Vyucovanymi
cizimi jazyky jsou anglicky, rusky a némecky.

Zajmové vzdélavani ve SD se ke dni inspekce uskuteciiovalo v Sesti oddélenich se 161
ucastnikem zajmového vzdélavani, ve Skolnim klubu se vzdélavalo 89 ucastnikd.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Strategie rozvoje $koly na obdobi 2015 az 2018 vychazi vétsinou z jejich realnych podminek
a stanovuje i1 postupy jejiho napliiovani. Vzdélavanim zaka se SVP §kola reaguje na zdméry
Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016 — 2018, ktery navazuje na Strategii
vzdélavaci politiky CR do roku 2020. Pozitivem strategie je, Ze vznikla spolupraci pedagogii,
nedostatkem, Ze nebyla projednana se $kolskou radou. V nékterych zalezitostech (napf.
nabidka vyuky anglického jazyka od prvniho ro¢niku pti problémech se zajisténim pedagogi
s odbornou kvalifikaci) neucinila $kola dosud dlouhodobé jednozna¢né rozhodnuti. Vétsina
stanovenych cili byla splnéna, piesto v nékterych zamérech (vzajemné hospitace,
diferenciace ve vzdélavani, podpora nadanych zaku aj.) zjistila Ceska $kolni inspekce (dale
CSI) slaba mista. Pravidelné vyhodnocovani strategie ve vyro¢ni zpravé o &innosti skoly
¢i formou sebehodnoceni projednavaného pedagogickou radou bylo podnétem pro piijimani
opatfeni ke zlepSeni. Napf. troven tymové prace a profesiondlniho pfistupu fteditel
v nékterych piipadech vyhodnotil jako problémovou a pfijal opatieni - provadét 4 x rocné
supervize na komercni bazi. Teprve vroce 2018 byla zdkonnym zastupciim, ucitelim
a zakim anketa pro hodnoceni podminek a pribéhu vzdélavani. Vysledky nebyly v terminu
inspekce znamé.

Opatfeni feditele §koly k odstranéni zjisténych nedostatkii (po hodnoceni CSI z roku 2012)
- Gprava u€ebniho planu posilenim hodinové dotace ¢eského jazyka, odstranéni formalnich
chyb v IVP, nebo odstranéni diferenciace pfi déleni tiid dle vykonnosti byla u¢inna.
Ve srovnani s hodnocenim CSI zroku 2012 se opakuji slabd mista — minimalni péce
0 nadané zaky v hodinach, problémovy piechod zaki z prvniho na druhy stupen $koly, nizka
individualizace ve vyuce. Nepodafilo se zajistit vy$§i miru odbornosti vyuky.

Pro osobnostni rozvoj zaku je velmi pozitivni uskutec¢tiovani mnoha projektovych ¢innosti
a modernizace vzdélavaciho kurikula (obsah a formy vzdélavani, realizace vyuky formou
center aktivit, zavedeni povinného pfedmétu ,barevna hodina®“ aj.). Kontrolni systém
uplatnovany vedenim Skoly zahrnuje vSechny oblasti ¢innosti. Nebyl vSak naplnén zdmeér
autoevaluace zapracovany ve SVP pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV) — zjistovani
vysledkit vzdélavani prostrednictvim testi — ,,vlastnich a srovnavacich celostatnich®.
V 1i¢innosti kontrolni ¢innosti jsou rizika, nebyly identifikovany nedostatky zjisténé CSI —
nesoulad SVP ZV s RVP, nerealizovani vzdélavani podle SVP ZV, nedostatky ve vedené
povinné dokumentaci, v hodnoceni pisemnych praci zaku (vécné spravnosti) a v obsahu



slovniho hodnoceni zakt na vysvédéeni, v podpote zakt se SVP. Nespravnym postupem
Skola zajiStuje nékteré ucebni texty (ndkup pracovnich seSiti z financnich prostredki
zakonnych zastupca bez zjistovani jejich souhlasu).

SVP ZV byl priib&zné aktualizovan a spravné doplnén po tpravé RVP, piesto obsahuje fadu
nedostatkti. Zejména v disledku chybného postupu pii zméné uéebniho planu (zruSeni
predmétu Clovék a svét prace v osmém roéniku) neni v souladu s uvedenym RVP. Dalsi dva
SVP pro zdjmové vzdélavani odpovidaji pozadavkim $kolského zékona a jejich realizace
vhodné dopliuje &innost ZS. Skolni #ad vyzaduje vécné tpravy — sjednoceni pravidel
hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka s pravidly uvedenymi v SVP, doplnéni o pravidla
hodnoceni absolventskych praci (zak v ni prezentuje soucasné vysledky z ruznych
vyucovacich predméti), doméci Ukoly, pfedem stanovena kritéria pro pouzivani
alternativniho zpiisobu V pribézném hodnoceni zdki v 1. az 3. ro¢niku v zakovskych
knizkach, ve kterych je uvadéno pribézné slovni hodnoceni aj.

Pracovnici $kolniho poradenského pracovisté promitaji cile spole¢ného vzdélavani
do funk¢nich postupt podpory vsem aktérim vzdélavani. Vychovna poradkyné se $kolni
psycholozkou uplatiuji zkusenosti z praxe a vytvareji dobré podminky pro vzdélavani zaka
se SVP. Kvalitni specialni ucebnice a didaktické materidly pro vzdélavani zakt se SVP jsou
funkéné vyuzivany pii individualni pedagogické intervenci, v bézné vyuce pouze ojedinéle.

Stanovenim vnitinich pfedpisu a jejich realizaci feditel Skoly ucinné tesil problematiku
zaSkolactvi a pedikuldzy.

K terminu inspekce zaky vzdélavalo 24 ucitell, 8 vychovatelek skolni druziny a 10 asistentt
pedagoga; 16 uciteld, 6 asistenti pedagoga a 4 vychovatelky spliuji poZzadovanou
kvalifikaci. Z pedagogickych pracovnika bez odborné kvalifikace 7 doposud nezahajilo
studium pro jeji ziskani. Reditel $koly pravidelné vypisuje poptavku na danad mista.
Negativem je, ze neshani kvalifikované vychovatelky. Pedagogicky sbor neni stabilni,
Vv poslednich dvou $kolnich rocich odeslo ze skoly 10 ucitelt. Dasledkem je vysoky podil
vyuky zajistované uditeli bez odborné kvalifikace a pfedmétového zaméteni. Spatny stav
vztahil mezi nékterymi pedagogy ve Skolnim roce 2016/2017 dle zjisténi feditele Skoly
negativné zasahoval do vyuky. U¢inné je vytvateni planii osobniho rozvoje pedagogt, které
jsou pravidelné vyhodnocované a reaguji na potieby Skoly. Metodické ¢innost je zajist'ovana
vnitini  komunikaci, dalSim vzdé&ldvanim pedagogickych pracovniki (dale DVPP)
a ustanovenim uvad¢jicich ucitelti. Velmi dobra byla v ptipadé ptipravy vyuky matematiky
alternativni metodou. Naopak neziizeni metodického organu pro vyuku anglického jazyka
se negativné projevilo v podminkich vzdélavani, ve vyuce, v praci szaky se SVP
a samotnych vysledcich vzdélavani. DVPP je smysluplné nastaveno. Personalni situace
je rizikem.

Materiadlni podminky jsou primérné. Vybaveni Skoly didaktickou technikou (vcetné
pocitacové) umoziuje uplatiiovat moderni pedagogické postupy, ve sledované vyuce vSak
nebylo efektivné vyuzito. Rekonstruovany venkovni areal (h¥isté, herni prvky) je vhodné
vyuzivan ZS i SD. Slabymi misty jsou v chybgjici odborné uéebny (fyzika, chemie...),
tilozné prostory na §kolni tagky (SD a SJ), pozemek pro péstitelské prace a stav $kolni dilny
(podnétnost prostiedi, ulozeni naradi). Budova $koly nema bezbariérové upravy.

Zasady bezpe¢nosti a ochrany zdravi jsou zakotveny v zakladnich dokumentech, realizovana
opatieni v oblasti bezpecnosti byla v pritbé¢hu inspekéni Cinnosti vétSinou ucinna. VeEtsi
pozornost vyzaduje vyZadovani a plnéni bezpecnostnich a psychohygienickych podminek
anavyki ve vyuce télesné vychovy (napf. absence helmy a rukavic pti florbalu, Uplnost
cvicebniho uboru apod.).



Skola hospodaii s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoétu a s prostiedky poskytnutymi
zfizovatelem na provoz. Pfinosem jsou dotace z projektii, ze kterych je hrazen plat skolniho
psychologa, &ast DVPP, doprava a ubytovani zakd pii poznavani piirody aj. Uplata
za z4jmové vzdélavani, sponzorské dary a zisk z doplitkové Cinnosti efektivné pfispivaji
k plnéni SVP.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pedagogové v ZS po obsahové i metodické strance vyuku promysleji a piipravuji a vedou
srozdilnou efektivnosti. V kvalit¢ vyuky tak jsou velké rozdily v zavislosti na podilu
aktivniho a transmisivniho uceni, vV urovni naroc¢nosti kladené na zaky (diferenciace, troven
vyjadfovani, vécna spravnost, kontrola a kvalita Zakovskych vystupi a pisemnosti, ¢etnosti
a kvalité formativniho hodnoceni a v utvrzovani u¢iva). Zhruba polovina hodin méla spad,
byla dobfe organiza¢né promyslena. Urovei zajmu a efektivni prace kazdého zaka byla vyssi
v téch hodinach, ve kterych ucitelé dobie promysleli motivaci zaka a zohlednovali jejich
individudlni pfedpoklady. Velmi uc¢inné bylo zapojeni zakii v piipadech jasné stanovenych
pravidel prace, komunika¢nich pravidel, aktivnich zpétnych vazeb a prace s chybou. Takové
vlastnosti méla jen pftiblizné polovina vyuky. Vyznamny pozitivni vliv metodickou
a didaktickou kvalitu vyuky méla odborna pfiprava uciteld (odborna kvalifikace,
vysokoskolské pedagogické vzdélani zaméfené na vyuku konkrétniho predmétu). Pro
osobnostni rozvoj zaku bylo vyznamné plnéni postojovych cili a uplatnéni metody
spolupréce, vétsinou ve skupiné. Tyto metody byly uplatnény zejména v inovativnich
formach vyuky (projektovy charakter, centra aktivit). V poloviné sledovanych hodin
jednotvarné metody, pievySujici aktivity na strané ucitele a malo nézornosti mély
za nasledek pasivni ptistup zaki nebo aktivity zaki vedouci spiSe k rozptylené pozornosti
a niz§imu vyuziti jejich potencialu.

Vyhodnocovani Grovné dosahovanych cili mélo ve vétsingé ptipadt formélni charakter.
Slabym mistem byla nizka mira diferenciace pfi zna¢nych rozdilech v pfedpokladech
a moznostech jednotlivych zakl, véetné¢ zaklti se SVP. Specialné pedagogické postupy,
pomticky, hodnoceni a dal$i podplrna opatfeni byly v pribéhu vzdélavani uplatiovany
ojedinéle. Metodicky pievladala frontalni prace s riznou ucinnosti, efektivni byla vyuka
matematiky metodou Prof. Hejného.

Ve vyuce Ceského jazyka ucitelé prvniho stupné u¢innéji vyuzivali rozmanitéjsi organizacni
formy prace a vyucovaci metody. U¢ivo bylo ve vétSiné hodin prezentovano odborné
spravné, dostatecné¢ procviCovano a upevilovano. Pozitivem bylo promyslené vyuZiti
mezipfedmétovych vztahli. Vhodné bylo vyuzivani aktivit pro rozvoj slovni zasoby,
procviceni a upevnéni gramatickych jevll. Z dokumentace (zakovské sesity a knizky, t¥idni
kniha) bylo zfejmé, Ze vyuka byla vedena a hodnocena rovnomérné ve viech slozkach. Zaci
byli cilené vedeni ke kladnému vztahu ke knihdm a ¢tenafstvi, ke ¢teni s porozuménim
a k orientaci v textu. Ne vzdy byly v nizsich ro¢nicich pfed psanim zafazovany pripravné
cviky a kladen dlraz na spravné sezeni vcetné psychohygieny psani. I ptes rozdilné
osobnostni piedpoklady jednotlivych zaka nebo jejich vzdelavacich potieb volili vyucujici
vétSinou nevhodné stejny obsah, vzdélavaci cil, mnozstvi a typy ukold i pomducky.
Individualizace a diferenciace byla minimalni, u nadanych 74kl nebyly vyuzity jejich
moznosti. Podplirné materialy (napt. piehledy gramatiky) byly ucelné vyuzity ve tretiné
hodin, didaktickou techniku vyuzivali nejcastéji pedagogové pro vyklad nebo upevnéni
probiraného uciva, malo s ni aktivné pracovali Zaci.



Ve vyuce anglického jazyka mladsich zakt pievazovala v souladu s SVP podpora rozvoje
komunikace; nacvik a procvicovani slovni zasoby s diirazem na spravnou vyslovnost.
Ve vyssich ro¢nicich uditelé cilené navozovali situace s nacvikem feSeni uloh z praktického
zivota. Postupné ucelné¢ zarazovali praci s textem, dal$i aktivity spojené se ¢tenim nebo
pisemnym projevem. Absence pravidel (jednotnych kritérii) vyuky se negativné promitla
napfi¢ vSemi ro¢niky do kvality pisemného projevu zakl, do komunikace a konverzace
(tolerovany jednoslovné odpovédi, nerespektovani roli v rozhovorech), cCteni
(nerespektovani priméfeného rozsahu textu, nevyuzivani dvojjazycného slovniku), poslechu
(pokyny uciteld prevazné v ¢eském jazyce, ojedinélé zatazovani poslechu jazyka rodilého
mluv¢iho — bez vizualni opory v textu). Chybélo efektivni vyuzivani dal$ich podptarnych
nazornych materialt zaky.

Vyuka vychovnych pfedmétt (vytvarna, hudebni vychova, vychova k ob¢anstvi, télesna
vychova) byla realizovana v prostorach umoziujicich napliiovani SVP. Vhodné zahrnovala
aktivni ¢innosti, atmosféra vzdélavani byla pozitivni a pracovni. V predmétu vychova
k ob¢anstvi zaci projevili velmi dobrou uroven v socidlnich a komunika¢nich dovednostech
pfi obhajovani svych nazora a postoji s prvky kritického mysleni. Schopnost komunikovat
1 naslouchat druhému byla u¢innym zékladem vzdélavani. V hodinach télesné vychovy byly
uplatiiovany Casté obmeény cviceni véetné stiidani fyzické Cinnosti a relaxace. Pfi déleni
na vice cvi¢ebnich skupin nedochazelo k prostojim. Zaci byli vedeni ke spolupraci pii
cviceni i pfipravé pomticek a naradi.

Vzdé€lavani v ptirodovédnych pfedmétech bylo vedeno vétsinou na dobré odborné drovni.
Velmi spravné byly uplatnény principy metodiky vyuky matematiky dle Prof. Hejného
(aktivni uceni, alternativni postupy, uceni zdka zakem aj.). V efektivit¢ dalSich hodin
a v mife uplatnéni didaktickych zasad vSak byly zna¢né rozdily. Az na vyjimky byly cile
hodin stanoveny pravé jen pro danou vyucovaci jednotku, chybély prvky navaznosti,
soustavnosti, pfesahy mezi predméty (matematické postupy ve fyzice a chemii apod.). Zaci
¢asto plnili jednotlivé tkoly uéitelem pfedem stanovenymi a vedenymi postupy. Vyvozovani
novych poznatkl ¢i samostatné praci zaka nepfedchazela ptfiprava ve formé ptripomenuti
znalosti a dovednosti potfebnych pro splnéni tikolu. Ve vyuce kromé vyse uvedeného nebyly
systematicky uplatnény prvky cilového zaméfeni vzdélavaci oblasti Matematika a jeji
aplikace (napf. vyuZivani matematickych poznatki a dovednosti v praktickych ¢innostech —
odhady, porovnavani velikosti a wvzdalenosti, orientace; rozvijeni paméti zaku
prostfednictvim numerickych vypocti a osvojovani si nezbytnych matematickych vzorct
a algoritmii, rozvoj presnosti a dal§i). Také cilové zaméfeni vzdélavaci oblasti Clovek
a ptiroda nebylo systematicky napliiovano. Vyrazné ptevazujici transmisivni metody. Pojeti
v SVP stanovenych laboratornich praci neodpovida uplatiiovani aktivnich a heuristickych
metod vzdélavani. Dil¢i nelGspéchy zakd jsou i disledkem minimélniho ovéfovani
porozuméni viemi, mnohdy uciteli jako zpétna vazba postacovala jedina slovni odpovéd’
nejrychlej$iho Zaka. Také mala péce vénovana urovni pisemného ¢i grafického zdznamu
(zékovské seSity apod.) se nepfiznivé projevuje v Urovni porozumeéni ucivu a nasledné
i ve vysledcich.

V souladu s piislusnymi pokyny MSMT k ptedchazeni rizikového chovéni $kola organizuje
preventivni a interven¢ni programy. Ma zpracovana jasna pravidla k prevenci vSech forem
rizikového chovani. Do vyuky byla vhodné zatazovana témata z oblasti prevence a zdravého
zpusobu Zivota. Priib&Zné jsou zajistovany namétové zaméfené akce. Skolni psycholog
se znacnou uspesnosti (odstranéni ¢i neopakovani rizikovych jevi) pracuje i s jednotlivci
nebo tiidnimi kolektivy se vztahovymi problemy.



Ucitelé ve vétsing prokazali zajem o vzdélavani zakd, na druhé strané vSak ve 40 % hodin
byla zaznamenéna pasivita jednoho ¢i vice zakl — ziejma souvislost s niz§i G¢innosti
motivace a uplatnovanim pasivnich metod. V Urovni aktivizace zakt byly evidentni rozdily.
Efektivni bylo vyuzivani prib&ézného motiva¢niho hodnoceni oproti zaznamenané kumulaci
vyhradné zdporného hodnoceni bez pifijimani t¢innych napravnych opatieni.

Cinnost asistentek pedagoga méla rozdilnou troven v jednotlivych piipadech a hodinach.
Celkové¢ byla pfinosna.

Vysledky udastnikdi zajmového vzdélavani ve SD i SK odpovidaji vystuptim a cilim
stanovenych v SVP i jejich individualnim schopnostem. Prace v zajmovém vzdélavani
je zaloZena na zazitcich, détské zvidavosti, komunikaci a radosti z dosazenych vysledkd. SD
a SK se aktivné podileji na kazdoroéni slavnostni akademii, pofadané v prostorach $koly
pro Sirokou rodicovskou vetejnost. Zajmové vzdelavani dobfe naplnuje ulohu vefejné
sluzby.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Inovativnim postupem v hodnoceni Zzaki jsou specifické zakovské knizky, které zahrnuji
mesiéni  hodnoceni trovné dosahovani ocekavanych vystupti ucitelem, Ctvrtletni
sebehodnoceni zaktli 1 zpétnou vazbu o pokrocich a problémech Zika od jeho zédkonnych
zastupctl. Zakonni zastupci tak maji prubézné informace o pribehu a vysledcich vzdélavani.
Zcela chybi v SVP ZV stanovené hodnoceni vysledkii vzdélavani s vyuzitim ,,vlastnich
a srovnavacich celostatnich testa“. NeutéSeny stav (nizké hodnotici vlastnosti, vécna
urovenl) zakovskych portfolii zejména na druhém stupni Skoly doklada formalni postupy
jejich vedeni.

Z pohledu problematického prospéchu zaku v jednotlivych predmétech zlstal ,,nejméné
uspeéSnym predmétem na druhém stupni cesky jazyk. Tento tidaj v§ak nezohlediiuje uroven
stanovenych pozadavku na zaky jednotlivymi uciteli, napt. v matematice byla v pribéhu
vzdélavani sledovana uroven oproti ¢eskému jazyku snizena (byly tolerovany nedostatky,
neptesnosti, velmi tolerantni bylo hodnoceni apod.).

Maélo jsou pro zjistovani urovné vysledkli vzdelavani Skolou vyuzZivany standardy
zékladniho vzdélavani. Skola nesleduje a nevyhodnocuje tsp&snost absolventil v dalsim
vzdélavani a nevyhodnocuje zavéry pro svoji ¢innost. Jesté v roce 2015 bylo toto kritérium
pro hodnoceni Skoly vyuZito.

V oblasti osobnostniho rozvoje Skola dosahuje dobrych vysledku, které maji zaklad
v uvedenych inovativnich postupech a zaméteni SVP. Rizikem pro vysledky vzdélavani
je fakt, Ze vice nez 40 % dotazanych zaka (vzorek 42 zakl) nerado chodi do $koly.

Na obou stupnich Skoly bylo v pololeti aktualniho Skolniho roku kolem 30 % zaku se SVP
ohrozZeno $kolnim netspéchem (klasifikace ,,4%, v jednom piipad¢ ,,5°). Na druhém stupni
vSichni zaci se SVP ohrozeni nelGspéchem maji ,,4“ z Ceského jazyka (v ostatnich
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stupném ,,prospél s vyznamenanim* oproti podilu Zakiim bez SVP takto hodnocenych.

Pti pfechodu 74kl z prvniho stupné na druhy (z 5. ro¢niku do 6. — Skolni roky 2015/2016
a 2016/2017) se témet 80 % zakh zhorsil praimér prospéchu (téméf 15 % zaku si pramér
zlepsilo). Tietina zaku se dle hodnoceni na vysvédceni v nékterém predmétu zhorsila 0 jeden
klasifika¢ni stupen (napt. zak s ,,2* byl hodnocen ,,3 apod.).

S prevazujicim pozitivnim hodnocenim vztahti mezi zaky a uciteli je v rozporu skutecnost,
ze v klasifika¢nich obdobich (pololeti Skolniho roku 2017/2018, zavér Skolniho roku



2016/2017) vysoce pievazuji zaporna vychovnd opatfeni (napomenuti a ditky) nad
pozitivnimi (pochvaly). Napf. v prvnim pololeti aktualniho $kolniho roku bylo udéleno 86
negativnich a 2 pozitivni vychovna opatieni. Vysoky pocet udélenych zapornych
vychovnych opatteni dokldda problematické plnéni Skolou stanoveného cile ,,dodrzovat
zéasady sluSného chovani®.

O nizs8i ucinnosti motivace zaka svédci nizké pocty zakl — ticastnikl Skolnich a vyssich kol
pfedmétovych olympiad.

Vétsinou ucinné byly strategie prevence rizikového chovani (podrobné zpracovany,
prubézné realizovany a pravidelné¢ vyhodnocovany minimalni preventivni program,
intervence v piipadé identifikovaného rizikového chovani).

Vysledky téastnikii zdjmového vzdélavani ve SD i SK koresponduji se stanovenymi cili
SVP i individudlnimi moZnostmi ucastniki. Ugastnici zajmového vzdélavani jsou
systematicky podporovani v rozvoji svych zajmt a smysluplné pribézné motivovani, coz
je ziejmé i z vysledka akei, které SD a SK potada. Zajmové vzdélavani uspésné napliuje
charakter vefejné sluzby. Oba SVP pro zajmové vzdélavani jsou dobfe napliiovany.

Skola uplatiiuje strategii napliiovani rovnych piileZitosti a inkluze. Dosahované vzdélavaci
vysledky vétSiny zaka ve vzdélavacich oblastech jednotlivych pfedmétech a odpovidaji
pozadovanym vystupiim SVP (vyjimku tvoii nerealizované oéekavané vystupy v predmétu
Clovék a svét prace).

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- od posledni inspekéni ¢innosti CSI v roce 2012 $kole postupné rostl pocet zak

- vyrazna obména pedagogického shoru vedla ke snizeni podilu odborné kvalifikovanych
ucitelt

Silné stranky

- realizovand modernizace vzdélavaciho kurikula (obsah, formy metody)

- zpisob pribézného hodnoceni, sebehodnoceni zakl a zpétné vazby od zakonnych
zastupct posilujici pozitivni sebepojeti Zakt

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- obsahové nedostatky ve vnitinich vzdélavacich a ftidicich dokumentech a pravidlech
s negativnimi dopady do podminek a prub¢hu vzdélavani

- nizka efektivita kontrolniho systému s disledky v plnéni kurikuldrnich dokumentt

- minimalni vyuzivani objektivizujicich nastroji pro hodnoceni vysledki vzdélavani

- nestabilnost ve slozeni pedagogického sboru s negativnim vlivem na vnitini klima

- nizka Groven odbornosti vyuky nékterych predmétt negativnim vlivem na didaktickou
uroven vzdélavani

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- doplnit Skolni fad, zejména v ¢asti pravidel hodnoceni vysledkl vzdélavani zaki



- planovat systematicky realizovani laboratornich praci v ptirodovédnych piedmétech
stanovenych v SVP ZV

- nastavit pravidla pro uroven pisemného projevu zaku a jeji kontroly

- V kontrolnim systému vyuzivat objektivizujici evalua¢ni nastroje

- pracovat v hodnoticim systému aktivné se standardy zakladniho vzd¢lavani

- uplatilovat motivacni pfinosy pozitivnich vychovnych opatteni — pochval

- vyuzivat efektivné didaktickou techniku a pocitacové technologie

Stanoveni lhuty

Ceska 3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli
ve lhiité do 15 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou §kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedolesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina Zakladni Skoly Plaiany, okres Kolin, Méstys Planany, ucinnost
od 10. bfezna 2010, dodatek ¢. 1 a ptilohy ¢. 1 — 6

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Pestrobarevna $kola®, verze
¢. 11/2017, ¢j. 190/2017

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny, ¢&j. 148/08

Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni klub, &j. 149/08

Skolni #ad, &j. 107/2016

Rad $kolni druziny, s u¢innosti od 1. zaii 2015

Rad $kolniho klubu, s G¢innosti od 1. za¥ 2015

Vnitini predpisy Skoly: Strategie Sikany ze dne 15. zati 2010, Smérnice feditele Skoly
k zaskolactvi s ucinnosti od 1. zaii 2008

T#idni knihy a Piehledy vychovné vzdé&lavaci prace vedené v SD, SK — $kolni roky
2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

Skolni matrika, stav ke dni inspekce

Zakovské knizky, vybér

Zaznamy o praci pedagogické intervence, Skolni rok 2017/2018

Zéaznamy z pedagogické rady, provoznich porad a organizacnich porad, Skolni roky
2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

Zapisy ze zasedani Skolské rady, Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Dokumentace vychovneho poradenstvi a prevence rizikoveho chovani — Skolni roky
2016/2017 a 2017/2018 (doporuéeni SPZ, 7adosti o povoleni individualniho
vzdélavaciho planu, individudlni vzdélavaci plany, plany pedagogické podpory,
minimalni preventivni program,...)

Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikid (DVPP), skolni roky 2016/2017
a2017/2018

Strategie rozvoje Skoly na obdobi na obdobi zaii 2015 — srpen 2018, ze dne 1. zafi
2015



18.  Personalni dokumentace Skoly (osobni slozky pedagogi, doklady o dosazeném
vzdélani, DVPP), skolni roky 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

19.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly, zaii - 2017

20.  Kniha trazii a Zaznamy o urazech, Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

21.  Ucetni zavérka za rok 2017

Pouceni

Podle 8 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe Feditel Skoly / Skolského zarizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. PFipadné pFripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedotesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukdm reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
zak¥izeni, jichZ se tyk&, a v mistné p¥isluném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zarovei je zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Karel Kumstyt, Skolni inspektor Mgr. Karel Kumstyf v. 1.
PaedDr. Jarmila Téthova, Skolni inspektorka PaedDr. Jarmila Tothova v. r.
Mgr. Lubos Hodac, $kolni inspektor Mgr. Lubo$ Hodac v. r.

Bc. Dana Nuli¢kova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Nulickova v. r.

V Nymburku 20. dubna 2018
Datum a podpis Feditele §koly / $kolského zaFizeni potvrzujici projednani a prevzeti

inspekéni zpravy

razitko

Mgr. Martin Smahel, feditel §koly Mgr. Smahel v. r.

V Plananech 3. kvétna 2018



