Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIE-1064/17-E

Nazev Zakladni §kola, Horni Cermn4, okres Usti nad Orlici
Sidlo 561 56 Horni Cermna 128

E-mail zshorcer@centrum.cz

IC 70990221

Identifikator 600104800

Prévni forma piispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Drahuse Tkadikova

Ztizovatel obec Horni Cermna

Misto inspek¢ni ¢innosti 561 56 Horni Cermns 128

Termin inspekéni Cinnosti 11.-13. 12. 2017

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkti vzdélavani podle § 174 odst. 2
pism.b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Zéakladni $kola, Horni Cermna, okres Usti nad Orlici (déle $kola) vykonava &innost
zakladni §koly a $kolni druziny v souladu se zapisem v rejstiiku $kol a skolskych zafizeni.

Kapacita skoly je stanovena na pocet 270 zakd, naplnénost skoly pribézné dosahovala
v uplynulych letech necelych 50 %. V letosnim $kolnim roce doslo k rizikovému poklesu
poctu zakd, nebot’ povinnou $kolni dochézku ve skolnim roce 2016/2017 ukoncilo 20 zakd,



av8ak pouze tii zaci nastoupili do 1. ro¢niku. V dob¢ konani inspekéni ¢innosti se v sedmi
tiidach 1. — 9. ro¢niku vzdé€lavalo celkem 116 zaku (zaci 1. a 2. ro¢niku spole¢né a Zaci
3. a 5. roéniku rovnéz tvofili jeden t¥idni kolektiv). Zaci dochéazeji do $koly z dané obce
(tfi Zaci jsou z Dolni Cermné), dalsi velkou skupinu tvoii Zaci ze Zakladni skoly
a matefské Skoly Bystiec (60 %), ktefi absolvovali v tamni $kole povinnou S$kolni
dochazku do 5. ro¢niku. Do §koly rovnéz dochazi aktualné Sest zakt z détského domova.

Skola evidovala ke dni inspekéni ¢innosti 22 24k se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
(ddle SVP). Ztohoto poctu byl sedmi zakim, na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zafizeni a zadosti zakonnych zastupci, zpracovan individualni vzdélavaci
plan (dale IVP). Cast zakd se SVP je vzdélavana podle planu pedagogické podpory. Vyuka
jednoho zaka probiha s podporou asistenta pedagoga, dalsi asistent pedagoga je sdileny
pro vice zaku se SVP.

Vyuka je vedena podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,Skola je
brana, ktera otevira moznosti zivota®, s i¢innosti od 1. 9. 2017 (dale SVP ZV).

Je zfizeno jedno oddéleni Skolni druziny (kapacita 25 zakt). Zajmové vzdélavani probiha
podle Skolniho vzdé&lavaciho programu $kolni druZiny ,,Skola je brana, ktera otevira
moznosti zivota®, platného od 1. 9. 2017. V letoSnim Skolnim roce je oddé€leni Skolni
druziny naplnéno na 100 %. Uplata &ini 50 K& mésiéng.

Stravovani zaku je zajisténo prostiednictvim samostatné skolni jidelny, ktera sidli v tésné
blizkosti skoly, v objektu spole¢né s matefskou skolou.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Realizovany SVP ZV je vsouladu splatnym Ramcovym vzdélavacim programem
pro zakladni vzdélavani. Je dokumentem realizovatelnym vzhledem k podminkam,
ve kterych se vzdélavaci proces uskuteCniuje. V pribéhu inspekéni Cinnosti doslo
k upfesnéni vyuziti disponibilnich hodin v u¢ebnim planu a také byla doplnéna do SVP ZV
samostatné zpracovana kapitola Hodnoceni vysledkii vzdéldvani Zdakii. Vyuka nekterych
predmétii probihala podle ocekavanych Skolnich vystupi bez rozliSeni jednotlivych
ro¢niki (némecky jazyk, konverzace v anglickém jazyce apod.). Kontrola jejich
napliiovani v daném ro¢niku vzhledem ke zvySovani narocnosti uciva probiha predevs§im
prostfednictvim tematickych plani jednotlivych vyucujicich, pftileZitosti k ucinné;si
kontrole uskute¢fiovani vzdélavani ze strany vedeni $koly je rozloZeni uéiva v uvedenych
pfedmétech do jednotlivych ro¢nikd.

Skola mé pod vedenim feditelky $koly a jejiho zastupce redlnou koncepéni vizi fungovani
arozvoje. Hlavnim cilem je nabidnout zakim, respektive jejich rodi¢im, kvalitni
vzdélavani se zajimavymi aktivitami a tim udrzovat zajem o $kolu. Zakladni vychodiska
pedagogické prace sméfuji K bezpe¢nému prostiedi a pozitivnimu socidlnimu klimatu
ve skole. Diraz je kladen mj. na ovladnuti strategie uceni, samostatnost zakd,
na vzadjemnou vstficnou komunikaci vsech ucastnikti vzde€lavaciho procesu a rozvoj
kladnych mezilidskych vztahti.

Pravidla Kk organizovani cinnosti $koly jsou nastavena ve Skolnim fadu a vnitinich
pfedpisech, které umoziuji efektivné organizovat pribéh vzdélavani. V nékterych
dokumentech skoly a skolni druziny byly shledany dil¢i formalni i vécné nedostatky, které
byly odstranény v pribéhu inspekéni Cinnosti. Kontrolni a zejména hospitacni ¢innost
vedeni $koly je spiSe minimalni. Zavéry a pfijimana opatieni ke zlepSeni nejsou misty
dostate¢né ucinna, neni poskytnuty potiebny prostor pro zvyseni urovné vzdélavani.



Vzhledem k velikosti Skoly je vnitini informacni systém zaloZen zejména na osobnim
kontaktu pedagogickych pracovnikti. Dulezité pokyny ainformace feditelka vyvésuje
ve sborovné. Zaznamy z pedagogickych rad a pracovnich porad vypovidaji o feSeni
organiza¢nich a pedagogickych zalezitosti vzdélavaciho procesu. Informacéni systém
smérem k zakiim 1 v dob¢ jejich nepfitomnosti ve Skole funguje elektronicky.

Vzdélavani zajistuje tfindct pedagogickych pracovniki, tj. teditelka, pét pedagogii
na prvnim stupni, pét na druhém stupni vcetn¢ zastupce, jedna pracovnice s délenym
pracovnim UGvazkem vychovatelka/asistentka pedagoga (Uvazek 0,75/0,25) a jedna
asistentka pedagoga s polovi¢nim pracovnim tvazkem. Oproti minulé inspekéni ¢innosti
v roce 2013, kdy vyuka nebyla zajisténa v plné mife odborn¢ kvalifikovanymi pedagogy,
doslo jednozna¢né k posunu, a Vv soucasné dobé je pedagogicky sbor plné odborné
kvalifikovany, pouze nékteré predméty jsou vyucovany (spiSe vyjimeéné) neaprobované.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki probihd podle planu, ktery byl zpracovan
v souladu s potfebami $koly a individualnimi profesnimi zajmy vyucujicich.

Materialni podminky umoznuji realizaci $kolnich vzdélavacich programi. V poslednich
letech doslo k zatepleni budovy, véetné nové omitky, byla vyménéna okna, upraven piistup
vedouci ke Skolnimu hfisti (doporuceno béhem minulé inspekéni ¢innosti). V ¢asti u¢eben
byly zhotoveny nové podlahy, zakoupeny nové lavice a zidle, tabule, vyménéno osvétleni.
Téz byl instalovan novy systém zajistujici zvonéni. Bylo také zakoupeno vétsi mnozstvi
kniznich titulti do zakovské knihovny.

Finanéni prosttedky umoziiuji plynuly chod Skoly. Vedle standardnich zdroji
od ztizovatele a ze statniho rozpoctu je dal§im piijmem Uplata za zajmové vzdélavani
ve skolni druzing. Obec Bystiec kazdorocné poskytuje Skole finanéni pfispévek, ktery je
pouzivan na dovybaveni tiid novym nabytkem, na nakup uéebnich pomucek, nebo jsou
z n¢ho hrazeny naklady na vyménny pobyt zaka Vv partnerské Skole v Némecku. Ztizovatel
mimo dotace na provozni naklady ptispiva i na dofinancovéni neinvesti¢nich nakladd,
napt. na uéebni pomuicky nebo vzdélavani pracovnikt Skoly. Ke zlepseni finanénich
podminek piispiva dopliikova ¢innost (pronajem télocviény, pofadani velikonoéniho
a vanocniho jarmarku, Skolniho plesu) a sponzorské financni dary.

Vychovné poradenstvi spole¢né s prevenci rizikového chovani zajistuje zkuSena vyucujici.
Ke kvalitnimu zabezpeceni téchto oblasti ptispiva skutecnost, Ze absolvovala specializacni
studium vychovného poradenstvi. Metodicky =zajistuje vzdélavani zaka se SVP,
kooperativné feSi vzd€lavaci avychovné problémy zakd svedenim  Skoly
a spolupracovniky. Podle potfeby spolupracuje se zakonnymi zastupci zaku, se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi v ramci evidence a péfe o zaky se SVP. Administrace
podkladovych dokumentt téchto zakl je provadéna systematicky. Kromé zpracovanych
IVP je vramci poskytovanych podpirnych opatieni zajisténa u nékterych Zzaku
pedagogicka intervence, ¢innost asistenta pedagoga a nakup specidlnich kompenzacnich
pomiicek. Poskytovana podpora zlepsuje postaveni zaku se SVP v kolektivu a napoméahéa
zvySeni kvality jeho vzdélavani. Systematicky provadéna prevence rizikového chovani
zakl (prednasky, vrstevnické programy, sociometricka Setfeni, konzultace se zaky a jejich
rodici atd.), pozitivné ovliviiuje piipadny vyskyt rizikovych jevu, ktery je minimalni.

Skola se zabyva problematikou tirazovosti zaki, Z4ci jsou priib&zné poudovani o zasadach
bezpe&ného chovani a prevenci irazovosti. Cetnost trazii neni vysoka, pievazuji drobngjsi
Urazy Vv hodinach télesné vychovy a o prestavkach, nachodbach a pii hie, zejména
zpusobené neobratnosti, nepozornosti ¢i neopatrnosti zakda.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavaci proces na prvnim stupni byl zpravidla metodicky i organiza¢né na velmi dobré
arovni. Probihal v pfijemné pracovni atmosféfe, vyznacoval se vstficnym a tolerantnim
ptistupem pedagogu. Dafilo se ziskavat pozornost a zajem zakt v prab¢hu hodin zejména
vhodnou volbou metod a forem prace, stfidanim ¢innosti, zafazenim didaktickych her
a prvki ¢innostniho a kooperativniho uceni. Pfi praci s textem byli zaci vétSinou vedeni
K porozuméni jeho obsahu, k t¥idéni ziskanych poznatkii, vyvozovani a formulovani
hlavnich myslenek. Pievazujici frontalni vyuka byla dopliiovana piedev§im samostatnou
praci zaku, ucitelé umozinovali Zakim V nékterych situacich spolupracovat. Vyuka byla
v pfiméfené mife diferencovana pouze v nékterych piipadech, a to nejen sohledem
na zaky s IVP, ale rovné€z pro vyraznéjsi zapojeni zak nadanégjSich. Ovétovani pokroku
zaki probihalo pribézné, dil¢i hodnoceni uspéSnosti jednotlivych zakl bylo
individualizované. Misty i méné zdatné zaky dokazali né&ktefi ulitelé vhodné podpotit,
v piipadé uspéchu je ocenili pochvalou nebo hodnocenim zndmkou. Negativnim zjisténim
bylo opomenuti diferenciace uciva v hodinach praktickych ¢innosti, Zaci dvou rozdilnych
ro¢nikti zhotovovali zcela stejny vytvarny vyrobek.

Ucitelé vétSinou na podporu vzdélavaciho procesu ucelné vyuzivali ndzorné didaktické
pomiucky, knizni tituly apod. Interaktivni tabule, piestoze jsou ve tiidach k dispozici, byly
vyuzity v menSi mife, misty jen jako prostfedek vizualni stimulace uciva promitané
na tabuli. Zafazenim meziptedmétovych souvislosti bylo uéivo propojeno s realnym
zivotem, coz zaky aktivizovalo a motivovalo k dal$i praci. Vyznamnou soucasti nékterych
hodin bylo situovani dil¢ich ¢innosti na koberec. Dochézelo k rozvoji zejména socialnich
a komunikativnich kompetenci.

Podplirna opatieni realizovand prostfednictvim asistentek pedagoga vyraznéji zlepsila
podminky vzdélavani zakti se SVP. Bylo podpofeno nejen soustiedéni zakt se SVP
na vzdélavaci aktivity, ale také jejich zapojeni do kooperativnich ¢innosti. Spoluprace
asistentek s pedagogy vykazovala prvky zkvalitnéni vyucovaciho procesu vsech zakda.

V zavéru alespon nékterych hodin vyuéujici vhodnou formou upeviovali uéivo celkovym
shrnutim a zafazenim aktivizujicich prvkd ve form¢& hry, ojedinéle sebehodnocenim
(slovné, prostiednictvim symbold, gest apod.).

Charakteristickym rysem vyuky na druhém stupni byla pfevaha frontalniho pusobeni
nazaky s dominantnim postavenim ucitele. Z vyukovych metod byl ve vétsiné
navstivenych hodin zvolen fizeny rozhovor a prace s textem. Vyucujici misty vyuzili
nazorné pomucky, vyukové fotografie nebo videa, problémové ulohy plnily funkci
aktiviza¢ni. Cil nékterych hodin byl Siroce pojaty, coz vedlo ke spiSe monotéonnimu
prubéhu vyuky s dominanci ucitele jako jediného zdroje informaci. Frontalni zptsob vyuky
Casto nepodporoval vlastni kreativitu zakd, spiSe dochazelo k predkladani hotovych
poznatkl s naslednym zapisem do sesita. Takto pojata vyuka zpravidla neumoznovala
vyucujicim zapojit vSechny Zaky do procesu uceni, v nékterych ptipadech byli viceméné
pasivni a pribéh hodin nijak se zajmem nesdileli. Diferenciace vyuky byla spise ojedinéla,
individualni ptistup k zakiim nebyl pfili§ patrny. Jednotné metody a formy vyuky ucitelim
neumoznovaly U¢eln¢ vyhodnocovat pokrok jednotlivych Zakl. V hodinéch ¢asto chybélo
zavéreéné zhodnoceni prace. Vyucovani misty provazely dil¢i rezervy ve vyuziti
dosavadnich zakovskych znalosti a zkusenosti. Zatazeni mezipfedmétovych souvislosti ¢i
aktualizace uciva obohatily vyuku obdobné jako prace s chybou.

Posouzeni prace zakl provadéné v priibéhu hodin bylo obvykle pozitivni, mélo zejména
slovni formu a vedlo k povzbuzeni zakd do dalsi ¢innosti. Sebehodnoceni ¢i vzajemné



hodnoceni zakt bylo vyuzito zcela ojedinéle, pro vyucujici je tato oblast vyraznou
prilezitosti ke zlepSeni vzdélavaciho procesu. Pro zavére¢né shrnuti, zopakovani dilezitych
novych poznatki a zhodnoceni vétSinou nezbyval dostateény prostor. Pokud bylo shrnuti
realizovano, tak zpravidla na malém ¢asovém prostoru prostiednictvim ucitele.

Piirodovédné vzdélavani bylo zaloZeno piedevs§im na vykladu spojeném s ukazkami jeva
nebo praktickymi pokusy. Uelnost vyuky informatiky &astené omezovala chybéjici,
pfipadné nevyuzivana zobrazovaci technika. Matematické dovednosti byly ucelné
podporovany snahou vyucujici spoleéné¢ se zdky modelovat geometrické vlastnosti
rovinnych utvard. Vyuka ceského jazyka sméfovala k rozvoji ¢tenafské gramotnosti,
upeviiovani sprdvnych mluvnickych a pravopisnych jevi a rozvoji komunikacnich
dovednosti. Pfi vyuce konverzace v cizim jazyce byla vhodné vyuzivana prace
S cizojazyCnymi Casopisy, zajem zaki podporovalo také vziajemné hodnoceni
predchazejicich hodin s rodilym mluvéim.

Cinnost $kolni druziny se vyznacuje prib&znymi riiznorodymi aktivitami i jednorazovymi
akcemi, napft. sportovni dny, vylety, jarmark, tviir¢i dilny, kulturni akce a dal$i. Program
navazuje na SVP ZV. Zaci maji moznost vybéru od relaxatnich a hernich aktivit,
vytvarného a rukodélného tvorfeni az po ¢innosti poznavaci, prohlubujici jejich dosavadni
znalosti, dovednosti a pozitivni navyky. Formou nabidky ruznych C¢innosti byly
zohlediiovany individualni potfeby a zajmy zakd. Diraz je kladen na ¢asty aktivni pobyt
venku. Béhem sledovanych cinnosti panovala ve $kolni druziné piijemna, partnerska
atmosféra. Vychovatelka pfirozenym pedagogickym taktem volila zajimavé aktivity
a sama se Casto zapojila, coz zaci velmi vitali.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou uditeli prubézné monitorovany a oveéfovany pisemnou i dstni
formou. Ke zjistovani pokroku jednotlivych zaka piispivaji na prvnim stupni zakovska
portfolia i nékterymi vyucujicimi zavedené neoficialni slovni hodnoceni. Zakonnym
zastupcim zakt je dale nabizena U(cast pfimo ve vyuCovani, nabidka je Kk jejich
spokojenosti Casto vyuzivana.

Celkové hodnoceni vysledkti vzdélavani zakt v poslednim uzavieném klasifikacnim
obdobi odpovidalo pozitivnimu trendu zaky spiSe motivovat k dal§imu uceni. Polovina
zaki byla ve Skolnim roce 2016/2017 hodnocena s vyznamenanim, témét 45 % byli Zaci
druhého stupné. VSichni ostatni Zaci prospéli, v jednom piipadé az po uspésném vykonani
opravné zkousky z matematiky. Pouze v nékolika jednotlivych ptipadech maji Zaci
opakované horsi prubézné vysledky, které se negativné promitaji do jejich hodnoceni
na vysvédéeni. Jeden zak byl po projednani v pedagogické radé¢ hodnocen snizenym
stupném z chovani z divodi opakovaného neplnéni S$kolnich povinnosti a poruseni
Skolniho fadu tykajiciho se ndvykovych latek. Kazenska opatieni jsou udélovana ojedinéle,
Skola vice vyuZzivd pozitivni hodnoceni chovani zdkdi a ocefiuje formou pochval
napt. jejich reprezentaci Skoly v riznych soutézich, praci v zajmovych krouzcich, aktivitu
v péveckém sboru apod.

Mira uspé&$nosti zakll souvisi s pozitivni, bezpeénou atmosférou $koly. Zaci se zpravidla
bez z&bran zapojuji do vyuky, neobavaji se odmitnuti v piipad¢ zadosti o pomoc a podporu
vyucujicich. Systém prevence Skolni neuspéSnosti zalozeny na partnerském vztahu
a vnitini motivaci zaka je ucinny a funkéni. Pozitivni bilance hodnoceni chovani odrazi
diraz na osvojeni zakovskych socialnich dovednosti a morédlnich hodnot. Neomluvené
hodiny se v minulém $kolnim roce nevyskytly.



Skola je zapojena do projekti Ovoce do skol a Miéko do skol, pfispivajici k vychové
vedouci ke zdravému zivotnimu stylu. Duraz je dale kladen na environmentalni
a ekologickou vychovu.

Zaci jsou vedeni k posilovani t&lesné zdatnosti, kterou podporuje nabidka zijmovych
aktivit (florbal, miCové hry a dalsi). Tradi¢ni je také potfadani Skolniho ptfeboru v Sachu,
ve skolnim roce 2017/2018 projevila skola podporu této hie pro rozvoj kompetenci zaki
zapojenim do projektu Sachy do skol. Rozvoj strategického a logického mysleni zakd je
posilovan pravidelnou ucasti jednotliveti i tymu v logické olympiddé nebo turnajich
vénovanych SUDOKU apod. Vyznamnych uspécht dosahuji Zaci ve florbalu, v aktualnim
Skolnim roce reprezentanti Skoly postoupili do krajského kola. Matematickou gramotnost
zaku ucelné podporuje ucast v soutézich Klokan, Pythagoridda, matematickd olympiada
nebo online matematicka sout¢z BRLOH. Dal§i z4jmovou cinnost Skola zaméfuje
naumeélecké dovednosti zaka (hra na kytaru, keramika, flétna, dramaticky a tane¢ni
krouzek), praktické dovednosti si mohou zdjemci ovéfovat pii aktivitich zamétenych
na vafeni, myslivost ¢ horolezectvi. Skola se také prezentuje vystoupenimi péveckého
shoru Cermdacek. Je zapojena do projektu Moderni Skola. P¥inosem pro Zaky je moznost
navstévovat odloucené pracovisté zdkladni umélecké skoly pfimo ve Skolni budové (hra
na klavir, flétnu, hudebni nauka).

Skola je otevienym subjektem, spolupracujicim se ziizovatelem, zakonnymi zastupci zakd,
mistnimi organizacemi a spolky, firmami, statnimi institucemi a dal$imi. Rozviji G¢inné
partnerstvi s nedalekymi zakladnimi $kolami, s mistni matetskou $kolou v ramci piipravy
budoucich zakd Skoly, s détskym domovem, potada predstaveni pro rodice i Sirokou
vefejnost. Uelna je v ramci partnerstvi obci spoluprace se $kolou v némeckém Edertalu,
ktera umoziiuje u¢itelim i zakam za podpory Cesko-némeckého fondu budoucnosti GGast
na vyménnych pobytech podporujicich rozvoj jazykovych kompetenci.

Cinnost $koly je prezentovana nejenom vystupovanim zakd na kulturnich, sportovnich

a dalSich akcich a soutéZich, ale i prostfednictvim medidlnich ptispeévkl o ¢innosti Skoly.
Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- Doposud se dafi naplnit $kolu alesponl na ptiblizné 50 %,

uroven materialnich podminek Skoly se pribézné zvysuje,

pedagogicky sbor je plné odborn¢ kvalifikovany,
- pokracuje uspésna prezentace ¢innosti Skoly.
Silné stranky

- napliovani koncepéniho zaméru rozvijet Skolu na zakladé vzajemné partnerské
komunikace zaku a pedagogt, vSestranného rozvoje zaki a tvorby bezpe¢ného Skolniho
klimatu,

- motivace zaki k dosahovéni dobrych vysledki ve vzdélavanti,
- ucinna podpora zaku S potiebou podptlirnych opatieni,
- kvalitn¢ zabezpecené vychovné poradenstvi a oblast prevence rizikového chovani zaki,

- rozvoj materialnich podminek pro vzdélavani a péce o jejich ucelné vyuzivani,



spoluprace s mnoha vnéjsimi partnery, obohacujici vzdélavaci proces,

kvalitn€ fungujici Skolni druzina jako bezpecné a partnerské misto pro zaky s vyuzitim
Sirokého spektra vychovné-vzdélavacich strategii.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

nizsi formalni 1 vécna troven nékterych dokumentt skoly,

rezervy V monitorovani a hodnoceni prace Skoly, kontrolni systém nefunguje
systematicky,

vyuka na druhém stupni misty postradala vyuziti $ir§iho spektra vychovné-vzdélavacich
strategii,

absence cilené uplatiiovaného vzdjemného hodnoceni a sebehodnoceni zakl, nizsi
uroven V organizacnim uspotadéani vyucovacich hodin.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

zkvalitnit kontrolni systém,

zvysit frekvenci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii se zaméfenim
na efektivni metody a formy prace ve vedeni vyuky a systematicky pienos novych
poznatkd do praxe,

zvySit uroven vzdélavaciho procesu, zejména se zaméfenim na hodnoceni
a sebehodnoceni zakt a organiza¢ni usporadani vyucovacich hodin,

zkvalitnit Groven vedeni dokumentt skoly.

Stanoveni lhity

Ceska kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve lhité do 15 dnid prijmout opatieni k odstranéni nedostatku zjiSténych
piiinspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni
inspekci, jaka opatfeni byla prijata.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $Kkolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

el

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni ze dne 2. 11. 2017
Ztizovaci listina ze dne 18. 12. 2003

Zmeéna zfizovaci listiny — Gplné znéni ze dne 15. 12. 2005 s platnosti od 1. 1. 2004
Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich, ¢j. 8 510/2007-21, ze dne
22. 3. 2007, s t¢innosti od 1. 9. 2007

Jmenovani na pracovni misto feditelky, &. HC/384/2012, ze dne 26. 6. 2012,
s ucinnosti od 1. 8. 2012

Skolni vzdé&lavaci program pro zikladni vzdélavani ,,Skola je brana, ktera otevira
moznosti Zivota“, platny od 1. 9. 2017



7. Skolni vzdé&lavaci program pro zajmové vzdélavani ,.Skola je brana, ktera otevira
moznosti zivota®“, platny od 1. 9. 2017

8.  Skolni fad s G¢innosti od 1. 9. 2017
9.  Vnitini fad Skolni druziny ze dne 28. 8. 2017
10.  Ttidni knihy, Skolni roky 2016/2017, 2017/2018
11.  Zé&znamy z kontrolni ¢innosti, $kolni roky 2016/2017, 2017/2018

12.  Plan prace pro Skolni rok 2017/2018 ze dne 31. 8. 2017, mé&si¢ni a tydenni plany,
skolni rok 2017/2018

13.  Plan DVPP narok 2017/2018, &j. 137/2017/ZSHC/RE, ze dne 1. 9. 2017

14.  Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzd8lavani zakd, ¢&. 137/2017/ZSHC/RE,
ze dne 28. 8. 2017

15.  Rozvrh vyucovacich hodin, §kolni roky 2016/2017, 2017/2018

16.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt

17.  Dokumentace 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

18.  Zapisni listky Skolni druziny, Skolni rok 2017/2018

19.  Ptehled vychovné vzdélavaci prace, Skolni roky 2016/2017, 2017/2018
20.  Plan prace skolni druziny ze dne 25. 8. 2017

21.  Minimalni preventivni program, skolni rok 2017/2018

22.  Dokumentace vychovného poradenstvi

23.  Organiza¢ni fad, ¢&j. 138/2017/ZSHC/RE, ze dne 1. 9. 2017

24.  Inspekéni zprava, &. CSIE/-939/13-E, ze dne 8. 11. 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona mizZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&dm feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroven je zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Eva Skodova, §kolni inspektorka Mgr. Eva Skodova v. r.
Mgr. Martin Valasek, skolni inspektor Mgr. Martin Valasek v. r.

Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Kalinova v. r.

V Pardubicich 9. 1. 2018

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Drahuse Tkacikov4, feditelka Skoly Mgr. Drahuse Tkacikova v. r.

V Horni Cermné 11. 1. 2018



