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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabehu a vysledki vzdélavani a Skolskych sluzeb
poskytovanych détskym domovem a Skolni jidelnou podle § 174 odst. 2 pism. b) z&kona
¢.561/2004 Sh., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdgjSich piedpist, a podle zakona ¢. 109/2002 Sb.,
0 vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zatizenich a o preventivné
vychovné péci ve Skolskych zatfizenich a o zméné dalSich zdkont, ve znéni pozdé¢jSich
predpisi, a souvisejicich a provadecich pravnich predpisii od posledni inspekcni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro détsky domov podle

§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona, ve znéni pozdé¢jSich piredpisi od posledni
inspekéni ¢innosti.



Charakteristika

Ptispévkova organizace (dale ,,Skolské zatizeni®, ,,zafizeni*) vykonava Cinnost détského
domova (dale ,,DD*) a $kolni jidelny (dale ,,SJ*).

Nejvyssi povoleny pocet lizek v DD byl stanoven na 24, tzn. tfi rodinné skupiny.
Ve Skolském zatizeni bylo umisténo 22 déti (Sest déti plnicich vzdélavani v mateiské
Skole, 11 déti plnicich povinnou Skolni dochazku, pét studujicich stfedni Skolu). Jedna
zletila nezaopatfena 0soba studujici stfedni Skolu byla v péci zafizeni na zakladé smlouvy
0 setrvani v DD do ukonceni pfipravy na povolani, v dobé inspekéni ¢innosti nebyla
ptitomna. Fyzicky stav byl 21 déti, jedno dité¢ bylo ubytovano na internaté v souvislosti se
studiem.

Stravovani déti bylo zajisténo ve Skolni jidelné, ktera je soucasti détského domova.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Détsky domov poskytuje vzdélavani détem podle aktualizovaného Skolniho vzdélavaciho
programu  z leto$niho roku. Obecné cile tohoto programu feditelka uskuteéiiuje
prostfednictvim ro¢niho planu vychovné vzdélavaci ¢innosti, ktery konkretizuje ¢innosti
i rozvoj Skolského zatizeni v jednotlivych oblastech, ¢imz dochazi také k napliovani
stanovenych cili koncepce rozvoje détského domova. Neékteré organizacni, financni
a kontrolni pravomoci feditelka Géelné delegovala na svého nové jmenovaného zéstupce,
popfi. socialni pracovnici. Pfi fizeni subjektu feditelka vyuzivala pedagogickou radu jako
svlj poradni orgdn a prubézny kazdodenni kontakt se vSemi zaméstnanci. Zfizena
spolusprava déti s cilem umoznit jim aktivni pfistup k déni v organizaci v tomto sméru
fungovala spise formalné. Nastaveni vnitiniho kontrolniho systému nebylo dostate¢né,
dil¢i nedostatky byly zjistény ve vedeni povinné dokumentace zafizeni, vyro¢ni zprava
détského domova neposkytovala vefejnosti presné informace. Kontrolni a hospita¢ni
¢innosti vykonavala dle planu feditelka a jeji zastupce. Vysledky hospita¢ni vSak
vykazovaly znamky net¢innosti a formalnosti. V pfedchazejicim obdobi nebyly zjistény
zadné nedostatky pfi vzdélavacich cinnostech pedagogl, piestoze plan hospitaci byl
zaméfen na pedagogy vykazujici dlouhodobé S$patnou kvalitu prace. K pravidelnému
hodnoceni jednotlivych zaméstnancti DD vedeni zatizeni zatim nepfistoupilo. Pedagogové
jednotlivych rodinnych skupin se pravidelné¢ setkdvaji na poradich ¢i metodickych
sdruzeni, kde si také ujednocuji postupy k vychovnému pusobeni nebo urcuji vhodné
a ucinné vzdélavaci strategie. Vnitini informacni systém zafizeni je v elektronické podobé,
je pehledny, funk¢ni a podporuje informovanost vsech pedagogg.

Personéalni obsazeni zafizeni je jiZ né&kolik let pomérné stabilni. Ve Skolnim roce
2018/2019 zajistuje denni vzdélavani a no¢ni péci o déti v DD celkem 11 pedagogickych
pracovniki (vcetné feditelky) a osm nepedagogickych pracovniki. Oproti pfedchazejicimu
obdobi tak dosSlo ke kvalitativnimu posunu vpied, kdy je péce o déti v noci zabezpefena
pedagogickymi pracovniky, asistenty pedagoga. VSichni pedagogicti pracovnici
s vyjimkou jedne vychovatelky spliiuji podminky odborné kvalifikace pro dany typ
Skolského zafizeni a piredlozili platné potvrzeni o své psychické zplsobilosti vystavené
psychologem se stanovenou akreditaci. Reditelka zafizeni prokéazala, Ze nemohla obsadit
misto vychovatelky pedagogickym pracovnikem s odbornou kvalifikaci, proto zamé&stnala
po dobu nezbytn¢ nutnou a v nezbytném rozsahu osobu bez odborné kvalifikace. Tomuto
pedagogovi pak poskytovala feditelka dostate¢nou pomoc a podporu v procesu osvojovani
pedagogickych dovednosti ¢i znalosti. Svoji bezGhonnost dolozilo platnym vypisem
z evidence Rejstiiku trestd vSech 19 pracovnikt, ktefi k terminu inspekéni ¢innosti v DD



pracovali. Pedagogicky tym byl i vcelku genderové vyvazeny a umoznoval détem se
identifikovat ~ smuzskymi  vzorci  chovani  prostfednictvim  pedagogickych
I nepedagogickych pracovnikd.

Vedeni =zafizeni zpracovalo plan persondlniho rozvoje a plan dalSiho vzd€lavani
pedagogickych pracovniki. V souladu stémito dokumenty se zaméstnanci détského
domova (pedagogi¢ti 1 provozni) prubézné dle nabidky vzdélavacich akci i finanénich
moznosti DD Skolili a vzdélavali. K prohlubovani znalosti pedagogickeho sboru
0 aktualnich tématech (sebeposkozovani) vyuzival DD i vzdélavaci akce vedené vlastnimi
pedagogy. Poznatky a dovednosti ze seminait a Skoleni se pfiznivé odrazely v kazdodenni
praci pedagogt s détmi. Moznost vnimat a reflektovat svoji vlastni praci nebo vzajemne
vztahy odlisné prostiednictvim pravidelné supervize zatim vedeni détského domova
pedagogiim neumoznilo.

Preventivni strategie se promitla do veSkerého déni DD. Kazdoro¢ni vyhodnocovani
Minimalniho preventivniho programu sledovalo prib¢h a efektivitu jednotlivych aktivit,
naplilovani poslani, cild 1 kvality poskytované péce. Spolecnou snahou vSech
pedagogickych pracovnikl détského domova bylo cilené zatazovat do programu takové
aktivity, které pomahaji détem 1épe se zaclenovat do spole¢nosti a tesit konflikty s jejich
vlastni odpovédnosti, a také ucit déti tymové praci. Na pravidelnych setkdvanich
jednotlivych rodinnych skupin vychovatelé systematicky piisobi na rozvoj socialnich
dovednosti déti prostfednictvim riznych motivacnich her a dotaznikl. Zpétna vazba
rodinné skupiny pak prispiva ke korekci sebehodnoceni kazdého ditéte. Velkym
problémem u déti je 1 oblast mezilidskych vztahli, neschopnost zvladat své emoce pfii
feSeni neshod, velmi Casto nedokazi zvladat konfliktni situace. Spole€nym cilem DD je
pozitivn¢ ovlivitovat a formovat odlisné hodnotové postoje a moralni zasady déti. Détsky
domov se také se stiidavymi uspéchy zabyval depresivnimi a tizkostnymi stavy u déti,
sebeposkozovanim iuzivanim navykovych latek. Situace piesahujici moznosti
a kompetence détského domova pak s rtiznou mirou uUspésnosti feditelka aktivné feSila
pomoci specialistti z odbornych $kolskych ¢i zdravotnickych zafizeni.

v

Vnéjsi 1 vnitini prostory subjektu svym uspofadanim napliuji filozofii rodinného prostredi.
Materialni podminky i vnitini vybaveni pro provoz tii rodinnych skupin jsou vyhovujici
a odpovidaji pozadavkliim pravniho predpisu. VSechny prostory zafizeni byly v dobé
konani inspekéni Cinnosti ucelné¢ a esteticky upraveny, prostiedi pisobilo piijemné
amotivacn€. Vymalba nékterych loznic 1 spoleénych prostor jiz byla castecné
opotiebovana béZznym provozem a vyzaduje obnovu. Ke sportovnim a rekreacnim
aktivitam pro aktivni pobyt déti venku slouzi venkovni aredl s hfiStém, bazénem,
trampolinou, hernimi prvky a nové vybudovanou pergolou. Pro ziskdvani potfebnych
kompetenci, uplatnitelnych po odchodu déti ze zafizeni, je k dispozici jeden byt v zafizeni,
ktery mize vyuzivat jak zletila nezaopatiena osoba, tak dité starsi 16 let.

Vicezdrojové financovani instituce napomahd k napliiovani koncepce a poskytuje dobré
podminky k zajisténi plynulého chodu. Zatizeni hospodaii predevsim s dotacemi
ze statniho rozpoctu ur€enymi na neinvesti¢ni vydaje, na thradu rozpoctem nezajisténych
plateb pouziva prostiedky svych fondii. Dale hospodaii s vlastnimi zdroji, z nichZ vétSinu
tvofi oSetfovné, sponzorské dary vyuZziva zafizeni na volnoCasové aktivity déti, vylety
a pobyty. Objem finan¢nich prostiedkd, se kterymi hospodati, umoziuje v dostatecné miie
napliiovat zaméry Skolniho vzdé&lavaciho programu pro DD.

Bezpecnosti a ochrané zdravi je veénovana dostateCna pozornost. Skolské zafizeni
vyhodnocuje rizika a pfijima U¢inna opatfeni k jejich minimalizaci. Poskytuje détem
nezbytné informace v prevenci rizik a mimotadnych udalosti. Pfi ¢innostech 1 pted kazdou



akci mimo DD, kterych se déti ucastni, jsou pouceny o bezpecnostnich rizicich
a pravidlech chovani. Pedagogicti pracovnici zajistuji dohled nad détmi v zafizeni 1 pii
akcich potfadanych mimo DD. Kniha urazi je vedena, zaznamy dokladaji nizkou
urazovost. Prohlidkou vnitinich i venkovnich prostor pfistupnych détem nebyla zjisténa
mozna bezpecnostni rizika vzniku urazu.

Skolni stravovani zabezpe¢uje $kolni jidelna s celodennim provozem. Stravovani déti
Vv pracovni dny zahrnuje snidani, pifesnidavku, svaéinu, vecefi a dopliikové jidlo pro déti
nad 15 let. Obédy jsou smluvné zabezpeCeny ve Skolach, které déti navstévuji.
Ve spolupréci s nutri¢nim terapeutem zajistuje Skolské zafizeni dietni stravovani pro jedno
dité. Podavana strava je pestrd, casto je détem nabizeno ovoce nebo zelenina, které jsou
soucasti hlavniho nebo doplikového jidla. Pitny rezim je détem nabizen po celou dobu
pobytu ve Skolském zafizeni. V ramci pfipravy na budouci samostatny zivot si déti
zejména o vikendech a svatcich pod vedenim svych vychovateli pfipravuji stravovani
samy, ¢imz si upeviiuji spravné stravovaci ndvyky do dalsiho zivota. Moznost nakupu
potravin pro tyto ucely DD détem vSak neumoznoval a tim nepfispival k ziskavani
potiebného povédomi déti o cenové struktuie komodit. Vlastni prostory pro stravovani déti
ve SJ byly udrzovany v &istoté a poskytovaly pifjemné prostiedi.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vychova a vzdélavani déti probihaly v souladu s ro¢nim planem vychovné vzdélavaci
¢innosti. Jeho plnéni je pravidelné¢ vedenim sledovano, ziskané postiehy z praxe jsou
i Caste¢né aplikovany do dal§iho $kolniho roku. Tydenni programy vychovné vzdélavaci
¢innosti vSak neobsahovaly konkrétni ¢innosti ¢i nastroje vedouci k dosazeni stanovenych
cili programu rozvoje osobnosti ditcte.

Pii pfijeti ditéte, jeho zafazeni na rodinnou skupinu, byly déti seznamovany s jasnymi
pravidly podporujicimi jejich sebeduvéru. Sourozenecké vazby byly s pfihlédnutim
k aktualnim kapacitnim mozZnostem DD respektovany. Jak Vv pribéhu individudlné
ur¢eném adaptacnim obdobi, kdy byla ditéti vénovana zvySena pozornost a podpora
pievazné klicovym pracovnikem, tak po celou dobu pobytu ditéte kladlo zafizeni dtraz na
rozvoj citové stranky osobnosti déti. Aktivni piistup ditéte pfi zapojovani se do Zivota
spole¢nosti a rozvoj jeho sociability je realizovan pievazné pravidelnou ucasti déti
Vv externich zajmovych krouzcich v obci.

Hospitacni ¢innost probihala v odpolednich hodinéach a sledovala rizné ¢innosti ve vSech
rodinnych skupinach. Vychovatelé pouzivali rozmanité metody a formy vychovné
vzdélavaci prace, které odpovidaly potiebam, moZnostem, schopnostem a véku déti,
pticemz byly respektovany jejich individudlni zajmy. V ¢innostech se objevovalo
propojeni teorie s praxi, s vyuzitim praktickych znalosti, zkusenosti, ale i dovednosti déti.
Déti pii sledovanych aktivitach vyjadiovaly vlastni nédzor, diskutovaly s vychovateli,
vzajemné se vSichni ale pii komunikaci respektovali. Kromé planované hlavni ¢innosti
byly déti vedeny K upeviiovani navyku pravidelné domaci Skolni piipravy, k pracovni
¢innosti, k naplfiovani socialnich a komunikativnich kompetenci. Zvolené formy prace déti
motivovaly, udrzovaly tak po celou dobu sledované Cinnosti jejich aktivitu a zajem.
Nekteré déti vyuzivaly odpoledne dle vlastniho uvazeni k samostatnym vychazkam, ale
s védomim pedagoga. V¢tSina starSich déti si volny Cas organizovala sama, ucily se
samostatnému hospodafeni s vlastnimi penézi za podpory vychovateli k pravidelnému
spofeni. Pfi hodnoceni déti byla samoziejma snaha vychovateli o povzbuzeni, Casté
pribézné slovni hodnoceni détem poskytovalo zpétnou vazbu. DD podporoval vychovné
vzdélavaci ¢innost skol, které déti navstévovaly, zajiStoval détem hodnotny odpocinek,



rekreaci i zabavu. Z uskute¢nénych hospitaci bylo patrné, ze vychova a vzdélavani probiha
v podnétném prostiedi, v pfijemné az rodinné atmosféie, ve které byly uspokojovany
socialni 1 emo¢ni potfeby déti.

Déti se vDD pti sledovanych ¢innostech chovaly pfirozené, byly slusné mezi sebou
navzajem i viacéi vychovatelim, béhem inspekéni Cinnosti nebyly zaznamenany zadné
konflikty. V ramci osobnich rozhovora oslovené déti uvedly, ze byly se svymi pravy
a povinnostmi seznameny, ze se jim v détském domové libi, jsou zde spokojené
a nesetkaly se s zadnym ponizovanim ani fyzickym trestanim ze strany zaméstnanct DD.
Porusovani prav déti nebylo v pribéhu inspekéni Cinnosti zjisténo.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

K pravidelnému posouzeni chovani a jednani déti a jejich hodnoceni ptispivaji také
mésicné konané schiizky feditelky, socialni pracovnice a vychovatelky. Tato setkani
se snahou zjistit pfi¢iny a dusledky ve zménach v chovani ditéte nebo v pokracujicich
nevhodnych projevech jsou i vychodiskem k nastaveni novych motiva¢nich strategii.
Nedilnou soucasti hodnoticiho systému jsou kazdodenni veéerni hodnoceni, kde déti
a vychovatelé neformalné vyjadiuji své tuspéchy, dojmy azazitky =z celého dne.
K propojovani a uchovavani takto ziskanych informaci slouzi vnitini informacéni systém,
do kterého vychovatelé zaznamendvaji vlastni postiehy o dennim chovani déti a jejich
aktivitach. Moznost vyjadiovat se ke svému hodnoceni ¢i Kk jinym osobnim nebo vnitinim
zalezitostem deti mély a také ji hojné vyuzivaly v kazdodennim kontaktu s vychovateli ¢i
vedenim zafizeni. V rozhovorech déti uvedly, ze znaji eventualni opatfeni ve vychov¢,
kterd jim mohou byt ulozena za nepatiicné chovani ¢i jednani ¢i za piikladné vysledky ¢i
aktivni pfistup k plnéni svych povinnosti. O hodnoticim systému DD déti mély dostatecné
informace a dobfe se vném orientovaly. Uzivané vychovne postupy byly vzhledem
K individualit¢ ditéte piiméfené a vychovatelé ¢i vedeni bylo schopno je obhdjit,
Vv individualnim piipad¢ pak projevovali dostate¢nou sebereflexi a snahu k potiebnym
zménam. Zaznamy o ulozenych opatienich ve vychové byly zakladany do osobni
dokumentace déti, k provadénym opatfenim se dit¢ mélo moznost pisemné vyjadfit.
Analyzou uloZenych opatieni ve vychoveé bylo zjisténo, Ze zafizeni nevyuZziva celou skalu
moznych opatfeni ve vychové nebo jejich realizaci (podminénost). Nizky pocet a téméef
vyrovnany pomér ulozenych negativnich a pozitivnich opatfeni ve vychoveé také neindikuje
motivacni charakter vyuzivani tohoto vychovného nastroje.

Programy rozvoje osobnosti ditéte maji dobrou vypovidaci hodnotu, obsahuiji cile i postupy
jak jich dosdhnout. Programy nejsou formalni, jsou zpracovany individualné, konkrétni
cile smétuji k reedukaci nevhodného chovani ¢i jednani, dle schopnosti, nadani nebo
mozné profesni orientaci Vysledky plnéni programu jsou pulroéné vyhodnocovany,
aktualizovany a zakladany do dokumentace déti. Pfi stanoveni G¢innych vychovné
vzdélavacich strategii pedagogové vychazeji také ze zjisténi externich odbornych
pracovniki, psychologa a pedopsychiatra.

Utékovost jeza posledni obdobi minimalni, spise nulova. V rozhovorech déti
nepovazovaly uték z DD za zptsob feSeni problému a ani o ném neuvazovaly, o DD se
vyjadiovaly pozitivnd. Céstky a kritéria pro kapesné & osobni dary k vyznamnym
udélostem konkretizované ve Vnitinim fadu vyuZivalo zatizeni transparentné a motivacné.
Penézity nebo vécny prispévek pii odchodu mladého dospélého ze zatizeni vyuzivalo
zafizeni v maximalni mife a tim eliminovalo mozné dusledky zpisobené jeho
osamostatnénim.



Détsky domov velmi intenzivné spolupracuje se Skolami, se zakonnymi zastupci, ktefi jsou
pisemné informovéani o prospéchu a chovani déti, o jejich mimoskolnich aktivitach,
uspéesich 1 neuspésich, v ptipad¢é potieby pisemné ihned. Pro Skolské zafizeni je prioritni
spolupréce s biologickymi rodinami déti. Budovani ¢i obnovovani vzajemnych vztaht déti
srodi¢i podporuje DD také hrazenim veSkerych nakladt na dopravu, v individualnich
ptipadech zajisti DD dopravu také svépomoci. Navstévy osob zodpovédnych za vychovu
i osob blizkych jsou mozné kterykoli den po dohod¢ se zafizenim. Navstévy probihaji
Vv ur¢enych prostorach, nebo je jim umoznéno travit spolecny ¢as mimo DD. Déti nejsou
nijak omezovany v pfijimani a odesilani korespondence, sluzebnim telefonem mohou volat
zakonnym zastupcim 1osobdm blizkym. Pouzivani vlastnich mobilnich telefonii
je povoleno za podminek, které jsou specifikovany ve vnitinim fadu zafizeni. Dé&tsky
domov podporuje osobni kontakt se spoluzaky, kamarady ¢i jinymi osobami, které jsou
v ur¢itém konkrétnim vztahu k ditéti. Hostitelskou péci umoznil a zajistil DD tiem détem,
u kterych se nepodafilo kontakt S ptiivodni rodinou navazat nebo neni mozny. Ve dvou
pripadech se pedagogové ucastnili ptipadovych konferenci k détem.

Zatizeni poskytuje poradenstvi a pomoc pii vybéru Skol v piipravé déti na jejich budouci
povolani dle jejich zajmu a studijnich ptfedpokladi. K dokoncéeni co nejvyssiho stupné
svého vzdélani motivuji pedagogové DD déti ¢i mladé dospélé se stiidavymi tspéchy.
V této oblasti vykazuji praimérné vysledky, jedno dité studuje v maturitnim oboru stfedni
Skoly, ¢tyfi na stfednim odborném ucilisti. DD umoziuje pievazné z financnich prostiedki
se stavajicimi partnery détem ziskavat fidi¢ska opravnéni, intenzivni spolupraci s jinymi
partnery jim zajistuje pracovni brigady. Vzajemnou spolupraci s nadacemi, organizacemi
¢1 spolky spolecné zajist'uji zajmovou Cinnost pro déti v zafizeni nebo mimo n¢j. Déti také
mohou presentovat své vyrobky ¢i dovednosti na akcich pofadanych obci. O svych
aktivitach zatizeni pravideln€ informuje vefejnost prosttednictvim webovych stranek.

Vzhledem ke skute¢nosti, ze vétSina déti ¢i mladych dospélych nema moznost navratu do
vlastni rodiny, vénuje DD velkou pozornost socializaci a za€lenéni odchazejicich jedincii
do spole¢nosti. S mnohymi, ktefi opustili zafizeni, jsou vychovatelé¢ v kontaktu pies
socialni sité, v pisemném nebo telefonickém spojeni.



Zavéry

Vyvoj §kolského zarizeni

Od posledni inspekéni Cinnosti doslo v rdmci organizace détského domova K personélni
zméné na misté zastupce feditelky a ke snizeni poctu vychovateli. Pedagogicky sbor je
vsak stabilizovany. PéCi o déti v noci nové zabezpecuji pedagogiéti pracovnici - asistenti
pedagoga. Priubézné dochazi ke zlepSovani materialnich podminek. VEkova struktura déti
se vyrazn¢ obmenila.

Silné stranky

Hrazenim veskerych ndkladi na dopravu déti k zakonnym zastupcim détsky domov
odstranuje bariéry k osobnim kontaktim a napomaha pii udrzovani nebo rozvoji jejich
vzajemnych vztaha.

Zatizeni vyuzivd maximalni vySe vécné ¢i finanéni pomoci pfi odchodu mladého
dospélého z détského domova a tim G¢inné eliminuje mozné dusledky pii jeho
osamostatnéni.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Nedostatky v kontrolnim systému se projevily ve vedeni povinné dokumentace,
nepiesnymi udaji ve vyrocni zprave ¢i v neucinné a formalné nastavené vnitini evaluaci
vzdélavaciho procesu

Nizka provazanost cili programl rozvoje osobnosti déti s konkrétnimi ¢innostmi
Vv tydennich programech vychovné vzdélavaci ¢innosti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarizeni

Do tydennich programti vychovné vzdé€lavaci ¢innosti zakomponovat konkrétni cile
jednotlivych ¢innosti v ndvaznosti na programy rozvoje osobnosti déti.

Vyuzivat celou Skalu opatieni ve vychové nebo jejich realizaci (podminénost) a Siteji
vyuZivat opatieni ve vychové jako motiva¢niho prvku v procesu vychovy a vzdélavani.

Vytvoftit efektivni kontrolni systém, uéinné vyuzivat vnitini evaluaci vzdé€lavaciho
procesu.

Vést déti k aktivnimu pristupu v rdmci zfizené samospravy.
Zavést pravidelné hodnoceni jednotlivych zaméstnancti DD.

Umoznit pedagogim détského domova vnimat a reflektovat svoji vlastni praci nebo
vzajemné vztahy odliSné prostfednictvim pravidelné supervize.

Obnovit vymalbu né¢kterych loznic 1 spoleénych prostor castecné opotiebovanych
béZnym provozem.

Umoznit détem nakupy potravin k samostatnému vafeni a piispét tak Kk ziskani
potfebného poveédomi déti o cenové struktute komodit.



Stanoveni lhuty

Ceska kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Feditelce
Skolského zarizeni ve lhité do 14 dni pfijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatki zjiSténych pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou §kolni inspekei, jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88, P.
O. Box 125, 760 01 Zlin, piipadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.

12.
13.

14.
15.

16.
17.
18.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina Cj. 1192/2001 vydana Zlinskym krajem ze dne 12. zai. 2001
véetné 6 Dodatki

Jmenovaci dekret Cj. KUZL 23903/2014 na obdobi 6 let na pracovni misto feditelky
Détského domova Bojkovice ze dne 6. kvétna 2014

Rozhodnuti MSMT Cj. 9 466/2011-25 ve véci zmény v Udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni ze dne 29. 3. 2011

Koncepce rozvoje Détského domova Bojkovice ze dne 1. 9. 2017
Skolni vzdélavaci program platny od 1. za¥i 2018

Vnitini ad détského domova platny od 22. listopadu 2018 vcetné seznameni déti,
zaméstnancl Skolského zatizeni a zdkonnych zastupct

VVykaz Z14-01 o zafizeni pro vykon dustavni-ochranné vychovy podle stavu
k 31.10. 2018

Stanoveni rozsahu piimé pedagogické Ccinnosti pedagogickych pracovniki
ve skolnim roce 2018/2019
Program rozvoje osobnosti déti umisténych v DD k datu inspek¢ni ¢innosti

Roc¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti na Skolni rok 2018/2019

Tydenni programy vychovné vzdélavaci Cinnosti ve Skolnich letech 2017/2018,
2018/2019

Jednaci protokol k datu inspekéni ¢innosti

Kapesné déti zatizeni ve Skolnich letech 2017/2018, 2018/2019 k datu inspekéni
¢innosti

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2017/2018, 2018/2019

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2017/2018, 2018/2019
k datu inspek¢ni €innosti

Zapisy z provoznich porad vedené od 18. 6. 2014 k datu inspekéni ¢innosti
Kniha utekti a pozdnich nédvratl vedena od roku 2002 k datu inspekéni Cinnosti

Minimalni preventivni program Détsky domov Bojkovice na Skolni roky 2016/2017,
2017/2018, 2018/2019



19.

20.
21.

22.

23.
24,
25.
26.

27.

28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.

41.

Hodnoceni Minimalniho preventivniho programu za Skolni roky 2016/2017,
2017/2018
Seznam zaméstnancu véetné osobnich ¢isel kK datu inspekéni ¢innosti

Personalni dokumentace — doklady o nejvy$sim dosazeném vzdélani vSech
pracovnika a dal$i doklady o psychické zptisobilosti a beztthonnosti vedené k datu
inspekéni Cinnosti

Plan dalsiho vzdé¢lavani pedagogickych pracovniki Skolni rok 2017/2018,
2018/2019

Kniha denni evidence zatizeni vedena od zafi 2014 k datu inspek¢ni ¢innosti
Kniha ufednich névstév vedend od 13. 12. 2004 k datu inspekéni ¢innosti
Kniha ostatnich navstév vedena od 11. 1. 2014 k datu inspek¢ni ¢innosti

Kniha evidence zadosti, stiznosti, navrhit a podani déti DD vedena od 1. 3. 2011
k datu inspek¢ni Cinnosti

Plan hospita¢ni Cinnosti feditelky DD a zéastupce feditele DD pro Skolni rok
2017/2018, 2018/2019

Plan hospitacni ¢innosti zastupce feditelky DD pro $kolni rok 2017/2018, 2018/2019
Hospitac¢ni zdznamy Skolni rok 2014/2015, 2015/2016 k datu inspekéni ¢innosti
Vyhodnoceni hospita¢ni ¢innosti za Skolni rok 2014/2015

Osobni dokumentace déti evidencné zapsanych v zatizeni k datu inspekéni ¢innosti

Seznam déti jednotlivych rodinnych bunék k datu inspekéni ¢innosti

Ucetni zavérka za rok 2016, 2017 a 10/2018

Hlavni kniha ucetnictvi za rok 2016, 2017 a 10/2018

Zpréava o hospodateni ptispévkové organizace za rok 2016, 2017

Zavazné ukazatele upraveného rozpoctu na rok 2016, 2017 a 2018

Finan¢ni vypotadani vztahi statnich ptispévkovych organizaci za rok 2016, 2017
Rozpocet, sponzorské dary 2016, 2017 a 2018

Dokumentace K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti platna ve Skolnim roce
2018/2019 k datu inspekce

Dokumentace Skolni jidelny (vydejky potravin, jidelni listky, spotifebni koSe,
finanéni limity, vyactovani SJ) za bfezen — Cerven 2018 a zafi 2018 k terminu
inspekéni €innosti

Vnitini ad Skolni jidelny s i€innosti od 1. 5. 2018

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky
inspektorat, Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pFipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.



Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce. Zaroveri je
inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a
vV informac¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Schonwalder, skolni inspektor, vedouci

inspek¢niho tymu Pavel Schonwalder v. r.
Mgr. Sona Bergerova, $kolni inspektorka Somia Bergerova v. r.

Mgr. Jitka Pomykalova, Skolni inspektorka Jitka Pomykalova v. r.

Bc. Marie Janacova, kontrolni pracovnice Marie Janacovav. r.

Ing. Marcela Matusincova, kontrolni pracovnice Marcela MatuSincova v. r.

Ve Zling dne 10. prosince 2018

Datum a podpis fFeditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Bc. Yvetta Mendlovd, feditelka $kolského zafizeni Yvetta Mendlova v. r.

V Bojkovicich dne 12. prosince 2018

Pripominky reditelky $kolského zaiizeni

______ Pfipominky nebyly podany.
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