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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni €innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani, a to podle piisluSnych
Skolich vzdélavacich programii dle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni napnéni Skolich vzdélavacich programii a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona,
ve znéni pozdé&jSich predpisi.



Charakteristika

Zakladni Skola, Hradec Kralové, tf. SNP 694 (déle ,Skola*) vykonava ¢innost zakladni Skoly
(dale ,ZS“), skolni druziny (dile ,SD“) a skolni jidelny. V dob& inspekéni &innosti bylo
k dochdzce do 29 tiid ZS zapsano celkem 738 zakd 1. az 9. ro¢nku, 41 znich bylo
s odlisSnym matefskym jazykem a 71 zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Devét
oddéleni Skolni druziny navsStévovalo 219 zikh. Zakladni informace o skole lze najit
na webovych strankach www.zssnp.cz, nejaktualnéj$i informace také na socidlnich sitich.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly vykonava finkci od roku 2016. Jeji manaZerské zkuSenosti se odraZeji
v dobré kvalit¢ fizeni Skoly podle Ucelné nastavenych pravidel. Vyvazenost profesionalniho
a osobniho pfistupu piispiva k pfiznivé pracovni atmosféte, podpoie tymove spoluprace,
stabilit¢ pedagogického sboru a zajisténi nadstandartnich podminek pro jazykové vzdélavani
zaku, ale 1 ucitell. Readlné koncepéni zaméry, stanovené pro vSechny soucasti Skoly
dlouhodobé¢ i pro aktualni obdobi, v sobé zahrnuji klicové oblasti a priority rozvoje $koly.
Rada zamérd vymezenych pro tento $kolni rok se feditelce 8koly ve spolupraci
se zaméstnanci GspéSné dafi realizovat (napf. zahraniéni staZe pedagogt, tandemova vyuka,
podpora pohybu a traveni volného <Casu ziku, modernizace vybaveni pro zajmové
vzdélavani, podpora pro nadané zaky aj.) V ramci fizeni delegovala feditelka Skoly nékteré
organiza¢ni, fidici a kontrolni pravomoci na své zastupce a vedouci pracovniky. Rozdé&leni
pravomoci, které jsou vymezeny Vv jejich pracovnich naplnich, je funk¢ni, povétené osoby
je vykonavaji zodpovédné. Hospita¢ni Cinost Clenti vedeni skoly byla Cetna a planovita,
poskytuje pedagogim kvalitni zpétnou vazbu k jejich daliimu profesnimu rozvoji. Reditelka
skoly sleduje kvalitu vyuky v ZS sjasnd vymezenymi cili se kterymi jsou obeznameni
i pedagogové. Hodnoceni zijmového vzdélavani ve SD provadi ojedinéle. Zavéry, véetnd
konkrétnich doporuceni pro dali praci ucitel, Snimi feditelka Skoly projednavd v ramci
partnerskych setkani, ktera jsou zaméfena i na jejich profesni rist. Kazdoroéné vede
feditelka Skoly s pedagogy osobni tzv. hodnotici pohovor, diky kterému monitoruje stabilitu
sboru, klima, vzdélavaci podminky, ale i napf. provozni podnéty.

Oblast personalnich zdrojii je vedenim S$koly vnimana jako jedna z priorit pro zajiSténi
kvalitniho vzd€lavani zaki. Vzdélavani zajist'uje stabilni, téméi kvalifikovany sbor slozeny
z uitel, vychovatelek Skoli druziny a asistentek pedagoga. Pedagogim je v pribéhu
vzdélavani napomocna i Skolni asistentka placend z finanénich prostiedkd projektu
spolufinancovaného z Evropské Unie. Zacinajici pedagogové maji stanoveného uvadéjiciho
kolegu, ktery ho systematicky odborné a metodicky vede. Vyraznou pomoci nejen pro nové
uCitele je i vybérové realizovand tandemovd wyuka se zkuSenym pedagogem ¢i zahrani¢ nim
lektorem.

Reditelka $koly klade znadny diiraz na profesni rozvoj svij i viech pedagogt. Kromé b&mé
vywzivanych  forem dalstho vzdélavani podporuje také mezindrodni spolupréci
a obohacovani nejen pedagogickych zkuSenosti formou vyjezdi skupin uciteld a Zaku
do zahrani¢i. Reditelka $koly zpracovala plan daliho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd, ktery umoziuje pedagogim se vzdé€lavat v jejich odbornostech a sledovat nove
trendy ve vzdélavani. Po absolvovani kurzu, workshopu ¢i seminafe je tCastnk povinen
nasledné predavat informace ostatnim pedagogim.

Vnitini 1 vn&j$i informacni systém je kvalitné nastaven. Pro komunikaci se zakonnymi
zéstupci a pro informovanost Sir§i vefejnosti vyuziva Skola zejména Skolni elektronické
systemy. K pfedavani informaci a tkoli v ramci Skoly slouzi jednani pedagogické rady,
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pravidelné porady vedeni Skoly a provozni porady. Metodické sdruzeni 1. stupné
a predmétové komise na 2. stupni se pravidelné schazeji a fesi napt. konkrétni vyukové
a vychovné problémy, koordinaci vyuky, soulad tematickych plana, zavedené jednotné
bodové systémy hodnoceni aj. Funkéni vnitini informa¢ni systém umoziuje vedeni Skoly
mit staly prehled o aktudlnim stavu vzdélavani zaka uvnité Skoly a moznost pfijimat rychla
uinnd opatfeni k nastalym situacim. Spoluprace s externimi partnery piispiva ke zvySovani
kvality vychovné¢ vzd€lavaciho procesu a podporuje obcanskou integritu zikd. Vedle
efektivni spoluprace se ziizovatelem je Skola aktivni i vV kooperaci s dalSimi partnery, napft.
se Spolkem rodi¢l, ktery organizuje volocasové krouzky, financuje rodilé miuvéi 2. ciziho
jazyka, pfispivd finanén& na Skoli knihovnu a cizojazyéné Casopisy atd. Skola dale
dlouhodobé spolupracuje s Prvnim soukromym jazykovym gymnaziem, Détskym domovem
Sedlonov, s Détskym diagnostickym ustavem, Pedagogickou fakultou Univerzity Hradec
Kralové atd. S Filosofickou fakultou Univerzity Hradec Kralové kazdoroéné porada
dvoudenni setkavani zahranicnich studentli s zaky skoly s cilem podpory nejen jazykovych
dovednosti, ale také chapani mentality a zvyklosti jinych etnickych a kulturnich skupin.
Skola se dale pravideln¢ aktivné ulastni summitu UNESCA a udrzuje kontakty se
zahrani¢nimi Skolami v ramci programi ERASMUS+.

Materialni podminky feditelka Skoly pravideln¢ vyhodnocuje a pfijima adekvatni opatfeni
(napt. zajistila zpracovani projektové dokumentace pro vyrazné rozsifeni prostorovych
podminek SD a celkovou rekonstrukci $aten s ohledem na potieby Zaktl). Vybaveni uéeben
v ZS velkym mnozstvim uéebnich pomiicek, véetng interaktivnich tabuli, a ndbytkem je na
velmi dobré urovni a umoziuje plnéni Skolniho vzdélavaciho programu v plném rozsahu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitovana vyuka na 1. stupni ZS byla ze strany ucitelek promyslena a udelné realizovana.
Vladla respektuyjici pracovni atmosféra. VyuZivané metody a formy ve vyuce vedly
k aktivnimu zapojovani zaki do vyuky a jejich interakci. Pievazovala frontalni vyuka
s fizenym rozhovorem vhodné dopnéna samostatnou praci zak(. Casto byly zafazovany
relaxacni chviky (pisen,, fikanka, protaZeni), které udrzovaly pozornost Zzakt. Ucitelky
vytvately podminky pro spolupraci a diskusi zakt prostiednictvim skupinové prace nebo
prace ve dvojicich. Zaci byli vedeni k souvislé komunikaci Uéitelky podnécovaly Ziky
K plnéni tkolt, v pifpadé potfeby jim poskytovaly piiméfenou podporu. Zaci byl velmi
dobfte motivovani Vv pribéhu celé hodiny, cozse projevilo jejich aktivnim piistupem k plnéni
tkoli. Zaci byli vedeni k pfemysleni, bylo podporovano logické mysleni, objevovani
avyvozovani zavért. V ¢asti hodin pedagogové ucelné =zatadili prvky metody CLIL
(metoda, kdy dochazi k propojovani ciziho jazyka s vyu¢ovanym predmétem) pouzivdnim
Ceskych a anglickych pokyni pii opakovani nebo vysvétlovani ucebni latky. Vyuziti
didaktickych pomiicek bylo smysluplné a podporovalo zvySeni ndzornosti uciva. DigitdIni
technologie vyuzivali ve vét§iné hodin efektivné pedagogové i Zaci. Zaznamenana byla
nizka mira podpory rozvoje Ctenafské gramotnosti zakd s ohledem na préaci se
souvislejSim textem ajeho porozuménim, popf.ictenim. VSichni Zici phili stejné typy uloh,
jen vyjime¢né ucitelky jejich praci diferencovaly. Ve vétSiné hodin byla patrna snaha Casti
74k o vlastni sebereflexi, vzajemné hodnoceni nebo vyuziti prvka formativniho hodnoceni
nebylo zaznamendno. Zavéry vétSiny vyuCovacich hodin byly vénovany celkovému shrnuti
uciva a vyhodnoceni spinéni cile s aktivnim zapojenim alespoii nékolika zaku.

Hospitované hodiny na 2. stupni ZS byly dobfe pipravené, ojedingle se vyskytly nedostatky
(napt. metodicky malo promySlena tandemova wyuka). Jen v ¢asti zhlédnutych hodin
stanovili ucitelé vzd¢lavaci cile, vétSinou seznamili zaky pouze s tématem hodiny ¢i sledem
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aktivit. Stavajici znalosti Zzakll oveéfené testem Ci ustni rekapitulaci vyuzili jako ucelnou
motivaci. S zaky komunikovali klidng, trpélivé, byl ziejmy jejich zijem o to, aby vSichni
uivo pochopili. Ucitelé vétSinou cilenymi dotazy ovéfovali pochopeni uiva, v piipadé
potieby Zaci bez obav pozadali o radu ¢i pomoc. Ve sledovanych hodinach pievazovala
frontalni vyuka s fizenym rozhovorem, pouze asi Ve tietiné hodin ucCitelé podporovali
spolupraci zakt, napt. formou parové ¢i skupinové prace, ne vzdy vsak efektivné, coz vedlo
k nekédzni zakt. Aktivity podporujici objevovani, experimentovani, kladeni otazek, tvofivost
a iiciativu kazdého z zikd byly pedagogy voleny ojedinéle. Pti vykladu nového uciva
uCitele  ve vétsiné hodin rozvijeli mezipfedmétové vztahy a spojovali nové informace
s realnym zivotem. Dostupné digitalni technologie byly vyuzity vétSinou uciteli, Casto vSak
slouzily pouze k prezentaci nového uciva. V polovin¢ hospitovanych hodin ucitelé od zakt
pozadovali obsahlej$i komunikaci. Diferenciace ve vyuce byla sméfovana pouze k Zakiim se
specidlnimi  vzdélavacimi  potfebami  prostfednictvim  prace asistentl  pedagoga,
diferencovany pfistup k nadanym ¢i rychlejSim Zdkim byl zaznamenan vyjimecné.
V zavérech nékterych hodin se ucitelé dotazovali zikl na pocity z hodiny, co se jim dafilo,
ale cilené sebehodnoceni ¢i vrstevnické hodnoceni Zzikd ve vztahu kcili vétSinou
nepozadovali. Formativni hodnoceni nebylo v hodindch zaznamenano.

Sledované ¢Ginnosti  zakti SD probihaly podle planti vychovatelek, ¢aste¢né i navrhi
samostatnych ucastnikti zajmového vzdélavani. Zatazovana byla spole¢na i individudlIni
prace navazujici na wuku ZS. Poztivni a vstiicnd atmosféra podporovala probihané
Cinnosti. ZAci se do ¢innosti aktivné zapojovali, individualizaci a diferenciaci zatazovaly
vychovatelky podle potieb a piedpokladii zakt. Cinnosti byly voleny pievazné odpoéinkové,
pevecké, pohybové ina zakladé zajmh zakd, napt. individualni vytvarné a pracovni ¢innosti.
U zikid byla rozvijena a korigovana slovni zisoba pfi vlastnim vypravéni. Byli vedeni
I k zasadam slusného chovani a spoleCenské vychovy (pozdrav, rozlouceni, podani ruky aj.)
Pribéh zajmového vzdélavani pii sledovanych hospitacich a vysledky ¢nnosti ikt ve SD
odpovidaly jejich predpokladim a schopnostem. Zajmové vzdé€lavani podporuje vychovny
i vzdélavaci rozvoj zakl veetné ziskavani socidlnich kompetenci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Znalosti zaki ¢i urovenl jejich dovednosti pedagogové ovefuji rliznymi formami v souladu
se Skolnim fadem. PribéZnd mformovanost zdkonnych zastupcii Zzakt je zajiSténa
prostfednictvim  elektronické Zakovské knizky ¢&i zakovskych notyski. K - zajisténi
transparentnosti a rovného pfistupu k hodnoceni ziki piispivaji jednotné bodové hodnoceni
a vahy znamek u ucitell v ramci jednotlivych predmét. Hodnotici $kala v bodech,
pouzivana na 2. stupni, poskytuje zaklim 1 jejich zdkonnym zistupcim presnéj$i imformace
o zvladnuti uCiva a ma také motivatni vyznam. Pro porovnani urovné znalosti zaku
V paralelnich tfidach jednotlivych ro¢nkli pouzivaji ucitelé jednotné zadani Ctvrtletnich
praci. Skola ma dlouhodobé zavedeny vlastni efektivni systém testovani ikt v anglickém
jazyce a pravidelné se ucCastni komeréniho testovani zaku v profilovych predmétech
av oblasti studijnino potencidlu. Skola ve spolupraci se zizovatelem dale zpracovava
vysledky tzv. zkouSky naneCisto urcené 9. ro¢niktim. V rozhovoru s feditelkou Skoly a podle
predlozenych vysledkii se Skola v aktualnim skolnim roce 2022/2023 umistila na 4. — 5.
misté. Skola dale systematicky vyhodnocuje vysledky Zaki v jednotné piijimaci zkousce na
sttedni Skoly z Ceského jazyka a matematiky. Na zakladé vlastni analjzy zamétuji
pedagogové pozornost na procviCovani jevi, které zakum Cinily potize, a to nejen ve wyuce,
ale i pfi douCovani. Jako prevenci Skolniho netspéchu nabizi Skola Zakim 1. i 2. stupné
individualni konzultace a doucovani.
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K osobnostnimu rozvoji zaka vyrazné piispiva jejich zapojeni do riiznych aktivit a projekti.
Napf. pro nadané Zaky 3. — 5. ro¢niku je kazdy tyden v rdmci wuky organizovana hodina
zajimavé matematiky. Ve spolupraci s Obchodni akademii, Stfedni odbornou Skolou
a Jazykovou skolou s pravem statni jazykové zkouSky, Hradec Kralové se zici 4. — 7.
ro¢nikd ucastni rozsirené vyuky anglického jazyka zamérené na obchodni angli¢tinu (projekt
IKAP) a ve spolupraci s Univerzitou Hradec Kralové projektu Kosmopolita organizovaného
pro zaky 5.—9. roénikt vénujicimu se lidskym pravim. Skola v ramci svého zaméfeni klade
velky duraz na podporu jazykovych kompetenci zaku. Od 3. roéniku vedou vybrané hodiny
zahraniéni lektofi a pro ziky 5. ro¢niku je ur€en Den jazykd, kdy vybrani Zaci 2. stupné
motivuji mladSi spoluzdky pro vybér druhého ciziho jazyka. Na zacatku Skolntho roku je
tradiéné organizovan adapta¢ni pobyt zakd 6. ro¢niku (Wellbeing week), jehoz cilem je
vedle socializace zakli v nové vzniklych tfidnich kolektivech i1intenzivni vyuka anglického
jazyka avychova ke zdravému Zvotnimu stylu. V ramci projektu ERASMUS+ jsou pro Zaky
(od 5. ro¢nku) a ucitele organizovany zahranini vyménné pobyty. Ve skolnim roce
2022/2023 se uskute¢nily v Lotyssku, Finsku a Spanglsku. Vedle rozvoje jazykovych
kompetenci byly zaméfeny na wellbeing a environmentalni témata. V zavéru $kolniho roku
7aci 9. ro¢niku skladaji z cizich jazykt tzv. malou maturitu, ktera svou organizaci je obdobou
maturitni zkousky ve stiedni 8kole. Zaci tak prokazuji miru dosaZenych jazykovych
kompetenci ziskanym v pribéhu zékladniho vzdé€lavani. Dale jsou Zaci motivovani k ucasti
ve védomostnich a dovednostnich soutézich a olympiadach, ve kterych dosahuji vybornych
vysledkl. K nejvétsim tspéchim ve Skolnim roce 2021/2022 patii Gcast v Grand finale
narodniho kola Prezentiddy Brno, 4. misto v celostatnim kole Olympiady ve francouzském
jazyce a predni umisténi (1., 2.a 3. misto) v celostatni soutéZi Skolni triatlon. Ve $kolnim
roce 2022/2023 se K zatim nejvétsim uspéchim fadi napt. 1. misto v krajském kole
Olympiady ve francouzském jazyce a predni mista (1., 2. a 3. mista) v regionalni soutézi
J5jazyki na  podiut.  Zakom s nejpikladngj§imi  studinimi  wysledky, chovanim
a mimoSkolnimi aktivitami jsou na konci Skolntho roku na zikladé doporuceni tfidnich
uwCiteld  ud€lena ocenéni v ramci celoSkolniho projektu Kalokaghatia. Demokratické
hodnoty, osobni odpovédnost a sounalezitost se Skolou jsou v Zacich podporovany
prostiednictvim Zakovského parlamentu, Ktery organizuje akce pro Zaky, napf. Mikula§skou
besidku, sportovni den a $kolni ples.

Skola umozituje Zikim smysliplné traveni volného Gasu. Nabizi §iroky vybér finandné
hrazenych krouzkii pofadanych Spolkem rodicu Skoly dle jejich zajmi a nadani (napf.
Anglictina hrou, Zabavnd francouzStina, Zaklady mnformatiky, Hejného matematika, Hra na
Klavir, Hravé malovani a tvofeni, Sachovy krouzek, Gymnastika, Fotbal a florbal aj.)

Cinnost $kolnfho poradenského pracovist, kterou koordinuje feditelka $koly, je finké&ni.
Reditelka $koly jasné stanovila ¢lenim pracovisté oblasti jejich ptisobnosti, patrné je jejich
uzka spoluprace veetn€ nastavenych pravidelnych porad s vedenim Skoly. Ve Skole plsobi
dveé vychovné poradkyné (pro 1. a 2. stupen), které informuji ucitele o potiebach zaku se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakt s vychovnymi potizemi a metodicky je vedou.
Spolecné se Skolni specidlni pedagozkou jednaji se zdkonnymi zistupci zakl a Skolskymi
pedagogickymi  zafizenimi.  Skolni specidlni pedagoka realizuje  depistize ve
vSech . tfidach a ve spolupraci s tiidnimi uciteli také ve vytipovanych téidach s ohledem na
diagnostiku 7kl se vzdélavacimi potizemi, na Ziky nadané i1 Ziky s odliSnym matefskym
jazykem. Skolni psycholozka poskytuje individualni konzultace Ziktm i zikonnym
zastupcm a zaméfuje se na sociometrické Setfeni tfidnich kolektivii se vztahovymi
problémy, wysledky vyhodnocuje a konzultuje s téidnimi uéiteli. Koordinovana je také
¢mnost vSech asistentli pedagoga prostfednictvim jejich vedouci, s uciteli maji rozdélené
role a poskytuji pii vyuce podporu nejen zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ale
dle potieby i ostatnim zakm.
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V rdmci prevence Ve Skole pusobi Skolni metodicka prevence a vychovna poradkyné
pro 2. stupeit ZS v jedné osob&. Tematika primami prevence je piirozenou sou¢asti
vychovné vzdélavaciho procesu a je dopliovana nabidkou vhodnych akci v pribéhu
Skolniho roku ve spolupraci s externimi odborniky a organizacemi. Piikladem je dlouhodoby
program primarni prevence pro zaky ZS, ktery je realizovan organizaci Prostor Pro. Tento
program se zamciuje zejména na budovani pozitivnich mezlidskych vztaht, zakladni pilite
komunikace, zdravy Zvotni styl a zodpovédny piistup k Zivotu. UGinnost prevence
rizikového chovani je pravidelné vyhodnocovana Skolni metodickou prevence (kazdy mésic
dotazniky pro tfidni ulitele) a jsou nastavovana dalsi opatfeni a pravidla ke snizovéni
vyskytu rizikového chovani. Vyznamnou soucasti realizace preventivniho programu jsou
pravidelné téidnické hodiny, ve kterych tfidni ucitelé pracuji predevsim s pravidly chovani
a zafazuji teambuildingové aktivity. Poradenstvi a konzultace, které¢ poskytuje Skolni
psycholozka Zzaktm, jsou vywzivany i zakonnymi zastupci zaku ¢i pedagogickymi
pracovniky. Zaci vyuzivaji i on-line schranku davéry. Snizujici se podet feSenych piipadi
rizikového chovani svéd¢i o kvalitné nastaveném systému primarni prevence, ktery se opira
predevs§im o Uzkou spolupraci se zakonnymi zastupci zakt asexternimi partnery
(pedagogicko-psychologicka poradna, Policie CR, Méstské policie, Mozaika, Spirala), ktefi
pfipravyji realizaci vhodnych programit (adaptaéni program pro 6. roénik, kou¢ v oblasti
navykovych latek pro zaky 8. a 9. ro¢niku).

Oblast karierového poradenstvi je v kompetenci vychovné poradkyné pro 2. stupeii ZS, ktera
zajistuje ve spolupraci se Skolni psycholozkou individudlni ¢i skupinové aktivity zametené
na volbu vzdélavaci a profesni drahy (konzultace pro zaky i1 zdkonné zastupce zaktl, besedy
s absolventy Skoly, spoluprace s Gifradem prace a s pedagogicko-psychologickou poradnou).
V 1. pololeti 9. roéniku je zafazen predmét Volba povolani, ve kterém Zzici zpracovavaji
zavéreCnou prezentaci na téma budouctho profesni uplatnéni, coZ umoziyje zakitm
premyslet o své draze ve vzdélavani a odborné piiprave.

Zavéry
Vyvoj $koly / §kolského zarizeni

- Doslo ke zkvalitnéni materidlnich podminek pro vzdélavani zakd, Skola investovala
finan¢ni prostiedky do obnovy technického a multimedidlniho wvybaveni, rekonstrukce
a vybaveni Skolni jidelny, modernizaci odbornych uc¢eben a rekonstrukce oploceni Skoly.

- Reditelka koly jmenovala dvé vychovné poradkyné (pro 1. a 2. stupeti). Dale z projektu
financuje pozici Skolni specialni pedagozky a sdileného $kolniho psychologa.

- Financni prostiedky ziskané z riznych zdroji byly vyuzity k posileni pedagogického
sboru, dalkimu vzdélavani pedagogickych pracovnikd, organizovani projektovych dnu,
rovnéz umoznily zkvalitnéni materialniho zabezpeceni poskytovaného vzdélavani.

Silné stranky

- Vedeni Skoly uspé$n¢ ziskava a vyuziva financni prostfedky z mimorozpoctovych zdroji
k napliiovani cili Skolich vzdélavacich programi a stanovenych koncepEnich zamért.

- Prostfednictvim velkého mnoZstvi jazykovych projektd, pravidelnym plsobenim
zahraniCnich lektori ve wyuce a aktivnim zapojenim zakd a pedagogi Skoly
do mezinarodnich projekt se vedeni Skoly dafi zkvalitfiovat jazykové vzdélavani.
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Zaci dosahuji vybornych vysledkii ve védomostnich a dovednostnich soutdZich
a olympiddach, prokazuji tak velmi dobré znalosti a dovednosti ziskané v prib&hu
zdkladniho vzdélavani.
Efektivni a systematické vyuzivani metody CLIL pii vyuce zaku vede k rozvoji jejich
jazykovych kompetenci.

Skola vénuje systematickou pozornost vyuce cizich jazykd, predevsim anglického jazyka,
nasazenim do vyuky rodilych mluv¢i jiz od 3. ro¢niku.

Pravidelna ucast zaku v internim i externim testovani poskytuje vedeni $koly i samotnym
zakum objektivni informace o jejich znalostech a dovednostech.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Nizka mira podpory rozvoje Ctenaiské gramotnosti zakd s ohledem na praci s textem
a jeho porozuménim, popf. ¢tenim.

MinimaIni vyuzivani formativniho hodnoceni, smyslupIného sebehodnoceni Zzaku
avzajemného  wrstevnického hodnoceni s ohledem na dosahovani stanovenych
vzdélavacich cild.

Nizkd mira diferenciace u¢iva V pribéhu hodin vzhledem k rizné urovni znalosti
a dovednosti zakii.

Ojedinély vyskyt zakovského vyhodnocovani dosaZeni cile v zavérech hodin.

Nizka Cetnost vyuzivani digitalni techniky samotnymi Zziky za G¢elem vyhleddvani
informaci, opakovani ¢i procviCovani uciva.

Velmi omezené prostorové podminky Skolni druziny a nedostatek vhodného vybaveni
negativné limituji pribéh zajmové vzdélavani zejména v dobé€ po skonCeném vyucovani,
kdy je pfitomno nejvice zaku.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly / Skolského zatizeni

Nadale usilovat ve spolupraci se zfizovatelem 0 rozsiteni prostor Skolhi druziny
a celkovou rekonstrukci Saten s ohledem na potieby zaku.

Sméfovat dalsi vzd€lavani pedagogi i na vyukové metody podporujici objevovani,
experimentovani, kladeni otazek, tvofivost a zaclenéni prvka kritického mysleni.
Diferencovat ucivo vzhledem k rizné urovni znalosti a dovednosti zakd.

Podporovat vice rozvoj ¢tenarské gramotnosti ¢etnéjSim zafazovanim prace se souvislymi
texty, a to nejen do pfedméta s jazykovym zamétenim.

Poskytovat zaklim formativnim zplsobem kvalitni zpétnou vazbu k jejich praci
a motivovat je tak k osobni zodpovédnosti za vlastni vzd¢lavani.

Vytvaret cilené v hodinch prostor k smyslupIinému vyuziti digitalni techniky vSemi zaky
(nejen uditeli).

Stanoveni lhuty

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada feditelce $koly
ve lhiuté do 15 dnii pfijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.
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Zpravu za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Krélovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.

22.

23.

24.
25.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Zrizovaci listina schvalend Zastupitelstvem mésta Hradec Kralové dne 7. 10. 2009

Jmenovani do funkce feditele Skoly ze dne 16. 12. 2015 &j.: MMHK/214495/2015
s ucmnosti od 1. 2.2016

Dokumentace K zajisténi bezpecnosti zaka (kniha trazii vedena ve Skolich letech
2021/2022, 2022/2023)

Dokumentace Kk hodnoceni finan¢nich a materialnich podminek $koly vedend ve
Skolnich letech 2021/22, 2022/23

Rozpis pifimé pedagogické ¢mnosti pedagogickych pracovnikt pro rok 2022/2023
Skolni vzdéldvaci programy pro zakladni a zijmové vzdélavani platné ve $kolnim
roce 2022/2023

Koncepce skoly 2022 — 2028

Ro¢ni plan prace na skolni rok 2022/2023

Plan kontrolni ¢innosti na $kolni rok 2022/2023

Plan hospita¢ni Cinnosti na Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

Plan daliiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro skoli rok 2022/2023
Hospita¢ni zaznamy vedené ve Skokhich letech 2021/2022 a 2022/2023

Zaznamy z porad vedoucich pracovnikti, z jednani pedagogické rady a provoznich
porad vedené ve Skolnim roce 2022/2023

Doklady o prijeti zakt k zakladnimu vzd€lavani vydané pro Skohi rok 2022/2023
(vzorek)

Skolni matrika zikladni $koly vedena ve $kolim roce 2022/2023 (vzorek)
Organiza¢ni fad Skoly platny ve Skolnim roce 2022/2023

Skolni #ad zikladni 8koly, vnitini fady $kolni druZiny a $koli jidely platné ve
Skolnim roce 2022/2023

Rozvrhy tiid a uciteli platné ve Skolnim roce 2022/2023

Tiidni knihy vedené ve skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Prehledy vychovné vzd€lavaci prace vedené ve Skolnim roce 2022/2023

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii pisobicich ve Skole
v dobé mspekce a vzorky osvédCeni o absolvovani vzdélavacich akci vedené ve
Skolich letech 2021/2022 a 2022/2023

Dokumentace k ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté vedena ve $kolnim roce
2022/2023

Dokumentace zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami vedend ve Skolnim roce
2022/2023

Zakovské knizky a notysky vedené ve §kolnim roce 2022/2023 (vzorek)
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky
inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kréalové, pfipadné prostrednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
ZAroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce
Mgr. Zaneta Gobelova, $kolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Iva Suchankova, Skolni mspektorka

Mgr. Lenka Markova, Skolni mnspektorka

Mgr. Alena Josefova, Ph.D., skolni inspektorka

Mgr. Kvétoslava Dievikovskd, Skolni nspektorka

Bc. Zuzana Sarounova, kontrolni pracovnice

Ing. Alena Synkova, odbornik na ekonomiku $kol
a fimanéni kontrom

V Hradci Krélové 6. 6. 2023
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