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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou, zakladni $kolou, Skolni druzinou a Skolim klubem podle § 174 odst. 2
pism. b) ac) zikona ¢. 561/2004 Sb., 0 predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Charakteristika
Zékladni $kola a Matefska Skola, Studenec, okres Semily, piispévkova organizace (dale

,Skola®) poskytuje predskolni, zakladni a zajmové vzdélavani. Nejvyssi povolené pocty jsou
112 déti v matetské skole (dale ,,MS*), 390 zakt v zakladni skole (dale ,,ZS%), 101 zaka


mailto:info@zsstudenec.cz

ve Skolni druzind (dale ,SD“) a 25 zkd ve $kolim klubu. Nejvy$si povoleny podet
stravaki  ve Skolni jideln¢ je 585. PredSkolni vzdClavani je poskytovano na dvou
pracovistich, MS Studenec 367 a MS Zalesni Lhota 187.

V dobé¢ inspek¢ni ¢innosti se Ve tfech homogennich tiidach a v jedné heterogenni tiidé
MS vzdélavalo 92 déti, z toho 25 v povinném piedskolnim vzd&lavani, tfi s odkladem
povinné Skoli dochazky, tii dvouleté s podporou skolniho asistenta, jedno s odlisnym
matefskym jazykem. V deviti tfidach ZS se vzd&livalo 289 Zikd, ve tfech oddélenich
SD 807kt a ve Skomhim klubu 25 7aki. Skola vzdélavala 40 zika se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, z nich ¢tyfi podle individualniho vzdé€lavaciho planu, Ctyfi zaky
s odlisnym matefskym jazykem a tfi Zaci se vzdélavali Vv zahranici. Informace o skole jsou
dostupné na webowvych strankach skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel koly pisobi ve vedouci fimkci od roku 2022, v fizeni $koly u¢elndé navazuje
na predchozi vedeni a opird se 0 zkuSenosti a odpovédny pfistup své zastupkyné. Ve své
koncepci fizeni se zamétuje na kvalitni vzd€lavaci proces, zdravy zivotni styl, spolupraci
se zakonnymi zastupci, spokojenost déti a zaku, na kvalitni zaklady vSeobecného vzdélanti,
rozvoj osobnosti a podporu samostatného mysleni a rozhodovani. Jednim z prostredkt
dosahovani stanovenych cili je piiznivé klima pro vzdélavani a zdravé interpersonalni
vztahy na pracoviti, které vedeni $koly cilend vytvaii. Rizenim pedagogického procesu
na obou pracovistich MS povéfil feditel skoly zkusené uéitelky s dlouholetou praxi.

Hospita¢ni Cinost vedeni Skoly je vhodné nastavena a poskytuje pedagogim uztec¢nou
zpétnou vazbu 0 jejich préci. V ramei metodickych sdruzeni si pedagogové jednotlivych
vzdélavacich oblasti vzajemné poskytuji vhodnou podporu v oblasti metod a pouzivanych
materiald a koordinuji organizaci Skolich projekti.

Vétsina pedagogickych pracovnikd $koly spliuje ptedpoklady odborné kvalifikace, dalsi
si je dopliji studiem. Vzdélavani zaméfené na inovativni vyukové metody a formy préce
ptizivé ovlivitluje Kkvalitu vyuky. Plany daltho vzdélavani pedagogu zohlediuji potieby
Skoly i individualni zijmy jednotlived. Podpora jejich odborného ristu vede
ke zkvalitnovani vychovné vzdélavaciho procesu a ke zlepSovani podminek pro vzdélavani
déti a zakd. Vzajemné hospitace pedagoghi za GCelem inspirace, odborné zpétné vazby
a dalstho profesniho ristu nejsou v soucasné dobé nastaveny. ZvySenou pozornost je tfeba
vénovat systematickému vyuzivani odbornych kurzii a seminaiti vramci daiho vzdélavani
witelek v MS.

Sluzby Skolniho poradenského pracovisté zajistuje zastupkyné feditele Skoly, ktera zaroven
vykondva funkci vychovné poradkyné a metodicky prevence. Zabyva se fungovanim
spoluprace ucitel s asistenty pedagoga a zaky ohrozenymi Skolnim netispéchem. V oblasti
piedchazeni rizikovému chovani a vychovnych problémi spolupracuje s druhou metodi¢kou
prevence. Piinosnd je ¢innost Skolni specidlni pedagozky, kterd poskytuje individualni
mtervence zaklim 1 metodickou podporu ucitelim. Na zikladé vyhodnocovani efektivity
podptrnych opatieni jsou ve spolupraci s tfidnimi uciteli nastavovany piiznivé podminky
pro vzdélavani zaklti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Vyhodnocovani u¢innosti
podpirnych opatieni je provadéno v soucinnosti se zakonnymi Zzastupci. Zejména zakim
vysSich ro¢niki je vénovana péce v oblasti karierového poradenstvi (exkurze u mistnich
zam¢stnavatell, navstévy stiednich Skol, besedy s Gfadem prace atd.).
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Ekonomickou stabilitu $koly pro efektivni realizaci vychovné vzdélavaciho procesu se daii
zajistit predev§im z finanCnich prostitedkt ziskanych z rtznych dotaénich titult a diky
spolupraci se zizovatelem. Od posledni inspek¢éni ¢innosti byla vybudovana pfistavba
S vytvarnym  ateliérem, multimedidlni ucebnou a modernim z&zemim pro prvni ro¢niky
7S ajednotlivd oddéleni SD. Nadstandardni materialni zéazemi arealu $koly zahrnuje
tenisové kurty, lehkoatleticky aredl, détské hiisté, multifunkéni hfist¢ s umélym povrchem,
piirodni amfitedtr a nau¢nou stezku ve Skolnim arboretu. Vyhodou pro zijmové vzdélavani
jsou samostatné prostory SD a moznost vyuzivat i dalii u¢ebny, télocviénu nebo sportoviité
i piirodu v okoli $koly. Skola nenasilné vede déti a Ziky k dostatku pohybowych aktivit
a zdravému zivotnimu stylu. Nezapomind ani na zasady vhodného stravovani v podobé
pestré nutricné vyvazené stravy s dostatkem zeleniny, nedostate¢ny byl podil ovoce.
Pozitivem je vysoky podil Zakl stravujicich se ve Skoli jideln¢, i v disledku vyuzivéni
projektli k financovani obédii pro ziky. Zapojeni do projekti ovoce, zelenina a mléko
do skol zlepSuje stravovaci navyky zakd.

Vedeni Skoly intuitivné vnimd bezpecnost a ochranu zdravi déti 1 zakd jako jednu
z dilezitych oblasti pii vychovné vzdélavacim procesu i pii ¢innostech piimo souvisejicich
se vzdélavanim. Mozna bezpeCnostni rizika jsou Skolou pribézné identifikovana,
analyzovana a nasledné jsou pfijimana opatfeni k jejich eliminaci.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdélavani ve tfidach MS probihalo v pratelské atmosféfe, nechybély motivatni pochvaly
aprubémé povzbuzovani. Citlivy piistup uCitelek a srozumitelna pravidla pozitivné
ovliviovaly vychovné vzdélavaci proces. Pestrd vzdélavaci nabidka podporovala tvotivost
i radost z objevovani. Vzajemnou komunikaci a spolupraci rozvijela parova ¢i skupinova
prace. Ucitelky Vv mensi mife vzdélavaly déti frontadlné, smyshliplné vyuzivaly didaktické
pomucky, hry a robotické hracky pro ndcvik piredmatematickych dovednosti, zrakové
percepce, logického mysleni a rozvoj tvofivosti. Utelnd diferencovaly a individualizovaly
¢innosti s ohledem na potieby déti. Déti se s radosti zapojovaly do vytvarnych ¢innosti
a hudebné-pohybovych aktivit, predéitani textu rozvijelo predétenaiskou gramotnost.
Prozitkové aktivity posilovaly jejich pozitivni sebepojeti asebevédomi. K efektivité
vzdélavani piispivala srozumitelnost zadavanych ukoli a naroky piimétené schopnostem a
aktudlnim potfebam déti. Poskytovand zpétnd vazba nezahrnovala dostate¢né formativni
hodnoceni. Chyb¢l prostor pro sebehodnoceni déti, které by je ucelné sméfovalo k
uvédoméni si svych schopnosti ¢i pidleZitosti ke zlepSeni.

Cinnosti nabizené détem v povinném piedskonim vzd&lvani cilend podporovaly $kolni
piipravenost. Déti mladsi tif let mély potfebny pravidelny denni rezim a vhodnou emoc¢ni
podporu. V dobé odpoledniho odpocinku byla respektovana nizsi individualni potreba
spanku a nabizeny nahradni klidové c¢innosti. Dostate¢ny prostor pro pozorovani okolniho
prostiedi, volny pohyb, manipula¢ni ¢innosti a spontanni aktivity poskytoval pobyt v okoli
MS a na $kolni zahradg.

Navitivend vyuka v ZS probihala v pifiemné atmosféie zaloZené na partnerském piistupu
witeltl a zakd. Zaci dodrzovali nastavend pravidla, s vyutujicimi oteviené komunikovali.
Vzdélavani mélo dobrou troven. Ulelnd se stiidaly pestré metody a formy prace, byla
zaznamenana frontalni vyuka, samostatnd i skupinovd prace zakda. Hospitované hodiny byly
organizatné dobie zvliadnute, pievazné dynamické, s promySlenou a logickou strukturou.
Vyuka rozvijela spolupraci akomunikaci mez ziky ijejich prosocidlni kompetence. Ucitelé
volili vhodné didaktické postupy a ucelnou motivaci, vhodné uplatfiovali mezipfedmétové
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vztahy. Vedli zaky k efektivni préci s chybou a podnécovali je k logickému uvazovani.
Vyuku podporovali nizornymi pomtickami a digitalnimi technologiemi. Zaci se bez obav
zapojovali do pfipravenych ¢innosti. Prace s informa¢nimi zdroji, vyhledavani a tfidéni
informaci byly v hodinach zaznamenany ojedinéle. Spolupréace s asistenty pedagoga byla
piinosna nejen pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Klicovym prvkem hospitovanych hodin na prvnim stupni byla Ovodni motivace napf.
basnickou ¢i pohybovou aktivitou. V pribéhu wWuky ucitelky poskytovaly zakim uziteénou
zpétnou vazbu a chvalily je za dil¢i uspéchy. Aktivné se ujistovaly, zda spravné pochopili
zadani a u¢ivo. Zejména pied psanim byly zafazovany relaxa¢ni chviky a uvoliovaci cviky,
pozornost byla venovana dodrzovani ergonomickych zisad. Ucitelky uplatiiovaly
individualni pfistup k zaktm, casta byla diferenciace wyuky s ohledem na Zaky
se specialnimi vzdélavacimi potiebami. V ziavéru vétsiny hodin bylo zafazeno zhodnoceni
jejich pribéhu a sebehodnoceni zaki. Vhodné byla zatazena také venkovni vyuka.

Realizace efektivni skupinové prace na druném stupni vyrazné podporovala rozvoj
komunika¢nich kompetenci zakt. Vzajemnd spoluprdce zahrnovala sdileni zkuSenosti,
7akovské uceni i pomoc wvrstevnikim. Vhodné vyuwzivané rozmanité wvyukové metody
podporovaly aktivni zapojeni a zijem zaki. UCitelé nedostateCné pracovali s vychovné
vzdélavacimi cili v ivodu a zavéru hodin. Vlastni hodnoceni zakti bylo ptevazné neverbalni,
zaméfené na spokojenost s obsahem a prib&hem hodiny. Nebylo zaznamendno vzajemné
hodnoceni podle pfedem nastavenych Kritérii.

Pestra §kala aktivit SD zohlediiovala rizné zajmy, schopnosti a dovednosti zaktl. Vzdélavani
probihalo v atmoféte vzajemného respektu, pedagogové podporovali spolupréaci zaku.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola piijima ke vzdélavani viechny zijemce bez omezeni, kazdému ditdti a zakovi vytvafi
rovné piilezitosti pro osobni rozvoj bez diskriminace. Odklad zahajeni povinné skolni
dochazky v priméru vyuzivaji zakonni zastupci 10 % déti. Déti z MS maji moznost seznamit
se s prostory ZS v ramci programi piipravovanych Zaky pro budouci prviiacky (putovani
Skolou, jarni tvofeni, sportovni den, divadlo devatych tfid nebo déti ctou détem). Ucitelky
budoucich prviiacki se s nimi pied koncem $kolniho roku seznamuji v MS.

Ve vysledcich vzdélavani déti se v dobé inspekéni Cinnosti piiznivé odrazelo klidné
harmonické prostiedi. Pedagogové Ucelné rozvijeli u déti schopnost fesit problémy
a respektovat nazor druhého. Jejich empaticky pfistup a vzdélavaci nabidka piizplisobena
véku jednotlivych skupin déti piispivaly k pozitivni motivaci a zajmu déti o nabizené
¢innosti. DéEti v povinném ptedSkolnim vzdélavani prokazovaly dobrou uroveni kompetenci
potfebnych pro Gspésny prechod k vy$§imu stupni vzdélavani. Zviadaly postupovat podle
instrukci, dokonéit zadany tkol, soustfedit se, dohodnout se a vzajemné si pomahaly. Byly
piiméfend samostatné pii sebeobsluznych &innostech. MS nabizi détem zijmové aktivity
pro rozvoj individualnich dovednosti. Logopedické procviGovani Se uCelné zaméruje
na rozvoj jazykovych dovednosti a probihd v dobé klidového rezimu.

O prubéhu vzdélavani déti jsou jejich zakonni zastupci priubézné informovani pii osobnich
setkanich. Ke zkvalitnéni péfe o dvoulet¢ déti vyrazné piispiva Skolni asistentka.
Dlouhodobé ptetrvavaji nedostatky v praci s pedagogickou diagnostikou, chybi uceleny
systtm spole¢ny pro ob& pracovisté. Ucitelky vyuzivaji podporu elektronického systému
doplnénou o portfolia déti, prace se systémem vSak neni jednotnd a jeho potencidl
pro sledovani individudIniho vzdélavaciho pokroku neni piné¢ vywzit. Pribémé zaznamy
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0 konkrétnich posunech jednotlivych déti nejsou vzdy casové urceny, vyhodnocovany jsou
pouze u déti v povinném predSskolnim vzdélavani, coz snizuje mozmost cilené pedagogické
mtervence. Prilezitosti ke zlepSeni je realizace spolecnych jednani pedagogické rady pro obé
pracoviste.

ZS prib&mé sleduje vysledky vzd&lavani zakd, informuje o nich jejich zakonné zastupce
prostiednictvim  Skoliho informa¢niho systému, pravidelné organizovanych tfidnich
schizek a individualni komunikace. Skola poskytuje Zzakiim tw¢elnou zpdtnou vazbu
a vhodn¢ je motivuje k dosazeni vzdélavaciho pokroku podle jejich osobnich moznosti.
Ucitelé pouzivaji standardni evaluani nastroje zalozené na pozorovani zika a uplatiiovéani
riznych forem Ustntho a pisemného zkouSeni, Vramci predméti vzajemné konzultuji
vysledky vzdélavani a efektivitu pouzitych vzdélavacich metod. Ve Skolnim roce 2022/2023
prospéla s vyznamenanim nadpolovicni vétSina Zakd, naproti tomu neprospivajici byli pouze
dva. Pro zZlepseni vysledki vzdélavani Skola realizuje fadu opatfeni, napf. individualni
konzultace, doucovani, déleni tfid Vv nckterych hodindch Ceského jazyka a matematiky,
nabidku logopedické napravy zakdm na prvnim stupni. Pravidelné vyuziva externi testovani
vysledkti  vzdélavani, se kterymi nasledné pracuje. Motivaci k dosahovani dobrych
vzdélavacich vysledkli zvySuje Skolni soutéz o nejaktivnéjSiho Zzaka.

Piipadné kazenské problémy ¢i Skolni nelspéch jsou neprodlené projednavany se Ziky
asjejich zakonnymi zastupci. Diky vhodné nastavenym pravidlim pro hodnoceni zakt
ajejich dislednému uplatiiovani se Skole dafi uspésné a v zarodku fesit problémy spojené
s vysokou ¢i neomluvenou absenci Primémy pocet zameskanych hodin je nizky.
K vychovnym opatfenim  je pfistupovano na zakladé¢ jasn¢ nastavenych pravidel
pro hodnoceni chovani, pievazuji pochvaly. Snizenym stupném z chovani byli
na konci skontho roku 2022/2023 hodnoceni dva zaci. Ve skolnim roce 2022/2023 byli
vSichni absolventi $koly piijati ke vzdélavani na stfednich $kolach, z nich 16 % na gymnazia.

Skolni strategie prevence rizikového chovani reflektuje potieby i specifika $koly. Klima tiid
a spolecné utvafeni tiidnich pravidel je obsahem tfidnickych hodin, které spolu s riznymi
prozitkovymi aktivitami (napf. adaptacni kurzy pro ziky Sestého rocniku, projektové
asportovni dny atd.) posilyji prosocialni chovani Zzaki a vzajemné respektujici vztahy
v tiidnich kolektivech. Na realizaci specifické primarni prevence spolupracuji se skolou
predevsim Skolska poradenska zafizeni, externi odbornici, neziskové a statni organizace
a odbor socialné¢ pravni ochrany déti. Efektivitu testovani klimatu Skoly snizuje skute¢nost,
7e neni provadéno pravidelné ve vSech téidach.

Vedeni skoly podporuje aktivni ucast zakli na celé fadé¢ védomostnich soutézi a olympiad.
Pedagogové aktivné spolupracuji pii organizaénim zajiSténi soutézi a mimoskolnich akci.
Spoluprace se Skolami v okoli je zaméfena na podporu pohybovych aktivit déti a zaku.
Tradici ma bézecké i sjezdové lyzovani, plavani, atletika, fotbal, volejbal i tenis. Podpora
Ctenaiské gramotnosti je realizovana formou dramatického krouzku, jehoz vystoupeni
obohacuji kulturni zivot $koly i obce. Aktivni zaclenéni ekologické vychovy do zivota $koly
predstavuje vyuziti Skolniho arboreta, tfidéni odpadu, Uklid obce, spoluprace se vzdélavacim
centrem Krkonosského narodniho parku nebo projekt Den Zem&. Zdravy Zivotni styl
a ochrana zdravi jsou podporovany prostiednictvim projektl Zdrava $kola a Zdravé zuby.

SD tizce spolupracuje se Skolou spoleénou realizaci projektové Einnosti a koordinaci
organizace vzdélavani. Podporuje a rozviji nadani Ucastniki (rozvoj gramotnosti, nabidka
pohybovych a um¢leckych aktivit). Napliovani vychovné-vzdélavacich cili je hodnoceno
na zakladé vlastniho posouzeni verbahich vystupti a praktickych &innosti ucastnikd. Skola
nabizi velky vybér krouzkli pro rozvoj individudlnich zajmi zakd.
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Hojnd spoluprace s mistnimi spolky a sportovnimi organizacemi, s obecni knihovnou,
se slozkami integrovaného zachranného systému, s podnikem Zetka Straznik a.s.
a zakonnymi zastupci déti a Zakt podporuje napliovani cili vzd€lavani. Kulturnim
programem a piipravou obcerstveni obohacuji zici pravidelnd setkani Klubu dichodcii.
SounaleZitost se Skolou je u¢elné podporovana pravidelnou organizaci spole¢nych akci
(vystoupeni pro zakonné zastupce i vefejnost, ucast ve vytvarnych soutézich, karneval, Den
déti, Den matek, rozloudeni s predskolaky, vitani ob&ankd, olympiada MS v Nové Pace,
vano¢ni jarmark apod.).

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Reditel $koly ptisobi ve funkci od roku 2022.
— Casteénd byl obménén pedagogicky sbor.

— Nowv¢ whbudovand moderni pfistavba poskytuje zdzemi pro 1. stupen zdkladni skoly
a Skolni druzinu. Probé&hla rekonstrukce odborné ucebny fyziky a chemie, pocitacové
uCebny vCetné vybaveni nabytkem a pomickami, rekonstrukce atletického zazemi
a instalace hracich prvki na skolni zahradé mateiské skoly.

Silné stranky
Matefska skola

— Empaticky pfistup pedagogti Se pozitivné odrazel ve vychovné-vzdélavacim procesu,
podporoval u déti rozvoj vnitini motivace k u€eni a zajem o nabizené c¢innosti. (4.1.)

— Proztkové aktivity posilovaly pozitivni sebepojeti a sebevédomi déti. (4.4)
Zakladni $kola

—  Zaci $koly pod vedenim pedagogi realizuji sportovni a kulturni programy pro déti
z matei'ské Skoly, pro rodi¢e nebo mistni seniory. (1.5)

— Realizace aktivit zaméfenych na spolupraci zakl napii¢ roéniky se pozitivné odrazi
Vv piiznivém klimatu pro vzdélavani. (2.2)

— Nadstandardni podpora zizovatele a spoluprace se sportovnimi organizacemi v obci
se piiznivé promitaji do prostorovych a materidlnich podminek pro vzdélavani. (2.4)

—  Vzdélavani zaméfené na movativni vyukové metody a formy prace piiznivé ovliviiuje
kvalitu vyuky. (2.5)

— Motivaci k dosahovani maximalniho osobnitho pokroku ve vzdélavani je Skolni systém
ocenovani uspéSnych zakd. (5.3)

— Pedagogové podporovali respektujici vztahy mezi Zzaky, vedli je ke vzajemné
spolupréci. (6.3)

Skolni druzina /Skolni klub

— Moderni prostory Skoli druziny a $irok& nabidka sportovnich aktivit, deskowych her
a stavebnic poskytovaly nadstandardni podminky pro zajmové vzdélavani. (2.4)

— Pestra skala aktivit zohlednujici rizné zajmy, schopnosti a dovednosti zakt nabizela
Zaktim moznost smyslupného traveni volného Casu. (4.3)
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabe stranky (oblasti ke zlepSeni)

Matetska skola

— V omezené mife bylo realizovano dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt. (2.3)

— Rezervy byly shledany v oblasti hodnoceni. Chyb¢l prostor pro sebehodnoceni déti.
Vyhodnoceni pedagogické diagnostiky nebylo pribémé. (4.3.)

Zékladni skola

Ucitelé nedostatecné pracovali s vyukovymi cili vuvodu a zdvéru hodin, pouze okrajové
davali prostor pro sebehodnoceni zaku. (4.1)

V hospitovanych hodinach nebylo zaznamenano Zzikovské hodnoceni podle piedem
nastavenych Kritérii. Zaci nebyli vedeni k samostatné praci se zdroji informaci. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Poskytovat détem efektivni zpétnou vazbu s vyuzitim prvki formativniho hodnoceni.

— Vést pribézné pedagogickou diagnostiku s ¢asovymi Udaji pro dal§i préaci s détmi.

— Zejména v mateiské Skole podporovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik
a vyhodnocovat, zda se systém dostate¢né odraz ve vzdélavacim procesu.

— Podporovat spolupraci pedagogi za Gcelem inspirace, odborné zpétné vazby a dalsiho
profesntho ristu.

— Podporovat déti a zaky v sebehodnoceni a vzajemném hodnoceni.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Fediteli §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Ziizovaci listina ze dne 23. 11. 2022

2.  Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele ,Zakladni skola a matefskd Skola,
Studenec, okres Semily, pfispévkova organizace, Studenec 367, 512 33 Studenec
ze dne 23. 5. 2022, s u¢innosti k 1. 8. 2022

3. Vypisy zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni http//rejskol.msmt.cz, ke dni 24. 4.2024
4.  Souhrnna dokumentace k hodnoceni fimancnich podminek
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10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

Souhrnnd dokumentace k hodnoceni bezpecnosti a ochrany zdravi zakt (aktudlni
stav)

Dokumentace ke zhodnoceni Skolntho stravovani, vedena ve Skolnim roce 2023/2024

Vypis z usneseni ¢. 02/23 ze zasedani zastupitelstva, zvySeni kapacity MS Studenec,
ze dne 12. 6. 2023

Personalistika (vzorek)

Zépisy z pedagogické rady ve Skolnim roce 2023/2024 ke dni inspekce
Koncepce Zakladni skoly a Matetské skoly Studenec, ze dne 1. 9. 2022
Skolni #4d ZS Studenec, s G&innosti od 1. 9. 2022

Skolni ¥ad Mateiské $koly Studenec a Zalesni Lhota platny od 1. 9. 2023, aktualizace
dne 15. 5. 2024

Vnitini tad Skolni druziny platny od 1. 9. 2022

Vyrocni zprava o ¢mnosti Skoly za Skoli rok 2022/2023

Plan prace vychovného poradce, Skoli rok 2023/2024

Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii, Skolni rok 2023/2024

Skolni vzdélavaci program Studenec s motivaénim nazvem: ,Kli¢ do piirody a svéta
kolem nas®, platnost dokumentu 1.9. 2017, upraven k 1. 9. 2023

Skolni vzdélavaci program Zalesni Lhota Smotivadnim nazvem: ,Malé mysky
objevuji svét”, platnost od 1. 9. 2023

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,U&ime se pro sebe®, platny
od 1. 9. 2007, v¢etn¢ aktualizaci: Dodatek ¢islo 1, platny od 1. 9. 2013 (druhy cizi

jazyk) Dodatek ¢islo 2, platny od 1. 9. 2016 (plavani), Dodatek c&islo 3, platny
od 1. 9. 2017 (SVP), Dodatek ¢islo 4, platny od 1. 9. 2023 (Nova informatika)

Skolni vzdélavaci program kohi druziny ,U&ime se pro sebe”, platny od 1. 9. 2022
Skolni vzdélavaci program $kolniho Klubu, platny od 1. 9. 2022

Tridni vzd€lavaci programy, tfida VcCelicky s motivaénim nazvem: ,Vcelicky
objevyji svét”, tiida Motylci s motivatnim ndzvem: ,,S pohadkou objevujeme svét*,
tfida Slunicka s motivaénim ndzvem: ,Z pohadky do pohadky“, na sSkoli rok
2023/2024

Pedagogicka diagnostika déti (vzorek)

Omluvné listy déti v MS, Studenec a Zalesni Lhota (vzorek)

Skolni matrika (vzorek)

Povoleni o vyjimce na zvySeni kapacity déti Studenec, ze dne 12. 6. 2023
Dokumentace $kolni druziny ve $kolnim roce 2023/2024

Preventivni program skoly, Skolni rok 2023/2024

Dokumentace zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (vzorek)

Tiidni knihy ZS, ve $kolnim roce 2023/2024 (ke dni inspekéni &innosti)

Tiidni knihy MS, ve $kolnim roce 2023/2024 (ke dni inspekéni Einnosti)

Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2022/2023

Inspekéni zprava &j. CSIL-323/15-L, ze dne 12. 6. 2015

Zapis z jednani Skolské rady, ze dne 26. 5. 2022

Webové stranky Skoly na adrese https//www.zsstudenec.cz
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Romana Jnova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Dagmar Lexova, Skolni mnspektorka

Mgr. Jitka Safaikova, $kolni inspektorka

Mgr. Petra Veitova, Skoli inspektorka

Ing. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice

18. 6. 2024
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