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Misto inspekéni &innosti Lipova u Sluknova 417

Inspekéni ¢innost na misté 14.11. 2022 — 16. 11. 2022

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdé€lavani podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
¢. 561/2004 Sh., 0 ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpist. ZjiStovani a hodnoceni napléni Skolniho
vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zikona a zakona
¢. 109/2002 Sb., o vykonu uGstavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich
a 0 preventivné vychovné péci ve skolskych zatfizenich a o zméné dalSich zikont, ve znéni
pozdéjsich predpisti, a vyhlasky ¢&. 438/2006 Sb., kterou se upravuji povinnosti vykonu
ustavni vychovy a ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich, ve znéni pozdéjSich predpisti.



Charakteristika

Détsky domov a Skolni jidelna, Lipova u Sluknova 417, piispévkova organizace (déle
,Zarizeni®) vykondva cCinost détského domova (dale ,.DD*) a Skoli jidelny. Zatfizeni
poskytuje piimé zaopatfeni celkem 52 détem v sedmi rodinnych skupinach. Sedm déti
navstévuje matefskou Skolu, do zakladni skoly dochazi 36 déti, z toho jedno do piipravné
tiidy. Devét déti pokracuje ve stfednim vzdélavani. Na zdkladé smlouvy o dobrovolném
pobytu z divodu pipravy na budouci povolani pobyvala Vv zafizeni jedna zletila
nezaopatfend osoba a jedno dit¢ mimo zafizeni s povolenim dlouhodobého pobytu pted
ukoncenim ustavni vychovy v roding.

O své ¢innosti zafizeni informuje prostiednictvim webovych stranek www.ddlip.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

V planu rozvoje zafizeni je kladen diraz zejména na komplexni piipravu déti k budoucimu
samostatnému  zivotu a Uspé$né zakonCeni sekundarniho vzdé€lavani. Stanovené cile
zalozené na vzajemném respektu a rozvoji potiebnych kompetenci se daii ve spolupraci se
viemi zaméstnanci zafizeni Usp&$né napliovat. Rizeni subjektu, plinovani a organizaci
zajist'uje teditel v Uzké spoluprci se zastupkyni feditele pro vychovu, na kterou pievedl
nékteré kontrolni a fidici kompetence. Uinnému fizeni napomaha promysleny a funk&ni
systém kontrol jednotlivych tsekli a hospitaci vychovné-vzdélavacich cCinnosti

Komunikaci s pracovniky odboru socialné pravni ochrany déti i zdkonnymi zastupci
zajistuje socidlni pracovnice, jejimz tUkolem je 1 navazani bezprostiedniho kontaktu
s rodinou po piijeti ditéte do zafizeni.

K bezproblémovému chodu a pienosu informaci piispiva wnitini elektronicky systém véetné
nové nainstalovaného informa¢niho panelu ve vestibulu hlavni budovy. Kromé pravidelnych
porad byla obnovena mésiéni skupinova setkavani vsech pedagogickych i nepedagogickych
pracovnikl, ktefi s détmi pracuji. Podrobn¢ jsou projedndvany aktudlni informace o détech,
jsou piijimana konkrétni opatieni ke zjisténym nedostatkim. Reditel se zastupkyni provadi
pravidelné hodnoceni zaméstnanct, coz jim poskytuje zpétnou vazbu o Grovni a efektivité
jejich préce. Pro kazdé dité¢ zpracovavaji pedagogové Program rozvoje osobnosti ditéte (dale
»PROD"), ktery je cilené zaméfen na oblast vychovy 1 vzd€lavani. Vnitini fad je piehledné
zpracovany, srozumitelny jak pro déti, tak pro osoby zodpovédné za vychowvu. Rocni
atydenni programy vychovné-vzdélavacich c&innosti rodinnych skupin vychazi z cili
stanovenych roénim planem zafizeni a zahrnuji také cile stanovené v PROD jednotlivych
déti. Na formulovani pravidel spole¢ného souzti a tydennich programi Cinnosti se maji
moznost podilet 1 déti.

Reditel méa ujasnéné zaméry, které tsp&sné aplikuje do persondlni strategie. Genderové
vyvazeny kolektiv zaméstnanci umoziuje détem identifikovat se s muzskym i zenskym
vzorcem chovani. Veferni a noéni shwzby jsou personalné ale zastoupeny pouze
pracovnicemi socialni péce, coz vzhledem k rozmisténi rodinnych skupin v budové neni
optimalni a neumoziuje vychovné reagovat na nenadalé situace.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii vychazi z potfeb zafizeni izajmu pedagogi, je
zamefené zejména na prevenci a zvladani rizkového chovani déti, logopedickou péci nebo
poskytovani prvni pomoci.

Materialné-technické podminky DD jsou na dobré trovni Reditel zafizeni se snaZi

0 postupnou modernizaci prostor a odpovidajici vybaveni rodinnych skupin, které se
piiblizyji podminkdam bémé rodiny. P&t rodinnych skupin je umisténych v hlavni budové
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zatizeni, dvé v samostatnych domcich, které se nachdzeji v jeji tésné blizkosti. Déti obyvaji
mensi, ale UCelné zafizené jedno az tfiizkové pokoje s psacim stolem a dle zajmu
i uzamykatelnymi skifitkami nebo prostorem. Obyvaci pokoje jsou zpravidla propojené
s kuchyniskym koutem a jsou zazemim pro spolecné aktivity rodinnych skupin i Skolni
piipravu. Vzhledem k obméné vékového sloZzeni déti, chybi v nékterych skupinach dostatek
funk¢nich hracek, didaktickych i konstruktivnich her pro nejmlad$i déti. Pro podporu
Ctenafské gramotnosti maji déti i pedagogové k dispozici nabidku knih v knihovné zafize ni.
K rozvoji pohybovych dovednosti jsou vyuzivany prostory télocvicny, hiisté a prostranstvi
s hernimi prvky pro rizné vékové skupiny déti. K dispozici je také bazén, sauna i keramicka
dilna. Vybaveni pro sportovni ¢innosti a volnoGasové aktivity (napf. jizdni kola, lyze,
koleckové brusle) je na velmi dobré drovni, déti ho vyuzivaji v ramci vychovné-
vzdélavacich Cnnosti.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Pii piijimani déti do zafizeni i umistovani do jednotlivych rodinnych skupin jsou
respektovany sourozenecké vazby a individualni potfeby déti. Pokud spoleéné umisténi
sourozenci neni ze zavamych diavodd mozné, pedagogové podporuji udrZzovani
pravidelného osobniho kontaktu mezi nimi. Dle rozhovora s détmi a predlozené
dokumentace jsou déti po piijeti do zafizeni a urCeni klicového pracovnika prokazatelnym
zpusobem seznameny s pravidly a provozem zafizeni, s jejich pravy a povinnostmi.

Hospita¢ni ¢innost v odpolednich a podvecernich hodinach byla zaméfena na sledovani
riznych Cmnosti rodinnych skupin. Pievazovaly odpocinkové a zijmové aktivity déti,
pfiprava na vyuCovani a rezimové cinnosti. Déti se pii sledovanych cinnostech chovaly
spontanné, byly komunikativni. Sledovand vychovna préace s détmi byla na dobré trovni.
Vychovatelé piizpusobovali ¢innosti s ohledem na zajmy déti, jejich potieby i problémy.
Mimo piipravy na vyuCovani, kterd probihala individualné ihned po piichodu déti ze skoly,
se déti vénovaly spoleenskym hram, vytvarnym c¢innostem a rekreacnim aktivitim. St¥idani
¢mnosti 1 prostiedi pro vychovné vzd€lavaci aktivity udrzovalo zaujeti déti pro nabizené
¢innosti.  Zhodnoceni Cinnosti a ovéfeni splnéni cile nebo sebehodnoceni ale nebylo
zaznamenano. Dostatek ¢asu i prostoru mély déti na rizné formy relaxace (cviéeni jogy,
sledovani televize) nebo se ucastnily zajmovych aktivit jinych organizaci mimo areal
zafizeni. V ramci piipravy na budouci samostatny zivot se déti aktivné podilely na chodu
domécnosti jako v bémych rodinach, do piipravy odpolednich svaéin, veCefe a Uklidu se
zapojovaly podle stanovenych slizeb a umémé veku. V dob¢ mnspekéni ¢mnosti probihal
ritudl - oslava narozenin jednoho z déti, jehoz pozitivem byla i G¢ast obou kmenovych
vychovatelek a pracovnic socialni péce. Dobré vzajemné prosocialni vztahy a spoluprace
mezi pedagogy i ostatnimi zaméstnanci podporovaly pifjemnou, pratelskou atmosféru.
V priibéhu dne byla patrnd vzijemna tolerance a ohleduplnost déti k sobé navzajem
i k dospélym ve vSech rodinnych skupinach. Pii osobnich rozhovorech s détmi prevazovalo
pozitivni hodnoceni jak pfistupu pedagogl, tak ndpIn¢ cinnosti. Sdélily, ze maji dostatek
volnosti, samostatné vychdzky mohou vyuzivat denné a maji moznost navstévovat aktivity
mimo zafizeni, telefonovat se svymi blizkymi. Uzivani mobinich telefont je jim v zasadé
umoznén0 neomezené podle stanovenych pravidel. Piistup k bezpecnému internetu mayji
zajistén. Védi, ze se mohou obracet se svymi stinostmi, naméty, piipominkami a problémy
na jednotlivé pedagogické pracovniky ifeditele. K podani stiznosti nemély divod. Schranku
duvéry déti vyuzivaji ojedin€le, upfednostiuji osobni setkani a pohovory s pedagogy.
Kapesné je détem vyplaceno v maximalni mozné vysi v souladu s pfishiSnymi pravnimi
piedpisy. Déti zaroven ziskavaji osobni dary a penézité ptispévky k narozeninam nebo
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dakim obvyklym piilezitostem. Jejich spokojenost vyjadiuje i to, Zze v poslednich dvou
letech nebyl zaznamenan Zadny utek.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Hodnoceni v rodinnych skupinach je plné v kompetenci vychovateld, piipadné nedodrzeni
pravidel tesi vychovatele s détmi individualné. Vychovné postupy pouzivaji s ohledem na
specifika ditéte. Vyhodnoceni programu rozvoje osobnosti kazdého ditéte probihda mesicné,
vychazi z pravidelnych reeduka¢nich ziaznamd, déti se k nému mohou vyjadiovat.
Pravidelné  vyhodnocovani individualniho rozvoje kazdého ditéte umoziiuje vhodné
reagovat na zmény a pijjimat u¢innd opatfeni. Vysledky vychovy a vzd€lavani v zafizeni
i ze 8kol, které déti navitdvuji, jsou prib&né monitorovany a projednavany. Skolni
neuspésnost fesi vychovatelé pravidelnou komunikaci s tfidnimi uciteli doucovanim déti
nebo vyhledavaji odbornou pomoc Skolskych poradenskych zafizeni. Zafizeni se
systematicky zabyva rozvojem feCovych dovednosti déti s naruSenou komunikacni
schopnosti. Individualni logopedickou péci realizuji vychovatelé pod odbornym vedenim
Klinického logopeda, ktery pravideln¢ déti v zafizeni navstévuje. Ve spolupraci s metodikem
prevence aexternimi subjekty (diagnostickym tstavem, stiediskem vychowvné péce,
Skolskymi poradenskymi zafizenimi 1 lékafi specialisty) se dafi zajiStovat détem piipadnou
odbornou péci.

Velkou mérou jsou déti motivovany vécnymi odménami a ucasti na zajimavych akcich.
Negativni opatieni ve vychové jsou udélovana vyjime¢né. Zafizeni kazdoro¢né potada
motivaéni akci ,,Skokan roku, pii které jsou ocenovany déti s nejlepSimi vzdélavacimi
i vychovnymi vysledky.

Pedagogové vedou déti ke zdravému Zzivotnimu stylu, k osvojeni pozitivniho socidlniho
chovani a rozvoji osobnosti. Vramci prevence a efektivniho napléni volného Casu
vychovatelé nabizeji détem formou pravidelnych zijmovych krouzkidi aktivity spojené
s prevenci rizikoveho chovani a ekologie. Podporujici tane¢ni, hudebni ¢&i sportovni
dovednosti. Déti si mohou vybrat podle viastnich preferenci. Soucasné jsou podporovany
k dochazce do krouzkd potadanych externimi subjekty, jsou tak v dostate¢né interakci
swrstevniky z bémé spolenosti a souCasné jsou podporovany v osobnostnim rozvoji.
Vzdélavani déti vhodné dopliuji napf. jednodenni 1 vicedenni vylety, prazdninové pobyty,
spoleenské, kulturni a sportovni akce, besedy a dalsi vSestranné zaméfené aktivity s cilem
podpory ob¢anskych kompetenci.

Pfed odchodem déti ze zafizeni pied dosazenim Zetilosti nebo ukoncenim stfedniho
vzdélavani s nimi aktivné vychovatelé a socialni pracovnice pracuji, zafizuji pro né
Vv ptipadé potfeby ubytovani. Zapojenim do projektu Dejme détem Sanci je mladym
dospélym poskytnuto zakladni vybaveni domacnosti. Zapojenim do projektu Salamoun
ziskavaji starsi déti kompetence nutné pro uplatnéni na trhu prace.

Zavéry
Vyvoj $kolského zarize ni
- Détsky domov udrzuje velmi dobrou troven vzdélavani a poskytovanych sluzeb.

- Zlepsily se materialné-technické podminky, doslo k modernizaci a obnové wybaveni
rodinnych skupin.
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Silné stranky

- Zafizeni vytvafi pifiemnou a témét rodinnou atmosféru, komunikace zaméstnanct
s détmi je vstiicna a respektuje jejich individudlni potieby.

- Zarizeni systematicky a pravideln¢ wvyhodnocuje vysledky déti a pfijimad uc¢innd opatfeni
ke ZlepSovani vychovné-vzdélavacich vysledki.

- Dobfe nastaveny systém prevence rizikoveho chovani vede déti ke zdravému Zivotnimu
stylu, k osvojeni pozitivniho socialniho chovani a rozvoji osobnosti.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

- No¢ni sluzby zajistuji pouze nepedagogicti pracovnici, neni tak détem v pifpadé
nenadalych situaci poskytnuta pedagogick& podpora.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti S§kolského zarizeni

- Zajistit no¢ni dohled tak, aby byl pitomen pedagogicky pracovnik.

- Dowybavit rodinné skupiny s nejmladSimi détmi vhodnymi hrac¢kami, didaktickymi
a konstruktivnimi hrami.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli
Skolského zafizeni ve lhit¢ do 10 dni piijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatku zjiSténych pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou Skolni inspekei, jaka byla prijata opatreni.

Zpravu za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla

6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Uplé znéni zizovaci listiny piispévkové organizace (. j.: 164/2001, ze dne
19. 1. 2021) v¢etné¢ Dodatku ¢. 33 vydaného s G¢innosti od 1. 5. 2022

2. Informace o pokratovani na vedoucim pracovnim mist¢ feditele od 1. 8. 2019
(€. J.- KUUK/73279/2019/SMT, ze dne 30. 5. 2019)

3. Vypisy zrejstitku kol a $kolskych zafizeni MSMT (ze dne 11. 11.2022)
4.  Vnitini tad détského domova a Skohi jidelny (ze dne 27. 5. 2022)
5. Semmameni déti s vnitinimi tady pfi ptijeti do détského domova vcetné seznameni na
kazdé rodinné skupiné
6. Zapisy z pedagogickych rad, provoznich porad a porad vedeni —Skomi rok 2022/2023
7.  Plan prace na obdobi Skolniho roku 2022-2023, schvéleno 7. 9. 2022
Skolni vzdélavaci program Détsky domov a $kolni jidelna Lipova u Sluknova, p. o.,
(ze dne 1. 9. 2019) véetné Dodatku (ze dne 1. 1.2014)
9. Plany prace rodinnych skupin na Skolni rok 2022/2023
10.  Preventivni plan a strategie Détského domova Lipova pro rok 2022/2023
11.  Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki —skolni rok 2022/2023 (ze dne 4.9.2022)
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12.  Personalni dokumentace zaméstnancii ve vztahu k odborné kvalifikaci, psychicke
zpusobilosti a trestni bezihonnosti

13.  Osobni spisy déti, vybér k terminu inspekéni ¢innosti

14.  Programy rozvoje osobnosti ditéte — vzorek

15.  Rozpis sluzeb vychovateld, vybér k terminu mspekéni cCmnnosti za Skolni rok
2021/2022

16.  Z&pisy z hospitaci skolni rok 2021/2022, 2021/2023 K terminu inspek¢ni ¢innosti

17.  Dokumentace K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti

18.  Hospodaiska dokumentace a t¢etni evidence — roky 2021, 2022

19.  Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce Cj. CSIU-1038/16-U ze dne 11. 7. 2016

Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zakona miZe feditel Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 10 dnid po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Ustecky
inspektorat, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostrednictvim
datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zafizeni, jichz
se tykd, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. ZAroven je
inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Romana Vencova, Skolni
inspektorka, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Stanislava Kudrmannova, Skolni
inspektorka

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni
pracowvnice

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu clena
mspekéniho  tymu.
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