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Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost na Zadost podle § 174 odst. 7 ve smyslu odst. 2 pism. b), ¢) zakona
¢. 561/2004 Sh., 0 ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jSich predpisil.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni napnéni Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola TALENT Vyskov s. r. o. (dale ,Skola*) vykonava c¢innost zakladni Skoly
askoli druziny. Vzdélavani zikl probithd v Casti pronajatych prostor budovy, ktera
se nachdzi v uzavieném areédlu na okraji mésta Vyskov.

V dobé inspekéni Cinnosti  Skola prezencné vzdélavala ve trech trojrocich 44 zika.
Do prvntho a druhého trojro¢i byli zafazeni zici prvntho stupné zakladniho vzd€lavani,
do tfetiho trojro¢i Zaci Sestého az osmého ro¢niku zakladniho vzdélavani. Devaty ro¢nik
nebyl v letosnim Skolnim roce otevien. Dalsich 34 Zzakii bylo vzdélavano formou
mndividudlniho vzdélavani. Z celkového poctu Skola evidovala 9 % zaka se specialnimi
vzdélavacimi poticbami (dale ,,SVP®). Zajmové vzdélavani bylo realizovano v jednom
odd€leni Skolni druziny pro 30 ucastnik.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Deklarovana profilace $koly, uvedend ve Skolim vzdélavacim programu pro zékladni
vzdélavani (dale ,SVP ZV*“) jako hlavnim strategickém dokumentu, neni dosud zcela
naplhovana. Z ¢innosti Skoly a sledovaného vzd€lavani je ziejmé, ze vize kombinovat prvky
riznych pedagogickych sméru (Montessori pedagogika, lesni pedagogika, didaktika Liného
uCitele aj.) se dafi jen z¢asti, patrna je neujasnénost netradiCnich pedagogickych postupti
souvisejici s pocate¢nim ziskavanim zkuSenosti s vedenim vyuky v tomto typu $koly.
Reditelka je spoluzakladatelkou 8koly a jeji zainteresovanost na dobrém chodu $koly
je velka. Jejim hlavnim cilem po nastupu na vedouci pracovni misto bylo Skolu stabilizo vat
po strance materidIni ipersonalni. Neopomiji ani koncepéni zaméry sméfujici ke zkvalitnéni
vzdélavani, ty se viak daif napliiovat zatim ménd. Rizeni $koly je z velké miry zaloZeno
na uzké tymové spolupréci feditelky s ostatnimi pracovniky Skoly, dosud vSak neni
v riznych  oblastech systematicky nastaveno. Vzajemna informovanost a sdileni
pedagogickych zkuSenosti a postupt probihd piedevsim neformélni cestou pii kazdodennim
kontaktu, popft. prostrednictvim sdileného elektronického systému, méné¢ na jednani
pedagogicke rady coby organu pro metodické vedeni pedagogickych pracovniki.
Realizované mechanismy pro sledovani a vyhodnocovani vzdélavaciho procesu jsou funkéni
jen zCasti, ve sledovaném vzdelavani byly v nékterych oblastech shledany rezervy.

Vzdélavani zaki probiha podle SVP ZV, ktery ne zcela odpovidd Ramcovému vzdélavacimu
programu pro zakladni vzdélavani. Do ucebniho planu jsou zafazeny vyuCovaci predméty,
jejichz vzdélavaci obsah je tvofen zvice vzdélavacich oblasti Nejsou vSak uvedeny
podrobnosti k nékterym z téchto vzdélavacich oblasti (napf. k tzv. ,Expedicnimu dni“
a vyuovacimu predmétu ,Téma®), coz snizuje srozumitelnost SVP ZV. Také stru¢éné
rozpracovani uciva z piishiSného ramcového vzdélavaciho programu do trojroci ve vazbé
na ocekavané vystupy neni dostatecnym podpurnym podkladem pro planovani vyuky
a napliovani u€ebnich osnov.

Spolutcast zaku pii planovani a organizaci aktivit Skoly posiluje jejich odpovédnost a G¢inné
rozviji socialni a obcanské kompetence. Jejich zapojeni do chodu Skoly je realizo vano
riznymi formami, napf. dobrovolnou tucasti na Skolnim snému, kazdotydennim celoSkolnim
Kruhu ¢i stiidanim tfidnich shizeb. Aktivni participaci jsou Zzakim vytvaieny vhodné
piilezitosti k podavani ndvrhu ¢i podnétd vedoucich ke zlepSeni ¢innosti $koly, soucasné
je podporovano zdravé Skoli klima.

V prubéhu aktualniho Skoliho roku doslo K ¢asteCnym zménam v pedagogickém sboru,
v dobé& nspekcni ¢mnosti byla vyuka zajiStovana vetSinou pedagogii sphiyjicich pozadavky
na odbornou kvalifikaci. Newyhodou byla absence odborné kvalifikace u vyucujicich, které
realizovaly wuku v prvnim a druhém trojroéi. Castedné rezervy byly zistény v uplatiovani
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spravnych didaktickych postupl a upeviiovani ucebnich navykd u nejmladsich zakd. Systém
uvadéni zacinajicich pedagogh S$kola prozatim nema promysleny, uvadéni je realizovano
za spoluiicasti  celeho pedagogického shoru a spie neformalné. Profesionalizace
pedagogického sboru prostiednictvim dalstho vzdélavani probiha v minimalni mife.
Poradenské sluzby jsou ve Skole zabezpeCeny poradenskym pracovistém, ve kterém plsobi
vychovnd poradkyné, Skolni metodicka prevence a Skolni specidlni pedagozka. Popis
avymezeni rozsahu c¢innosti téchto pedagogickych pracovnikli nebyl dostateCny a phné
neodpovidal ~ skute¢né vykonavanym  pracovnim  Cinnostem.  Rovnéz  koordinace
poradenskych sluzeb nebyla jasn¢ delegovana, prevladala tymova spoluprace a spole¢né
feSeni aktudlnich ukoli a problémi. Toto nejasné a netiplhé vymezeni odpovédnosti
a pravomoci nebylo vzdy efektivni. Vzdélavani zaki se SVP koordinuje pfedevsim feditelka
phici zaroven funkci Skolni metodicky prevence, a skolni specialni pedagozka. Ta ma vsak
V této pozici pouze minimdlni pracovni tvazek, spocivajici v zajisténi vyuky predméta
specialné pedagogické péce a diagnostice specidlnich potieb Zzikli na zaklad¢ informaci
od tfidnich uciteli. Vychovna poradkyné se zaméfuje piedevS§im na oblast kariérového
poradenstvi Metodickd podpora ucitelim a asistentim pedagoga probihd predevSim
na zakladé vzajemné (zké spoluprace celého pedagogického tymu. Diagnostika
vzdélavacich potieb zaka se SVP ¢i zaka nadanych probihd, ale spiSe na neformadlni trovni,
neni ve §kole jednotné stanovena a systematicky realizovana. Skola se vénuje individualni
podpofe vzdelavani jednotlivych zikid s ohledem na jejich vzdé€lavaci potfeby, nckterym
poskytuje podptirné opatieni pedagogicka intervence. Preventivni ¢nnosti jsou realizovany
napfi¢ vzdélavacim procesem, do kterého jsou zatazovany spolecné vyukové aktivity,
ato ispole¢né pro vSechna trojro¢i , zaméfené na vytvafeni dobrych vztahli mez ziky
apedagogy Skoly. Tyto aktivity probihaji nejen pii samotném vzdélavani ve Skole,
ale i formou Expedicniho dne. V aktualnim prvnim roce ¢innosti $koly nebylo tieba fesit
7adné zavané projevy rizikového chovani zakt, coz doklada efektivnost realizovanych
preventivnich ¢mnosti a dobré klima ve Skole. Pro zajisténi bezpecného prostredi
pti vzdélavani zakt ma Skola vytvofeny systém pravidel

Skola v uplynulém obdobi hospodafila s poskytnutou dotaci za statnho rozpo&tu
a se Skolnym. Evropské ani jiné finan¢ni zdroje dosud neCerpala. Pronajaté prostory budovy,
které pro svoji ¢innost vyuziva, jsou pro kvalitni pribéh vzdélavani pouze dostacujici. Kazdé
trojro¢i ma sice K dispozici vlastni, pomickami i odpovidajicim nabytkem dobie vybavenou
ucebnu, zdjmové vzdélavani vSak probihd v ucebné prvniho trojroc¢i, ktera je vzhledem
K poctu ucastniktt méné prostorna. Tento nedostatek Skola kompenzuje za piiznivého pocasi
pobytem Vv relaxa¢nich zonach venkovniho areélu. Zaci mohou také ke své relaxaci vyuzivat
mistnost, ktera soucasné slouzi jako $atna, jeji vybaveni vSak neni pfili§ kvalitni. Vyuka
telesné vychovy je realizovana v nedaleké sportovni herné, kterou si $kola pro tento uéel
pronajima. Rozvoj digitailnich kompetenci zakt je omezen nedostateénym vybavenim
prostiedky digitalnich technologii.

Skola nezajistuje Vv aktualnim Skolnim roce obé&dy pro své 7ky, atona zikladé podepsanych
vyjadieni zakonnych zastupcti vSech zaku Skoly, ktefi neméli o poskytovani stravovani
zajem. Zdravé stravovaci ndwyky zakt a vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu $kola
podporuje zapojenim do projektid ,Mléko do Skol“ a ,Ovoce a zelenina do Skol“
a zajistovanim celodenniho pitného rezimu pro Zaky.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Integrujici pojeti wyuky, nastavené v SVP ZV, vhodné podporuje projektovou a badatelskou
wyuku. Jeden den v tydnu (Expedi¢ni den) probihd terénni vyuka, realizovana v piirodé nebo
navstévou kulturnich a spoleGenskych programi, turistickych akci apod. Viceoboroveé
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propojeni  ucebniho  obsahu, umoziujici chapani svéta v komplexnim  pojeti
a v souvislostech, bylo téz vyrazné patrné ve sledované wyuce.

Spole¢nym rysem pievazné vétSiny sledovanych vyuCovacich hodin bylo aktivni zapojeni
7zaki do vyuky s drazem na podporu vzijemné spoluprace pii praci ve dvojicich
¢1 skupmnové praci. Ucitelé Ziky vhodnym zplsobem motivovali k plnéni zadanych ukold,
poskytovali jim individualni podporu a prostor pro zvliadnuti stanoveného obsahu a cile
wuky. V zavérech vyuCovacich hodin v8ak ne vzdy praci zakt zhodnotili ve vztahu
ke stanovenym vzd¢lavacim cilim. Hlavni aktivita byla na strané 7zakt, ktefi k feSeni
zadanych Ukoli vyuwzivali zejména swych dosavadnich znalosti a zkuSenosti, obcas i jiné
informa¢ni zdroje. Zaci byli vedeni k samostatnému badani, hledani riznych zptisobd feseni
tkoli a k ovéfovani hypotéz. Sebehodnoceni a hodnoceni prace skupin bylo zafazovano
Vrizné mife a rizné kvalité. Zapojeni byli pouze nékteti zici, vétSinou mélo formu
vyjadreni sebeuspokojeni z vlastni prace ¢i prace vyukové skupiny. Pouze V nékterych
piipadech zaktim umoziiovalo cilenou sebereflexi vlastni prace a ucebnich pokroki.
Ojedin€le bylo ze strany vyucujicich zaznamenano zdatfilé formativni hodnoceni. Odlisny
byl piistup vyuCujicich k diferenciaci vzd€lavaciho obsahu podle jednotlivych roéniki.
Zatimco v prvnim a druhém trojro¢i byla pozadovana diferenciace pfirozenou soucasti
wuKy, ve tfetim trojro¢i byla zaznamenana spie vyjimeéné. Vyuka se spoleénym obsahem
uCiva pro vSechny ro¢niky neni dostate¢né prilkazna s ohledem na napliovani stanoveného
obsahu vzdélavani a zajiSténi postupné ndvaznosti uciva.

Vyraznym pozitivem ve tfidach prvniho a druhého trojro¢i bylo pusobeni asistentek
pedagoga, které se kromé zakti se SVP vénovaly i ostatnim Zzakim. S uéitelkami si vhodné
stiidaly role, poskytovaly jim podporu v Sirokém spektru ¢innosti a svym pisobenim
ptispivaly k individualizaci vzdélavani. Vyucujici zohlediiovaly specifika vzd€lavani zakl
prvntho stupné zikladni Skoly. Uplatiiovaly vhodné vzdélavaci strategie podporujici
¢mnostni  uceni, zaci méli moznost manipulovat s pestrou Skdlou pomlcek a materiala.
Jen vywziti prostiedktl digitalnich technologii schazelo. USelnd byly stfidany Ginnosti
a zafazovany relaxa¢ni chvilky, kterymi vyuCujici predchdzely tnavé zaku a zvySovaly
jejich pozornost. Vyjimeéné byla nevhodné zvolena piili§ dlouhd frontalni ¢innost, kterd
kladla na Zzaky vysoké naroky na soustfedéni. Ptiznivé socialni prostiedi ve tiidach obou
trojro¢i bylo Casto naruSovano nedodrZovanim organiza¢nich a komunikacnich pravidel
ze strany n€kterych zakd. Pii skupinové préci nékdy dochazelo z divodu malého prostoru
K vzijermému ruSeni mezi skupinami. Diléi nedostatky byly shledany v upeviiovani
spravnych ucebnich navyka pii psani u nejmladSich zak.

Ve sledované wyuce ve tretim trojro¢i byla vyznamna pozornost v€novana samostatnému
zpracovani zadanych kol s ndslednou prezentaci vysledki prace zakt. Duraz byl Kladen
na rozvoj komunikativnich dovednosti zika (pfednes referdtu a diskuze pifi praci
ve skupinach). Zaci méli jasné stanovend zadani ukolf, které skupinové & samostatnd
zpracovavali (napf. Ukol k tématu vyznamnych osobnosti ¢eskych dé&jin), spolecné hledali
spravna feSeni a kontrolovali vysledky své prace. Vyukovy blok matematiky byl zaméten
na préci se statistickymi daty. Zaci v souladu se swym zadanim navrhli ve skupinach postup
feSeni, realizovali statistické Setfeni mezi sebou navzajem a vysledky své prace zpracovali
do tabulky agrafu. Obcas nebyla vyuka dobfe organizaéné zvladnuta, z dtvodu neodhadnuti
Casové naro¢nosti zadaného Ukolu se protahla i do navazujiciho vyucovaciho bloku. Zptsob
vedeni vyuky cizich jazyk® (anglicky, francouzsky) neumoziioval intenzivni zapojeni vSech
7aka, v omezené mife byli Zici vedeni k aktivnimu pouzivani miuvené formy jazyka.
Cinnosti se vétsinou opiraly o pracovni listy, zafazovana byla zejména cviCeni na rozvoj
psaného projevu a upevitovani gramatickych pravidel. Pti vedeni vyuky pfevazovalo uzivani
Ceského jazyka, schazela poslechova cviCeni ¢i jakykoliv jiny poslech autentického projevu.
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V pribéhu sledovaného zijmového vzdélavani byly ucastnikim nabizeny vhodné aktivity,
odpoginkové, spontanni i fzené. USastnici byli motivovani pochvalou, vychovatelka
respektovala jejich volbu c¢innosti i aktudlni vzd€lavaci potieby. Byli k sobé navzajem
ohleduplni, wvstficné spolu komunikovali, respektovali pokyny vychovatelky a dodrzovali
nastavend pravidla. U¢inné byla rozvijena jejich vzajemna spoluprace, tvofivost a pracovni
kompetence.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
V oblasti hodnoceni individudlnich vysledkii vzdélavani zakt Skola vyuzivd netradicni
postupy, jejichz zakladem je zohlednéni individualnich piedpokladi kazdého zaka a respekt
k jeho jedine¢nosti, nedochazi k porovnavani zakovskych vykont. Zaci, ktefi se vzdélavaji
ve Skole prezenéng, jsou hodnoceni slovné. Uroveni zskanych védomosti a dovednosti
uCitelé prubézné monitoruji prostiednictvim pedagogického pozorovéni, dale kontrolou
vypracovanych ukoli v pracovnich seSitech, pracovnich listech a dalSich vystupech, které
si zaci zakladaji do portfolii. Soucasti portfolii jsou i osobni projekty zakd a jejich
sebehodnoceni, nechybi v nich ani zpétnid vazba od pedagogi. Zaci tietho trojro¢i
si na zaklad¢ vlastni volby vypracovavaji  pisemné prace z matematiky, ceského
a anglického jazyka, které shrnuji ucivo deliho ¢asového obdobi.

K zskavani aktualnich informaci a podkladi o vysledcich vzdélavani Skola vyuziva sdilené
elektronické prostredi. Ke sledovani wywvoje kazdého zika pedagogim slouzi tzv. ,mapa
ucebniho pokroku®, v niz zaznamendvaji informace o absolvovani piislusného uciva, uroven
zvladnuti oCekavanych vystupi a aktivitu zaka pii vzdélavacich ¢innostech. Pro cilenou
diferenciaci a individualizaci vzdélavaci nabidky ziskané informace vyuzivaji zejména
uzaki prvniho a druhého trojro¢i.  Vzhledem K terminu zahdjeni Cinnosti Skoly
pii hodnoceni vysledkti vzdélavani lze vychazet pouze z jednoho klasifikaéniho obdobi
(prvni  pololeti  skolniho roku 2022/2023). Za toto obdobi wétsina zikt prospéla
S vyznamenanim, neprospivajici zaky Skola neméla. Ojedinély wyskyt vysoké absence,
vykazujici prvky skrytého zaskolactvi, Skola G¢inné feSila. Kazenska opatieni Skola
neuklada. Zaci zatazeni do individualniho vzd&lavani byli hodnoceni Klasifikaci, o jejich
ptezkouseni $kola vede ziznamy doplnéné pisemnymi ¢i praktickymi vystupy.

StéZzejni partnery Skola spatiuje v rodicich, které motivuje Kk zapojeni do Skolni komunity.
O sve Cinnosti a prubéhu vzdélavani zaku je pravidelné informuje riznymi formami
(elektronicky, na individualnich konzultacich a tripartitnich  setkavanich), porada
pro né spoleéné akce a mésiéni neformélni setkavani. Skola postupné vyhledava dal§i vngjsi
partnery, vzdélavaci nabidku obohacuje o tematické besedy, spolupracuje s ziky
ze stiednich pedagogickych Skol a s partnerskou skolou v Bylanech.

Zavéry
Silné stranky

- Viceoborové propojeni ucebniho obsahu spole¢né s vyuzitim zkuSenosti zakti dobie
zajiStovalo dlouhodobéjsi upevnéni znalosti, dovednosti a chdpéani svéta v souvislostech.

- Persondlni podpora prostiednictvim asistentek pedagoga V prvnim a druhém trojroci
napomahala Kk zajistovani individualniho pfistupu k zakam.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

- Nedodrzovani organizacnich a komunikacnich pravidel ze strany nékterych Zzakt prvniho
a druhého trojro¢i nepiiznivé naruSovalo klidné ucebni prostiedi pro vzdélavani.
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Chyb¢la diferenciace vzd€lavaciho obsahu a vyukovych cili ve vztahu Kk zakam
jednotlivych ro¢nikti tiettho trojroci.

- Koordinace poradenskych sluzeb nebyla jasn€é stanovend a realizovana, rozsah
a vymezeni ¢innosti odbornych pracovnikti Skoliho poradenského pracovisté piné
neodpovidal potfebam Skoly a skute¢né¢ vykondvanym ¢innostem.

- Metodické nastroje pro vedeni pedagogickych pracovniki Skoly (hospitatni Cinnost,
pedagogicka rada) nebyly dostatecné efektivni pro pfijimani t¢innych opatfeni vedoucich
ke zkvalitnéni vyuky.

- Jen ojedinéle byly vyuziviny dostupné digitdlni technologie k podpofe digitdlnich
kompetenci zaku, k aktivizaci vyuky ¢i vyhledavani informaci.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zrealzované hospitacni cCinnosti pijimat vhodnad opatieni ke zlepSeni vzdélavaciho
procesu, na jednani pedagogické rady se zbyvat zavéry z hospitaéni Cinnosti a samotnou
pedagogickou ¢mnnosti vyucyjicich.

- Dusledné uplatiiovat diferenciaci vyuky podle rocnkti u zaki ve tfetim trojroci.

- Ve vyuce ve vetsi mife vyuwzivat digitalni technologie k rozvoji digitdlnich kompetenci
zaku a k vyhledavani informaci, vést zaky k objektivnimu a kvalitnimu sebehodnoceni,
vénovat vice pozornosti zavéretnému shrnuti uCiva a zhodnoceni prace ve vztahu
ke stanovenym vzdélavacim cilim.

- Revidovat a jasn¢ delegovat odpovédnosti a pravomoci pracovnikiim Skolniho
poradenského pracovisté s ohledem na skute¢ny vykon specializovanych ¢innosti v zajmu
zefektivnéni poradenskych sluzeb.

- Cilen¢ pracovat s nastavenymi pravidly chovani, vyzadovat od zikia jejich dusledné
dodrzovani.

-V prvopocateénim psani se soustiedit na upeviiovani spravnych ucebnich navykd.

- Vyuku cizich jazykt realizovat z vétsi Casti v cllovém jazyce, zaméfit se na rozvoj
komunikativnich dovednosti zaku.

Pro tcely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢nnost Skoly dosahuje vysledki

hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani

dotaci soukromym Skolam, ptedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé¢jSich

predpisti.

Stanoveni lhity

Ceska$kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklida Feditelce $koly
ve lhité do 14 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou §Kkolni inspekei,
jaka byla piijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Krizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

20.
21.
22.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni 1ZO 181 127 385 — Zikladni Skola,
1ZO 181 129 876 - Skolni druzina; tdaje platné k 2. 6. 2023

Vypis z obchodniho rejstitku, vedeného Krajskym soudem v Brmé oddil C, vlozka
121835, obchodni firma Zakladni Skola TALENT Vyskov s.r.o., tisk z 26. 6. 2023,
Notarsky zapis NZ208/2023 N163/2023 z 11. 5. 2023

Vykaz o zakladni $kole M3 podle stavu k 30. 9. 2022 z 9. 10. 2022, Vykaz o $kolni
druzing — Skolim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2022 z 6. 11. 2022

Zadost o poskytnuti dotace na $kolni rok 2022/2023 z 10. 3. 2022, VZédost o poskytnuti
dotace na Skolni druzinu na Skoli rok 2022/2023 z 1. 8. 2022, Zadost o poskytnuti
dotace na Skolni rok 2023/2024 z 23. 1. 2023

Vykaz zisku a ztraty v plném rozsahu k 31. 12. 2022 sestaveno k 1. 5. 2023
Smlouva o poskytnuti dotace ¢islo IMK075338/22/08S z 14. 3. 2022

Dodatek & 1 se Smlouvé o poskytnuti dotace ¢&islo JMKO075338/22/05/1
z 26.8.2022 (skoli druzina)

Smlouva o poskytnuti dotace Gislo JMK081418/23/08 ze dne 14. 4. 2023

Skolni vzdéldvaci program Zakladni $kola TALENT Vyskov s. r. 0. ,Na§ $kolni
vzdélavaci program™ platny od 1. 9. 2022

Skolni #ad ZS TALENT Vyskov s. 1. 0.z 31. 8. 2022 véetn& Pidloh ¢.1a2

Vnitini fad $kolni druziny - Zakladni Skola TALENT Vyskov s. 1. 0.z 31. 8. 2022
Doklady o nejvy$Sim dosazeném vzdélavani pedagogickych pracovnikid, osvédceni
ze vzdélavacich akci ve skolnim roce 2022/2023 do data inspekéni ¢innosti

Zaznamy z jednéni pedagogické rady vedené ve skolim roce 2022/2023

Hospita¢ni zaznamy vedené ve Skolim roce 2022/2023

Minimalni preventivni program, nedatovano, aktualizace ze 14. 6. 2023

Osobni dokumentace 74k se specialnimi vzdélavacimi potiebami vedend ve Skolnim
roce 2022/2023 ke dni inspekcni ¢mnnosti

Portfolia zaka, sesity, pracovni seSity, mapy ucebniho pokroku (vzorek)

Rozvrhy hodin jednotlivych ro¢nikd ve $kolnim roce 2022/2023

Elektronicky Skolni informacni systém Skoly: Skolni matrika — evidence zakda,
elektronick¢é  tfidni knihy, hodnoceni vysledkGi vzdélavani Zzika ve Skolnim
roce 2022/2023

Skolni vzdé&lavaci program kolni druziny platny od 1. 9. 2022
Vnitini fad $kolni druziny - Zakladni skola TALENT Vyskov s. r. 0.z 31. 8. 2022

Dokumentace k ovéfeni poskytovani skolntho stravovani a zajisténi bezpecnosti zakl
v dobé jejich pobytu ve Skole

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miZze reditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceski $Kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Krizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostrednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukdm feditelky inspektoratu.

718



Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Markéta Sustrova, $kolni
mspektorka, vedouci mspekcniho tymu

Ing. Renata Bokova, Skolni inspektorka

Bc. Dana Halakova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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