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Charakteristika

Détsky domov Hodonin u Kunstatu, ptispévkova organizace (dale ,,zafizeni*) vykonava
¢innost détského domova (dale ,,DD*) a $kolni jidelny (dale ,,SJ*) v souladu se zapisem
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.

Vychova a vzdélavani v DD probihaji podle zpracovaného Skolniho vzdélavaciho programu
(dale ,,SVP%).

Nejvyssi povoleny pocet lizek v DD je 24, k datu inspekéni ¢innosti zde bylo umisténo
24 déti na zéklade natizeni ustavni vychovy, predbézného opatieni nebo na zakladé smlouvy
mezi nezaopatienou osobou a feditelem domova (¢tyfi déti) do ukonceni pfipravy na budouci
povolani. Vékova skladba déti se pohybuje v rozmezi od 3 do 26 let. Jedno dité dochazi
do mateiské Skoly a 16 déti plni povinnou Skolni dochazku v zakladnich skolach
v Cernovicich a Lysicich. Sest star§ich déti samostatné dojizdi do stiednich §kol
v Boskovicich, Lomnici u Ti$nova, Brné a Olesnici. Jedno dité je piijato ke studiu na vysoke
Skole. Z celkového poctu meély c¢tyii déti diagnostikovany specidlni vzdélavaci potieby.
Zatizeni poskytuje détem plné pfimé zaopatfeni s celorocnim nepietrzitym provozem.
Skolni stravovani umoziiuje détem SJ s nejvy3sim povolenym poétem 30 stravovanych,
ktera je soucasti zatizeni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel zatizeni splituje zdkonem stanovené podminky a pozadavky pro vykon své pracovni
pozice, do niz byl jmenovan na zakladé konkurzniho fizeni od 1. srpna 2012. Struktura
SVP, vnitiniho fadu a jejich obsah byly zpracovany v souladu s pozadavky piislusnych
ustanoveni pravnich pifedpisti a navazovaly na dlouhodobou koncepci rozvoje, ktera
zahrnovala oblast investi¢ni, materialni, personalni, spolupraci s rodi¢i a vychovné
vzdélavaci péci o déti. Postupnymi kroky se dafi tuto strategii usp€sSné napliovat.

Vedeni zafizeni zabezpecuje teditel a vedouci vychovatel, ktery je zaroven statutarnim
zastupcem. Spolecné zajistuji planovani, organizaci a vytvafeji podminky pro rozvoj
pozitivnich vztahli mezi zaméstnanci a détmi. Reditel ma ujasnény zaméry, které aplikoval
do personélni strategie (podporu a dalsi vzdélavani zaméstnancti apod.). Rizeni subjektu
feditel uceln¢ a efektivné déli mezi jednotlivé pracovniky vychovy a vzdélavani, skolni
jidelny, provozni a ekonomické &asti. U¢innému Fizeni napoméha promysleny a funkéni
systém kontrol jednotlivych tisekii a hospitaci vychovné vzdélavacich Ginnosti. Reditel
zatizeni provadi pravidelné pisemné hodnoceni vSech svych pracovnikt, coz poskytuje
zaméstnancim i pedagogickym pracovnikim zpétnou vazbu o Urovni a efektivité jejich
prace. Zaroven je ptinosné pro zkvalitiiovani poskytovaného vzdélavani a vychovy déti
s dirazem na duslednost a jednotnost dodrzovani nastavenych pravidel vSech, ktefi realizuji
vytyCené cile zafizeni pii jednotlivych ¢innostech. K a¢innému fizeni také piispiva
kazdodenni osobni setkavani pedagogi s feditelem pii predavani déti a vzajemné
informovani o jejich chovani i vysledcich ve Skole. Pravidelné konani pedagogickych
a provoznich porad sméfuje ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu. Zafizeni ma
nastavena pravidla pro pfipady podavani a Setfeni stiznosti a podnéti détmi, kterych, jak déti
Vv rozhovorech se $kolnimi inspektory uvedly, vyuzivaji minimalné. Supervize k externimu
hodnoceni své ¢innosti feditel neprovadi.

Osobni dokumentace déti byla vedena v pisemné podobé aV pozadovaném rozsahu.
Pro kazdé dité zpracovavaji pedagogové program osobniho rozvoje ditéte (dale ,,PROD),
ktery je vhodné zaméten na oblast vychovy i vzdélavani. Denni zaznamy o détech vedou
vychovatelé pecliveé, psanou formou v knize dennich hlaseni. Systematicky a piehledné byly



prubézné aktualizovany a doplinovany. Podklady k dovolenkam déti a dal§im pobytim
mimo zatizeni byly disledné sledovany a dolozeny. V této oblasti by piispélo k zefektivnéni
predavani informaci o détech, piehlednosti a Citelnosti dokumentace i k Gispofe ¢asu vSech
pedagogickych pracovnikii zavedeni informacniho elektronického systému.

Roc¢ni plan vychovné vzdélavaci prace rozpracovaval dlouhodobé cile, z n¢ho se dale
vytvafely tydenni programy vychovné vzdélavacich ¢innosti a harmonogramy konkrétnich
ukold. Do plant se promitaly také cile jednotlivych déti stanovenych v PROD, dle nich byly
zpracovany konkrétni tydenni plany aktivit rodinnych skupin. Na formulovani pravidel
spole¢ného souziti a tydennich programii ¢innosti se mély moznost podilet i déti spoleéné
s vychovateli.

Vsichni pedagogicti pracovnici jsou odborn¢ kvalifikovani, psychicky zpusobili
abezuhonni. V dobé inspekce pracovalo v zafizeni 15 zaméstnancu, ztoho
osm vychovatela (véetné feditele zatizeni a jeho zastupce). Tti vychovatelé maji specialné
pedagogické vzdélani. Od posledni inspekéni ¢innosti byla no¢ni sluzba posilena o jednu
pracovnici. V dobé¢ inspek¢ni ¢innosti ji zajistovaly dvé pomocné vychovatelky, které mély
V popisu prace vykon dohledu nad détmi a pomoc pfi zajisténi ustavni vychovy déti. Velmi
pozitivné je hodnocena iniciativa vedeni DD, které zajistilo psychologické sluzby pro déti
odbornym pracovnikem — psychologem. Tento odbornik pravidelné navs§tévuje zafizeni,
poskytuje intervenci pii FeSeni naléhavych piipadi. Déti maji moznost ho v radmci
konzulta¢nich hodin osobné navstivit a fesit své piipadné aktualni i soukromé problémy.

V ptipadé ptfichodu nové nastupujicich a zacinajicich pedagogickych pracovnikl je jim
vénovana podpora ze strany feditele nebo vedouciho vychovatele. Ptidéleni pedagogickych
pracovnikil k rodinnym skupinam na tseku vychovy je vyvdzené, na ¢innostech s détmi se
podili vychovatel i vychovatelka, détem tak nechybi muzsky ani zensky vzor.

Dalsi vzdélavani pedagogl je planovano a korigovano feditelem a podle potieb zafizeni.
Z piedlozenych potvrzeni o Gcasti na seminafich a ziskanych certifikati je zfejmé, ze
pedagogové byli v dalsim vzdélavani aktivni a zucastnovali se vzdé€lavacich akci
zam&fenych piedevSsim na management, problematiku prevence a feSeni rizikového
chovani, oblasti zajmovych aktivit aj. Cinnost feditele, aktivni fizeni a spoluprace se viemi
zaméstnanci i zajisténi optimalnich personalnich podminek bylo na velmi dobré Grovni.

Podpora a nastaveni dobrych vztahti mezi détmi, pedagogickymi i nepedagogickymi
pracovniky je prioritou zafizeni. Zaméstnanci a déti spoluvytvafeli svym chovanim
a jednanim atmosféru pohody a klidného zazemi. Dé&ti byly nenasilnou formou vedeny
k dodrZzovani a respektovani nastavenych pravidel, coZ se projevovalo v jejich slusném
chovani vii¢i sobé, vychovateliim a ostatnim dospélym osobam.

Z nastavene organizace dne vychazel denni rezim v rodinnych skupinéch, ktery respektoval
psychohygienické i didaktické zasady. Pfima pedagogicka Cinnost vychovateli koncila
V navaznosti na vecerku déti. Doba piisobeni pedagogli a no¢nich pomocnych vychovatelek
byla stanovena tak, aby se ptekryvala a v tuto dobu méli moznost piedat si sluzbu a sdélit si
dulezité informace o détech a situaci v rodinnych skupinéch. V zatizeni je fungujici détska
spolusprava, v niz maji déti moznost vyjadrit své pfipominky, které jsou zde projednavany
a feSeny s vychovateli a vedenim zafizeni. Déti tak byly vychovateli vedeny k aktivnimu
uplatiiovani svych prav a piijeti odpovédnosti za spolurozhodovani.

Od posledni inspekéni ¢innosti se vedeni nadéle dafi udrZzovat, napliiovat a zlepSovat dobré
materialni pfedpoklady pro vychovné vzd€lavaci ¢innosti. Loznice déti jsou pekné, Cisté,
vkusné zatizené a vyzdobené, ptipominaji détské pokoje v bézné rodiné. Kazdé dité¢ ma svij
vlastni soukromy prostor pro uloZeni véci s moznosti jejich uzamknuti. Prostory obyvacich



pokojli jsou vhodné a ucelné¢ vybavené mnozstvim didaktického materialu, prizptisobeny
k mimoskolnim aktivitam, hram i pfipravé na vyucovani. VSechny rodinné skupiny jsou
vybaveny elektronikou, domacimi spotiebici a vypocetni technikou s pfipojenim na internet.
Pfijemné a podnétné prostfedi vSech rodinnych skupin napomahalo piiznivé atmosféie
V zafizeni.

K objektu DD patii hiiste, lesopark, rozlehla zahrada s hernimi prvky pro mensi déti,
skleniky a kryty bazén. RovnéZz vybaveni pro sportovni ¢innosti a volno¢asové aktivity je
na velmi dobré drovni, déti ho vyuzivaji v ramci vychovné vzdélavacich ¢innosti (napf.
jizdni kola, kolobézky, sjezdové 1 bézecké lyze, koleCkové brusle, kanoe a kajak).

Vedeni zafizeni je aktivni ve vyhledavani dalSich moznosti ke zkvalitiiovani materidlnich
podminek pro uskute¢iiovani vychovné vzdélavacich programit pro deéti, mimo jiné
ziskavanim finanénich dart prostfednictvim spolku ,,Novy domov*. Od posledni inspekéni
¢innosti probihaly piedevsim tdrzbové prace (napt. vymeéna podlahovych krytin, obnova
vybaveni kuchyné¢k na rodinnych skupindch). Zatizeni vyuziva devitimistny automobil,
k cestovani déti na kulturni, sportovni i prazdninové pobyty a akce. Vzhledem k poloze
zatizeni a potiebé¢ Castych vyjezdiu s détmi, by bylo pfinosné pofidit druhy osobni automobil
k pfevozu déti, ¢imz by se zkvalitnila a zefektivnila préace, ¢as i péce o umisténé déti.

Finanéni prostfedky, se kterymi zafizeni hospodafilo, mu umoznovaly realizovat péci
o svéfené déti podle SVP. Jednalo se predeviim o dotace ze statniho rozpoétu k pokryti
ptimych vydaji na vzdélavani (¢erpano predevsim v oblasti osobnich nakladti zaméstnancti
a vydaju souvisejicich s pracovné-pravnimi vztahy) a rozvojové programy ministerstva
Skolstvi, mladeze a télovychovy, uréené na zvySeni odménovani pracovnika v regionalnim
Skolstvi. Pfevazna vétSina dalSich vydaji vramci Cinnosti zafizeni byla hrazena
z provozniho piispévku zfizovatele. V loniském roce ziskal DD od zfizovatele ucelové
uréené prispévky na kryti pfimych vydaji a na sluzby skolniho psychologa. V predchozim
roce investi¢ni dotaci na rekonstrukci topné soustavy v budové, ktera probéhla. V ramci
spolupréce s Nadaci Terezy Maxové ziskal DD v aktualnim $kolnim roce piispévek, jehoz
cilem byla podpora Uspésného ukonCeni stiedniho vzdélavani ditéte (piiprava zakyné
K vykonani maturitni zkousky z matematiky).

Z ptedlozené dokumentace v oblasti zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti vyplynulo,
ze DD se touto problematikou standardné zabyva, spolupracuje v této oblasti rovnéz
s osobou odborné zplisobilou. Fyzickou prohlidkou prostor uzivanych détmi nebyla v dobé
inspekéni ¢innosti zjiSténa zjevna rizika v zajisténi bezpecného prostiedi pro jejich pobyt.
Déti jsou s bezpe€nostnimi pravidly prokazatelné seznamovany. Vedeni vyhledava
a hodnoti bezpe¢nostni rizika, pfijima opatfeni a snazi se tak vytvafet podminky pro jejich
bezpecny pobyt. Jako preventivni opatieni pro piipad mimotadné udalosti provadi napf.
s détmi kaZzdorocné néacvik evakuace, v letoSnim roce byli vSichni zaméstnanci aktudlné
proskoleni k poskytovani prvni pomoci. K posileni bezpecného prostiedi byly
v DD pravidelné provadény také kontroly télovychovného nafadi v posilovné, hernich prvki
na zahradé i elektrickych pfenosnych spotiebi¢. V aktualnim skolnim roce nebyl dosud
evidovan zadny uraz ditéte.

Skolni jidelna zajistovala détem umisténym v DD celodenni stravovéani v rozsahu sluzeb
stanovené¢ho vyhlaskou o Skolnim stravovani. Pozitivni je, Zze nékteré déti dochazeji
na obédy do Skolnich jidelen Skol, které samy navstévuji, coz ptispiva k rozvoji jejich
socialnich kompetenci i zaflenéni se do bézného détského kolektivu a zivota. V ramci
ptipravy na budouci samostatny zivot si o vikendech déti celodenni stravu s pedagogy
ptipravuji samy v rodinnych skupinach. Vlastni prostory pro jejich stravovani jsou
udrzovany v Cistoté a poskytuji piijemné prostiedi.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Reditel dodrzuje zakonné podminky pro pfijimani déti a doporudeni k jejich zatazovani
do rodinnych skupin. Kazdé dité pti ptichodu do zafizeni ma uréeného klicového
pracovnika, s nimz je prokazatelné seznameno (kmenovy vychovatel nebo vychovatelka).
Déti v rozhovorech se Skolnimi inspektory uvedly, Zze ho znaji, mohou se mu svéfovat se
svymi problémy auceln¢ vzajemné spolupracuji. Zafizeni vytvaii vhodné podminky
pro spole¢né umisténi sourozenct na loznici ¢i v rodinné skuping, ¢imz umoznuje rozvoj
sourozeneckych vztahli. Rodinné skupiny byly tvofeny détmi rtizného véku, coz odpovidalo
skladbé béznych rodin a vytvéielo pfirozené prostiedi pro komunikaci, spolupréci
a vzajemnou pomaoc.

Hospita¢ni ¢innost byla zaméfena na sledovani vSech probihajicich aktivit v rodinnych
skupinach v prabéhu celého dne, zejména v odpolednich a podvecéernich hodinach. Hlavnim
ukolem ve vychovné vzdélavaci oblasti bylo vedeni déti k ziskani kompetenci, které jim
umozni co mozna nejlepsi spoleCenské a profesni zatazeni a vlastni samostatny Zzivot.
Pedagogicti pracovnici zafizeni vychazeli z dosavadnich znalosti a zkusenosti jednotlivych
déti, respektovali jejich specifické potieby i problémy a na jejich zakladé piipravovali
vychovné a vzdélavaci programy, do kterych je zapojovali. Déti byly motivovany a vedeny
ke vzdé€lavani, sebeobsluze, pravidelné domaci piipravé na Skolu, tklidu svych pokojit
a spole¢nych prostor rodinnych skupin, k pracovnim avytvarnym c¢innostem. Tento
program byl uspofadan tak, aby odpovidal a zaroveni vyhovoval individualnim potiebam
i aktualnimu sloZeni rodinné skupiny, moznostem, véku déti a dennimu reZimu. Pozitivni,
klidna a pohodovéa atmosféra, respektovani individualniho stavu a osobnosti déti, dodrzovani
pravidel a zohlediiovani jejich vyrazné odlisnych potieb a schopnosti, piiznivé ovliviiovaly
jejich vychovu a vzdélavani. Dostatek ¢asu i prostoru mély déti k relaxaci ve forme volnych
her nebo ¢innosti, k rekreaci, zajjmovym ¢innostem a sportovnimu vyziti.

Pii piipravé na vyucovani vychovatelé zatazovali individudlni i skupinové formy préce,
ponechavali détem dostatek prostoru pro samostatné feSeni utloh. Déti byly pfi plnéni
zadanych tkoll soustiedéné a pozorné. U vSech aktivit vychovatelé déti motivovali,
povzbuzovali je a pribézné slovné hodnotili, coz jim poskytovalo potfebnou zpétnou vazbu.
Pti komunikaci s pedagogy déti vyjadfovaly vlastni nazor a zaroven respektovaly nazor
druhych. Vychovatelé rozvijeli jejich samostatnost a odpovédnost za dosazené vysledky.
Pracovni Cinnosti zafazené jako vzajemné prospé$né pro zafizeni idéti byly vhodné
organizované, mély dobré podminky, smysl a formu realizace. Déti pracovaly pod dohledem
za pritomnosti pedagogt i ostatnich ¢lenii skupiny, byly u nich rozvijeny pfedevs§im pracovni
a socialni kompetence. V ramci pravidelné provadénych ¢innosti pfi stolovani a hygieng,
zafazenych pfirozené do vychovnych ¢innosti DD byly prostoupeny cilenymi pobidkami
¢i motivacemi ke spravné zivotospravé a ke zdravému zivotnimu stylu. Pedagogové vedli
déti ke kompetencim v environmentalni oblasti, a to Setfenim energiemi a tfidénim odpadu.
Jejich potiebné navyky byly na dobré tirovni, provadény byly S riznou mirou samostatnosti.

Déti se v zafizeni pii sledovanych ¢innostech chovaly spontanné, byly slusné nejen vici
sobé¢, ale i ke vS§em zaméstnanctim. Pfi osobnich rozhovorech oslovené déti uvadély, ze byly
se svymi pravy a povinnostmi seznameny, jsou v DD spokojené, libi se jim tady a sviij pobyt
zde hodnotily pozitivné. Nesetkaly se s Zadnym ponizovanim ani fyzickym trestinim nebo
agresi zpusobenou jinym ditétem ani dospélym zaméstnancem DD. Ke svému hodnoceni,
popfipad¢ k jinym zaleZitostem, které se jich tykaly, se mély moznost vyjadiovat, nebyly
omezovany v piijimani navstév ani ve vychazkach a dovolenkach.

U déti s psychiatrickou diagnézou vychovatelé sleduji a vyhodnocuji jejich chovani, uzivani
a nastaveni medikace a resocializaci. V ptipadé zlepseni nebo zhorSeni situace zatizeni ihned



odesila dit¢ ke konzultaci a pieSetfeni externim psychiatrem v Brné, k rediagnostice
a prenastaveni medikace. Vychovatelé dité na zakladé aktualniho stavu smétuji k takove
specializované péci, ktera co nejlépe zajist'uje feseni vzniklého problému a je ve shodé s jeho
potiebami a zajmy i celospoleCenskymi cili. Diagnostiku ani terapie u déti DD neprovadi.
V piipadé potieby (pii zpracovani PROD, terapii, diagnostice, etopedické intervenci U ditéte
apod.) spolupracuje vedeni zafizeni s Détskym diagnostickym tstavem Brno Hlinky.

Vzdélavani déti se uskute¢iovalo ve shodé s deklarovanymi cili socialniho uéeni s diirazem
na uspésné dokonceni zakladniho vzdélani, prechod do stfedniho vzdélavani a samostatnost
po odchodu ze zatizeni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnoceni déti bylo provadéno pravidelng, pribézné a promyslené vSemi pedagogickymi
pracovniky podle Kkritérii a pravidel nastavenych v platném vnitinim fadu DD. V zafizeni
probiha hodnoceni vzdélavani déti jednou mési¢né, kmenovi vychovatelé zpracovévaji
pisemny zaznam o pokroku jednotlivych déti, se kterym je nasledné seznamuji v rdmci
komunitniho sezeni. Systém hodnoceni umoziuje pravidelné sledovat psychosomaticky,
socialni a emocionalni stav déti a jejich vyvoj i individualni vysledky. V ramci rodinnych
skupin probihd také vyhodnoceni dennich a tydennich Ccinnosti, aktualnich aktivit
a hodnoceni napliiovani individualnich cila déti podle PROD. Cile vymezené v PROD,
kterych by mélo dité¢ dosahnout, vychazeji z jeho aktualni osobnostni charakteristiky
a navazuji na piedchazejici hodnoceni vychovateli s ohledem na jejich individualni potieby.

Vyhodnoceni PROD provadéji vychovatelé dvakrat ro¢né, dité je s hodnocenim fadné
seznameno, muze se k nému vyjadiit a ve spolupraci s pedagogem si stanovi dalsi cile
pro nadchazejici obdobi. Zaznamy o plnéni deklarovanych cili dokladuji provazanost mezi
obsahem SVP a stanovenymi individualnimi cili rozvoje osobnosti déti. Pii vyhodnocovani
pusobeni vychovnych strategii vychovatelé spolupracuji, snahou je zlepSovat vysledky
kazdého ditéte. Zaznamy jsou podrobné provadény v dennich a osobnich zaznamech
vychovatelt.

Systém hodnoceni v DD umozioval sledovat Giroven individualnich vysledkd v osobnostnim
rozvoji déti tykajici se jejich pokroki ve vztazich k lidem, v kontaktech s rodinou nebo
jinymi blizkymi osobami, v sebeobsluznych dovednostech, ve vztazich k povinnostem
ve Skole a v zatizeni. K odstranéni moznych vychovnych, poptipadé€ vzdélavacich probléml
nasledné DD pfijimal G¢inna opatieni.

Hodnoceni se mési¢né promitala do navrhii vyse kapesného, které ma v tomto systému sviij
vyznam. Kapesné je détem vyplaceno v rozpéti v souladu s ptislusnymi pravnimi piedpisy,
jsou uplatiiovana vychovna hlediska a jeho vy$e ma vyrazné motivacni charakter. Kritéria
jsou stanovena ve vnitinim fadu DD. Mensi déti maji kapesné ulozeno u vychovatelt, starsi
u sebe. Vychovateli jsou déti vedeny k hospodaieni s penézi, maji moznost s nimi nakladat
dle vlastniho uvaZeni, poznavaji hodnotu penéz, ¢imZ je u nich podporovéna financni
gramotnost. Z rozhovort se Skolnimi inspektory vyplynulo, Ze déti znaji ceny béZzného zboZzi
v obchodech a vi, kde tyto véci mohou zakoupit. Déti zaroven zisk@vaji osobni dary
a penézité prispévky K narozeninam nebo dal$im obvyklym ptilezitostem.

Zatizeni ve sledovaném obdobi promyslen¢ vyuzivalo a usilovalo o udélovani predevsim
kladnych opatieni ve vychové, aby motivovalo déti ke zlepSeni jejich chovani. Kladna
opatfeni ve vychové (napf. za reprezentaci DD, za plnéni povinnosti plynoucich ze Zivota
v DD, studijni vysledky ve Skole) vyrazné ptevySovala nad udélenymi zapornymi opatienimi
(za nevhodné chovani vici vychovatelce, koufeni elektronické cigarety v DD, nenavrat



z dovolenky apod.). Pocty utéku déti ze zafizeni byly za posledni tii roky velmi ojedinélé.
Jejich podstatou byly nenavraty déti ze Skol nebo nenavraceni se z dovolenky zpét do DD.
Projevily se jen u né€kolika déti, zpravidla opakované.

Pro zafizeni je spoluprace s biologickymi rodinami déti jednou z priorit, usiluje
0 cO nejéastéjsi kontakt, a to kdykoliv v DD i v rodinach osob odpovédnych za vychovu,
pobyty jsou uskute¢iiovany prevazné béhem vikendl a prazdnin. Zatizeni aktivné podporuje
styk se zdkonnymi zastupci, spoluzaky, kamarady i jinymi blizkymi osobami, které jsou
ve vztahu k ditéti. K telefonickym kontaktim mohou déti vyuzivat vlastni nebo sluzebni
mobilni telefon. Ve spolupréaci s organy socialné pravni ochrany déti (dale ,,OSPOD)
DD sledoval a napomahal kontaktu ditéte s jeho rodinou.

Preventivni aktivity DD vychéazeji ze zpracovaneho minimalniho preventivniho programu.
Ten je zpracovany na zaklad¢ analyzy déti i jejich zdzemi a podminek, obsahuje vhodné
aktivity. V ramci prevence je kladen diraz na smysluplné vyuZzivani volného cCasu
déti, osvojeni socialniho chovani, podporu zdravého zivotniho stylu, zvySeni odolnosti déti
vici rizikovému chovani a socialné patologickym jevim. Vede je ke spravnému
sebehodnoceni tak, aby byly schopny ur¢it si realné zivotni cile a cestu k nim. Rozvoji
osobnosti déti pfispivaly Cetné aktivity organizované DD, mj. sportovni a kulturni akce
(cykloturistika, vodactvi, tdbornické dovednosti, cast na sportovnich nebo kulturnich
soutézich, napt. Nejmilejsi koncert apod.). Déti také navstévuji zajmové aktivity pofadané
jinymi subjekty, coz minimalizuje jejich segregaci od okolniho svéta a umoznuje navazovani
vztahti s vrstevniky. Dopad realizovanych preventivnich aktivit je pribézné sledovan
a vyhodnocovan. Preventivni prace je nedilnou soucasti celého vychovné vzdélavaciho
procesu, pozitivn¢ se prolina jednotlivymi ¢innostmi zafizeni, pficemz probiha systematicky
a planovité.

Castym zapojovanim do rtiznych projektii v ramci kraje, celorepublikovych i evropské unie,
maji déti moznost ucastnit se rdznych vzdélavacich akci (Open Gate, vysokoskolské
vzdélani hrazené z projektu), rekreace v tuzemsku i zahrani¢i a dalSich akci (vylety,
sportovni soutéze, karnevaly, besidky, slavnosti ap.)

Pro zajisténi vzdélavacich potieb déti zafizeni spolupracuje se zfizovatelem, statnim
zastupcem, Skolami, ve kterych se zaci vzdélavaji a dalSimi organizacemi participujicimi
na chodu zafizeni. V piipadé potieby kooperuje také s odbornymi lékafti, psychology,
$kolskymi poradenskymi a zdravotnickymi zafizenimi, Policii CR a pracovniky OSPOD, se
stiedisky vychovné péce, diagnostickym tstavem, statnim zastupcem a soudy.

Priibézné vysledky vzdélavani ve Skolach, které déti navstévuji, jsou vychovateli sledovany
pfi kazdodenni pifipravé na vyufovani. Vychovatelé se pravidelné informuji ve Skolach
0 prospéchu a chovani déti, dochazi na tfidni schiizky, naznaky Skolni netspésnosti jsou
operativné projednavany a teSeny. Détem s urcitymi vyukovymi problémy je vénovana
ze strany vychovateld zvySend pozornost pii piipravé na vyucovani, a to zejmena
individudlni praci, dislednéjsi kontrolou jejich pfipravy, prezkuSovanim apod.
Jiz po ptichodu ditéte do DD a v priibéhu adaptace vykazuji déti dobré vysledky vzdélavani
a vzhledem k systematické ptipravé na vyucovani podporované vychovateli také zlepSeni
prospéchu. Vychovatelé poméhaji détem a jejich vysledky jsou v souladu s oekavanymi
vystupy SVP. Vétsina déti vzdélavajicich se v zakladnich a stfednich $kolach uspé&iné
prospiva, coz je vysledek kvalitni prace vSech vychovateld. Nekteré déti zdarné vykonaly
zavéreéné I maturitni zkousky, ukoncili vzdélavani na stfedni a vyssi odborné Skole.
O pribehu a vysledcich vzdélavani jsou osoby odpovédné za vychovu déti seznamovany
prostiednictvim telefonickych, pisemnych nebo osobnich kontakti. Pedagogiéti pracovnici
zapojuji zakonné zastupce déti do spoluprace na jejich vychové a vzdélavani jen s ur€itou



mirou aspésnosti (¢asto pro jejich maly zajem o déti) a komunikaci usmériuji zadoucim
smérem. Informace o Cinnosti ichodu zatizeni byly uvedeny ve vyro¢nich zpravach
anajeho webovych strankach. Na téchto strankach vsSak nékteré aktudlni informace
a dokumenty nejsou vetejnosti k dispozici.

V ramci profesni orientace se déti seznamuji s regionalnimi firmami a riznymi povolanimi,
nékteré chodi na brigady. Zafizeni podporuje déti ve vybéru stfedni Skoly a finan¢né
nebo vécné ocenuje dosazené uspéchy a vysledky déti ze skol, soutézi a projektovych
¢innosti.

Vzhledem ke skutecnosti, ze nékteré déti nemely moznost navratu do vlastni rodiny, zafizeni
sledovalo po ukonceni pobytu jejich zaclenéni do spole¢nosti. Pfed odchodem jim
poskytovalo poradenskou, materidlni a finanéni pomoc, pomahalo pfi zabezpeceni jejich
zaméstnani. Reditel i po odchodu ditéte sleduje Zivotni uspdchy svych absolventt,
s mnohymi je v kontaktu. N¢kteii se do zafizeni vraci ¢asto z divodu navstévy sourozencu,
pochlubit se svymi uspéchy, rodinou ¢i pro radu nebo pomoc.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje
- Od posledni inspekéni ¢innosti se zlepsily materialni podminky v zafizeni.
- Doslo k doplnéni a posileni no¢ni sluzby o dalsiho pracovnika.

- Nové vytvorena efektivni spolupréce s externim psychologem pomaha ucinné fesit
problémy déti.

Silné stranky

- Pozitivni vzajemné vztahy mezi zamé&stnaci a vstiicnd komunikace zaméstnancti
s détmi i respekt K jejich individualnim potiebam.

- Aktivni ziskavani dalSich finan¢nich prostedki na ¢innost a provoz zatizeni.

- Détsky domov s promySlené¢ uspofadanymi, esteticky a vkusné upravenymi
prostory rodinnych skupin, vede k efektivni organizaci ¢innosti zivota jako v bézné
roding.

- Aktivni zapojeni déti do tidrzby aredlu a zahrady détského domova pomaha rozvijet
zejména jejich pracovni a socidlni kompetence.

- Pestra nabidka mimoskolnich a volnocasovych aktivit podporuje u déti smysluplné
vyuzivani volného ¢asu s ohledem na jejich budouci samostatny Zivot.

- Prioritni zaméfeni zafizeni na specifické potieby déti, vedeni k samostatnosti,
odpovédnosti a motivaci ke vzdélavani je podporovano vychovateli zejména
V piipravé na vyucovani s cilem uspé$ného ukonceni studia a piipravy na budouci
povolani.



Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Ve vedeni dokumentace jsou rezervy pro vyuziti elektronického systému evidence
a predavani informaci o détech pro tento typ zafizeni, ktery bude zajist'ovat lepsi
moznost zpracovani a vétsi efektivitu vyuziti ziskanych informaci.

- Webov¢ stranky zatizeni neposkytuji aktudlni informace o jeho ¢innosti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Zavést vnitini elektronicky systém.

- Zlepsit a aktualizovat webové stranky zafizeni.



10.

11.
12.

13.
14.

15.

16.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Fediteli
Skolského zafizeni ve lhuté do 60 dni odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni
¢innosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou Skolni inspekei, jak byly
nedostatky odstranény a jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, KiiZova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina prispévkové organizace Jihomoravského kraje ze dne 30. dubna 2015
¢j. 20/105

Jmenovaci dekret na obdobi 6 let na pracovni misto feditele Détského domova, Hodonin
u Kunstatu 48, ¢j. JIMK 47189/2012 ze dne 31. kvétna 2012

Skolni matri¢ni kniha Détského domova Hodonin vedené od 7. Eervna 1990 k terminu
inspekéni ¢innosti (v listinné podobé)

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni 1ZO: 102 019 118 (Détsky domov) IZO:
103 267 239 (Skolni jidelna) ze dne 24. kvétna 2018

Skolni vzdélavaci program Détského domova Hodonin u Kunstatu &. DDH/Ver/112/16,
s t¢innosti od 1. zaii 2016

Vnitini ad Détského domova Hodonin u Kuns$tatu ¢j. DDH/Ver/166/15 ze dne
2. zari 2015, s uéinnosti od 3. zafi 2015

Zé&znamy z jednani pedagogické rady skolni rok 2017/2018 k terminu inspek¢ni ¢innosti
Plan prace na Skolni rok 2017/2018

Tydenni plany (programy) rodinnych skupin za Skolni rok 2017/2018 k terminu
inspekéni ¢innosti

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2017/2018, ¢j. DDH/Ver/137/17 ze dne
10. zafi 2017

Dlouhodobé koncepce Détského domova, Hodonin u Kunstatu 48 ze dne 28. ledna 2015

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro $kolni rok 2017/2018 ze dne
13. zari 2017

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skolského zatizeni za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Persondlni dokumentace vSech zaméstnancti zatizeni ve Skolnim roce 2017/2018
K terminu inspek¢ni ¢innosti (doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani, psychologické
posudky, vypisy z evidence rejstiikil trestd, pracovni naplné, rozsah hodin piimé
pedagogické ¢innosti)

Seznam zaméstnanci détského domova k terminu inspekéni ¢innosti véetné jejich
osobnich Cisel

Seznam déti a jejich rozdéleni do rodinnych skupin za Skolni rok 2017/2018 k terminu
inspekeni ¢innosti
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17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,

25.

26.
27.
28.

29.

30.
31.
32.
33.

Kniha hospita¢ni ¢innosti vedena od 10. ledna 2013

Kniha kontrolni ¢innosti vedend od 17. ledna 2011

Kontrolni ¢innost feditele ¢j. DDH/Ver/126/2017 ze dne 19. zati 2017

Kniha utekii vedend od roku 2008 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Zapisy z jednani domovskeé spoluspravy od roku 2016 k terminu inspekéni ¢innosti
Podaci denik vedeny od 4. ledna 2010

Osobni dokumentace déti eviden¢né zapsanych v zafizeni k terminu inspekéni ¢innosti,
24 kréat

Smlouva o poskytovani plného piimého zaopatieni po ukonceni vykonu tstavni vychovy
nezaopatiené osobé, 4 krat

Denni zaznamy rodinnych skupin (Kniha denni evidence zafizeni) za Skolni rok
2017/2018 k terminu inspek¢ni Cinnosti

Kniha navstév — rodict a zakonnych zastupct déti vedend k terminu inspekcni ¢innosti
Denni zaznamy — vedené Kk terminu inspekéni ¢innosti

Zaznamy vychovateld o komunikaci s rodi¢i a dal§imi subjekty vedené k terminu
inspek¢ni ¢innosti

Zaznamy vychovatelt za Skolni rok 2017/2018 - vyplaceni kapesného k terminu
inspek¢ni ¢innosti

Rozpisy sluzeb vychovatelll za Skolni rok 2017/2018 k terminu inspek¢ni ¢innosti
Inspekéni zprava — &j. CS1Z-644/15-Z ze dne 22. Gervna 2015

Doklady ke kontrole zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi

Doklady k hodnoceni ekonomickych podminek — Vykaz zisku a ztraty za rok 2017,
Finan¢ni vypotaddani dotaci poskytnutych krajim, piehledy cCerpani financnich
prostfedkd podle zdroji financovani, piehled zpracovany DD - Zdroje financovani
v roce 2017 a Piehled Cerpani vybranych nakladid DD v roce 2017

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona miZe Feditel $kolského zaFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. PFipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kolském zafFizeni, jichzZ se tyka,
a vmistné prislusném inspektoratu Ceské 3kolni inspekce. Ziroveii je zprava
zveiejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Libor Zilka, §kolni inspektor Mgr. Libor Zilka v. r.
Mgr. Pavel Pysny, Skolni inspektor Mgr. Pavel Pysny v. r.
PhDr. Renata Sevéikova, $kolni inspektorka PhDr. Renata Sevcikova v. r.
Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Sarounova v. r.

V Brné 28. Cervna 2018

Datum a podpis Feditele Skolského zarizeni potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni
zpravy

PaedDr. Bohumir Verner, feditel PaedDr. Bohumir Verner v. r.

V Hodoniné u Kunstatu 16. ¢ervence 2018
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