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Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Bediich Nehyba

Ziizovatel Obec Cesky Rudolec

Misto inspekéni Cinnosti Cesky Rudolec 40, Cesky Rudolec

Inspek¢ni Cinnost na misté 15.5.2024 - 17. 5. 2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Zakladni $kola a Mateiska $kola Cesky Rudolec (dale $kola) vykoniva ¢&innost zakladni
Skoly, matetské Skoly, Skolni druziny, Skolni jidelny. Zakladni Skolu navstévovalo 43 zaku
v Sesti tfidach ajedna zakyné byla vzdélavana dle RAmcového vzdélavaciho programu oboru
Zakladni $kola specidlni. Skolni druzinu navitévovalo 22 tgastnkt v jednom oddéleni.
V mateiské Skole se vzdélavalo 22 déti v jedné téid¢, z toho dvé déti v povinném roce
predskolni dochazky, jedno dit¢ mladsi tii let a jedno dit¢ bylo vzdélavané individualné.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel se v prvnim funkénim obdobi pii fizeni $koly opira o dlouholeté pedagogické
ZkuSenosti a znalost mistniho prostfedi. Pedagozka poveétena vedenim matetfské Skoly
dusledné vykonava kompetence spojené s vedenim predSskolniho vzdélavani a dbd na
budovani pozitivniho klimatu v matefské Skole. Aktivnim piistupem vedouciho tymu
auzkou spolupraci se zfizovatelem Skoly v oblasti materialni a finanéni jsou vytvarené
vhodné piedpoklady pro udrzitelny wywvoj Skoly. Zpracovani koncepce obsahuje splnite Iné
cile, vychdzi z reélnych potieb skoly. Vétsi ¢ast povinnosti vSak neni feditelem Skoly
delegovana. Tato skute¢nost zptsobuje jeho vyrazné pracovni zatizeni aovliviiuje negativné
fizeni nékterych pedagogickych procest. Kontrolni systtm ma Skola piehledné nastaveny.
V nékterych oblastech vSak kontrolni ¢innost neni dostate¢né duaslednd, coz se projevilo
v kvalit¢ obsahu Skolntho vzdéldvaciho programu pro zakladni vzdélavani, ktery nebyl
potiebné aktualizovan, a c¢asteCnymi nedostatky v dodrzovani doporuceni $kolnich
poradenskych zafizeni. Vedeni Skoly nevyuziva plné potencial kontrolich nastroji ani
v predskolnim vzdélavani, tim oslabuje vcasné vyhledavani potieb a pfijimani efektivnich
opatfeni k potfebam Vv této oblasti vzdélavani pribémé vznikajicim. Béhem inspekéni
¢innosti byly provedeny dilci uUpravy povinné dokumentace pro predskolni vzdélavani.
Hospita¢ni ¢innost Vv zakladni Skole probihd s piiméfenou Cetnosti, vedeni $koly pribézné
hodnoti praci pedagogickych pracovniki a piedava jim zadkladni zpétnou vazbu. Pfinosem
je realizace vzajemnych hospitaci, které podporuji rozvoj prospésné spoluprace a podporuji
mozmost predavat potiebné informace 0 ucinnych metodickych postupech od kolega
aprobovanych a zkuSenych smérem K pedagogim neaprobovanym ¢i zaCinajicim.

Efektivni komunikaci aktéri vzdélavani umoziiuje kazdodenni osobni kontakt i pravidelna
prace metodickych sdruzeni. Spoluprace mezi pedagogy a Zaky zajistuje Cinnost Skolniho
parlamentu podporujici organizovani  skolnich akci a projektd. Diky fadé kulturnich,
vzdélavacich a charitativnich aktivit pofadanych v soucinnosti se spolupracujicimi mistnimi
institucemi se Skola aktivné zapojuje do déni v obcii $irSim okoli a posiluje v détech a Zacich
pocit soundlezitosti s mistem, ve kterém Zji.

V zakladni $kole tym vétsinou kvalifikovanych pedagogi zaznamenal c¢aste¢nou obménu,
se vzajemnou podporou se shoru dafi plnit vytyéené cile. Pedagogicky tym matetské Skoly
je stabilni a pln¢ kvalifikovany, ulitelky pfistupuji ke své praci profesiondlné. Neékteti
pedagogové si dopliuji studium pro ziskani kvalifika¢nich pfedpokladi. Daki vzdélavani
pedagogickych pracovnikli vychazi z potieb Skoly 1 zajmu jednotlivych vyuCyjicich.
Podporovany jsou zejména webinaie Castecné korespondujici s pozadavkem na modernizaci
wuky. Méné jsou zatim vyuzivana témata zamétujici se na digitlni gramotnost, formativni
hodnoceni. Nedaii se vzdy nové zskané dovednosti uplatiiovat pfivyuce v optimalni mite.

Ve spolupraci se zizovatelem Skoly doslo k fad¢ ucelnych materialné-technickych dprav
v zazemi Skoly véetné zabezpeéni vstupu budovy kamerovym systémem. Déle byla zafizena
multimedialni ucebna efektivné podporujici jazykové a digtalni vzdélavani. Probéhla
revitalizace zahrady zikladni a matefské Skoly a byly instalovany nové détské herni prvky
a workoutové hiisté pro Ziky. Tzv. ,Sablony” umoznily financovani $kolnhho asistenta jako
personalni podpory, dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, odborné zaméfenych
tematickych a komunitnich setk&vani, projektovych dnil ve vyuce zakladni a mateiské Skoly,
douCovani zakl ohrozenych Skolnim netGspéchem, Cctenafského klubu a klubu logiky her.
Cast téchto aktivit jiz nepokracuje. Projekt Narodni plan obnovy umoznil $kole pofizeni
uCebnich pomticek rozvijejicich informatické mySleni zak®, které se vSak dafi zatim

vw

podporovat s niz§i intenzitou, dale pak programovatelnych, robotickych ucebnich pomicek
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do matetské Skoly, které byly ve wyuce v piedskolnim vzd€lavani promyslené vyuzivany
détmi 1 pedagogy.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vyuka Vv hospitovanych hodinach na prvnim i druném stupni podporovala piatelské,
respektujici klima mezi pedagogy a zaky. Pii organizaci vzdélavani byly vyuzivany zejména
vékové smiené skupiny 7kt na prvnim ina druhém stupni. Zaci méli mozmost cyklicky
opakovat ucivo, ziskdvat pracovni zkuSenosti ve v€kové riznorodych i méné pocetnych
tiidach, Caste¢né bylo uplatiovdno vrstevnické vysvétlovani, spoluprace apod. Méné vsak
byl vyuzit maly pocet zaku ve tfidach pro zapojeni vice aktivizujicich metod. Pievazovalo
dobie zvladnuté frontalni vyuCovani doplnéné tizenymi rozhovory, instruktaznimi vyklady
¢i samostatnou praci. V hodiné ciziho jazyka se Casto objevovala prace s textem, poslechem
a Casteéné sméfovala k praktickému pouzivani jazyka. Na zaky byly pii vech sledovanych
hodindch kladeny piiméfené a jasné pozadavky s dostateCnym prostorem pro zpracovani
zadanych ukoli. VyuCujici se zam€fovali zejména na dikladné upeviiovani u€iva, méné
Casto se objevily aktivity podporujici tvofivost, kritické mySleni, samostatné vyvozovani
a objevovani novych poznatki, coz souvisi s menSim vyskytem napt. prace ve dvojici.
Chybélo ikladeni vétsiho dirazu na samostatné slozit€j$i vyjadfovani zakd, tj. prezentovani,
obhajovani a argumentovani pii plnéni tkoli. VyuCovaci hodiny na prvnim stupni byly
efektivnéji strukturované oproti drunému stupni. V zavéru nékterych hodin na druhém stupni
Castéji chybélo shrnuti uéiva a zhodnoceni dosaZenych cili. Na prvnim stupni byl vytvaien
adekvatni prostor pro vlastni iniciativu zaki, dochdzeno K tiidéni, piitazovani inasledne
efektivni  zpétné vazbé, ucivo bylo propojovano s redlnymi situacemi, vhodné byla
vyuzivana prace s chybou. Digitalni techniku vyuzivali zpravidla pouze ucitelé. DigitdIni
platformy S$kola zatim nevyuziva K vyhledavani informaci ¢i tvorbé digitalniho obsahu.
Pribézné hodnoceni Zakl bylo spiSe formalni a vztahovalo se zejména k jejich aktudlnim
vykontim. Sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni ¢i jiné nastroje formativniho hodnoceni
jako prostiedek posilujici motivaci k uCeni uplatiiovali vyuCujici s nizSi Cetnosti. Zapojeni
slabsich zakd do vyuky bylo méné efektivni zejména ve spojenych tfidach na druhém stupni,
vétSinou nebyla patrna diferenciace uciva smérem k nadanym Zzakim, nebot’ nebyl kladen
diraz na zadavani kol rizné obtiznosti nebo samostatny vybér gradovanych zadani zaky.
Individualni pfistup k zakim se objevoval zejména na prvnim i druhém stupni tam, kde se
uéinnd pomoc asistentek pedagoga zaméiovala prevazné na podporu zaki se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami.

Béhem hospitovanych c¢innosti v mateiské Skole bylo zietelné pratelské podporujici klima
a pifjemna atmosféra mezi pedagogy a détmi. Zvolena témata byla détem blizka, vztahovala
se k aktualnim podminkam a situacim, wvychdzela zjejich zajmu a vhodné propojovala
ocekavané vystupy s kompetencemi déti. Spontanni Cinnosti byly vyvazené a vzijemné se
prolinajici, déti mély pestrou vzd€lavaci nabidku, ktera byla vhodnd pro vSechny vekové
kategorie Vv heterogenni tiidé. Ugelné byly vyuzity robotické hratky, podporujici digita Ini
kompetence déti. Pfi fizenych Cinnostech utvafely pedagozky neformdlni vztahy
a podporovaly tak déti i svym piikladem k prosocialnimu chovani. Pfi praci v komunitnim
kruhu byl détem poskytovan dostatecny prostor pro vyjadfeni vlastnich napadl a ndzort,
nemanipulativni styl komunikace poztivné pulsobil na rozvoj sebevédomi a komunikacni
dovednosti déti. Potfebna péce byla vénovana ditéti s odliSnym matefskym jazykem s cilem
usnadnit jeho adaptaci na nové prostiedi. Pti pohybovych aktivitich mély déti dostatek
ptilezitosti pro pfirozené, zdravotni i akrobatické cviky a orientace v prostoru, ucelné byl
zafazen tanec s hudbou, coz vedlo k rozvoji fyzické zdatnosti a estetického citéni. Pii
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fizenych cCinnostech byla uplatnéna vékova diferenciace a prvky formativniho hodnoceni,
détem byla poskytovana adekvatni zpétnd vazba a dostavaly piilezitosti svou praci piirozené
hodnotit. Synergickd spoluprace asistentky pedagoga a pedagozek umoziovala vyuzivani
podpiirnych opatfeni a vzde€lavani ditéte se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami Béhem
pobytu venku byl détem poskytnut dostate¢ny prostor pro piirozené pozorovani okolniho
prostiedi, volny pohyb, manipulacni ¢mnosti a dalsi spontanni aktivity, které pfispivaly ke
zdravému vyvoji déti. V dobé odpoledntho odpocinku byla respektovana individudlni
potieba spanku. Détem, které maji potiebu spanku niz$i, byly nabidnuty nahradni klidové
¢mnosti, pfi kterych nerusily ostatni odpocivajici déti.

Cinnost $kolni druziny prosp&né ovlivituje zptisob traveni volného &asu Zaki a podili se na
piipravé 7kt na vyuku. Zak@m jsou nabizeny vhodné krouzky s védomostnim, sportovnim
| pracovnim zaméfenim podporyjicich aktivni traveni volného casu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

K hodnoceni vzdélavacich vysledk vyuziva zakladni Skola pievazné Klasifikaci zndmkami.
Sedmym rokem je vhodnou formou poskytovano slovni hodnoceni Zakovi plnicimu
povinnou Skoli dochazku Vv oboru vzdélavani Zakladni $kola specialni. Pro posouzeni
kvality poskytovaného vzdélavani vyuziva skola vysledky jednotné pfijimaci zkousky do
oborti sttedntho vzdélani ukonfovanych maturitni zkouSkou, které aktivn€ vyuzivd pro
planovani piipravy zaku v nasledyjicim Skolnim roce. Pro Zaky Sestého a devatého ro¢niku
je pravideln¢ vyuzivano 1 komer¢ni testovani. S vysledky S$kola pracuje, systematicky
sleduje individuaIni i celkové wvysledky. Pozitivnim jevem je promySleny systém
kariérového poradenstvi motivujici Zzaky k vhodné volb¢ budouciho povolani. Vedeni Skoly
a pedagogové ve spolupraci s partnery vedou zaky k rozvoji socidlnich, obcanskych
i budoucich profesnich kompetenci. Zaci jsou schopni tyto kompetence kvalitnd prokazat
Vv pribéhu vzdelavani pii reprezentaci Skoly na vefejnosti €1 V aktivni Usp&$né uCasti na
soutézich napf. turnajich ve florbalu a dopravnich soutézch, kde se tmistuji na prvnich
mistech v okrese i piednich mistech v krajskych kolech. Efektivni byla i spoluprace Skoly
s patnerskou Stiedni Skolou technickou a obchodni Dacice v ramci IKAP Il (implementace
krajského akéntho planu). V ramci projektu se realizovaly krouzky pro ziky a uskuteCnily
se projektové dny zabyvajici se polytechnickou vychovou pro Zaky zakladni a stiedni $koly.

PéCi o Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami koordinuje feditel skoly jako vychovny
poradce. Dokumentace o Zacich se specialnimi vzdélavacimi potfebami je vedena piehledné.
Zéakladni skola ma piiméfené personalni zabezpeCeni, tj. tii asistenty pedagoga a dva
specialni pedagogy pro zaky s potiebou riznych druhti specifické odborné podpory. Ne vzdy
se vSak dafi napliovat vSechna opatieni stanovena Skolnimi poradenskymi pracovisti.
Efektivita poskytovani podpory zakim ohroZzenym Skolni netispéSnosti se opird o piehledné
specifikovana opatfeni ptedchazenim Skolni netspé$nosti, U¢innost téchto krokt je vsak
Casto Uzce spojena piedevsim s malym zajmem zakd a nizkou mirou podpory zakonnych
zastupcti zakd. Systém prevence rizikoveho chovani je metodickou prevence vhodné
nastaveny a vyhodnocovany. Témata z oblasti prevence jsou fink¢éné zafazeny do wyuky,
pravidelné jsou organizovany i ndkteré aktivity s externimi partnery. Skola se systematicky
vénuyje praci s tfidnimi pravidly chovani, ucelné je i zafazovani t¥idnickych hodin
se vztahovymi tématy.

Mateiska Skola zaznamenava pokroky déti formou piehledné pedagogickeé diagnostiky
doplnéné o portfolia déti s datovanymi doklady. Jeji zpracovani je zcela funk¢ni a slouZzi
jako podklad k diferenciaci vzdélavaci nabidky. Pijprava déti v poslednim povinném roce
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vzdélavani se adekvatné zaméfuje na Skolni pfipravenost déti a na ocekavané vystupy
predevsim kli¢ovych kompetenci. Vyraznd je propagace a spoluprdce soucasti Skoly pti
prechodu déti do vyssiho stupné vzdélavani, do zakladni Skoly v obci vSak ptechazi pouze
Cast déti. Skole se dafi aktivnim Usilim ziskévat i zaky z okolnich obci. Rizikem pii naboru
7akl je Castetné i niz8i dopravni obshiznost, ktera snizuje Kkvalitu moznosti dojezdu
a odjezdu z mista, kde $kola pusobi.

Zavéry
Vyvoj $koly

— Doslo ke zméné¢ na postu tfeditele Skoly a obméné pedagogického sboru v zikladni skole,
sbor matetské skoly byl posilen o asistentku pedagoga.

— Ve spolupraci se ztizovatelem Skoly doslo k fadé materialné technickych Uprav v zdzemi
Skoly abyla zatizena multimedialni ucebna. Pro zabezpecni vstupu do budovy byl ziizen
kamerovy systém. Probéhla revitalizace zahrady zakladni a matefské Skoly, kde byly
instalovany nové détské herni prvky a workoutové hiisté. V ramci zapojeni do tzv. Sablon
byla uskute¢néna fada projekti. Narodni plan obnovy umoznil investovat do mobilni
pocitacové techniky.

— Byl realizovdn projekt polytechnické wyuky ve spolupréci Skoly s patnerskou Stiedni
Skolou technickou a obchodni Dacice v rdmci IKAP Il (implementace krajského akéniho
planu).

— Skola zajistila sedmym rokem vzd&lavani Zakovi v oboru vzdélavani Zakladni $kola
specialni.

Silné stranky

Zéakladni skola

— Skola ma zavedeny U¢inny systém kariérového poradenstvi motivujici Zaky k dosahovani
dobrych vysledkii a promyslené volbé budouctho povolani Pedagogové vedou ziky
k rozvoji socialnich, obcanskych i budoucich profesnich kompetenci ati jsou schopni tyto
kompetence v pribéhu vzdélavani prokazat pii aktivitich organizovanych Skolou i ve
svém osobnim zivoté. (5.3)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Matetské skola

— Vedeni Skoly nevyuzivd pln€ potencial kontrolnich nastrojii v predskolnim vzdélavani,
tim oslabuje moznost véasného wyhledavani procesnich potieb a ptijimani efektivnich
opatieni k u¢innym pozitivnim zménam. (2.1)

Zékladni Skola

— V menSim rozsahu jsou voleny aktivity podporujici objevovani, experimentovani, kladeni
otazek, obhajovani a vyuzivana autonomie a iniciativa jednotlivych zaka pii uCeni. (4.2)

— Zaci nepracuji vyrazngji s diferencovanymi cili, chybi vétsi moznost vybéru tikoli rizné
obtiznosti, neni dostate¢né vyuzivan potencial formativniho hodnoceni. (4.3)
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Aktualizovat skolni vzdélavaci program pro zikladni vzd€lavani, osnovy upravit
v souladu s organiza¢nimi podminkami Skoly, tj. u¢elné integrovat ocekavané vystupy
a témata do predméti pro jednotliva vzdélavaci obdobi s podporou spoluprace veékovych
skupin zaku.

— Posilit vedeni organizace zizenim funkce zastupce feditele Skoly a efektivné delegovat
nékteré kompetence spojené s vedenim procesu ve Skole.

— Posilit kontrolni ¢innost v oblasti pfedSkolntho  vzdé€lavani, disledné dodrzovat
doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni a celkové sledovat skolské pravni zmény.

— Dalsi vzdélavani zaméfit u vedeni Skoly na funkéni studium pro vedouci pracovniky,
u nékterych pedagogh na studium pro zskani kvalifikatnich ptedpokladu, dale
vzdélavani zaméfit na rozvoj digitalni gramotnosti, formativniho hodnoceni, diferenciaci
wuky. Ziskané dovednosti kvalitné vyuzivat ve vyuce.

— Zefektivnit vyuzivani pocitacové techniky pedagogy a zaky napfi¢ predméty.

— Posilovat vramci ¢innosti  $kolniho poradenského pracovisté G¢innou metodickou
podporu pedagogu pii realizaci strategie predchizeni Skolni neuspéS$nosti S cilem
efektivni  podpory ziku. Dusledné uplatiiovat doporuceni Skolskych poradenskych
pracovist’.

Stanoveni lhity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datove schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Zfizovaci listina vydana obci Cesky Rudolec dne 17. 10.2002 véetné dodatkii &. 1 az
3, posledni ze dne 27. 10. 2009

2. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele $koly vydané obci Cesky Rudolec dne
1. 6. 2023 s G¢innosti od 1. 8. 2023

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni k datu inspekéni ¢innosti

Skolni ¥ad mateiské $koly s G¢innosti od 1. 4. 2024

Skolni ad zakladni $koly s u¢innosti od 1. 4. 2024

Vnitini fad $kolni druziny s ucmnnosti od 1. 4. 2024

Vnitini tad Skolni jidelny s u¢innosti od 18. 1. 2024

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani ,Spoleéné v pohod&“ s G&innosti
od 1. 9. 2023

© NS UM~
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10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.
21.
22.
23.

24.
25.

§150h11' vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani specidlni ,.Spolecné¢ v pohodé
ZSS —Dil TI“ s platnosti od 1. 9. 2023

Skolni vzd&lavaci program pro piedskoli vzdélavani ,,Objevujeme svét aneb
spole¢né poznavame zndmé inezname* s platnosti od 1. 9. 2023

Skolni vzdélavaci program pro $koli druzinu s G¢innosti od 1. 9. 2022

Schvéleni wyjimky z poétu déti ve t¥idé matetské Skoly pro Skoli rok 2023/2024
vydané ziizovatelem dne 22.9.2023

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

Skoli matrika

Tridni knihy zakladni Skoly a matetské Skoly $kolni rok 2022/2023 a 2023/2024
Rozvrh hodin pro skolni rok 2023/2024

Zapisy z jednani pedagogické rady zakladni S$koly a matefské Skoly Skolni rok
2022/2023 a 2023/2024

Plan DVPP skoli rok 2023/2024

Zépisy z jednani metodickych sdruzeni 1. a 2. stupné zékladni Skoly ve Skolnim roce
2023/2024

Koncepce skoly a Plan prace skoly na skolni rok 2023 - 2024

Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté

Dokumentace zajmového vzdélavani

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci a dalsim vzd€lavani)

Dokumentace tykajici se oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi véetné knihy trazi
Ekonomicka dokumentace Skoly

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bc. Regina Mihulova, Skoli mnspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Bc. Tereza Rosova, Skoli inspektorka
Be. Viadimir Stipl, kontrolni pracovnik

7.6.2024

717



