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Charakteristika

Zakladni Skola a Matefska skola Jana Dobrovolského, Luzice, piispévkova organizace (dale
,Skola®) vykonava ¢nnost zakladni Skoly, matetské Skoly, Skolni druziny, Skolni jidelny
a Skoi jidelny-vydejny.

V zikladni Skole na adrese Velkomoravska 220/264 se v dobé¢ inspekéni ¢innosti vzdélavalo
ve 14 tiidach 233 zaku, jednd se 0 83 % jejtho nejvyssiho povoleného poctu. Piiblizné 14 %
znich tvofili Zaci se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami, jimz byla poskytovana podptrna
opatfeni druhého a trettho stupné. Mateiska $kola se nachdzi na adrese Dlazdéna 834/9
avzdélavala 83 déti ve ¢&tyfech vékové smiSenych tridach, coz predstavovalo také 83 %
jejiho nejvyssiho povoleného poctu. Z celkového poctu piijatych déti philo 25 povinne
pfedSkolni vzdélavani, jedno mélo odklad povinné Skolni dochizky, ti1 déti byly
se specialnimi vzd&lavacimi potiebami a tfi déti nedosahly tif let véku. Skoli druZina
realizovala zajmové vzdélavani pro 69 ucastnikd (dale ,,zaci“) ve dvou oddg€lenich na adrese
Velkomoravska 173/268 a v jednom oddéleni v budové zakladni Skoly. Télesna vychova
probiha ve sportovni hale na adrese U Stadionu 982. Skohi stravovani zajituje détem
a zakim Skoli jidelna v budové matetské Skoly a Skoi jidelna-vydejna v budové zikladni
Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,jeditel) vramci svého druhého finkéniho obdobi aktualizoval
koncepci Skoly, kterd obsahuje dlouhodobé cile ve vSech kliCovych oblastech. Ve spolupraci
se ziizovatelem probéhla rozsdhla rekonstrukce budovy zikladni a mateiské Skoly a doslo
tak k vyznamnému zlepSeni podminek pro vzdélavani. Dale byl naplnén zamér obmény
a stabilizace pedagogického sboru, byla udrzena dobra kvalita piedSkolniho vzdélavani
a vyrazné se zvysSil pocet déti a zakd. V mensi mife byly realizovany kroky sméfujici
ke zkvalitnéni prub&hu vzdélavani v zakladni skole.

Rizeni matefské §koly, delegované na zistupkyni feditele pro predskomni vzdélavani, zistalo
od minul¢ mspekéni Cinnosti Vv roce 2020 funkéni a efektivni. Bylo zaloZeno na osobnim
aucelném kontaktu se vSemi zaméstnanci s poskytovanim okamzité zpétné vazby. Cile
vzdélavani reflektovaly mistni podminky a specifika Skoly, byly redln¢ dosazitelné¢ a sdilené
celym pedagogickym tymem. Pedagogické wvedeni postavené na tymové spolupraci
se projevovalo v pravidelmém  vyhodnocovani  vzdélavaciho  procesu a pijimani
ptiméfenych opatieni. Pozitivné se promitala také cilené rozvijend spoluprace se zakonnymi
zastupci déti a se ziizovatelem. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli podporovalo
profesni rozvoj zaméstnancli 1naplhiovani zaméra Skoly a zskané poznatky byly vhodné
uplatiovany v praxi. V zakladni Skole se naopak projevily nedostatky Vv systému fizeni
pedagogickych procest. Prestoze fidici kompetence a organizaéni struktura Skoly
je nastavena logicky a ma ptedpoklady byt funkéni, v pribéhu inspekéni Einnosti byly
Vv oblasti delegovani ukoli a efektivniho vyhodnocovani piijatych opatieni identifikovany
rezervy. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost, véetné evaluace mezi pedagogy sice poskytovala
piehled o pribéhu vyuky a souvisejicich Cinnostech, ale postradala jasné zavéry, konkrétni
doporuceni pedagogim ke zlepSeni jejich pedagogické prace a nasledné ovéfeni U¢innosti
realizovanych opatieni. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii probihalo na zakladé
individualniho zijmu uciteld, aktualni nabidky vzdélavacich akci, ale i s ohledem na potieby
Skoly. I kdyz témata byla aktualni (napf. Al pro uditele, spoluprace pedagoga a asistenta
pedagoga nebo prace se ziky s podpurnymi opatfenimi), uplatnéni poznatkd Ve sledované
wyuce zaznamendno nebylo nebo jen ojedin€le. Metodické organy se zabyvaly spiSe
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organizacnimi Zzalezitostmi, soutéZemi a materidlnim zajiSt€énim vyuky. V potiebné mife
nevénovaly pozornost sjednocovani pedagogickych postupt, ani projednavani a sdileni
inspiraci z wyuky, které by nasledné vedly k jejimu cilenému zkvalitiovani. Spoluprace
pedagogli probihala ptevazné na neformalni urovni, a tim omezovala vyuztelnost sdilenych
mnformaci 1 dlouhodobé planovani a vyhodnocovani spole¢nych vzdélavacich postuptl. Niz§i
efektivita kontrolni ¢innosti  se projevila Vv nespravné organizaci vzdélavani piedmétu
specialné  pedagogické péce a dale v drobnych forméalnich nedostatcich ve vedeni
dokumentace. Ty byly béhem inspekéni ¢innosti odstranény, na kvalitu pribéhu vzdélavani
nemély zasadni viiv.

Skolni poradenské pracovisté v dob& konani inspekéni &innosti nepisobilo jako finké&ni
celek. Spoluprace a sdileni mformaci mezi vychovnou poradkyni, Skolni metodiCkou
prevence a Skoli psycholozZkou nebyla optimalni a nevytvaiela uU¢inny ramec pro
poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole. Informace o vzdélavacich potiebach zaku,
realizovanych podplrnych opatfenich, vyskytu rizkového chovani ani o piijatych
opatienich nebyly ucelné¢ sdileny v ramci Skolniho poradenského pracovisté ani smérem
k ostatnim pedagogickym pracovnikiim a vedeni koly. Clenky $kolnho poradenského
pracovisté¢ se dosud nepodili na hospitacni Cinnosti ani na cilenych metodickych vstupech
do wvyuky, ¢imz neni vyuwzt jejich potencial v oblasti podpory aidentifkace zaku
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, sledovani vyskytu nevhodného chovani a klimatu
ve tiidach. Podpora asistenti pedagoga nebyla metodicky vedena, pribézn¢ monitorovana,
wyhodnocovana a pedagogickym pracovnikim nebyla poskytovana metodicka podpora
v oblasti efektivni spoluprace s nimi. V pribéhu hospitaéni ¢innosti se tento stav projevil
nejednotnosti postupil a rezervami v u¢innosti poskytované podpory zaktiim ve vyuce. Také
v oblasti kariérového poradenstvi byly zaznamenany rezervy, podpora zakim sméfovala
prevazné do devatého rocniku a byla zaméfena zejména na poskytovani informaci
K pfijimacimu fizeni. V oblasti prevence rizikového chovani $kolni metodicka prevence
realizovala tadu preventivnich aktivit a ve spolupraci s externimi odbornky zajistovala
cilené programy reagujici na aktualni problémy ve Skole. Z pribézné evidence preventivnich
aktivit a vyskytu socialné patologickych jevii vyplynulo, Ze se skola v poslednich dvou
Skolich letech zabyvala napfic vSemi ro¢niky problémy ve vztazich mezi ziky vCetné
ostrakizace, dale zaSkolactvim a podeztenim na skryté zaskolactvi, piipady zamérného
psychického i fyzického ublizovani, ojedinéle poruchami piijmu potravy, a rovnéz vyskytem
sebeposkozovani a uzivani tabdkovych vyrobkl. V aktudlnim Skolnim roce metodicka
prevence ve spolupraci se Skolni psycholozkou cilené feSila koufeni zakt devatych ro¢nikt
v prostorach Skoly. Schizky se zakonnymi zastupci vedené vychovnou poradkyni mély
prevazné neformalni charakter a nebyly zpravidla pisemné dokumentovany. To omezovalo
kontinuitu a kontrolovatelnost piijjatych opatieni. Jednani vedena feditelem Skoly se naopak
ne vzdy uskuteciiovala za ucCasti dalsich clenek Skolntho poradenského pracoviste,
anedochazelo tak k potrebné propojenosti postupti a sdileni informaci. Obdobna
nesystemati¢nost a nedostate€nd provazanost cinnosti Skoliho poradenského pracovisteé
se promitala 1 do dalsich oblasti jeho pisobeni. Dosud neni vénovana cilend pozornost
identifikaci zakd nadanych. Pedagogickym pracovnikiim nebyla poskytovana metodicka
pomoc v oblasti prace s témito Zzdky a jejich podpora byla ponechana pievazné
na individualni iniciativé, zkuSenostech a rozhodovani jednotlivych uciteli. Byl tim omezen
rozvoj vzdélavaciho potencialu téchto zaku.

Materialni podminky Skoly jsou po provedené nadkladné rekonstrukci na velmi dobré Grovni
a vytvaii kvalitni zazemi pro vzdélavani déti i zaku. Ttidy mateiské i zakladni Skoly, véetné
odbornych ueben, jsou prostorné, svétlé a ucelné vybavené modernimi didaktickymi
a digitdlnimi pomilckami, mteraktivnimi tabulemi a podnétnymi vyukovymi materidly
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véetn¢ vyrobkili déti a zakd. Vybaveni matefské Skoly odpovida véku a poctu déti
aje pribémé dopliovano. Skolni zahrada s hermimi prvky a vyvySenymi zdhony
je celoroéné ucelné vyuzivana pro pohybové, péstitelské a badatelské aktivity podporujici
environmentalni vzdélavani. V podkrovi zikladni Skoly, kterd je nov€ bezbariérova,
je po rekonstrukci nové zizeny prostor pro jedno odd€leni Skoli druziny, ktery je vybaven
s ohledem na potfeby zajmového vzdélavani a poskytuje Zzakim podnétné, esteticky
piijemné a funk¢éni prostiedi pro odpocinek, hru i rozvoj zajmovych aktivit. Nedostatkem
zustdva prostiedi odlouceného pracovisté, kde jsou v budové byvalé mateiské Skoly
provozovana dv€ oddéleni Skolni druzimy. Nabytek 1 cast vybaveni jsou zastaralé
a ve srovnani s oddélenim v hlavni budové neplisobi prostiedi dostate¢né motivujicim ani
esteticky podnétnym dojmem. Prostory tvofi jeden velky séal rozdé€leny mobini sténou
na herni a klidovou cast. Jejich stfidavé vyuzivani omezuje kontinuitu a efektivitu
zajmového vzdélavani. Stoly, zdle i socidlni zafizeni nejsou ergonomicky piizplisobeny
véku a potfebam zakt. Snizuje se tak celkovy komfort jejich pobytu zde. K venkovnim
aktivitim je vyuzivano obecni hiisté a Skolni zahrada s mnozstvim hernich prvkd a moznosti
ke kvalitnim rtznorodym aktivitim.

Oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi $kola vénuje potiebnou pozornost. Zaci jsou
0 moznych rizicich informovani, coZ bylo patrné i v dobé konani inspekéni ¢innosti, kdy
v &asti budovy jestd probihala stavba. Zaci maji formulovana a ve tfidach vyvésena spole¢na
pravidla, ktera pfispivaji k vytvareni bezpecného, piehledného a podporujiciho prostiedi
ausnadiji jejich dodrzovani, na které ucitelé dohlizeli. Skola byla upozornéna na néktera
bezpecnostni rizika tykajici se organizace vyzvedavani zaku ze Skoli druziny, sklenénych
wplni v herné arizika spojena se zam¢enym Unikovym wvychodem ve sportovni hale, kam
7aci dochazeji na wyuku, a také umisténi hasicich pfistroju piimo v télocvicné bez
ochranného Kkrytu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V pribéhu predskolntho vzdélavani se déti piirozené a bez zdbran zapojovaly do pestré
vzdélavaci nabidky a aktivné se UCastnily Cinnosti v prib&éhu celého dne. Vzdélavani
probihalo plynule, bez zbyteCnych prostoji, a bylo organizovano tak, aby zahrnovalo
vSechny vzdélavaci oblasti. Vyraznd byla podpora samostatnosti déti v oblasti sebeobsluhy,
stravovani a hygieny, stejn¢ jako cilené upeviiovani praktickych a socidlnich navyki.
Pfirozeny rozvoj déti byl poztivné podporovan dostateCnym prostorem vénovanym
spontdnnim  aktivitAm, moznostem vybéru z nabizenych Cinnosti a pfilezitostem
ke spolupraci. Pii vzdélavani byl kladen diraz na logopedickou prevenci a na rozvoj
feCovych schopnosti, jazykovych dovednosti a grafomotoriky. Pfinosem sledovanych
¢mnnosti byl empaticky a respektujici pfistup pedagogl, ktefi zohlediiovali individudlIni
potieby déti. UCitelkam se dafilo UCelné zafazovat rozmanit¢é metody a formy prace
odpovidajici moznostem a schopnostem jednotlivych déti. U déti v povinném predSkolnim
vzdélavani byly vzdélavaci cmnosti cilené sméfovany k rozvoji schopnosti feSit tkoly
a problémové situace, podporovaly jejich samostatné rozhodovani a osobnostni rozvoj.
Vzd¢lavaci nabidka pfispivala k rozvoji intelektu, feci a poznavacich procest a vytvaiela
vhodné predpoklady pro plynuly prechod déti do zikladniho vzdélavani, ktery byl dale
podporovan realizaci krouzku Predskolacek. Pobyt venku a odpoledni ¢innosti tematicky
navazovaly na planované¢ cile a vhodné je dopliovaly. V pribéhu celého dne ucitelky
piirozené posilovaly samostatnost déti, upeviiovani zdvofilostnich a hygienickych navykt,
kulturu stolovani i dodrzovani spole¢né stanovenych pravidel
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Ve vétSin¢ hospitovanych hodin v zdkladni Skole panovala poztivni a podnétnd atmosféra
podporujici aktivni zapojeni zak®. Piiznivé klima Skoly doplnilo také pravidelné ranni
wysilani - zak®, spole¢né komunitni aktivity, véetné adventniho zpivani celé Skoly
realizovaného bé&hem inspekéni Cinnosti a v nekterych tiidach také celoroéni hry a soutéze,
které¢ piirozen¢ zvySovaly motivaci zakd a jejich zijem o ufeni. UcCitelé zakim zpravidla
sdélovali téma a pribéh planovanych ¢innosti, avSak vzd€lavaci cile nebyly vzdy
formulovany dostate¢né srozumitelné a piiméfené nebo nebyly stanoveny vibec. V jedné
mspirativni hodiné ale jasné vymezeni cile, pribézné sledovani pokroku a zafazeni ucelné
reflexe véetné sebehodnoceni Zakii zaznamendno bylo. Tento pfistup umoziuje zakim
porozuméni ocekavanym vysledkiim uceni, podporuje jejich motivaci a umoziuje jim
pievzit vétsi zodpovédnost za vlastni pokrok. Vétsina vyuky byla vedena frontalnim
zpisobem, doplhénym samostatnou praci zikl. Kooperativni uceni se objevovalo méné
Casto a zaci tak méli jen omezené piilezitosti k vzijemné komunikaci, sdileni nazort
a spole¢nému feSeni uloh. Diferenciace vyuky byla zaznamenana pouze vyjimecné. VétSina
7kl phila shodné ukoly bez mozZnosti volby riizné obtiznosti €i rozsitujicich cnnosti.
Dochézelo tak k ¢astecnému omezovani rozvoje jejich individudIniho potencidlu, zejména
74kl nadanych a téch, co maji o urCitd témata vétsi zajem. V jazykovém vzd€lavani se pies
snahu  pedagogi projevily rezervy, zaci méli omezené prileZitosti  k aktivni
komunikaci. pfevazovala na strané ucitele. Ve vyuce ciziho jazyka byl Casto naduzivan
Cesky jazyk 1 v situacich, kdy bylo mozné¢ vyuzit jednoduché pokyny v cilovém jazyce.
Rezervy pretrvavaly také v praci s chybou, kterd nebyla vzdy s vyuzivana jako prostfedek
dalktho uceni. Ve vyuce byly Castecné vyuziviny nazormné pomiicky, zejména obrazové
materialy, pracovni listy a modely, avSak ne vzdy v dostatetné mite tak, aby tcelné
podporovaly porozuméni ucivu a aktivni zapojeni zaki. Digitdlni technologie slouzily
pfevazné k prezentaci uciva uCitelem, méné Casto k samostatné praci zakd. Poztivné lze
hodnotit vyuku, v niz Zaci pracovali s robotickymi stavebnicemi ¢i online aplikacemi, které
podporovaly rozvoj digitalnich kompetenci, informatického mysleni a spoluprace. Neékteré
mén¢ zdafilé hodiny byly charakterizovany ryze pracovni atmosférou, postradajici
motivacni prvky, vyuziti nazornych pomicek nebo zafazeni relaxa¢nich aktivit. Previadalo
zadavani a mechanické phhéni Ukoll bez ovéfovani porozuméni nebo piizplisobeni tempa
zakim. Ojedinéle byly zaznamendny i nevhodné komentdie pedagoga k praci zakd, které
snizovaly jejich motivaci a pfirozenou chut’ ucit se. Vyrazné¢ kvalitni pribéh méla vyuka
télesné vychovy, ktera byla vedena metodicky promyslené, s dirazem na atraktivnost,
hravost a pfirozenou diferenciaci ¢innosti. Pedagogicky piistup zalozeny na respektu,
motivaci a pozitivnim klimatu umoziioval zapojeni vSech zakl a predstavoval priklad velmi
dobré pedagogické praxe. V zavérech vyuCovacich hodin pievazovala zpétna vazba
zamcfena na subjektivni spokojenost zakl, zatimco oveéfovani dosazeni stanovenych cild,
porozuméni ufivu a prace s hodnoticimi kritérii byly uplatiovany spiSe vyjimecné.
Sebehodnoceni a vrstevnické hodnoceni, které by podporovalo reflexi vlastniho uceni, bylo
ve vyuce uplatiovano pouze ojedinéle.

Zaymové vzdélavani bylo na obou pracoviStich zaméfeno na ucelné vyuziti volného casu
74kt a na podporu jejich osobnostntho 1 socialniho rozvoje. V odd¢€leni Skolni druziny
v budové zakladni Skoly probihalo vzdélavani v piijemném a podnétném prostiedi. Nabidka
¢mnnosti byla pestra, promyslena a respektovala ek, zajmy i individualni potieby
jednotlivell. Zaci se aktivnd zapojovali do prace se stavebnicemi, do wytvarnych aktivit
i do didaktickych her. Vychovatelka 2zaky vhodné motivovala prostiednictvim jejich
piirozeného zajmu a ve vSech sledovanych situacich uplatiiovala individudlni pfiistup.
V pribéhu inspekéni Cinnosti probéhla také beseda na téma prvni pomoci s praktickym
nacvikem rozvijejicim dovednostni slozku. Zaci respektovali nastavend pravidla, chovali
se ohleduplné¢ vici ostatnim a pln¢ akceptovali pokyny vychovatelky. | na odlou¢eném
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pracovisti bylo k dispozici dostate¢né mnozstvi her, stavebnic a vytvarného materialu, kterd
umoziuje realizaci volnocasovych aktivit a podporu rozvoje klicovych kompetenci.
Pedagogické vedeni zaku bylo vstficné a podporovalo komunikaci i spolupraci mezi zaky.
Organizace provozu Skolni druzmy byla na obou pracoviStich nastavena funkéné
a na odpovidajici urovni, vcetné zajiSténi bezpec¢nosti pii prechodech zaki do zajmovych
krouzkd.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdélavani v matefské Skole bylo zaméfeno na vSestranny rozvoj osobnosti déti, zejména
prostiednictvim prozitkového uceni. Déti byly vedeny k dodrzovani stanovenych pravidel,
vzajemnému respektu, ohleduplnosti a partnerské spolupraci. Podnétné vzdélavaci prostredi
vytvafelo velmi dobré predpoklady pro rozvoj zakladii vSech klicovych kompetenci.
K dosahovani optimalnich vysledkii vzdélavani pfispivala funkéni spoluprace ucitelek
ve tiidach a jejich vstéicna a respektujici komunikace se zakonnymi zastupci déti. Vysledky
vzdélavani jednotlivych déti ucitelky s sledovaly prostiednictvim zavedenych portfolii,
pedagogické diagnostiky a individualnich zaznamid. Zakonni Zzastupci byli o pribéhu a
vysledcich  vzdé€lavani  pravidelné informovani pifi tfidnich schizkach, kazdodennim
osobnim kontaktu, prostiednictvim nastének v budové $koly, fotografické dokumentace
dennich aktivit a v piipad¢ potreby také formou individudlnich konzultaci. Déti v povinné m
pfedSkolnim vzd€lavani byly cilené piipravovany na vstup do zikladniho vzdé€lavani,
zejména v oblasti grafomotoriky, jazykového  rozvoje, smyslového  vnimani
a predmatematickych dovednosti. VétSina déti se orientovala v zikladnich cCasovych
a prostorovych pojmech, téidila predméty podle danych kritérii a dokéazala formulovat
otazky 1 odpovédi. Pii Cinnostech prokazovaly pifiméfené rozvinutou jemnou motoriku,
zvladaly praci s vytvarnymi pomtckami a vyjadfovaly se k pracovnim postuptim. Celkové
pribéh vzdélavani v matetské Skole podporoval harmonicky rozvoj déti, posiloval jejich
samostatnost, socialni dovednosti a zajem o uCeni a vytvafel velmi dobré predpoklady pro
jejich uspésny piechod do zdkladniho vzdélavani.

Vysledky vzdélavani zaka zakladni Skoly pedagogové prubézné sleduji a ovéiuji béznymi
diagnostickymi nastroji, zejména pisemnymi pracemi, Ustnim zkouSenim, projektovou
¢mnosti a dalsimi formami. Ziskané¢ mformace jsou pravidelné projednavany na jednanich
pedagogické rady, jejich vyhodnocovani vSak bylo, zejména na druhém stupni, Casto
omezeno na statisticky piehled vysledki. Ze zapisi z téchto jednani v nékterych piipadech
nebylo ziejmé, jaka konkrétni opatieni byla piijata ke zlepSeni vzdélavacich vysledkti nebo
chovani zaki. To zt&ovalo nasledné vyhodnocovani U&innosti realizovanych kroki. Skola
nema funk¢né nastaveny systém predchazeni $kolni neuspéS$nosti. Z rozhovori s pedagogy
vyplynulo, Ze podpora Zakl se slabsSim prospéchem je pfevazné zaloZzena na individudlni
nabidce douCovéani ze strany jednotlivych vyucujicich, pfipadné na iniciativé samotnych
74kl nebo jejich zakonnych zistupcl. Chybi uceleny a koordinovany pfistup Skoly, ktery by
umoznoval v€asnou identifikaci ohroZenych ziki a cilené pijimani podptlirnych opatreni.
Hodnoceni vysledkli vzdélavani nebylo ve Skole uplatiovano jednotng. Néktefi vyucujici pii
posuzovani vykonu zaki pouzivali procentualni vyjadieni nebo vlastni znacky, které nejsou
ukotveny v pravidlech pro hodnoceni ve Skolim tadu. Tyto postupy byly feSeny spiSe
neformalné¢ v rameci metodickych organi. Tento piistup vedl Kk nejednotnosti pti hodnoceni
a snizené piehlednosti pro ziky 1 jejich zakonné zastupce. Na prvnim stupni bylo
zaznamenano vefejné udélovani tzv. ,Cernych puntkki za neplnéni Skolich povinnosti.
Tento sank¢ni zptisob hodnoceni neni pedagogicky podptrny, omezuje psychické bezpeci
amotivaci zakli aneposkytyje prostor pro individudlni piistup a zohlednéni jejich
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vzdélavacich potfeb. Zékonni zistupci jsou o pribéznych vysledcich vzdélavani
mformovani prostfednictvim Skolntho elektronického nformac¢niho systému, na tfidnich
schiizkach a pii mndividudlnich konzultacich. V nejnizSich rocnicich jsou z motiva¢nich
divodl vyuzivany také papfrové zdkovské knizky, které pfispivaji k pfehlednosti nformaci
a podpote komunikace mezi $kolou a rodinou. Skola zapojuje 7aky do externho srovnavani
vysledki vzdélavani s podobnym typem Skol. Se ziskanymi vysledky déle pracuje s cilem
zefektivnit vyukovy proces a ziskat podklady pro zaméfeni piipravy zakl na pijimaci
zkousky. Realizovano je rovnéz interni testovani zaka ve tfetim, patém, sedmém a devatém
ro¢niku, jehoz vysledky Skola vyuzivd podle potfeby k optimalizaci vyuky. Celkové
vzdélavaci vysledky byly v poslednich tfech Skolhich letech vyvazené. Vyskyt zika
neprospivajicich, sneomluvenou absenci nebo se snizenym stupném z chovani byl ojedinély.
V souladu s pravidly pro hodnoceni vysledkli vzdélavani jsou uplatiovdna vychovna
opatfeni. Zaci jsou pribézné ocefiovani za aktivitu, reprezentaci $koly a ¢innosti nad ramec
béznych Skolich povinnosti. Dochazi tak k posilovani jejich motivaci, vztahu ke Skole
a pozitivnimu  sebehodnoceni. Pro ocenéné Zzaky Skola ve spolupraci s obci realizuje
motivacni aktivity, napf. vylet se starostou.

Aktivita, zdjem a nadani Zak( jsou systematicky podporovany jejich Ucasti v soutézich
a olympiddach rizného zaméteni, ve kterych zici dosahuji opakovanych Uspéchli (napf.
Dopravni sout¢z mladych cyklistt, Soutéz mladych zdravotnikd, Logickd olympiada).
Vzd¢élavani je dale obohacovano Sirokou nabidkou projekt a akci, Casto realizovanych i pro
vefejnost (napt. fotografovani Zzikti do kalendafe v krojich, Ples Skoly, projekt Umélci
ve skole). Rozvoj talentu a aktivniho traveni volného casu skola podporuje také pestrou
nabidkou zijmovych krouzku (anglicky, tane¢ni, zdravotnicky aj.). Dlouhodobé aktivity
Skoly, jako je organizace soutéZe ,Luzickd latka“, Memorial Stépana Kurky nebo
spoluprace s Ceskym &ervenym kifzem, pfispivaji k rozvoji sportovnich, pohybovych,
brannych i socidlnich dovednosti Zakt a k posilovani jejich vztahu k regionu a mistnim
tradicim, vCetné ndvratu k folklornim zvykiim. Vyznamnym piinosem pro vzdélavani zaka
je uzké spoluprace Skoly se ziizovatelem, ktera se v uplynulém obdobi intenzivné projevila
zejména pii rozsdhlé rekonstrukci budovy Skoly. Pokracujici spoluprace s dalSimi partnery,
jako jsou mistni sportovni organizace, kulturni spolky, vcelafi nebo zikladni umélecka
Skola, rozsituje vzd€lavaci nabidku a pfispiva k obohaceni vyuky o praktické a zazitkové
formy uceni.

Skola iniciativné realizuje fadu aktivit pro obyvatele obce i regionu a podporuje zapojeni
74kt do komunitniho Zzivota. Do spoluprace s dalSimi Skolami v regionu se aktivné zapojuji
jak Zaci, tak pedagogové. Ve Skole dlouhodobé funguje Skolni senat, jehoz Clenové jsou
voleni ze druhého az devatého ro¢niku. Na pravidelnych schizkach iniciuji a organizuji
Skolni aktivity (napi. Bubnovacka v rizovém) a predavaji podnéty k chodu Skoly. Tim
je podporovan rozvoj demokratickych principti, obc¢anskych kompetenci zikl a poztivniho
Skolniho klimatu.

Skola vytvati ziktm pestré a podnétné pifleZitosti k rozvoji jejich znalosti, dovednosti
azajmi a dosahuje vyvazenych vzdélavacich vysledkl, pfetrvavajici nedostatky v oblasti
jednotnosti hodnoceni, systematické prace s vysledky vzdélavani a véasné podpory
ohrozenych zakt vSak snizuji uCinnost piijatych opatieni a predstavuji prostor pro dalsi
ZlepSovani kvality vzdélavani.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Od minul¢ inspek¢ni ¢innosti doslo k vyraznému nartistu poctu déti i zakt a v souvislosti
Stim i po¢tu tfid, oddéleni $kolni druziny, pedagogi a asistenti pedagoga. V zakladni
Skole doslo k nartstu zakt piiblizné 0 40 %, ve Skolni druziné 0 53 % a v mateiské Skole
08 %.

Skolni poradenské pracovisté ziskalo na ¢asteény tvazek $kolni psycholozku.

Vymamnym zpusobem byla rekonstruovana zakladni skola, matefska Skola a Skolni
kuchyn¢, vznikla nové Skoli jidelna-vydejna v budové zakladni $koly a doslo k obnoveni
vybaveni, pomicek, vcetn¢ digitalnich, hernich prvkii na Skolni zahrad¢ a celkové
ke Zlepseni materidlnich podminek pro zakladni a predskolni vzd€lavani.

V mateiské Skole se podafilo odstranit vétSinu nedostatki zjisténych pii minulé inspekéni
¢innosti, v zakladni Skole byla piijata opatieni jen Caste¢né a Vv nékterych oblastech
pedagogického procesu rezervy pretrvavaji.

Silné stranky

Ve spolupraci se ziizovatelem doSlo k vyznamné rekonstrukci zikladni a matefské Skoly,
ktera ptispéla ke zlepSeni podminek pro vzdélavani. (2.4)

Dobie zvladnutd organizace predSkolniho vzd€lavani, pestrd vzd€lavaci nabidka
a promySlené provazani spontdnnich a fizenych Cinnosti umoziiovaly kvalitni pribéh
vzdélavani v matefské skole. (4.2)

Systematicka prace s détmi v povinném piedSkolnim vzdélavani podporuje plynulou
navaznost pii pfechodu do zakladni Skoly. (5.2)

Skola pro déti a ziky organizuje mnoho $kolnich a mimoskolnich aktivit, které umoziuji

rozvoj jejich zajmi, klicovych kompetenci a pfispivaji k prevenci rizikového chovani.
(5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Systém fizeni a kontroly pedagogického procesu v zikladni $kole fediteli neumozioval
efektivné piijimat opatieni ke ziSténym skuteCnostem zejména ve vztahu ke kvalité
poskytovaného vzdélavani. (2.1)

Nedostatecné systémové nastaveni a koordmnace poradenskych sluzeb ve Skole snizovaly
ucinnost realizovanych opatieni. (6.2)

Formulace cili ve vétSin¢ sledovanych hodin byla pro ziky méné srozumitelna, coz
zt€zovalo jejich pribézné 1 zavérecné vyhodnocovani a oslabovalo celkovou efektivitu

wuky. (4.2)

Podminky pro realizaci zijmového vzdélavani na odlou¢eném pracovisti nejsou
optimalni a znesnadiuji jeho kvalitni pribéh. (2.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Zkvalitnit systém fizeni a kontroly pedagogického procesu v zakladni $kole tak, aby
umoznoval efektivni pifjimani, realizaci a vyhodnocovani opatfeni vychazejicich
ze zjiSténi z kontrolni a hospitaéni Cinnosti, vcetné ucelného delegovani kompetenci
a posileni metodické podpory pedagogickych pracovnikd.

Poskytovat pedagogickym pracovnikim systematickou, konkrétni a vyuzitelnou zpétnou
vazbu k jejich praci, podporovat jejich profesni rlst a cilené¢ vytvaret podminky pro
spolupraci, sdileni pedagogickych zkuSenosti a mspiraci z vyuky ve vazbé
na zkvalitiovani pedagogického procesu myj. i1 prostfednictvim metodickych organt
Skoly.

Zajistit metodickou podporu pedagogickych pracovniki v oblasti poskytovani
podpirnych opatieni, zejména pii spolupraci s asistenty pedagoga, a souCasné rozvijet
kariérové poradenstvi a prevenci rizikoveho chovani jako ucelené a vyhodnocované
soucasti podpory zakt. Obsadit pozici vychovné poradkyné osobou s absolvovanym
studiem pro vykon specializované cinnosti.

Posilit fizeni a funkcnost Skoliho poradenského pracovisté, zejména nastavit uCinnou
spolupraci a systematické sdileni informaci mez jeho ¢leny. Stanovit koordinatora
nadéani, kariérového poradce a odpovédnou osobu koordinujici praci asistenti pedagoga.
Zajistit informovanost a provazanost ¢innosti s fizenim celého pedagogického procesu
skoly.

Ve vyuce se zam¢fit na srozumitelnou formulaci vzdélavacich cili hodin a jejich
prabézné aucelné vyhodnocovani. Piiklady dobré praxe mez pedagogy sdilet a do vyuky
aplikovat. Castéji vyuzivat efektivni kooperativni formy prace a rozsifovat tak zakom
moznosti komunikace a spoluprace ve skuping.

Systematicky uplathovat diferenciaci  vyuky prostiednictvim  gradovanych Uloh
a rozmanitych vzd€lavacich postupli s ohledem na individualni vzdélavaci potieby zakda,
veéetné¢ zakd nadanych a zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Sjednotit pravidla hodnoceni v ramci metodickych organti a ve $kolnim fadu tak, aby
vSichni pedagogové pouzivali pouze pfedem stanovené a transparentni postupy. Ukoncit
pouzivani ,Cernych puntiki a nahradit je pedagogicky vhodnymi formami zpétné vazby
podporyjici bezpecné klima a motivaci zaku.

Zlepsit materidlni podminky Skoli druziny na odlou¢eném pracovisti, zvazit moznost
vytvofit odd€leni Skolni druziny v kmenové tiidé zakladni Skoly.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni Skoly, hodnoceni vysledkii vzdélavani,
¢innosti Skolntho poradenského pracovisté a informace z webovych stranek Skoly
k terminu inspek¢éni Cinnosti

Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zdkona k terminu inspekéni ¢innosti
Zaznamy 7 jednani metodickych organi a pedagogickych rad ve skolich letech
2024/2025, 2025/2026

Hospitacni zdznamy vedené ve Skolich letech 2024/2025, 2025/2026

Pisemnosti a prace zaku (vzorek)

Evaluacni dokumentace Skoly

Smlouva o docasném uzivani prostor Viceucelové sportovni haly od 1. 7. 2010
aod 1. 1.2026 se zizovatelem Skoly

Dokumentace Skoly k hodnoceni ekonomickych podminek, zajisténi Skolniho
stravovani a zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zak v dobé¢ jejich pobytu
ve Skole, vedend ve Skolnim roce 2025/2026 k datu inspek¢ni ¢mnnosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miiZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském

zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské Skolni inspekce Wwwy.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Sarka Machadova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Ivona Valkkova, Skolni mnspektorka

Mgr. Dagmara Novakova, Skoli inspektorka
Mgr. Pavlina Zamec¢nikova, Skoli inspektorka
Mgr. Zdenka Kubikova, Ph.D., skolni inspektorka
Ing. Hana Sarounové, kontrolni pracovnice

29. 12. 2025
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