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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stiedni skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vyss§im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdelavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.



Charakteristika

Gymnazium Moravsky Krumlov, piispévkova organizace (dale skola) vykonava v souladu
s rejstiikem Skol a Skolskych zafizeni ¢innost stiedni Skoly. Vzdélavani poskytuje na péti
mistech, a to Smetanova 168 a 169 (kmenové a odborné ucebny, zakovska knihovna,
cvi¢ebna, posilovna, $atny pro zaky, zazemi pro vedeni $koly a ucitele), Palackeho 60,
Na Stielnici a nam. Klasterni 126 (télocvicny a hiist¢ vyuzivané na zakladé¢ smlouvy
pro vyuku t&lesné vychovy). Skolni stravovani $kola zajistuje ve spolupréci se sousedni
sttedni Skolou.

Skola aktudlng vzdélava zaky ve tfech oborech sdenni formou vzdélani zakonéenych
maturitni zkouSkou, a to Gymnazium, kéd oboru 79-41-K/41 (délka vzdélavani 4 roky),
Gymnazium, kéd oboru 79-41-K/61 (délka vzdélavani 6 let) a dobihajici obor Gymnazium,
kod oboru 79-41-K/81 (délka vzdélavani 8 let). Ve Skolnim roce 2016/2017 bylo k 30. zaii
2016 ve stfedni skole s nejvyssim povolenym poctem 360 zakl vzd€lavano v 8 tiidach
celkem 194 zaki. V dobé inspekéni Cinnosti Skola vzdelavala 4 zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a 4 zaky pii vzdélavani zohlednovala. Vlivem demografického
vyvoje a nahrazenim osmiletého oboru vzdélavani Sestiletym doslo od posledniho
inspekéniho hodnoceni k vyraznému poklesu poctu zaku (o 116 zakt oproti stavu z roku
2011).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka &erpala ze svych zkusenosti ziskanych fizenim $koly (ve funkci je od roku 2009)
a zpracovala koncepci a strategii rozvoje Skoly na 4 roky (na obdobi let 2014 az 2018).
Jasn¢ formulovala zakladni cile, které blize rozpracovala pro jednotlivé skolni roky, v¢etné
prostiedkt K jejich dosazeni. Ve spolupraci s ostatnimi zaméstnanci Skoly provadéla
hodnoceni naplnéni strategie rozvoje (posledni za obdobi 2014 az 2016), které bylo
zakladem pro nastaveni priorit pro dalsi obdobi. Mezi cili pro tento $kolni rok jsou cestou
zlepSovani kvality vyuky udrzet naplnénost Skoly a vyhledavani a podpora talentovanych
zakl, coz vhodné koresponduje se zaméry spole¢ného vzdélavani. V zdjmu udrzeni
naplnénosti $koly je vyznamna zejména spoluprace se zakladnimi §kolami v regionu (den
otevienych dvefi, organizace informaénich schiizek). Skola se také snazi prezentovat
pofadanim spoleenskych aktivit a propagaci v regionalnich médiich. Uginna
je i spoluprace s méstem, ziizovatelem a dal$imi profesnimi a socialnimi partnery (tfady
prace, vysoké Skoly, zahrani¢ni partnerské Skoly aj.). Vzdélavani probihalo podle skolnich
vzdélavacich programt, které jsou v souladu s pfislusnymi ramcovymi vzdélavacimi
programy.

Skola ma jasné nastavena pravidla organizace své &innosti ve §kolnim fadu a dalsich
vnitinich fadech a smérnicich. VSichni Uc€astnici vzdélavaciho procesu maji k témto
stézejnim dokumentim S$koly pfistup a jsou oteviené jejich pfipadnym podnétim
k Gpravam. Skola se intenzivné zabyva problematikou zajisténi bezpeéného prostiedi,
vyhledavani a vyhodnocovani rizik pro zaky a zaméstnance $koly. Dohled nad zaky byl
zajistén po celou dobu jejich pobytu ve Skole, u zaki niz§iho stupné¢ gymnazia i béhem
jejich pfesunu mezi dvéma budovami Skoly, které jsou oddéleny pozemni komunikaci.
Z rozboru skolni trazovosti vyplynulo, Ze K pfevazné vétsin¢ urazii doslo v hodinach
télesné vychovy. Ktémto zjiSténim piijimala Skola opatfeni a Zdky opakované
upozornovala na pravidla bezpecnosti v télesné vychové. Rovnéz oblasti prevence
rizikového chovani zakt vénuje Skola patficnou pozornost. Vychovna poradkyné v této
oblasti spolupracuje zejména se Skolnim metodikem prevence, feditelkou Skoly, s ostatnimi



pedagogy a zakonnymi zastupci. V pfipadé potieby kontaktuje odborniky skolskych
poradenskych zatizeni.

Systém fizeni Skoly vychazi z organiza¢ni struktury a odpovida jeji velikosti a podminkam.
Vedeni $koly aktivné piistupuje k fizeni vSech pedagogickych procesi. Reditelka plnila
povinnosti dané zakonem, vedla povinnou dokumentaci, pravidelné provadéla kontrolni
a hospitacni ¢innost. Ke zkvalitnéni procesu vyuky pfispivala jeji zpétnd vazba, kterou
poskytovala pedagogiim pii hodnoceni navstivenych hodin. Vedeni $koly podporovalo
¢innost predmétovych komisi, kde ucitelé spolupracovali a vzajemné si piedavali
zkuSenosti. Pfinosnd je rovnéz spoluprace se zakovskym parlamentem a Skolskou radou.
Reditelka se pravidelné G¢astni jednani téchto organd a aktivné se zabyva jejich podnéty
a navrhy. K dobrym vysledktim $koly a podpoie uéeni zaka piispiva klima Skoly. Vedeni
Skoly aktivné pfistupuje k vytvareni kvalitnich materidlnich podminek pro vzd€lavani.
Od skolniho roku 2012/2013 Skola ziskala z Evropskych strukturalnich fondd na rGzné
projekty celkem cca 7,5 mil. K¢&. Efektivni vyuziti téchto prostiedki se projevilo nejen
V oblasti vybaveni Skoly moderni informacni a komunika¢ni technikou, ale 1 ve zlepSeni
metod a forem vyuky, coz mélo pozitivni dopad na celkové vysledky vzdélavani.
Ke zkvalitnéni podminek v hlavni ¢innosti $kola déale vyuzivala zlepSeny hospodarsky
vysledek ze své doplitkové ¢innosti, jejimz pfedmétem byl v souladu se zfizovaci listinou
prondjem nebytovych prostor.

Pedagogicky proces ve Skole aktualné zajistuje 22 ucitelt, z toho 6 na plny pracovni
uvazek. Dvé uditelky nemély odbornou kvalifikaci pro ptimou pedagogickou c¢innost,
kterou vSak mohly vykonavat na zaklad¢ zakonem stanovenych vyjimek. Téméf uplnou
kvalifikovanost a aprobovanost uciteld Skola zajistovala zaméstnavanim uciteld
na zkracené pracovni Uvazky, coznemélo vliv na kvalitu vzdélavani. Vedeni $koly
dusledné pracuje nejen na svém profesnim rozvoji, ale vytvaii dobré podminky v oblasti
dalsiho vzdélavani a prohlubovani kvalifikace rovnéz pro ostatni ¢leny pedagogického
sboru. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti zohlediioval moznosti $koly
a pozadavky uciteld v této oblasti. P¥inosnd pro dalsi vzdélavani ucitela byla realizace
projektu ,,SICT na GMK aktivné i interaktivné®, Vv jehoz ramci prob&éhlo metodické
vzdélavani, podptirné kurzy a mentoring pedagogickych pracovnikd. Dale byl realizovan
projekt ,,Domluvme se, ze se domluvime“ zaméfeny na zlepSeni jazykovych kompetenci
pedagogi a zaka a prohloubeni jejich znalosti o zemich Evropské unie. V rdmci tohoto
projektu se uskutecnily zahrani¢ni jazykové-vzdélavaci pobyty pro zaky i zahrani¢ni kurz
pro ucitele.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pii pfijimani zakd Skola respektovala pravni predpisy a rovny pfistup ke vzdélavani.
O vzd¢lavaci nabidce a postupu pfi piijimani vcetné kritérii a pozadavki pro pfijeti
informovala uchazece ke vzdélavani na webovych strankach Skoly. Do obou oborti konali
zaci prijimaci zkousky s vyuzitim centralné zadavanych jednotnych testi Ministerstva
Skolstvi, mladdeze a télovychovy z Ceského jazyka a literatury a matematiky. Vysledné
potfadi Skola stanovila na zaklad€ souctu bodii z obou testi a bodového ohodnoceni
prospéchu na zakladni Skole. Pro Skolni rok 2016/2017 se piihlasilo ve tfech kolech
do Sestiletého gymnazia 18 zakd a vSichni byli pfijati. Do ¢tyfletého konalo pfijimaci
zkousky ve dvou kolech 47 zak a 25 odevzdalo zapisovy listek.

Disponibilni ¢asova dotace nastavend ve Skolnich vzd€lavacich programech byla cilené
vyuzita na niz§im stupni Sestiletého gymnazia hlavné na posileni vyuky jazykt, na vyssich
stupnich viceletych gymnazii a na ¢tytletém gymnaziu k posileni vyuky matematiky a dale



zejména predmétl vzdelavaci oblasti Clovék a piiroda. Organizace vzdélavani zakt
sefidila vypracovanymi rozvrhy hodin pro jednotlivé ttidy, které korespondovaly
s ucebnimi plany pfislusSnych Skolnich vzdélavacich programii. Z organiza¢nich divodia
aniz§tho poctu zakd ve tfidach byli zaci 3. rocniku cCtyfletého oboru a 7. ro¢niku
osmiletého oboru spojeni do jedné tiidy, obdobné Zaci 4. ro¢niku a 8. ro¢niku téchto oborti.
Ve vétsiné sledovanych hodin pievazovala frontalni vyuka, avSak ucitelé udrzovali
se tiidou neustaly kontakt, vyuzivali vysoky studijni potencial zakl a snazili se své postupy
prizpusobovat jejich moznostem a véku. Spolenym pozitivnim znakem sledovanych hodin
byla oteviena pracovni atmosféra, kultivovany projev vyucujicich s dirazem na jazykovou
kulturu zakt. VSe vychéazelo ze vstficného a tolerantniho pfistupu uciteld k zakim
a z jejich pfirozené autority. Zaci vétsinou respektovali stanovena pravidla. V zavéru kazdé
vyucovaci jednotky probé&hlo, az na vyjimky, shrnuti probraného uciva ucitelem i zéky,
atim i ovéfeni dosazeni stanoveného vzdélavaciho cile. Vyucujici v mens$i mite vyuZzivali
motivacni funkci vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni zakl. Z rozhovort S uciteli
vyplynulo, ze jsou dobie informovéani o zacich se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Pii hospita¢ni ¢innosti v8ak nebyl individualni pfistup k nim vétSinou patrny. Ucitelé
rovnéz nevyuzivali zadavani diferencovanych tkolu jak zaktim zohlediiovanym, tak zakiim
nadanym.

Ve vyuce cizich jazykl uditelé vhodné motivovali zdky a vétSinou volili metody a formy
prace, které vedly zéky k rozvoji fecovych dovednosti. Frontalni vyuku stfidala prace
ve dvojicich nebo Zaci pracovali samostatné. Hodiny byly vedené ve vyucovaném jazyce,
vSechny byly uceln¢ podpoiené zatazovanim poslechovych cviceni. Vyuziti prezentacni
techniky nebo ndzornych pomicek bylo ojedinélé. Znalosti a fecové dovednosti zaki byly
vétSinou na velmi dobré trovni. Naroky na né byly pfiméiené. Piikladna byla dislednost,
kterou pedagogové vénovali spravné vyslovnosti. V hodinach C¢eského jazyka a predmétu
vzdélavaci oblasti ¢loveék a spolecnost (d€jepis a zaklady spolecenskych véd) vyucujici
promyslené stfidali vyklad s fizenym rozhovorem, zafazovali skupinovou préci a vedli
zéky kindividuaIni prezentaci zvoleného tématu. Ti vystupovali s jistotou a dbali
na obsahovou spravnost informaci, které ziskali z riznych zdroji. Nebali se vyjadfit svij
nazor a obhdjit ho ptfed ostatnimi. U€itelim se vétSinou na konci hodiny podafilo shrnout
ucivo, zhodnotit praci zaka a ziskat od nich zpétnou vazbu. Ve vyuce matematiky byl
poskytnut velky prostor praktickému procviCovani ziskanych poznatkli pifi feSeni
jednoduchych uloh. Vyucujici se soustfedili nejen na vécnou spravnost, ale také
na formalni nalezitosti matematickych postupti véetné odpovidajiciho zapisu. Rezervy byly
ve verbalnim projevu zaku u tabule. V pfirodovédnych predmétech byl kladen hlavni diiraz
na upevilovani novych pojmi a poznatki, jejich vzajemnou provazanost s jiz ziskanymi
védomostmi, na motivaci zakll a mezipfedmétové vztahy. V nékterych hodinach byla
vhodné zakomponovana prifezova témata. Ve vétSin€ piipadil byla ndzornost vyuky
podpofena delnym vyuzitim didaktické techniky. Zaci prokazovali odpovidajici uroveti
védomosti, schopnost pouZivat odbornou terminologii, logicky uvaZovat a aplikovat
znalosti pti feSeni uloh. V hodiné fyziky bylo u¢ivo zakim piedkladano v SirSich
souvislostech, s pfesahy do dalSich védnich oborli. Promyslend skupinova prace zaki byla
podpofena pracovnimi listy, nendsilnou formou rozvijela u zakd ftadu klicovych
kompetenci a vedla je k vzajemné spolupraci. Podnécovala jejich ptirozenou motivaci
K poznavani, objevovaly se zde i prvky problémové vyuky. V mensi mife bylo
ve sledované vyuce vyuzito formativniho hodnoceni. Vyuka predméti vychovného
charakteru byla dobfe organizacné zvladnuta a piispivala k rozvoji estetick¢ho citéni
a kulturniho povédomi zak.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pii hodnoceni vysledkti vzdélavani Zzaka v pribéhu inspekéni Cinnosti pedagogicti
pracovnici vyuzivali zejména klasifikaci znamkami, ktera vychazela z nastavenych
pravidel prezentovanych ve $kolnim tadu. Skola systematicky sleduje a analyzuje
individualni a skupinové vysledky zaka na trovni tfidnich uditelii, predmétovych komisi
a ctvrtletnich jednéani pedagogické rady. Celkové vysledky vzdélavani jsou zvetejiiovany
na webovych strankach $koly a ve vyroénich zpravach. Skola vyuzivé elektronicky systém
zapisovani znamek zaktim, ktery umoznuje zékonnym zastupcim zakl sledovat priibézné
informace o0 prospéchu svych déti na skolnim webu.

Pro riizna sdéleni, naptiklad omlouvani absence zaki, pouziva Skola klasické studijni
prukazy, e-mail a telefon. Dulezitym zdrojem informaci o studijnich vysledcich zaku jsou
tfidni schiizky a individualni konzultace, které se uskuteciuji pravidelné podle planu, nebo
po vzdjemné dohod¢ kdykoli v pribéhu $kolniho roku. Z ptehledii hodnoceni vyplynulo,
7e za posledni tfi roky byl celkovy primérny prospéch zakt stabilni, a to jak v ramci
Ctyiletého, tak i Sestiletého a osmiletého studia (neprospé€li pouze 2 Zaci). Zaostavajicim
zaktm vyucujici nabizi konzultaéni hodiny. Zaci této nabidky vétdinou vyuZivaji a své
nedostatky se snazi eliminovat. Na konci druhého pololeti dosahovalo prospéchu
s vyznamenanim v praméru 41 % zakl. Absence zakl ve vyuce se stabilné pohybovala
kolem 121 hodin na zaka, neomluvené hodiny se vyskytovaly minimalné. Netcéast zaka
je dasledné kontrolovana a vyhodnocovana. Prevladalo udé€lovani pochval nad kazenskymi
opatfenimi. Vzhledem k velikosti $koly, pfijemné atmosféfe a pozitivnim vzajemnym
vztahim se v minulém $kolnim roce ve Skole vyskytly projevy rizikového chovani zaku
(absence, zaSkolactvi, nevhodné chovani) v malé mife. Tomuto uspé$né napomaha
I minimalni preventivni program, ktery je cilené zaméteny na preventivni aktivity vhledem
k véku a potfebam zakd v prabéhu celého vzdélavani. Skolni metodik prevence tzce
spolupracuje s Méstskym afadem Moravsky Krumlov. Z jeho komplexniho preventivniho
programu kazdorocné zajistuje vhodné aktivity pro jednotlivé rocniky (napf. zvySovani
pravniho povédomi, zésady prvni pomoci, bezpe¢nost silni¢niho provozu).

Uspé&snost vykonani maturitni zkousky v jarnim zkuSebnim obdobi je celkové velmi
stabilni a v priméru se od $kolniho roku 2013/2014 pohybuje kolem 96 %. Skola svym
Zakiim nabizi vétSinou v poslednich dvou letech studia pestry vybér volitelnych piedmétt
napii¢ viemi vzdélavacimi oblastmi. Zaci tak maji moZnost rozvijet své individudlni
z4jmy, talent a podporovat funkcni gramotnosti, které¢ pak uplatituji nejen u maturitni
zkousky, ale i vdals$im studiu a praktickém zivoté. Zejména podpora cizojazyéné
gramotnosti zakdi je na vyborné trovni. Skola se zapojuje do mezinarodnich projekti
(napf. Edison), pofada vyjezdy do Anglie, Rakouska a Némecka, zaci jsou uspésni
v soutézich aolympiddach. V loniském Skolnim roce postoupila jedna zakyné
do celostatniho kola olympiddy z némeckého jazyka. S finanéni podporou mésta
Moravsky Krumlov zajistuje Skola zajemcim jiz tfetim rokem dvouletou piipravu
ke slozeni mezinarodni jazykové zkousky z anglictiny. Tyto aktivity pozitivné ovliviiuji
velmi dobré vysledky pii maturitni zkousce. Ctenafskou gramotnost $kola podporuje
dopliiovanim novych tituld do Skolni knihovny, potddanim zijezdl do divadel, tvorbou
$kolniho Gasopisu Studentska epopej, zasilanim piispévkil zakd do mistniho tisku. Zaci
byli uspésni také v nékolika literarnich soutézich na celostatni Grovni. Pro rozvoj
pfirodovédné gramotnosti bylo velmi pfinosné zapojeni Skoly do projektd ,,Moderni
laboratof pro vyuku piirodovédnych predméti* a,,K environmentalni vychové moderni
terénni vyukou®. Hlavnim cilem prvniho z téchto projekt bylo pfedevsim podpoftit vyuku
v praktické¢ ¢asti a zvySit motivaci zakli k dalSimu studiu ptirodovédnych predméta.



V rdmci druhého z projekti byly realizovany pobyty V pfirodé zaméfené mimo jiné
na problematiku znecist'ovani ptirody, odpadi a rozvoj zdravého Zivotniho stylu.

Skola se pravidelné Gdastni védomostnich, dovednostnich soutézi a olympiad, véetnd
sportovnich soutézi a aktivit. Za vSechna ocenéni uvadime umisténi v celorepublikovych
kolech, a to 1. misto v d&jepisné-literarni soutézi Ceské hlavicky, 2. misto v Stiedoskolské
odborné <¢innosti v déjepisu a 10. misto v d&jepisné soutéZzi S mezinarodni cesko-
slovenskou tucasti. Velkym uspéchem zaka $koly je i ziskani titulu ,,Svétova skola*“ v ramci
projektu ,.Jezte to nejlepsi z jizni Moravy“. U¢ast v tomto a jemu podobnych projektech
podporuje vzdélavani a piipravu zakl na redlny zivot v globalizovaném svété. VSechny
vyse uvedené akce Skola povazuje za dulezity motivacni prostiedek pro zaky s moznosti
srovnani vysledkd vzdélavani s ostatnimi $kolami. V uplynulém obdobi $kola ucast
a kvalitni vysledky zakt v téchto mimoskolnich aktivitach pravidelné vyhodnocovala.
Nejlepsi Zaci byli nasledné odménovani. Kazdoro¢né probihd ve skole externi testovani
zaku (VEKTOR, NIQES) s jeho naslednym vyhodnocovanim.

Vychovna poradkyné se velmi zodpoveédné vénovala kariérovému poradenstvi. Na zakladé
analyzy vysledkt Dotazniku pro volbu povolani Zakim na konci 2. ro¢niku pomahala
s vybérem volitelnych pfedmétt tak, aby si prohlubovali znalosti a dovednosti v téch
oblastem, které budou potiebovat pro dalsi vzdélavani. KaZzdoro¢né nabizi Zzakim
maturitnich tfid besedy, informuje o pfipravnych kurzech na ptijimaci zkousky a potada
exkurze na piehlidky vysokych skol — Gaudeamus. Patfi¢nou pozornost vénuje rovnéz
uplatnéni absolventi. Na vysoké, vyssi odborné a jazykové Skoly bylo ve sledovaném
obdobi primérné piijato 95 % absolventi skoly. Skola sleduje Gspéchy svych absolventi,
atoiv jejich dalsim studiu. Byvali zaci potadaji pravidelna setkani po tfech letech piimo
ve skole, kterd tak ziskava dilezitou zpétnou vazbu. Nasledné ji vyuziva ve vyuce jako
motivacéni prvek pro dalsi studijni obdobi.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Od posledniho komplexniho hodnoceni v roce 2011 doslo K poklesu poétu zaku, ktery
se V poslednich tfech letech stabilizoval. V zajmu zkvalitnéni informovani zaka a jejich
zakonnych zastupct $kola zavedla elektronickou zadkovskou kniZku. Probéhla rekonstrukce
Skolnich budov a obnova a modernizace materialné technického vybaveni $koly v zdjmu
zkvalitnéni podminek vzdélavani. Skola si trvale drzi kvalitni vysledky vzdélavani.

Silné stranky

- Efektivni vyuzivani penéznich prosttedktt z Evropskych strukturélnich fondu
ke zlepSovani podminek vzdélavani.

- Vstiicny piistup k zakiim, podpora prosocialniho chovéani zakda.

- Aktivni zaclenovani zakovskych ¢i Skolnich projektd do vyuky, mimo jiné ziskani
certifikatu ,,Svétova skola“.

Slabé stranky
- Rezervy v uplatiiovani individualniho ptistupu k zakaim a v diferenciaci vyuky.

- Nedostatetna mira zpétné vazby zakim formou sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni.



Priklady inspirativni praxe

U¢inna motivace zaka k ziskani mezinarodniho certifikatu z anglického jazyka formou
penézni podpory z rozpoctu mesta.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

wmn

17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.
24,
25.
26.
27.

Podporovat vzajemnou spolupraci a komunikaci mezi zaky.

Promyslet a vyuzivat pestfejsi organizacni formy a metody vyuky (aktivizujici, nazorné
demonstracni, praci s u¢ebnicemi a ucebnimi pomiickami).

Promyslet a uplatiiovat diferenciaci vzdélavacich cila podle individuélnich schopnosti
jednotlivych zak.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina prispévkové organizace Jihomoravského kraje, €. j.:20/145 ze dne
30. dubna 2015

Jmenovaci dekret, €. j. JIMK 50 464/2014 ze dne 15. kvétna 2014

M 8 Vykaz o stfedni $kole podle stavu k 30. 9. 2016 s datem odeslani 12. fijna 2016
R 13-01 Vykaz o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2016 s datem odesléani 10. fijna
2016

Dlouhodoby plan rozvoje Skoly, ¢. j. 706/2013, na obdobi 2014 az 2018;
Sttednédoby plan rozvoje Skoly, ¢. j. 707/2013, na obdobi 2014 az 2016 ze dne
31. prosince 2013

Sttednédoby plan rozvoje $koly — hodnoceni, nedatovano

Zakladni koncep¢ni teze pro Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017, nedatovano
Vyro¢ni zprava o ¢innosti §koly za Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Skolni vzd&lavaci programy pro gymnazium vydané pro jednotlivé obory vzdélani
a platné ve skolnim roce 2016/2017

Skolni #ad s platnosti od 1. zaii 2016

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl skoly

Plan DVPP pro Skolni rok 2016/2017

Skolni matrika vedena v elektronické podobé ve §kolnim roce 2016/2017
Dokumentace zakid se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakd zvyhodnénych
ve Skolnim roce 2016/2017

Ttidni kniha vedena pro jednotlivé tfidy ve Skolnim roce 2016/2017

Ttidni vykazy pro stfedni Skolu vedené pro jednotlivé tiidy ve Skolnim roce
2016/2017

Studijni prikazy zaka vedené ve Skolnim roce 2016/2017 (vzorek)

Rozvrh hodin vedeny za jednotlivé tfidy ve Skolnim roce 2015/2016

Dozory — skolni rok 2016/2017, rozpis dohledli nad Zaky

Z&pisy z klasifika¢nich a provoznich porad vedené ve Skolnim roce 2015/2016
a 2016/2017

Hospita¢ni zdznamy vedené ve Skolnim roce 2015/2016

Z&pisy zjednani predmétové komise vedené za jednotlivé piedmétové komise
ve skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

Kritéria pfijimaciho fizeni pro Skolni rok 2016/2017 ze dne 29. ledna 2016
Dokumentace Kk piijimacimu fizeni pro Skolni rok 2016/2017

Minimalni preventivni program ve $kolnim roce 2016/2017

Plan prevence rizikového chovani skolni rok 2016/2017

Vyhodnoceni Minimalniho preventivniho programu za skolni rok 2015/2016



28. Ekonomickd dokumentace Skoly (finan¢ni vypotfadani dotaci, piehled projekta,
ucetni zévérka aj.)

29. Dokumentace skoly vztahujici se k bezpe¢nosti a ochrané zdravi zaku (kniha urazu,
rozbor $kolni Grazovosti, smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku aj.)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorét,
K¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.o@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vletné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Renata Bokova, skolni inspektorka Ing. Renata Bokova v. r.
Ing. Petr Kratky, skolni inspektor Ing. Petr Kratky v. r.

Mgr. Jana Vagnerova, Skolni inspektorka Mgr. Jana Vagnerovav. r.
Bc. Dana Halékova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Halakovav. r.

V Brné 10. 11. 2016

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Dagmar Hola, feditelka Skoly Mgr. Dagmar Hol4 v. r

V Moravském Krumlové 22. 11. 2016



