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Inspek¢ni Cinnost byla zahajena predloZzenim povéreni k mspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Predmétem inspekcni €mnosti bylo ziStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledka
vzdélavani a Skolskych sluzeb poskytovanych skolou vykondvané podle 8 174 odst. 2
pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stiednim, vyS$im odborném
a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé€jSich predpist, vcetné hodnoceni
napliovani Skolich vzdélavacich programil.

Charakteristika
Stfedni zdravotnickda Skola Pardubice (dale ,Skola*) vykonava ¢nnost stiedni Skoly, domova

mladeze a Skoli jidelny. Ke dni inspekéni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo celkem 413 zak
V denni form¢ vzdélavani, ztoho 346 ve Ctyfletych oborech vzdélani s maturitni zkouskou
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(53-41-M/03 Prakticka sestra a 78-42-M/04 Zdravotnické lyceum) a dvouletém
ndstavhovem studiu oboru vzdélani s maturitni zkouskou (53-41-L/51 Zdravotnicky
asistent), 67 zaka se vzdélavalo Vv tifletém oboru vzdélani s vyuénim listem 53-41-H/01
Osetrovatel. Skola ke dni inspekéni Einnosti evidovala 32 Ziki se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.

Zakim $kola umoziiuje ubytovani v domové mladeZe, ktery se nachazi v aredlu $koly.
Stravovani zakl a zaméstnancli Skoly je zajiSténo ve vlastni Skoli jideln¢ v budové Skoly,
odpovida zasadam zdravé vyzivy, nabidka stravy je velmi pestra.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly diky svému dlouholetému pisobeni ve finkci zskala bohaté zkusenosti
se zpusobem fizeni vzdélavaciho procesu, vede $kolu v souladu s jejimi potiebami podle
nastavenych pravidel. Jasné a piehledné koncepéni zaméry podporuji ¢innost $koly
v souladu s kratkodobymi i stfednédobymi plany, které jsou pravidelné vyhodnocovany.
Prioritou je zajiSténi podminek pro odborné vzdélavani, s dlrazem na sebevzdélavani
pedagogt, rozvoj dovednosti zikt v ramci projektové wyuky nebo modernich trendt
ve vzdélavani (CLIL, tandemova vyuka). Ke zpétné vazb&€ od tucastnkl vzdélavani
a k sebehodnoceni ve form¢ autoevaluacni zpravy vyuziva informace ziskané i periodicky
se opakujicim dotaznikkovym Setfenim, kterym oslovuje nejen pedagogy, zaky a jejich
rodie, ale rovnéZz pacienty, se kterymi Zici pracuyji v rdmci praktického vzdélavani
u smiuvniho partnera.

V t¢elném a otevieném fizeni Skoly se poztivné projevuyje vhodné nastavené delegovani
pravomoci. Navedeni provoznich i pedagogickych ¢innosti se podili i ostatni ¢lenové $ir$iho
vedeni. Kontrolni mechanismy jsou v ramci koly vhodné nastaveny a jsou funkéni. Skola
se zam@fuje nejen na FeSeni aktudlné vzniklych potieb Ucastnikti vzd€lavani, ale také
na systematickeé planovani, které umoziuje pfedchazeni rizkim a vyhodnocovani u¢innosti
vzhledem K nastavenym cilim. Pedagogicka rada fesi zaleZitosti podstatné pro realizaci
vzdélavani, k dil¢im ukolim vcetné jejich vyhodnocovani se vyjadiuji rovnéz metodické
organy Skoly.

Pedagogicky sbor tvofi odborné¢ kvalifikovani ucitelé, jejich oborova zpisobilost ma
piiznivy vliv na pribé¢h a vysledky vzdélavani zakt. Béhem nékolika poslednich let doslo
k obméné¢ veétsi casti pedagogického sboru, coz je naroéné na zajisténi podpory
napf. zatiajicich pedagogi. Skola tuto situaci fe$i v souladu se svymi potiebami i cili,
zajistuje ucelnou kontrolni i hospitacni ¢mnost. Nejen pro zaciajici pedagogy je piinosem
uCelné nastaveny systém naslechti a hospitaci ve vyuovacich hodinach, rovnéz planovani
dalitho vzdélavani pedagogickych pracovnikli podporuje jejich profesni a odborny rust.

Prostorové, materidlni 1 finanéni podminky umoZziji realizaci vzdé€lavani podle platnych
Skolich vzdélavacich programt. Prostory $koly jsou upravené a podnétné. Od minulé
mspekéni Cinnosti Skola realizovala nékolik projekti pro zZlepSeni podminek ke vzdélavani,
ziskala dotaci na podporu kariérového poradenstvi nebo vyuziti IT techniky. Vyuzla také
projekty I-KAP la I-KAP II zam&fené na podporu polytechnického vzdélavani. Vybudovala
novou chemickou laboratof s potiebnym zizemim, prostiedky byly vénovany také
na pofizeni digitdlni techniky (notebooky pro ucitele, dataprojektory, 3D tiskarna).
Pro podporu praktické vyuky byly zajiStény v odbornych u¢ebnach pro vyuku odborného
vycviku napi. resuscitacni model, vyukové modely, anatomické télo, odbérova ruka, noha
s zini nedostatenosti, simulator kojence, automatizovany externi defibrilator apod.
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Primarni prevence a vychovné poradenstvi jsou zajistovany dvéma vyuCyjicimi. Vychovna
poradkyné vede informace a zpravy z poradenskych zafizeni, informuje jednotlivé vyucujici
a piipravuyje podklady Kk realizaci podpurnych opatieni. Spoluprace se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi je pro $kolu pinosem. Skoli metodicka prevence zpracovala
preventivni program, ktery zohlediiuje situaci ve $kole a zahrnuje mnoho aktivit pro Zaky.
Podporujici pro funk¢nost preventivnich aktivit jsou také akce, které Skola potada
pro matei'ské, zakladni i stfedni $koly v ramci projektd prevence a zdravi (napt. Hrou proti
AIDS, Zdravé zoubky, Den zdravi apod.). Prvni ro¢niky absolvuji adapta¢ni kurzy, Které
jsou ucelné pro vzijemné poznadvani a upeviiovani socidlnich vazeb mez Zziky. Obé&
vyuCujici aktivné spolupracuji pfi feSeni vychovnych i vzdé€lavacich problémd. Pozitivnim
trendem je velmi nizky vyskyt nezadoucich jevi ve Skole. Problémy se Sikanou nebo
kyberSikanou za posledni roky Skola nezaznamenala. V roce 2017 byla i diky projektu
Sablon zfizena pozice kariérového poradce, ktery je zaktim dobrou oporu napt. pii volbé
povolani nebo daKiho studia. Pro zajisténi ucelné podpory Vv profesni orientaci zakim oboru
vzdélani Zdravotnické lyceum, které je zaméfeno vice vSeobecné oproti dalsim oborim,
zaCala Skola vyuzivat zkuSebn¢ tzv. osobni portfolio Zzakt, Vv aktudlnim Skolnim roce
Ve tretim rocniku. Jeho prostiednictvim si zaci lépe ujasni své silné a slabé stranky, potieby,
moznosti apod. Skoli poradenské pracovisté poskytuje komplexni shizby v oblasti
vychovného poradenstvi a prevence rizkového chovani zaktm, zdkonnym zastupctm
i pedagogum. V prubéhu inspekéni Cinnosti byly doplnény a upiesnény detaily ¢innosti
i kompetence odpovédnych pedagogh tohoto Useku.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vzdélavani 7kt ve stiedni Skole probihalo v klidné a piijemné pracovni atmosféie,
zpravidla vlidné klima pfispivalo k efektivit¢ vzdélavaciho procesu. Vyuka byla piiznivé
podporovana nejen vstiicnym piistupem pedagogi k zakam, ale i obvykle velmi otevienou
vzajemnou komunikaci. Vyucujici dobie pracovali s tfidnimi kolektivy, dokazali pfizpsob it
naphh a ¢mnost v hodinach tak, aby byla zapojena vétSina tiidy, Zaci se Casto aktivné
zapojovali do pribéhu vyuky. Jednotlivi vyucujici svoji vyuku pfipravovali zodpovédné
a se snahou poskytnout zakum i prostor pro viastni uceni. Spole¢nym rysem sledovanych
hodin byla také snaha pedagogli co nejvice vyuzit ¢as bez zbyteénych prodlev, zaroven vSak
pribéh vyuky nebyl piekotny a tempo bylo pfizpisobeno vétsing zakd. Pedagogické cile
wuky zaméfené na podporu vzdélavani byly Zakim zpravidla velmi ¢asto jasné z Uvodu
i samotného pribéhu jednotlivych hodin, néktefi ucitelé ale nékdy zaménovali cil vyuky
za jeji téma a obsah.

I kdyz ve sledovanych hodinach pfevladala frontalni forma vyuky, ucitelé ji cCasto
obohacovali napft. fizenym rozhovorem se ziky. To jim umozinovalo zskévat zpétnou vazbu
nejen o znalostech Zakll z minulych hodin, ale také o uCelnosti konkrétnich vzdélavacich
strategii. V nékterych hodinach bylo zaznamenano vhodné zatazeni kooperativnich aktivit
zakl. Poztivnim ziSténim bylo velmi uUCelné zafazovani prace Zakti ve dvojicich
napt. pti vyuce Ceského jazyka nebo cizich jazykl, skupinové aktivity byly zaznamendny
vice vramci vyuky teoretickych odbornych predméti nebo v rdmci odborného wvycviku.
Samostatnd prace Zakli byla zafazovina méné, piileZitosti je jeji vyraznéjSi vyuziti
pii vyuovacich hodinach cilené¢ zamétenych prevazné na opakovani nebo procviCovani
uCiva, napf. v matematice.

Pestrost vétSiny vyucovacich hodin u¢elné podporovala aktivitu zakt i jejich zajem
0 vzdélavani. Pro aktivizaci zaku ucitelé zpravidla vyuzivali didaktickou techniku, piipadné
praci s pracovnimi listy, pfi vyuce odbornych prfedméti i prakticky zaméfené aktivity.
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Piinosem pro rozvoj klicovych kompetenci je vyuwzivani metody CLIL nebo tandemoveé
wuky. Tkdyz byli u¢itelé ¢asto hlavnim zdrojem informaci pro uceni Zzakd, jejich role nebyla
nevhodné¢ dominantni. Naopak otevienou komunikaci se Zaky podporovali vzdjemnou
diskusi, na otazky zaku si vzdy nasli Cas, reagovali s pochopenim a dokazali témét vzdy
poskytnout Zakim zpétnou vazbu podporujici jejich ucebni pokrok. Byla zaznamenana také
podpora wyhledavani informaci z daKich zdroja (slovniky, internet apod.), v nékterych
hodinach byla efektivné vyuzivany k vyhledavani informaci i mobilni telefony nebo vyuzita
platforma Kahoot.

Ve sledovanych hodinach byla zaznamendna ucelna snaha o vhodnou individualni podporu
zaku, kteti byli pii nékterych ucebnich aktivitich mén€ GspéSni. Vyucujici ale predkladali
zakum uéivo vétSinou jednotné, Vv tempu, které vyhovovalo veétSing, takze chybélo vyuziti
diferenciace naro€nosti ucebnich uloh podporuyjici napf. i zAky nadané nebo s vyraznéjSimi
dovednostmi nebo zijmem o procvicované ucivo. Individudlni pfistup vyucujicich k t€mto
zaktim nebyl zaznamendn. V nékterych hodinach byla zaznamenana ucelnd podpora prace
s chybou. Zejména pti wuce teoretickych odbornych predméti ucitelé vhodné navazovali
na praktické zkuSenosti zakid. Prostor pro sebehodnoceni ucitelé Zakiim poskytovali
ve vétsiné  sledovanych hodin, coz bylo vyznamnym piinosem pro cileny rozvoj
komunika¢nich a dalsich osobnostnich kompetenci zakd vCetn€¢ upeviiovani jejich
pozitivniho postoje k vlastnim znalostem a dovednostem. Zavéry hodin s aktivitami
pro ziskani zpétné vazby od zakd vzhledem k jejich vlastnimu uceni byly zatazovany
ve vétsim poctu hodin aucelné. V &asti hodin byly zavéry vedeny formou shrnuti toho, na co
bude vyuka dale navazovat, casto s vyuzitim pro zadani domaciho ukolu nebo pochvalou
od pedagoga zakim. V nékterych hodinach zavére¢né vyhodnoceni uc¢ebniho pokroku
efektivné provade€li sami Zaci, hodnotili to, co pro né bylo slozté¢, co si z hodiny
zapamatovali nebo co je zaujalo apod. Takova hodnoceni umozni vyulujicim efektivni
planovani vzdélavacich strategii v nasledujicich hodinach.

Sledovand vyuka anglického jazyka byla prevazné vedena ucelnou formou frontdlni vyuky
kombinovanou s praci ve dvojicich i samostatnou praci. Poztivnim zjisténim bylo vedeni
hodin ve vyuCovaném jazyce. K vyuzivani CeStiny ucitelé pristupovali pouze tehdy, pokud
zjistili, ze jim Zaci méné rozumi, nebo Kk objasnéni naro¢néjSich prvkt gramatiky. Vyuka
byla Casto podpoiena poslechem autentického textu nebo sledovanim videa a naslednou
praci stémito vstupy, byly zaznamenany i aktivity prohlubujici znalost odborné slovni
zasoby. V hodinach Geského jazyka byla ufelné rozvijena Gtenafska gramotnost, a to napi.
formou hlasitého ¢teni, hledani odpovédi na otazky v piedkladaném textu nebo préce
s motivy. Casta prace ve dvojicich zvySovala aktivitu Zikia pii praci, diskuze mezi Ziky
umoziiovala sdileni jejich poznatkt, nazord a feSeni otdzek. Doporuéenim pro vyuku
matematiky je vyraznéj$i vyuzivdni samostatné prace zakd, a to zejména v hodinach
se zam¢fenim na opakovani. Rozvoj matematickych dovednosti jednotlivych Zzika Iépe
podpofi také zadavani tloh s diferencovanou naro¢nosti.

V teoretické vyuce odbornych predmétii je piinosem odbornd zdatnost pedagogli a jejich
praktické¢ zkuSenosti, které v riznych formach preddvaji svym zikiim. To podporyje
motivaci zaklti k u€eni 1 uvédomovani vlastnich postoji k jeho dilezitosti pro budouci
povolani ve zdravotnictvi. Mnoho uciteli vyuziva vice skupinovou vyuku nebo jiné metody
podporujici  kolektivni nebo parové aktivity zakl. Obsahové jsou hodiny vedeny vzdy
se zohlednénim aktudlnich a modernich trendl, na vysoké odborné trovni. Poztivnim
zjisténim bylo Casté vyuzivani sebehodnoceni nebo vzajemného hodnoceni Zakit. Vyuka
prvni pomoci byla vedena s dirazem na prakticky nacvik v realném prostiedi s vybornym
vywzitim simula¢nich prvka vyuky.
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Praktické vyu€ovani zakt obord vzdélani s maturitni zkouskou probiha v ramci odborného
vycviku ve vlastnich ucebnach Skoly, které jsou v dostatecné mife pro potieby vyuky
vybaveny didaktickymi pomickami i modely nebo trenazery. Vyuka osetfovani nemocnych
probiha na smluvnim pracovisti Nemocnice Pardubického kraje, a. s. v riznych odbornych
pracovistich. Vyuka zika ucebniho oboru Osetiovatel probihd pfi odborném vycviku
praktickém rovn¢z na oddélenich smiuvniho partnera. Piinosné a podporujici uceni jsou
velmi dobré pracovni vztahy se zaméstnanci na tomto pracovisti. Cas praktickych cvieni
je zpravidla velmi dobfe vyuzit pro maximalni ¢innostni povahu uceni zakt a rozvoj jejich
praktickych dovednosti a navykil. Poztivnim ziSténim je rovnéZz pedagogické zabezpeceni
vyuky, véetné rozsahu zaky vykondvanych cinnosti, coz UGspéSné podporuje miru jejich
samostatnosti. Zaci pracovali s pacienty zpravidla profesionilnd s piiméfenou empatii.
Ptilezitosti k dalSimu rozvoji socidlni aktivizace mize byt uplatnéni a vyzkouSeni si
osvojen¢ho uCiva z teoretické wyuky v ramci péce o realné klienty pii odborném vycviku
(napt. v odd€leni geriatrie) piirealné aplikaci vyuCovanych aktivizaénich metod.

Podminky pro ¢nnost domova miladeze jsou velmi dobré. Podminky pro realizaci vychovné
vzdélavacich aktivit podporuji soundlezitost ubytovanych zikd se Skolou, vzd€lavaci
program navazuje na vzdélavaci zaméfeni stfedni Skoly. Prostory domova mlddeze jsou
upravené, Cisté a uCelné zafizené pro pifjemné traveni volného casu zakd. Umoziuji Zaktm
V plné mife vyuzit potencial podminek domova mladeze (vCetné persondlnich) pro rozvoj
vlastni samostatnosti nebo podporu jejich zajmi a zalib. Vychovatelky spolupracuji
S ostatnimi  pedagogy Skoly, zajimaji se o problémy ubytovanych zikd a pomahaji je fesit.
Poztivni a pratelské klima je pfinosem také pro podporu K uéeni zaka.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola sleduje prib&mou i celkovou uspé&$nost 7akd pii vzdélavani. Jejich vysledky jsou
velmi dobré, v ramci ro¢nikovych hodnoceni jsou neprospivajicich pouze jednotky procent.
Doucovani funguje v hlavnich predmétech (statni program), zapojeno je mnoho desitek zakt
zejména v maturitnich oborech. VSichni vyuCujici maji stanoveny konzultaéni hodiny,
ve kterych jsou zakum k dispozici. Ve skolnim roce 2020/2021 skola nevyuzila k ocenéni
uspéSnych 7akd pochvaly téidniho ucitele nebo feditelky Skoly, kazeniska opatieni byla
ojedin€la, snizenou znamkou z chovani nebylo hodnoceno chovani zadného zaka. Absence
7aka je spiSe nizkd, neomluvena absence ojedin€ld. Pocet zakl skoly je stabilni, pfestupy
nebo piijjimani novych Zzikd jsou vétSmou ovlivnény pfirozenou mobilitou jejich rodin.
V ramci Skoly také Zici obCas méni studované obory vzd€lani, divodem je nejcastéji
napi. neprospéch v plivodnim oboru. Zijem uchazeci o studium je dlouhodob& vysoky,
velka ¢ast z nich je piijimana na zakladé jednotnych piijimacich zkousek jiz v prvnim kole.
Vysledky maturitnich zkousek jsou V jednotlivych oborech vzdélani zpravidla velmi dobré,
to se tyka rovnéz nastavbového studia. Pozitivnim ziSténim byla ve Skolnim roce 2020/2021
vysokd mira prospivajicich s wvyznamendnim u zavére¢nych zkousek v tfiletém oboru
vzdélani Ofsetrovatel.

Ve Skolnim roce 2020/2021, ovliviéném jiz druhym rokem dopady epidemiologickych
opatieni souvisejicich s epidemii Covid-19, byly nékteré planované aktivity nebo soutéze
redukovany nebo nahrazeny napfi. online formou. Probéhla jen Skolni kola n€kolika malo
soutézi. JeSt€¢ pred omezenim piitomnosti zdkd ve Skole se Uucastnili nékolika akei,
napf. Dobry anddl, Srditkovy den, Cesky den proti rakoving, Bild pastelka. Tyto akce
ptiznivé podporuji vliv na rozvoj kompetenci Zakl, jsou zaméteny na zdravi a zdravy Zivotni
styl, pomoc druhym, ale také na poztivni prezentaci Skoly. Po navratu zakti do Skol
se v aktudlnim Skolnim roce Skola opét zapojila do mmoha akci (napt. Den krajského
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zdravotnictvi, Pardubice Bez bariér Open, Zdravé zoubky aj.). Pro podporu fyzické zdatnosti
7aku i jejich sebepojeti ve Skole probiha projekt Stop ndsili — sebeobrana pro 3. ro¢niky.
Ctyii zakyné se ve $kolnim roce 2020/2021 zapojily do programu Mezinarodni cena vévody
z Edinburghu, ktery motivuje k osobnimu rozvoji prostiednictvim dlouhodobych aktivit.
V druhém pololeti Skolniho roku 2020/2021 se Zzaci Skoly prostfednictvim platforem
MS Teams a ZOOM ucastnili mezindrodnich setkani se svymi vrstevniky z riiznych stata
svéta (napf. Italie, Mexiko, Polsko aj.).

Vyznamnym partnerem je pro realizaci vzdélavani zejména Nemocnice Pardubického kraje,
a. s., na jejichz jednotlivych pracovistich absolvuyji Zici praktické vyuCovani v pifpadée
posledniho ro¢niku oboru vzdélani OSetFovatel také odborny vycvik prakticky. Vzajemna
spoluprace je nadstandardni, ziejmé jsou pozitivni trendy v jejim rozvoji ve prospéch zakii,
ktefi se setkavaji s technologiemi v redlném prostfedi. Od ledna roku 2021 se také Skola stala
fakultni $kolou Fakulty zdravotnickych studii University Pardubice, coz umoziuje dalsi
moznosti Vzjemné spoluprace napi. i v oblasti materialné technické. Dalsi spoluprace
se zdravotnickymi a socialnimi zafizenimi probihala v uplynulém obdobi zejména v rdmci
dobrovolickych aktivit zaku, pipadné pii absolvovani kratkodobych praxi. Aktivni je Skola
také v ramci spoluprace pii projektovych aktivitich s matefskymi nebo zakladnimi $kolami,

roc o wr

navic umoZiiuje vlastni sebeprezentaci a podporu zajmu mladych lidi o zdravotnické obory.
Funk¢ni je spoluprace s organizacemi rodi¢t zaku i se zastupci zakovského parlamentu.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od minulé inspekce bylo zahdjeno vzdélavani zakt Vv oboru vzdélani 53-41-M/03
Praktickasestra, ktery nahradil ¢tyflety obor vzdélani 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent.

Silné stranky

- Materialni podminky pro vzdélavani podporujici ziskani odbornych kompetenci zaku,

- efektivni nastaveni a realizace kontrolnich mechanismii pro plainovani a vyhodnocovani
Uspésnosti Skoly ve vzdélavani zakda,

- pfijemnd pracovni atmosféra vyuCovacich hodin podporujici otevienou komunikaci
ucastnik vzdélavani,

- vywivani aktivizatnich metod vyuky podporujicich ucelnost kooperativnich forem
vzdélavani a ziskavani zpétné vazby o naplnéni vzdélavaciho cile,

- podnétnd spoluprace skoly se socidlnimi partnery ve vzdélavani umoziujici zajiSténi
arealizaci kvalitniho odborného vzdélavani zakda,

- materidlni a persondlni podminky a podnétné zdzemi pro realizaci vzdélavaci a zajmové
¢innosti domova miladeze.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Nevyuwzivand diferenciace vyuky vSeobecné vzd€lavacich a teoretickych odbornych
predméti podporujici nadané zaky.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Podpofit personalni podminky pro uspésnou realizaci preventivnich aktivit absolvovanim
specializa¢niho studia Skolntho metodika prevence,
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zamétit hospitaéni Cinnost vedeni Skoly na ptinos dalstho vzdélavani pedagogickych
pracovnikli pro realizaci vyuky,

zafazovat V teoretické vyuce prvky diferencované vyuky v souladu se stanovenym cilem
pro podporu nadanych zaku s ohledem uroven jejich vzdélavaciho pokroku.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly

ve

lIhiité do 30 dnii prijmout adekvatni opatfeni Kk prevenci nedostatki zjiSténych

pii inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

o~ owbdE

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 28. 3. 2022

Koncepce Stiedni zdravotnické skoly v Pardubicich, obdobi 2018 — 2024

Koncepcni zamery Skoly pro obdobi 2021 - 2023

Skolni tad platny od 1. 9. 2020

Vnitini  f4d domova mladeze platny od 1. 9. 2020 vcetn¢ aktualizace UCinné
od 1. 4. 2021

Skolni vzd&lavaci programy stiedni $koly a domova mladeze platné ve $kolnim
roce 2021/2022

Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii pro Skoli rok 2021/2022

8. Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

Dokumentace Kk obsahu, rozsahu a podminek praktického vyuCovani pro $kolni
rok 2021/2022 (vybér)

Rozvrhy hodin uciteli a tfid ve $kolnim roce 2021/2022

Skolni matrika a dokumentace Zakt pro $kolni roky 2020/2021 a 2021/2022 (vybér)
Tridni knihy a ptehledy vychovné vzdélavacich ¢mnosti pro Skoli roky 2020/2021
a2021/2022 (vybér)

Dokumentace praktického vyucovani pro Skoli rok 2021/2022 (vybér)

Dokumentace k ¢innosti domova mladeZze pro Skoli rok 2021/2022 (vybér)

Personalni dokumentace k odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikd (vyber)
Doklady z oblasti bezpecnosti prace a ochrany zdravi (vybér)

Dokumentace  vychovného poradenstvi a preventivnich programii pro Skolni
rok 2021/2022

Dokumentace k ukonCovani vzdélavani zaka ve Skolnim roce 2020/2021
Vyrocni zprava o ¢mnosti Skoly za Skoli rok 2020/2021
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mize feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martin Valasek, skolni inspektor,

vedouci inspekéniho tymu Mgr. Martin Valasek v. r.

Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Kalinova v. r.
Mgr. Hana Rebickova, $kohi inspektorka Mgr. Hana Rebickova V. r.
Bc. Alan Mejstik, odbornik na zdravotnictvi Be. Alan Mejstik V. r.

V Pardubicich dne 29. 4. 2022

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Monika Maslova, feditelka Skoly Mgr. Monika Méslova v. r.

V Pardubicich dne 10. 5. 2022
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