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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledka vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou, $kolni druzinou a Skolnim klubem podle 8 174 odst. 2 pism. b) zakona
¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé¢lavani
(Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich
vzdélavacich programt pro ptedskolni, zakladni a zajmové vzdélavani a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona. Ziskavani informaci o vzdélavani zakt v oblasti spoleéného vzdélavani,
efektivité primarn¢ preventivnich aktivit skoly s cilem minimalizace rizik spojenych
s vyskytem rizikového chovani a kvalité komunikace mezi $kolou, rodici a vefejnosti.



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni $kola, Most, U Stadionu 1028, ptispévkova organizace (dale
»Skola®) v souladu s daji uvedenymi v rejstitku skol a Skolskych zafizeni vykonava ¢innost
zékladni skoly (dale ,,ZS*), skolni druziny, Skolniho klubu a Skolni jidelny.

K 30. 9. 2016 zakladni Skola vykdzala 553 zakt v 25 tfidach a 10 déti v pfipravné tiidé.
V obdobi od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2009 se pocet zaki ve Skole pohyboval na
urovni 91-98 % povolené kapacity. Do béznych tfid je v aktualnim skolnim roce integrovano
15 zaka se zdravotnim postizenim, az na vyjimky se jedna o zaky se zadvaznymi poruchami
uceni. Skolni druzina s péti oddé&lenimi poskytuje ve $kolnim roce 2016/2017 zajmové
vzdélavani pro 150 zaka, ve $kolnim Klubu bylo k 31. 10. 2016 zapsano 110 Ucastnikii.
Skolni stravovani je zajistovano ve $kolni jidelng, ve které bylo k 31. 10. 2016 stravovano
273 stravniki.

Dalsi informace o $kole jsou dostupné na webovych strankach www.3zsmost.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce rozvoje skoly zpracovana pro ucely vybérového fizeni na feditele Skoly v roce
2012 uvadi kratkodobé a stiednédobé cile a obecné formulované kroky k jejich dosazeni.
Pies zmény podminek a stavu v nékterych oblastech koncepcnich zaméru nedoslo
k vyhodnoceni ani aktualizaci tohoto dokumentu. Organiza¢ni struktura odpovida velikosti
a potfebam $koly. Zakladni oblasti kontroly jsou definovany, piesto Ceské skolni inspekce
(dale ,,CSI*) shledala v dokumentaci koly a $kolskych zafizeni nedostatky (nesoulad
Skolnich vzdélavacich programi S pravnimi predpisy, resp. pfisluSnym ramcovym
vzdélavacim programem, obsahové nedostatky ve vnitinich fadech a skolnim tadu, chybéjici
povinné udaje ve S$kolni matrice). Kontrolni ¢innost zaméfenou na prubéh vzdélavani
provadi vedeni $koly dle planu hospitacni ¢innosti, zamétuje ji napt. na vyuziti didaktické
techniky, strukturu hodin a praci s zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Vzhledem
ke zjisténim CSI (viz Hodnoceni pribghu vzdélavani) se hospita¢ni ¢innost vedeni $koly
a nasledna opatieni ke zlepSeni jevi jako malo u¢inna.

Vedeni skoly usiluje o zajisténi optimalnich personéalnich podminek, vzhledem k aktualné
vykazovanym péti pedagogiim bez odborné kvalifikace patii k prioritam dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*) studium ke splnéni kvalifika¢nich piedpoklad.
Obecné zpracované plany DVPP uvadéji dale zaméfeni na studium k prohlubovani odborné
kvalifikace, které pirevazné vychazi zosobniho =zajmu jednotlivych pedagogi.
V hodnoceném obdobi se cely pedagogicky sbor zucastnil vzdélavacich akci k problematice
inkluze, spise ojedinéla byla ucast pedagogi na individualnich seminafich a Skolenich.
Vzhledem k nedostatkim zjisténym ve vyuce pii inspekénich hospitacich je potieba vénovat
pozornost planovani profesniho rozvoje pedagogt Vv oblasti organiza¢nich forem a metod
vyuky, sebehodnoceni a vrstevnickeho hodnoceni a poskytovani G¢inngjsi podpory novym
a zacinajicim pedagogiim.

Pii realizaci cili stanovenych ve vzdé¢lavacich programech spolupracuje skola s fadou
socialnich partnerti. Mezi nejvyznamngj$i patii blizkd matetska Skola, pro kterou Skola
organizuje ,,Skolu naneéisto*, béhem niZ se déti seznamuji s prostiedim $koly, dale atleticky
a hokejovy klub a dalsi sportovni organizace, Skolskéa poradenska zafizeni, organ socialné
pravni ochrany ditéte atd. Zaci 5. - 9. ro¢nikii se zapojuji do aktivit §kolniho parlamentu,
ktery se podili na organizaci mimoskolnich aktivit a pfedava vedeni podnéty k chodu skoly.
Dulezitou zpétnou vazbu o kvalité poskytovaného vzdélavani a Skolskych sluzeb ziskava



vedeni také od zastupci rodi¢u pii pravidelnych jednanich a prostiednictvim zadavanych
dotaznikl (napf. ke kvalité komunikace a zajisténi bezpeéného prostiedi).

Skola sidli v objektu pavilonového typu Vv sidlistni ¢asti mésta Most. Pocet kmenovych
a odbornych uceben je vzhledem k realizaci vzdélavacich programi dostacujici, jejich
materialni vybaveni je dle finan¢nich moznosti udrzované, Casto je vSak zastaralé
a opottebované, vyzaduje cilenou modernizaci (napt. Skolni kuchynka). Celkové ma skola
dostatek prostfedkt ICT a audiovizualni techniky, pro vyuku né€kterych predmétti vSak chybi
vhodné uéebni pomucky. Na dobré urovni jsou prostorové a materialni podminky pro vyuku
télesné vychovy a realizaci sportovnich zajmovych utvarii. Vedle dvou t€locvicen a nedavno
zrekonstruovaného plaveckého bazénu vyuziva skola moderni viceticelové venkovni htisté
a sportovisté spolupracujicich sportovnich klubii.

Ptipravna tfida mé ucebnu zafizenou zastaralym uloznym nébytkem, ¢aste¢né vybavenym
didaktickymi pomickami. Dvé oddéleni Skolni druziny maji k dispozici u¢ebny vhodné
upravené k zajmovému vzdélavani. Systematickou pfipravu na vyuku a zajmové vzdélavani
komplikuje skutecnost, Ze ti'i dalsi oddé€leni piisobi v u¢ebnach kmenovych ttid. Tyto u¢ebny
jsou vybaveny Skolnimi lavicemi s minimalnim prostorem pro spontanni aktivity a hru.
Chybi pomiicky pro volnocasové aktivity. Skolni druzina vyuziva také prostorné chodby
pokryté hernim kobercem, na kterych maji ucastnici zdjmového vzdélavani k dispozici
stavebnice. Knihy a encyklopedie uzaméené ve skiinich vzdalenych od prostor $kolni
druziny jsou zakam K dispozici az po dohod¢ s vychovatelkou. K pravidelnému pobytu
venku Skolni druZzina i pfipravna tfida vyuzivaji terasy pfistupné piimo z uceben. Zajmové
krouzky realizované v ramci Skolniho klubu probihaji v u¢ebnach a dalsich prostorach skoly
dle jejich zaméfeni, vyuzita je napt. keramicka dilna, Skolni kuchyiika, télocvi¢na apod.

Zaci jsou pii vzdélavani i dal§ich ¢innostech organizovanych skolou pou¢ovani o ochrand
zdravi a zasadach bezpeéného chovani. V prubéhu inspekéni ¢innosti byl vstup do Skoly
proti vniknuti cizich osob elektronicky a personalné zabezpecen, stanovené dohledy nad
zaky byly dodrzovany. Pii fyzické prohlidce prostor skoly byl vSak vzhledem k zajisténi
bezpecného prostiedi pii vzdélavani zakt a déti a s nim piimo souvisejicich ¢innostech
zjistén nevyhovujici stav podlahové krytiny v ¢asti podia v kinosalu, ktery vyuziva
piedeviim $kolni druzina. Reditel $koly pfijal v pribéhu inspekéni ¢innosti opatieni
K naprave a podlahovou krytinu nechal vyménit.

Cinnost $koly byla v roce 2015 zajistovana piedeviim finanénimi prostiedky poskytnutymi
ze statniho rozpoctu dle Skolského zakona a dotacemi od zfizovatele. Ke zkvalitnéni
podminek vzdélavani prispélo zapojeni skoly do projekti Zabavné vzdélavani na zakladni
Skole (Vyzva 56) a v rdmci partnerstvi do projektu Integrace ICT do vyuky (tablety do skol),
které byly realizovany za finan¢ni podpory Evropského socialniho fondu.

K podpote zdravého zivotniho stylu pfispiva zapojeni Skoly do projektu Ovoce a zelenina
do 8kol realizovaného za finan¢ni podpory Evropské unie, kdy je Zdkim prvniho stupné
zdarma poskytovano ovoce (aktualné zapojeno 366 zaki), a do projektu Skolni mléko, kdy
nabidku odebirat dotované mléko a mlééné vyrobky za pfiznivé ceny aktualné vyuziva
48 zaku z obou stupnd skoly. V roce 2016 skola v ramci akce Obédy do $kol obdrzela od
ziizovatele financni piispévek na uhradu obédovych sluzeb ve prospéch 18 socidlné
znevyhodnénych zaki.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani v zékladni $kole probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani s motivaénim nazvem Kalokagathia (dale ,,SVP ZV*). Zpiisob jeho zpracovani
je malo prehledny, v nékterych ¢astech (napi. charakteristika $koly a charakteristika SVP)
neodpovida aktudlnim podminkdm. V kazdém ro¢niku $kola umoziiuje zakim se zajmem
0 sport navs§tévovat tfidu se sportovnim zaméfenim. Disponibilni hodiny jsou na prvnim
stupni vyuzity pfedevsim k posileni hlavnich ptedmétt kurikula (matematika, ¢esky jazyk,
anglicky jazyk). V ramci Uprav organizace vzdélavani se na prvnim stupni zaci sportovnich
tfid ucastni rannich tréninki (hokej, hdzend) a jednou tydné maji odpoledni vyuku jiz od
prvniho ro¢niku. S pfechodem na druhy stupent maji sportovni tfidy upraven ucebni plan,
disponibilni hodiny jsou vyuZzity pfevazné na navyseni hodin té€lesné vychovy, ve kterych
zaci ziskavaji a rozvijeji dovednosti atletické, hokejové a plavecké. V béznych tiidach jsou
disponibilni hodiny vyuzity k realizaci volitelnych pfedmétt — fyzikalni, pfirodovédna,
déjepisna, matematicka a jazykova cviceni. Prvni cizi jazyk — anglicky — je vyucovan od
1. roéniku. Skola nabizi také némecky jazyk, ve sledovaném obdobi viak nebyl jako 1. cizi
jazyk vyugovan a v SVP ZV nejsou pro tento pfedmét zpracovany uéebni osnovy. Vyuka
druhého ciziho jazyka je realizovana od 7. ro¢niku, v aktualnim Skolnim roce probihé vyuka
francouzského, némeckého a ruského jazyka.

Vyuka Vv ptipravné tfidé nebyla realizovéna dle pozadavka Ramcového vzdélavaciho
programu pro ptedskolni vzdélavani (déale ,,RVP PV*). Rezim dne byl sladén s rezimem
zékladni $koly, neprobihala vyuka v integrovanych blocich. Zménu bylo potieba provést
nejen v organizaci vyuky, ale i v ipravé Skolniho vzd&lavaciho programu pro piipravnou
tfidu, coz Skola v pribéhu inspekéni ¢innosti ucinila.

Na pocatku sledované vyuky V ptipravné tfidé probéhl komunitni kruh na koberci. Déti
spolupracovaly, odpovidaly na otazky, komunikovaly na ptiméfené arovni s pedagozkou
i mezi sebou. Nasledujici vyuka byla pfevazné zaméfena na Cinnosti v lavicich, které byly
prokladany aktivizaénimi chvilkami podporujicimi rozvoj hudebnich dovednosti
a pohybovy rozvoj. V lavicich déti pracovaly s didaktickymi pomuickami, pracovnimi listy
a psacimi tabulkami. Chybél postupny rozvoj grafomotorickych dovednosti, 1 pies
nespravny uchop psaciho nacini a nedostatecné uvolnéni ruky psaly vSechny déti na maly
format. Pro realizaci uvolnovacich a grafomotorickych cviki neni v u¢ebné prostor, nacvik
na velkou plochu je moZné realizovat pouze na tabuli. ProcviCované pocetni ukony
a nacvicovana Ciselnd fada (Ciselna fada a s¢itani do osmi, psani Cislic 4, 7) presahovaly
uroven konkretizovanych o¢ekavanych vystupii RVP PV.

Mezi hospitovanymi hodinami na prvnim a druhém stupni byly vyrazné rozdily v jejich
struktufe a efektivité. Dobrou kvalitou se vyznacovaly hodiny cizich jazykt s pestrym
sttidanim c¢innosti a vyuZitim aktivizujicich prvkd. Diraz byl kladen na dostatecné
procvicovani a upevilovani slovni zasoby i gramatickych jevi. Pro rozvoj kompetenci zaku
byly také ptinosné hodiny s jasné definovanym vzdélavacim cilem, dostate¢nou nazornosti
a prubéznym upeviovanim uciva. VétSina sledovanych hodin byla lépe piipravena po
strance odborné, méné po strance metodické. Pouzivané metody a formy prace byly spise
tradiéni s malo frekventovanym vyuzitim didaktické techniky a ucebnich pomucek. Jen
ncktefi ucitelé vhodné vyuzivali prezentacni techniku pro zvySeni ndzornosti a celkové
efektivity vyucovaciho procesu. Charakteristickym rysem mnoha hodin bylo predavani
novych poznatki ucitelem bez spoluucasti zaku pii jejich vyvozovani nebo odiivodiovani.
Casto byla opomijena motivaéni funkce formativniho hodnoceni, ve vétsing hodin nebyly
systematicky rozvijeny dovednosti sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni. Pouze
nekterym pedagogtim se dafilo Gcelné pracovat s chybou. Pracovni tempo a naro¢nost uciva



odpovidaly v€éku a znalostem zakl, zohlediiovéni individualnich potfeb a ucelnou
diferenciaci podle schopnosti a dovednosti bylo mozné sledovat pouze vyjimeéné. Jen
ojedinéle byl v zavéru hodin v€novan prostor pro shrnuti a poskytnuti zpétné vazby
0 naplnéni vzdélavacich cili. Efektivita pfitomnosti asistenta pedagoga, popi. Skolniho
asistenta v nékterych hodinach se odvijela od miry spoluprace s konkrétnim pedagogem
a pfedchozi ptipravy. Pro jejich ucelnéjsi vyuziti je potfeba metodického vedeni.

Ze zaznamu v tfidnich knihéach je patrné, ze neni nastaven jednotny zpusob jejich vedeni,
prukaznost zapist je zavisla na formé zvolené jednotlivymi pedagogy. Obecné formulované
zapisy neposkytuji prukaznou informaci ve vztahu k plnéni o¢ekavanych vystupt vzdélavani
a uciva.

Pti nacviku programu na vanocni besidku ucastnici zajmového vzdélavani vybrani ze vSech
odd¢leni pracovali se zaujetim, zapojovali se do nacviku programu s chuti, aktivné
spolupracovali. V oddé¢leni Skolni druziny umisténém ve tfidé nebyl dostate¢ny prostor pro
realizaci spontannich aktivit, u¢astnici setrvavali v lavicich. Sledovana spontanni ¢innost pfi
pobytu venku na terase a v prilehlych prostorach na $kolnim pozemku podporovala rozvoj
osobnosti ucastnikii zajmového vzdélavani.

Jednim ze z&jmovych utvart Skolniho klubu je naprava poruch uceni, kterou navstévuji Zaci
s doporucenim Skolského poradenského zafizeni, ale i Zaci, kterym Skola vytvofila plan
pedagogické podpory a timto jim umoziiuje upeviiovat znalosti ziskané v prib&éhu bézné
vyuky (napf. rozvoj Ctenafstvi a prace s jazykem). Pribéh sledované vyuky pozitivné
podporoval sebepojeti a sebevédomi ucastnikt, zvolené metody a formy prace vSak nevedly
k individuélni reedukaci ¢i kompenzaci diagnostikovanych poruch uéeni. CSI zjistila, Ze
zaci, ktefi maji doporuceni $kolského poradenského zafizeni K poskytovani specialné
pedagogické péce nad ramec bézné vyuky, tuto péci v rdmci zajmového Utvaru hradi.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola na ¢&tvrtletnich jednanich pedagogické rady sumarizuje dosahované vysledky
vzdélavani zakt na urovni tfid a jednotlived. Pro hodnoceni vysledkti vyuziva 0stni
a pisemné zkouseni, hodnoti praktické dovednosti, samostatné prezentované ukoly. Na
konci $kolniho roku 2015/2016 z celkového poétu 547 zakh prospélo s vyznamenanim 45 %
zaki, 44 % prospélo a 9,5 % neprospélo. Metodickd sdruzeni se zabyvaji pievazné
organiza¢nimi tikoly a pozadavky na zlep$eni materialniho vybaveni. Problematikou §kolni
neuspésnosti se nezabyvaji. Neprospivajicim zaklim je nabizeno doucovani, ze strany zaki
vSak neni piili§ vyuzivano. Sledovani Gispé$nosti Zaki pii pfechodu k zakladnimu vzdélavani
je v kompetenci jednotlivych vyucujicich, vedeni $koly se ji nezabyva a systematicky ji
nevyhodnocuje. Potiebu ptijeti vhodnych opatieni ke zlepSeni vyzaduje fakt, Ze v prvnim
I druhém pololeti Skolniho roku 2015/2016 neprospélo ve tiidach prvniho ro¢niku 6 % zakda.
Skola se v roce 2015 ztéastnila vyb&rového testovani ptirodovédného a spoleenskovédniho
prehledu zaku, s vysledky a zjisténimi nasledné efektivné nepracovala. Interni srovnavaci
testy v ramci hlavnich pfedméti kurikula nejsou vedenim Skoly systematicky podporovany,
jejich zadavani a vyhodnocovani spad4d do kompetence jednotlivych metodickych sdruzeni
a predmétovych komisi.

Informace o pribchu a vysledcich vzdélavani jsou zdkonnym zastupcim poskytovany na
pravidelnych tiidnich schiizkach a prostfednictvim zakovskych knizek, ve kterych CSI
zjistila, ze hodnoceni zpfedméti vychovného zaméfeni casto chybi nebo je malo
frekventované. Ze zapisu v zakovskych knizkach rovnéz vyplyva, ze né€ktefi pedagogové
nevénuji dostate¢nou pozornost partnerské komunikaci se zakonnymi zastupci.



V ramci vyhodnocovani vysledka vzdélavani skola sleduje také dochazku zaki. Ve skolnim
roce 2015/2016 evidovala 56 zakt s2010 neomluvenymi hodinami. Jako pfic¢inu
neomluvené absence Skola uvadi vliv rodinného prostfedni a nepiizptisobeni se rezimu
Skoly. V gesci vychovného poradce je evidence absence zaku a informovani piislusného
odboru magistratu. V ramci nedavno zahajeného projektu Inkluze na mosteckych skolach
pracuji ve S$kole také nepedagogicti pracovnici, Kjejichz povinnostem patfi napf.
komunikace se zakonnymi zastupci. Tuto aktivitu, ktera se jevi jako vhodné opatieni ke
snizeni neomluvené absence, v§ak zatim nerealizuji.

Zaznamy 0 rozvoji déti v piipravné tiidé¢ jsou vedeny formalné€. Pti pfichodu déti do
ptipravné tfidy a v priab&hu roku troven dovednosti jako podklad k ptipravé diferencované
vzdélavaci nabidky a piijeti dil¢ich opatfeni vedoucich k podpoie individualnich potieb
kazdého ditéte ucitelka nezaznamenava. Zpravy zpracované tiidni ucitelkou na konci
Skolniho roku 2015/2016 obsahovaly informace o Urovni ziskanych dovednosti déti
v jednotlivych oblastech, chybélo vyjadifeni 0 specialnich vzdélavacich potiebach,
predpokladanych schopnostech, nadani a zajmech déti a dalsi doporuceni pro jejich
vzdélavani vedouci k vytvoreni véasné podpory Zaki pii nastupu do ZS.

V aktualnim $kolnim roce ucitelé prvniho stupné vytvaieji plany pedagogickeé podpory pro
7aky ohrozené $kolni netspé&snosti. Uroveii podparnych pland i vyhodnocovani zavisi na
iniciativé a zajmu jednotlivych uciteld, neni vedenim pléanovité fizeno. V aktudlnim Skolnim
roce doSlo ke zméné na postu vychovné poradkyné, kterd se seznamuje s organizaci
vychovného poradenstvi. Vytvotila metodicky postup pro zajistovani prace s zaky
ohrozenymi $kolni neuspé&Snosti a pii depistazi poruch uceni a chovani, ktery maji ucitelé
k dispozici ve sborovné. Zaci s diagnostikovanymi specialnimi vzdélavacimi potfebami maji
vypracované individualni vzdélavaci plany, které jsou dostupné ucitelim v elektronické
verzi v internim informaénim systému. Nedostatky zjisténé pii posledni inspekéni ¢innosti
byly odstranény, individualni vzdélavaci plany obsahuji nalezitosti stanovené pravnim
predpisem. Na velmi dobré tGrovni je spolupréce s pracovniky poradenského zatizeni, ktefi
poskytuji metodickou pomoc uciteliim, navstévuji skolu, poskytuji konzultace.

Oblast kariérového poradenstvi je vhodné zajistovéana predevsim spolupraci s ufadem préce,
zaci 9. ro¢nikl navstévuji veletrhy vzdélavani a stiedni Skoly. Zakdm i zakonnym zastupctim
jsou pfedavany informace o pfijimacim fizeni na tfidnich schiizkach a webovych strankach
Skoly.

Erudovanym pfistupem metodika prevence se Skole dafi eliminovat rizikové jevy. Mezi
dlouhodobé cile prevence rizikovych jevu patii posilovani pozitivniho klimatu a duSevni
odolnosti vii€i stresovym situacim. Pro feSeni probléml ma Skola zpracované konkrétni
postupy. Skola adekvétné reaguje na vzniklé situace, p¥ijima opatieni. Vhodnym doplnénim
vzdélavani je mimoSkolni zajmova ¢innost, zejména sportovni. Metodik prevence Uzce
spolupracuje s tfidnimi uciteli, pfenasi na né kompetence spojené s planovanim a realizaci
tfidnich preventivnich aktivit. Skola vyuziva nabidky neziskovych organizaci, spolupracuje
s poradenskymi zafizenimi, méstskou policii, odborem socidlné¢ pravni ochrany déti.
K realizaci ucelené¢ho systému preventivnich aktivit pfispiva spoluprace s rodi¢i. Pomahaji
pfi organizovani Skolnich akci, vylett, vernisazi.



Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Reditel §koly po absolvovéni studia spliiuje piedpoklady odborné kvalifikace, zvysila se
kvalifikovanost pedagogického sboru (89 %). Dobudovanim vicetéelového sportovniho
aredlu a opravou plaveckého bazénu se zlepSily podminky pro vyuku télesné vychovy,
vét§ina uéeben a jejich materialni vybaveni viak zastarava a vyzaduje modernizaci. Skola
pokracuje v ucinné spolupraci s fadou socialnich partnert. Nedostatky ve zpracovani
individualnich vzdé€lavacich plant zjisténé pii posledni inspekcni Cinnosti byly odstranény.
Od minulé inspekce se zhorsila efektivita kontrolnich mechanismt a pfijimanych opatfeni.

Silné stranky

Upravenym ucebnim planem s rozsifenou hodinovou dotaci po vyuku télesné vychovy
a vhodnou organizaci vzdélavani vytvaii skola dobré podminky pro vzdélavani zaka se
zajmem 0 sport.

Slabé stranky

Vedeni Skoly fidi a vyhodnocuje jen nékteré oblasti pedagogického procesu, systém
autoevaluace je nastaven formaln¢, G¢innost zavadénych opatfeni ke zlepSeni stavu neni
sledovana.

Miniméaln¢ diferencovana vyuka a nizka mira individudlniho ptistupu spolu s nedostate¢nym
vyuzitim vlastniho a vrstevnického hodnoceni jako prostfedku rozvoje osobnosti zaka
a motivacniho faktoru snizuji efektivitu vzdélavaciho procesu.

Vétsina pedagogti na druhém stupni nedostateéné vyuziva aktivity podporujici tvofivost,
autonomii a iniciativu zakda.

Zastaralé a Casto opotiebované materialni vybaveni uceben, zejména na druhém stupni bez
nazornych pomicek, nevytvaii esteticky a vyukoveé podnétné prostiedi.

Umisténi ttech oddéleni Skolni druziny v u¢ebnach prvniho stupné a nedostatecné materialni
vybaveni limituji efektivitu poskytovaného zajmového vzdélavani.

Skolni vzdélavaci program pro piipravnou tiidu nebyl zpracovan v souladu s ptislusnym
ramcovym vzdélavacim programem, coZ se negativné promitlo do priibéhu vzdélavani v této
tride.

Zpravy o prubéhu piedSkolni ptipravy déti neobsahovaly vyjadieni specialnich vzdélavacich
potieb, predpokladanych schopnosti, nadani a zajmu déti a dal$i doporuceni pro vzdélavani
déti vedouci k vytvoteni véasné podpory zaki pti nastupu do ZS.

Nevyhovujici stav podlahové krytiny v ¢asti pddia v kinosdlu vzhledem k zajiSténi
bezpecného prostiedi pro ucastniky zajmového vzdélavani.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Aktualizovat koncepci rozvoje Skoly a ve spolupraci s pedagogy stanovit cile a kroky
potiebné pro jejich dosazeni.

Provést upravy skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani, aby jeho obsah
odpovidal aktualnim podminkam.

Zefektivnit u¢innost kontrolnich mechanismu ve vztahu k vedeni povinné dokumentace
a prikaznosti zapist v tiidnich knihach.



Poskytovat efektivni podporu zacinajicim a novym pedagogim a tim pfispivat k rozvoji
jejich pedagogickych schopnosti.

Motivovat pedagogy k vétsi ucasti na vzdélavacich akcich zaméfenych na didaktiku
vyucCovanych predmétl, formy a metody vyuky a oblast sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni.

Vytvéatet vhodné podminky pro vzajemnou spolupraci pedagogl, vyuzivat jednéni
predmétovych komisi pro sdileni zkuSenosti, vyhodnocovani vysledki vzdélavani
a navrhovani opatteni pro zlepSeni stavu, napt. u zdkd se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami nebo ohrozenych $kolni neuspésnosti.

Pii hospitacni ¢innosti zaméfit pozornost na vyuziti vhodnych organiza¢nich forem a metod
a aktivizujicich ¢innosti, které budou pfispivat k v&tsi Gcasti zaka na vzdélavacim procesu.
V navaznosti na hospitacni ¢innost poskytovat pedagogiim u¢innou zpétnou vazbu.

Systematicky vyhodnocovat vysledky vzdélavani zaku a realizovat opatieni ke zvySovani
kvality poskytovaného vzdélavani na individualni, skupinové i celoSkolni urovni.

V zakovskych knizkach zajistit dostateCnou informovanost zékonnych zastupcii
0 vysledcich vzdélavani v piedmétech vychovného zaméfeni. V komunikaci se zakonnymi
zastupci zakl a pfi sdélovani informaci prostfednictvim zikovskych knizek uplatiiovat
partnersky pristup.

Systematicky fidit zpracovani plant pedagogické podpory a individualnich vzdélavacich
plant a vyhodnocovani jejich realizace.

Zakam, ktefi maji doporudeni §kolského poradenského zaiizeni Kk poskytovani specialné
pedagogické péce nad ramec vyuky, tuto pééi poskytovat mimo organizaci zajmového
utvaru Skolniho klubu.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 14 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspeké¢ni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Zftizovaci listina v uplném znéni piispévkové organizace statutarniho mésta Most
s uc¢innosti od 1. 10. 2009 (ze dne 22. tijna 2009)

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje &.j. 2005/SMT/2016/3 ve véci zapisu
zmény v Udajich vedenych v rejstitku skol a Skolskych zafizeni s ucinnosti od
10. 6. 2016 (ze dne 10. 6. 2016)

3. Jmenovani feditele Zakladni Skoly, Most, U stadionu 1028, ptispévkové organizace
vydané statutarnim méstem Most s G¢innosti od 1. 8. 2012 na dobu urcitou 6 let (ze
dne 12. ¢ervence 2012)

4.  Vypis zrejstiiku skol a Skolskych zafizeni potizeny na www.msmt.cz dne
24. 10. 2016

5. Vykazy o feditelstvi $kol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2015, k 30. 9. 2016



10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.

26.
27.
28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.

Vykazy o zakladni $kole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2015, k 30. 9. 2016
Vykazy o piipravné tfidé zakladni Skoly a o piipravném stupni zakladni Skoly
speciélni (S 4C-01) podle stavu k 30. 9. 2015, k 30. 9. 2016

Vykazy o Skolni druziné — Skolnim klubu (Z 2-01) skolni druzina - podle stavu
k 31. 10. 2015, k 31. 10. 2016

Vykazy o Skolni druziné — Skolnim klubu (Z 2-01) Skolni kiub - podle stavu
k 31. 10. 2015, k 31. 10. 2016

Vykaz o zatizeni Skolniho stravovani (Z 17-01) podle stavu k 31. 10. 2016
Organiza¢ni fad s platnosti od 1. 9. 2009

Koncepce rozvoje skoly

Zprava o ¢innosti Skoly, skolni rok 2015-2016

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Kalokagathia®, 8. verze,
s platnosti od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny, 8. verze, s platnosti od 1. 9. 2016
Skolni vzdélavaci program $kolniho klubu, 8. verze, s platnosti od 1. 9. 2016
Skolni vzdélavaci program pro piipravnou tiidu, s platnosti od 1. 9. 2016
Skolni tad ze dne 26. 8. 2013

Rad skolni druziny s uéinnosti od 1. 9. 2014

Skolni fad — stanoveni podminek provozu §kolniho klubu ze dne 1. 9. 2016
Vnitini ¥ad $kolni jidelny s platnosti od 01. 09. 2015

Skolni matrika vedend v elektronické podobé

Zpravy o pribéhu piedskolni ptipravy déti ve Skolnim roce 2015/2016

Souhlas Krajského titadu Usteckého kraje s ¢innosti jedné ptipravné tiidy s uéinnosti
od 1. 7.2015 do 30. 6. 2016 (C.j. 683/SMT/2015, ze dne 5. 6. 2015) a od 1. 7. 2016
do 30. 6. 2017 (C.j. 1236/SMT/2016, ze dne 5. 5. 2016)

Piehled vychovné vzdélavaci prace — Skolni druZina, Skolni rok 2015/2016;
2016/2017 (vzorek)

Ttidni knihy Skolniho roku 2015/2016, 2016/2017 v elektronické podobé& (vzorek)
Zakovské knizky, sesity a portfolia zaki ve $kolnim roce 2016/2017 (vzorek)

Zapisy z jednani metodického sdruZeni a pfedmétovych komisi od Skolniho roku
2015/2016

Zapisy z jednani pedagogické rady, Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017
Zapisy z provoznich porad, skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Rozvrhy ttid a uciteltt 2016/2017

Dokumentace metodika prevence a vychovného poradce

Ptihlasky do Skolni druZiny a Skolniho klubu $kolni rok 2015/2016 (vzorek)
Protokoly o opravnych zkouSkach ve Skolnim roce 2015/2016 (vzorek)
Zapisy z jednani skolske rady

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli

Plan dalsiho vzd€lavani pedagogickych pracovnikii na Skolni rok 2015/2016
a 2016/2017

DVPP pedagogii za $kolni rok 2015/2016
Plan ridici a kontrolni ¢innosti, Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017



40.
41.
42.

43.
44,

45.

46.
47.
48.
49,
50.

51.

52.

Hospita¢ni zaznamy a protokoly, skolni rok 2015/2016

Autoevaluacni plan na Skolni rok 2016-2017

Smérnice stanovujici podminky tplaty za vzdélavani ve skolni druzin€ s G¢innosti od
1.1.2014

Smérnice stanovujici podminky tplaty za zajmovou ¢innost poskytovanou skolnim
klubem s t¢innosti od 1. 3. 2016

Dokumentace ke skolnimu stravovani za obdobi kvéten az fijen 2016

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka pii vzdélavani a s nim
pfimo souvisejicich ¢innostech a pii poskytovani Skolskych sluzeb ve skolnim roce
2015/2016, 2016/2017

Pichled dohledu (rozvrh platny od 13. 10. 2016)

Knihy urazt zavedené dne 1. 1. 2014 aod 1. 9. 2016

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV na rok 2015 vcetné finan¢niho vypotadani

Utetni uzavérka sestavena k 31. 12. 2015, Pfedvaha 1.1.2015 — 31.12.2015
Dokumentace tykajici se rozvojovych programil, projektii, ucelovych piispévki
a sponzorskych dard v roce 2015

Z&pis z jednani o skute¢nostech zjisténych v pribéhu komplexni inspekéni ¢innosti
v Zakladni skole, Most, U Stadionu 1028, piispévkové organizaci provedené ve dnech
22.—25.11. 2016

Webove stranky skoly www.3zsmost.cz
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Ustecky inspektorét,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s p¥ipojenim elektronického
podpisu, a to k rukadm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zatizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Magr. Ivana Reihsov4, skolni inspektorka Mgr. lvana Reihsova v. r.
Magr. Stanislava Kudrmannovd, skolni inspektorka Mgr. Stanislava Kudrmannova v. r.
Mgr. Martina Vlachov4, skolni inspektorka Mgr. Martina Vlachova v. r.
Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Sejvalova v. r.

V Lounech 21. 12. 2016

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Josef Forman, feditel skoly Mgr. Josef Forman v. r.

V Mosté 21. 12. 2016
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