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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

1. Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu zékladni umélecké Skoly
S pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni umélecké
vzdélavani a jeho naplnéni podle ustanoveni 8 174 odst. 2 pism. c) zakona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdé€jsich predpist.

2. Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkii vzdélavani v zakladni umélecké Skole
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) skolského zakona.



Hodnocenym obdobim jsou S$kolni roky 2015/2016 a 2016/2017 Kk terminu inspek¢ni
¢innosti.

Charakteristika

Zékladni umélecka $kola Luby, okres Cheb (dale ,.8kola“, ,,ZUS*) vykonava v souladu se
zapisem ve Skolském rejstitku Cinnost zdkladni umélecké Skoly v uméleckém oboru
hudebnim, vytvarném a literarné-dramatickém. Vyuku organizuje v individualni, skupinové
a kolektivni formé.

Pocet zaku, piihlaSenych ke studiu uméleckych oborti, se v hodnoceném obdobi udrzuje na
ptiblizné stejné urovni (8kola kazdoro¢né k 30. zafi vykazuje cca 250 zaka). V terminu
inspekc¢ni Cinnosti Skola vzdélavala 261 zaka, tj. o 11 vice, nez je nejvyssi povoleny pocet
74kt ve $kole (250). Vétsina zaka (208) je zatazeno do 1. stupné zakladniho studia. Skola
nevzdélava zaky v rozsifeném studiu ani zaky dospélé. Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami neidentifikuje.

Vétsina 74kt studuje hudebni obor, ve vytvarném oboru je zapsano pouze osm Zzaki,
Vv literarné-dramatickém oboru $kola jiz patym skolnim rokem nevzdélava zadné zaky.

Vyuka probiha v péti mistech poskytovaného vzdélavani, v sidle skoly v Lubech se vzdélava
priblizné polovina zakd, pro ostatni vyuka probiha na odlouc¢enych pracovistich ve Skalné,
Plesné, Novém Kostele a Libé.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vizi a strategickou koncepci svého rozvoje skola zformulovala se sttednédobym horizontem
ve kolnim vzdélavacim programu (dale ,,SVP®), ktery je napliiovan od $kolniho roku
2012/2013. Strategie reflektuje Gzkou vazbu skoly na kulturni Zivot mésta a dalSich obci, ve
kterych probihd vzdélavani. Hlavni vizi je rozvoj kulturnich, uméleckych a zejména
socialnich kompetenci Zakl. Nékteré koncepéni zaméry (napf. pfiprava Zakl na uméleckou
drahu, Gcast zaka literarné dramatického oboru v soutézich) jiz neodpovidaji realné ¢innosti
Skoly a vyzaduji aktualizaci.

Rizeni $koly je zaloZeno na kazdodennim neformalnim setkavani feditele Skoly
s pedagogickymi pracovniky a vzijemném pireddvani operativnich informaci, zejména
provoznich. Pedagogické procesy monitoruje feditel $koly pribézné formou kratkych vstupt
do vyuCovacich hodin a zejména navstévami zavére¢nych tiidnich ptehravek v hudebnim
oboru a sledovanim vysledkt tvorby zaku vytvarného oboru. O hodnoceni vyuky nebo
kontrole dokumentace nevede feditel Skoly zadné zaznamy, kontrolni a hodnotici procesy
nejsou planovany ani vyhodnocovany. Zaznamy z jednani pedagogické rady nedokladuji
projednavani zasadnich pedagogickych dokumentli ani komunikaci o kvalité vzdélavani.
Opatieni ke zkvalitnovani vzdélavani zakd pfijimd nahodile nebo vibec. Neucinnost
kontrolnich mechanismu se projevila napt. v oblasti vedeni povinné dokumentace. Né&které
tiidni knihy neposkytovaly prukazné udaje o prubéhu vzdélavani, nekteti ucitelé
nezaznamenali seznameni zaka se $kolnim fadem a pravidly bezpec¢nosti a ochrany zdravi.
Uvedené nedostatky Skola v prib&éhu inspekéni Cinnosti odstranila. Obsah zéakladniho
uméleckého vzdélavani $kola od prvniho vydani SVP nevyhodnotila z hlediska jeho
aktualnosti; skolni vzdélavaci program tak poskytuje rodi¢im i zakum informace, které



neodpovidaji sledovanému vzd¢lavani ve Skole, napt. vytvarny obor je koncipovan s uzkym
zamétenim na keramickou tvorbu, pfesto jsou mezi cili vzdélavani uvadény napt. znalosti a
dovednosti v oblastech zaklady fotografie a prace s novymi médii, pro jejichz realizaci nema
Skola materialni vybaveni.

Systém vlastniho hodnoceni skoly se tyka predevsim evidence a zvefejiiovani prubéznych
vysledkll vzdélavani zakt. Systém hodnoceni pedagogickych pracovnikll vytvofen neni,
motivacni slozky platu jsou jim pfiznavany jen vyjimecné. V prubéhu hodnoceného obdobi
Skola vykazovala stabiln¢ usporu pfiblizné¢ 1,9 piepocteného poctu pedagogickych
pracovnikd oproti normativné stanovenému poctu, piestoze sedm az osm pedagogickych
pracovnikll vyuéovalo pravidelné hodiny nad stanoveny tydenni rozsah (tzv. nadlvazky)
V poctu cca pet hodin tydné na jednoho ucitele. Piidé€leni tzv. nadiivazku povazuje feditel
Skoly za finan¢ni motivaci pro ucitele. Vyssi pocet tzv. nadivazkovych hodin vétSiny uciteld
vSak omezuje prostor pro jejich kvalitni pfipravu na vyuku i pro odborny rozvoj formou
dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniku (dale ,,DVPP*). Ve svém profesnim rozvoji
jsou pedagogové spiSe pasivni, vedeni Skoly je nevede k Ucasti na kurzech a seminafich.
Téch se v hodnoceném obdobi zGcastnili pouze tii uditelé (véetné Feditele) z celkovych
¢trnacti. Témét 30 % uciteli nema odbornou kvalifikaci ani nestuduje k jejimu ziskani;
vzhledem K nize uvedenym nedostatkiim zjisténym v prub&hu vzdélavani vyzaduje oblast
pedagogického vedeni vyrazné zlepSeni.

Pti pfijimani zakt skola respektuje rovny piistup; piijiméa vSechny uchazece. Pro piipravné
studium spravné zjiStuje predpoklady uchazecl pro vzdélavani, pro zdkladni studium
I. stupné v8ak nekona pravnim piedpisem pozadované komisionalni talentové zkousky.
Vzhledem k velké fluktuaci zakt zejména béhem prvnich mésicu $kolniho roku je nekonani
talentovych zkousek rizikem pro dosahovani kvalitnich vysledkt vzdélavani.

Skola vytvofila motivaéni systém tplaty za vzd&lavani, napf. poskytuje finanéni ulevu pro
sourozence (snizena platba v pfipadé, ze zakladni tarif jiz z&konni zé&stupci plati za jiné dité
z rodiny) nebo pro zaky, ktefi studuji dva umélecké obory nebo v rdmci hudebniho oboru
vice nastrojii. Zaci si mohou v piipadé potfeby a zajmu zapijéit od $koly hudebni néastroj za
minimalni Gplatu.

Po materialni a technické strance (hrnéisky kruh, notebook, nastroje, mikrofony, stojany
na noty apod.) je budova ZUS v Lubech dostateéné vybavena, §kola postupné obménuje a
dopliiuje nastroje a pomiicky. Zaci maji kromé individualnich u¢eben k dispozici pracovnu
pro vytvarny obor a malou zkusebnu, kde se mj. uskuteéiiuje sborovy zpév a oblasna
vystoupeni zakll. Vyuka na odlougenych pracovistich ZUS v Plesné, ve Skalné, v Novém
Kostele a v Libé probiha v propijc¢enych prostorech mistnich zakladnich skol s adekvatnim
vybavenim. Skola nemé k dispozici prostory na prezentaci vytvarnych praci zaki.
Vytvarnému oboru vénuje feditel Skoly mnohem mensi pozornost nez oboru hudebnimu,
dokladem je napf. stav prostor pro vyuku vytvarného oboru, ve kterych neni zcela zajiSténa
bezpecnost a ochrana zdravi zaka (prasnost, stisnéné prostory, nezabezpeceni polic
a pracovniho materialu). Ostatni prostory $koly byly bezpe¢né, jejich uspofadani a vybaveni
vytvareji ve Skole piijemné a zdravé prostiedi.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V hudebnim oboru byla vyuka hodnocena ve studijnich zamétenich realizovanych podle
Skolniho vzdélavaciho programu na I. stupni zakladniho studia v individualni formé: hra na
saxofon, hra na zobcovou flétnu, sélovy zpév, hra na kytaru a keyboard.



Vyuka zpévu, hry na kytaru a keyboard probihala v souladu s odbornou kvalifikaci
vyucujicich a méla jasné prvky znalosti metodiky a didaktiky vyucovaného ptredmétu, byla
vedena velmi kvalitng. Ucitelé hry na zobcovou flétnu byli odborné kvalifikovani k vyuce
na jiny hudebni néstroj, ucitel hry na saxofon neni odborné kvalifikovany; tyto skute¢nosti
ale neovlivnily vyrazné negativné pribéh vyuky, ojedinéle se vyskytly nedostatky ve vyuziti
metodickych postupti.

V prubéhu vyuky kladou vyuéujici na zaky jasné pozadavky, se vzdélavacimi cili ale
vétsinou zaky na pocatku hodiny neseznamuji ani nevyhodnocuji jejich splnéni v zavéru,
slovni hodnoceni prace zaku probiha vétsinou pouze prubézné béhem vyucovani. Vyucujici
voli formy a metody vyuky odpovidajici stanovenym vyukovym ciliim a obsahu vzdélavani.
Vétsina vyucujicich vyuku nazorné podpotila ukazkou hry na hudebni néstroj.

Zhlédnutd vyuka rozviji instrumentalni a hudebné¢ praktické dovednosti zékd, jsou
respektovany studijni ptredpoklady zaki a jejich specifické potieby, zaklim je poskytnut
dostate¢ny prostor na relaxaci a obnoveni sil.

Ve sledované vyuce so6lového zpévu bylo patrné, ze znalosti vyucujici ziskané studiem a
praxi slouzi k poskytovani vynikajicich metodickych a didaktickych postupt. Jednalo se o
empatickou vyuku vhodné zohlediiujici a dale rozvijejici jiz ziskané znalosti a dovednosti
zaka. Prace vyucujici sélového zpévu prevySovala vyrazné standard skoly.

Ve sledované vyuce hry na saxofon byly patrné prvky rutinni praxe dlouholetého hudebnika,
byly voleny nemoderni metodické postupy, které sice vedou zaka k ziskani dovednosti hry
na hudebni néstroj, ale zcela opomijeji rozvoj hudebnosti zdka a jeho kulturnich kompetenci
a kompetenci k umélecké komunikaci.

Kolektivni vyuka byla hodnocena ve studijnich zamétenich realizovanych na I. stupni
zékladniho studia ve studijnim zaméfeni hudebni nauka a ve spole¢né vyuce sborového
zpévu a komorni a souborové hry (kytary).

Vyuéujici hudebni nauky splitovali kvalifika¢ni predpoklady pro vyuku v ZUS, vyuka ale
neprobihala v souladu s odbornou kvalifikaci vyucujicich pro konkrétni pfedméty, tato
skutecnost ale neovlivnila vyrazné negativné¢ pribéh vyuky. Vyucujici ve studijnim
zaméfeni sborovy zpév, komorni a souborova hra probihala v souladu s jejich odbornou
kvalifikaci, coz se pozitivné odrazilo v kvalitnim pribéhu vzdélavani.

Ve vytvarném oboru byla sledovana plosna a prostorova tvorba vSech zaki ve dvou
skupinach. Materialni vybaveni vytvarného ateliéru koresponduje se zaméfenim na
keramickou tvorbu a bylo plné vyuzito, ucitel motivoval zaky nazornymi ukézkami i
vlastnim piikladem. Co se tyce rozvoje vlastni tvorby, méli zaci po celou dobu otevieny
prostor K vyjadfeni vlastnich pocitli a nazord, ucitel do jejich tvorby zasahoval nenasilné a
vhodnymi prostfedky. V hodinach se vSak neobjevily prvky cileného sebehodnoceni a
vzajemného hodnoceni.

Zaci obou uméleckych obort, u kterych byla provedena hospitace, maji zvladnuty vystupy
pfedchoziho ukonéeného ro¢niku zékladniho studia nebo ptipravného studia a jsou
pedagogy vedeni k zisk&vani znalosti a dovednosti odpovidajicim vystuptim aktualniho
ro¢niku. Zdtvodnéné hodnoceni prace zdka v zavéru sledovanych hodin nebylo zafazeno u
zhdného vyucujiciho. Zaci nebyli vedeni k sebehodnoceni. Zaci a ucitelé spolu
komunikovali otevien¢ a vyuka se nesla v ptratelské atmosfére.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Z4ci jsou hodnoceni v souladu s pravnimi predpisy, celkové hodnoceni vysledki vzdélavani
v prub¢hu studia je motivaéni. V hodnoceném obdobi prospéli s vyjimkou jednoho vSichni
74ci, z toho s vyznamenanim 53 %. Zakovi, ktery neprospél ve studijnim zaméfeni hry na
hudebni nastroj, Skola poskytla podporu a umoznila mu pokracovani ve studiu v jiném
studijnim zamé&feni. Velmi dobré jsou vysledky vzdélavani skupiny zaku, kteti studuji vice
uméleckych obort ¢i vice hlavnich pfedmét v ramcei hry na hudebni néstroj.

Vysledky vzdélavani zaku Skola eviduje, dlouhodobé je v§ak neanalyzuje, zejména v oblasti
pfed¢asnych odchodlt zéki ze zakladniho uméleckého vzdéldvani. Porovnanim poctu
piijatych zaka ke studiu a poctu zak, kteti umeélecky obor absolvuji (ukonc¢enim posledniho
ro¢niku 1. nebo II. stupné zakladniho studia) bylo zjisténo, ze dlouhodob¢ odchazi ze skoly
po ukonceni nizSich ro¢nikli nebo v jejich prabéhu vice nez Ctvrtina zaki. Zejména
v kolektivni vyuce, ale i vftadé studijnich zaméfeni hry na hudebni nastroj, se Zaci
v zékladnim studiu neustdle obménuji, aniz by studium absolvovali. Jednou z pii¢in
fluktuace zakd je vy$e uvedeny zptisob piijimani ke studiu v ZUS, kdy uchazeéi neabsolvuji
talentové zkousky. Dusledkem castych predCasnych odchodii Zakt je i pravidelné
prekracovani kapacity Skoly, kdy Skola pfijima na zacatku Skolniho roku vice zakl nez je
jejich nejvyssi povoleny pocet pii védomi, Ze néktefi pro nedostatek talentu a neuspésnost
ze $koly v priib&hu roku odejdou. Reditel $koly stav nevyhodnocuje ani nepfijima opatieni
ke zlepSeni vysledkl vzdélavani.

Skola nevénuje odpovidajici pozornost motivaci viech zaki k uéeni a dosahovéni usp&snosti
ve vzdélavani, napf. formou tcasti v uméleckych soutézich. V hodnoceném obdobi se pouze
jeden zak zucastnil okresni soutéze ve hie na elektronické nastroje.

Vyraznéj$im uspéchem je piijeti jednoho zaka na mezinarodni konzervatof. Pozitivni je také
ginnost $koly na poli kulturniho Zivota obci, ve kterych vykonava &innost. Zaci s uditeli
ptipravuji pravidelné vychovné koncerty pro matei'skou a zakladni $kolu v Lubech, stejnou
prezentaci vytvaii pro mistné piisluiné obce i odloudena pracovisté. Skola se aktivné podili
na programu pravidelnych vanoénich koncerti. V rdmci koncertni ¢innosti Skola Gcéelné

spolupracuje s rodici a zakonnymi zastupci zaku a se ziizovatelem skoly.

DalSi zjiSténi
Byl zjistén nesoulad mezi udaji v Rozhodnuti vydaném Ministerstvem Skolstvi, mladeze a
télovychovy o zméng tidaji zapsanych v rejstiiku kol a Skolskych zatizeni ¢j. 11891/2006-
21, ze dne 9. 5. 2006, s ucinnosti od 15. 5. 2006 (351 36 Novy Kostel 3) a Gdaji uvedenymi
Vv Rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni (351 34 Kopanina 3, Novy Kostel). Misto
poskytovaného vzdélavani je dle skute¢nosti na adrese Novy Kostel 3, 351 34.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
-V obdobi od posledni inspekéni €innosti se rozsifil pocet odlouc¢enych pracovist
Skoly, zakladni umélecké vzdelavani je tak dostupné SirSimu okruhu uchazect.
- Vice nez c¢tvrtina pfijatych zakid pfedcasné ukoncuje vzdélavani, minimum zaki
absolvuje celé zakladni studium.



Skola jiz patym rokem neposkytuje vzdé&lavani v literarné-dramatickém oboru
zapsanem V rejstiiku Skol.

Materialni zazemi pro vzdélavani ve vytvarném oboru se zhorsilo.

Reditel $koly nepfijima adekvatni opatieni ke zlepSeni vysledkd zakladniho
uméleckého vzdélavani, oblast pedagogického vedeni stagnuje.

Silné stranky

Skola se v ramci regionalni pasobnosti prezentuje jako piirozené kulturni centrum
zejména v koncertni ¢innosti, kterou organizuje pro vefejnost a zaky jinych typa
Skol.

Skola vytvaii ptiznivé podminky pro vzdélavani zakd, ktefi maji zajem studovat
vice uméleckych oborti ¢i vice nastrojii (hlavnich pfedmét) v rdmei hudebniho
oboru; zakiim zaptjcuje hudebni néstroje, v ptipad¢ studia vice hlavnich pfedméta
jim snizuje uplatu za vzdélavani.

Slabé stranky

Skolni vzdé&lavaci program je v &asti pro vzdélavani v uméleckém vytvarném oboru
realizovan vyhradné se zamétenim na keramickou tvorbu. Zaméteni vSak neni ve
Skolnim vzdéldvacim programu zietelné, uvadéné cile vzdélavani nejsou
srozumitelné pro zaky a rodiCe, zejména v oblasti charakteristiky uméleckého
oboru, ktera informuje o cilech plosné¢ a multimedidlni tvorby, které nejsou v
materialnich podminkach $koly realizovatelné.

V oblasti pedagogického vedeni Skoly nejsou nastaveny ucinné kontrolni a
hodnotici mechanismy, coZ se v prib&hu vzdélavani negativné odrazi napf. v dil¢ich
nedostatcich metodického vedeni vyuky hry na hudebni nastroje.

Vedeni skoly neklade diraz na profesni rozvoj ulitelského sboru, dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki je minimalni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vytvofit prostor pedagogickym pracovnikim pro dalsi vzdélavani a kvalitni
pfipravu na vyu€ovani napf. pfijetim dalSich odborné kvalifikovanych uciteld.

V ramci pedagogickeho vedeni vice komunikovat s uciteli o obsahu vzdélavani
prostfednictvim pedagogické rady, na zakladé€ pfijatych opatifeni revidovat obsah
Skolniho vzdélavaciho programu v oblasti cili vzdélavani vytvarného oboru.

Zvysit etnost kontrolni ¢innosti zejména v oblasti pribehu vzdélavani, zavést nové
formy hodnoceni vysledkl vzdélavani (hospitacni Cinnost vedeni Skoly, vzajemné
hospitace uciteld).



Zlepsit podminky vzdélavani ve vytvarném ateliéru, napt. oddélit pracovni prostory
pro zéky od skladovacich prostor materidlu a pomicek.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Karlovarsky inspektorat, Kollarova
15, 360 09 Karlovy Vary, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina pfispévkové organizace vydana méstem Luby dne 18. 11. 2009
vcetng priloh a dodatk;

Rozhodnuti vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy o zméné udaju
zapsanych v rejstiiku Skol a skolskych zafizeni ¢j. 11891/2006-21, ze dne 9. 5. 2006,
s ucinnosti od 15. 5. 2006;

Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zafizeni ze dne 11. 10. 2016;

Jmenovani do funkce feditele Skoly vydané Méstem Luby ze dne 27. 6. 2012,
s ucéinnosti od 1. 8. 2012;

Zadost o zménu zapisu v Rejstiiku §kol a $kolskych zafizeni ze dne 18. 10. 2016
(zména nazvu $koly a vznik nového mista poskytovaného vzdélavani Liba 225);

Usneseni ze 17. zasedani ZM Luby konaného dne 9. 5. 2016;

Zadost 0 zménu nazvu $koly a zadost o povoleni zfidit novou pobocku — vyfizeni
zadosti Méstem Luby ze dne 11. 5. 2016;

Skolni vzd&lavaci program;

Skolni #ad;

Rozvrhy vyucovacich hodin;

Zaznamy z jednani pedagogické rady;

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2015/2016;

Ttidni knihy individualni a kolektivni vyuky v hodnoceném obdobi;
Piihlasky zaki ke studiu v ZUS;

Rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti k zdkladnimu uméleckému vzdélavani;
Skolni matrika;

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki;

Plan DVPP 2016/2017 a Dlouhodoby plan DVPP ze dne 28. 8. 2016;
Mésicéni §kolné pro zaky ZUS v Lubech a poplatky za ptijéené nastroje platny pro
Skolni rok 2016/2017,

Hlavni kniha rok 2015, ucetni zavérka za rok 2015.



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnt po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zaf¥izeni, jichZ se tyk4, a v mistné piislu$ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Zdenka Spalovd, skolni inspektorka Zdenka Spalova v. r.

Mgr. Jaroslava Petlikova, skolni inspektorka Jaroslava Petlikova v. r.

Mgr. Evzen Uher, odbornik na zédkladni umélecké

w1z s . Evzen Uherv.r.
vzdélavani

Bc. Véra Weberova, kontrolni pracovnice Vera Weberova V. r.

V Karlovych Varech 30. listopadu 2016

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Vladimir Vrba, feditel Skoly Vladimir Vrbav. r.

V Lubech 5. 12. 2016



