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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribeéhu a vysledki vzdé€lavani podle piislusSnych
Skolich vzdélavacich programil (dale SVP), jejich napliovani a souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sh., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzd€lavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jSich predpisii.

Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,3kola®) vykonava Ginnost zikladni $koly (dale ZS) a $kolni
druziny, Skolntho klubu a skolni jidelny. Od ptedchozi inspekéni cinnosti doslo
K vyznamnému navy$eni poétu ikt i tiid. Ke dni inspekce se v ZS vzdélavalo ve 20 tfidach
514 73k 1. — 9. ro¢niku, tj. 99 % napénost nejvyssiho povoleného poctu zakt (520) véetné
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70 7kd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dédle SVP). Skola eviduje 30 Zakd
s odlisnym matefskym jazykem, sedmi znich s nedostate¢nou znalosti ceského jazyka
poskytuje bezplatnou jazykovou piipravu. Zajmové vzdelavani ve Skolni druziné je
uskuteCtiovano v osmi oddé€lenich s 250 ucastniky (100 % naplnénost), Skoli klub
nav§tévuje 100 tcastnikit (100 % naplnénost). Pocet tCastnikd zajmového vzdélavani se od
posledni inspekce zvysil.

Zakladni Skola se dlouhodobé profiluyje jako Skola podporujici zdravy zivotni styl, je soucasti
sit¢ Zdravych Skol, jako dalsi cizi jazyk nabizi Zikiim na druhém stupni némecky a rusky
jazyk.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka*) vykonavd svou funkci od roku 2008. Smysluplng
zpracovana koncepce a strategicky plan rozvoje stanowuji priority Skoly a realistické cile.
Zaméteni Skoly na uplatnéni zasad zdravého zivotniho stylu prostupuje tGcelné vSemi jejimi
soucastmi, véetné Skohi jidelny, a je ziejmé z jejich ¢innosti. Pozitivem je realizace projektu
zavadeni a vyuzivani formativniho hodnoceni. Postupné diléi cile se dafi napliovat a jsou
praviden¢ vyhodnocovany pfi jedndnich pedagogické rady a ve vyro¢nich zpravach
0 ¢innosti $koly. Reditelka efektivng rozdélila kompetence mezi ¢leny vedeni. Ve velké mife
je realizovana hospitaéni Cinnost na ziklad€ propracovaného systému jednotnych kritérii
pro vyhodnocovani kvality a u¢innosti vzd€lavani. Jsou provazidna i se vzijemnymi
hospitacemi pedagoghi v dobrovolnych tii az ctyiclennych tymech, jejichZz soucCasti je
pravidelné sdileni zkuSenosti, které pozitivné ovliviiuji pribéh vzdélavani.

Vzdélavaci nabidku a pribézné Cmnosti Skola dostatené prezentuje na svych
aktualizovanych webovych strankdch, tfidnich schiizkach i nasténkach, vhodné rozviji
sounalezitost se svym méstem a regionem. Pienos informaci smérem k zakonnym
zastupcim 7kt je vhodné nastaven, spoluprace s Unii rodici a dalimi partnery je
dlouhodobé velmi dobra.

Vzdglavani v ZS zajistuje 38 uciteld a 14 kvalifikovanych asistentek pedagoga. Podil
odborn¢ kvalifikovanych pedagogii se od minulé inspekce zvysil, k datu inspekce ¢inil 79 %.
Reditelka pribémé usiluje o ziskani pedagogickych pracovnkd s odbornou kvalifikaci.
Absence pozadované odborné kvalifikace neméla (kromé vyuky matematiky) negativni vliv
na uroven vzdélavani. Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné a Skolnim Klubu zajist'uje
celkem jedenact kvalifikovanych wvychovateli, sedm ve $kolni druziné a Ctyfi ve Skolnim
Klubu. Pozitivem jsou pravidelné schizky vychovatelt, kde hodnoti svou praci a spole¢né
piipravyjyi  tematicky zaméfené akce. Dalsi vzd€lavani pedagogickych pracovnika
(dale DVPP) se vZS a $kolni druzing uskuteGiyje v souladu s cili a potiebami $koly,
primarn¢ je zaméfeno na budovani dobrych vztahli mezi zaméstnanci i zdky a utvafeni
bezpecného prostiedi, coz se pozitivné odrazi ve vzd¢lavani. Pozitivem je aktivni podileni
ucitell na DVPP, kazdy smysluplné zpracovava svilj plan dalstho rozvoje, ktery pravidelné
projednava s vedenim Skoly.

Vzhledem ke zvySenému poctu zakt a tfid Skola musela zménit odborné ucebny
na kmenové. K wyuce piedmétl, na které je tieba tiidy rozd€lit na skupiny, jsou vyuzivany
kromé uceben také prostory urcené pro zajmové vzdélavani, pocitatové ucebny a sborovny,
coz vyznamné ztézuje praci pedagogl. Efektivné je vyuzivana telocviCna, tane¢ni sal, Skolni
hiité a méstska sportovni hala. USelné vyuziti maji také venkowni prostory — atria
a venkovni u€ebna. Poztivem je vybudovani odpocinkovych zon, které jsou ziky Casto
vyuzivany. Velmi dobré vybaveni prezenta¢ni technikou, pocita¢i, tablety a dal$imi
nazornymi pomickami a je pedagogy i1 zaky uceln¢ vyuzivano. Pro svou ¢mnost Skolni
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druzina i Klub vhodné wyuzivaji wcelné vybavené viastni prostory, kmenové ucebny tiid
a dalsi vnitini 1 vnéjSi prostory Skoly. které umoziuji realizaci Siroké Skaly Cinnosti.

Skola vywsivda vsech dostupnych finanénich zdroji, uGelnd investuje do zepSovani
podminek vzdélavani, aktivné Se zapojuje do dostupnych projektl, vyuziva také sponzorské
dary.

Zaci jsou prokazatelné seznamovani s bezpeénostnimi riziky pii vzdélavacich &innostech.
Pocet trazi je vzhledem k poétu zakt tmérny, jedna se o drobnd poranéni. Budova je
zajiSténa proti vstupu neopravnénych osob, realizovand opatfeni byla v prib¢hu inspekcni
¢mnnosti UCINNA.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spoleénymi znaky vyuky na prvnim stupni byly disledné postupy vyulyjicich podle
jednotné stanovenych kritérii, napt. pro komunikaci, pracovni navyky a postupy, vzdy
s dirazem k samostatnosti a odpovédnosti za uceni. UCitelé k zakum pfistupovali s empatii,
respektovali jejich nazory. Vstiicné je vedli k diskusim a otevienému feSeni problému.
Po obsahové strance byla vyuka velmi dobfe pfipravena a metodicky spravné vedena.
Ucitelé respektovali rozdilnou uroven vzdélavacich potieb Zzikd, vyuku disledné
individualizovali, Casto s pomoci asistenti pedagoga, diferencovali pomoci odlisnych
¢innosti a rozdiné obtiznosti ukoli. V priubéhu wuky byly pedagogy zdafile obménovany
metody préce a organiza¢ni formy, zejména funk¢ni skupinova prace s jednotnymi pravidly
napfic vSemi tfidami. Nenasilnou a ptinosnou formou uplatiiovali mezipfedmétové vztahy.
Systematicky Zaky upozorfiovali na vyuzivani osvojenych dovednosti v realnych situacich
kazdodenniho zivota. Ve struktufe hodin vhodné vyuzivali prostor pro pribéznou ucelnou
zpétnou vazbu. Na uplatiovaném zavéreCném zhodnoceni uciteli s formativnimi prvky
participovali i Zaci. Pravidelné sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zikit probihalo
Vv souladu se spole¢né stanovenymi kritérii.

Zaci chapali problémové situace a samostatné a piiméfené je fesili Pii praci ve dvojici a ve
skupin€ smyslupIné spolupracovali, méli potfebnou sebediivéru, svou praci dokézali pied
ostatnimi obhajit a prezentovat. Pro socidlni a osobnostni rozvoj zaku, jejich kultivaci
aprevenci rizikoveho chovani jsou prospésné také komumitni kruhy, tfidnické hodiny
arealizované Skolni projekty.

Podpora ¢tenafské gramotnosti i rozvoje kulturniho povédomi ziki je vhodné nastavena
arealizovidna. Je kladen diraz na mimocitankovou Cetbu, Zaci maji k dispozici $kolni
i mistni knihovnu, kterou Casto vyuzivaji. Kromé aktivit ve vyuce je vySe uvedena oblast
rozvijena také prostfednictvim dalSich Cinnosti, napf. GCasti na kulturnich piedstavenich
a v projektech. Pfi spontdnni komunikaci jsou Zaci systematicky vedeni k rozSitovani slovni
zasoby. Praktické cinnosti, napf. procviCovani mluvnického uciva, prace s textem,
vyhleddvani informaci zaky vyrazné pievladaji nad vykladovou Césti. Zatazené Cinnosti pii
procviCovani psani respektuji tempo zakil, je dostateCné dbano na spravné sezeni a uchop
psactho nacini. Nekteti vyucujici vSak opomijjeji duslednou kontrolu pisemného projevu
7aka, v sesitech zlstavaji neopravené chyby. Pfi rozvoji matematické gramotnosti dodrzuji
uCitelé prvntho stupné zasadu piesnosti, Castou zpétnou vazbu zakim, systemati¢nost
a ndvaznost. Vyuka télesné vychovy byla vedena produktivné, terminologicky i metodicky
spravné. UGitelé uplatiovali Gasté obmény cviceni, stiidali fyzické ¢innosti a relaxaci. Z&ci
byli vedeni k G¢inné spolupraci, dodrzovali dohodnutd pravidla s dirazem na fair-play.
Spole¢nym prvkem hospitované vyuky na druhém stupni byly hodiny realizované
Vv piijemné, piatelské a pracovni atmosféte. Pfevazovala frontalni vyuka s vyuzitim
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Klasickych slovnich wyukovych metod, piiblizné¢ v poloviné hodin se ucelné kombinovaly
prvky frontdlni vyuky se samostatnou praci zaki, praci ve skupindch ¢i ve dvojicich.
Vsechny hodiny byly pfipravené, azna vyjimky vécné spravné, negativem byla pasivni ucast
7k ve vyuGovani a dominantni pisobeni vyudujicich. Zaci a uitelé vétsinou pracovali
S tradicnimi ucebnimi pomiickami (ucebnice, ucebni texty, piip. pracovni listy). Interaktivni
tabule byly vyuzity pfedev§im Kk jednoduché prezentaci uciva, k plnéni ukoli a zjistovani
informaci zaci G¢elné¢ vyuzivali mobily a tablety.

V rémci hospitaci byla zaznamenana prace s dobovou fotodokumentaci, karikaturou
¢i dobovym tiskem, aktivity u ziku prohlubovaly jejich historické povédomi a vztah
K historickému poznani dilezitosti modernich dé&jin. V pribéhu vyuky cizich jazykt byla
nalezitd pozornost vénovana rozSiovani slovni zisoby, poslechu rodilého mluvciho
a podpoie komunikacnich dovednosti.

Nakvalitu sledovaného pribéhu vzdélavani v predmétu Matematika na druhém stupni méla
vyznamny vliv trovent odbornosti vyucujicich. Jen ve tfech téidach z deseti je vyuka vedena
pedagogem se specializaci na vyuku tohoto predmétu. Jenv mensi ¢asti hodin byly efektivné
uplatiovano  rozvijeni paméti 7kl prostiednictvim  osvojovani si  nezbytnych
matematickych  algoritmt.  SystematiCnost a soustavnost byla oslabena vétSinou
monotemati¢nosti obsahu hodin bez dlirazu na pfipravu v hodiné potfebného matematického
apardtu — odborné terminologie, dovednosti potiebnych k vyvozovani novych poznatkd.
Mnohé potrebné informace sdéloval pouze pedagog, pro slabsi ziky chybély zidouci
LSypové ulohy* apod. Tento prvek pak brzdil vlastni samostatnou praci zakid. Jen zhruba
ve tfetiné hodin bylo U¢inné rozvijeni vytrvalosti, pfesnosti, dalsSich prvki aktivniho uceni.
Realizovana zpétnd vazba byla vétsinou pasivni ve form¢ prezentace spravného feSeni Ulohy
jednim zakem Ci uitelem na tabuli. Jeji efektivitu snizovala také absence kontroly seSith
zakl ucitelz—stejné jako pii predchozi nspekcni ¢innosti.

Ve wuce vétsinou chybéla diferenciace naroku a pozadavkt podle schopnosti a nadani zaku.
Vzijemné hodnoceni nebo sebehodnoceni zdkd vyuzili ucitelé piblizné v poloviné
sledovanych hodin. Zakim tak poskytovali zp&tnou vazbu pouze v omezené mife.

VSechna oddéleni Skolni druziny organizuyji pro uCastniky zajmového vzdelavani velmi
pestrou Skalu ¢innosti, které ucelné rozvijely jejich klicové kompetence v souladu s cili
stanovenymi v piislusném  SVP. Sledované aktivity byly velmi dobie piipraveny,
zohlediovaly moznosti a zjmy ucastnikti. Odpocinkové a relaxa¢ni Cinnosti byly casové
vyvazené. Vychovatelky (¢inn¢ motivovaly ucastniky K piipravenym ¢innostem, Které
vedly k efektivnimu rozvoji jejich osobnostnich, socidlnich i pohybovych dovednosti.
Skomi klub funguje jako nizkoprahové centrum pro ziky od 5. do 9. roénku. Ugastniktim
jsou nabizeny aktivity rtizného zaméfeni, Casto vyuzivaji podminky pro sportovni Cinnosti
a moznost vénovat se pifpravé na dalsi vyuCovani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Od piedeslé inspekéni Cinnosti doslo ve vyvoji Skoly k pozitivnim zménam v hodnoceni
vysledktl vzdélavani, Skola se systematicky a uCelné zaméfila na vyuzivani formativniho
hodnoceni. Pro hodnoceni znalosti a dovednosti Zakii ve vazbé na napliiovani SVP vyuziva
testy organizované Ceskou Skohi inspekci, s vysledky naslednd pracuje. Vyuziva i dalsi
hodnotici postupy — hodnoceni prace minitymt, metodickych organd, zjisténi a zavéry
kontrolni Cinnosti aj. Velmi cennymi prostfedky formativniho hodnoceni, jsou viastni
vywZivané nastroje — mapy dosahovanych pokrokd, sebehodnotici listy zakd a prace
s zakovskymi portfolii. Vyuzt byl $kolou zpracovany hodnotny nastroj — testy urovné
dosazeni piedepsanych predmétovych vystupti v Ceském jazyce. Vedeni Skoly pfijima
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vétSinou uCnnd opatfeni napi. zména pravidel pro sumativni hodnoceni, kombmnované
hodnoceni zakt druhého stupné.

Poskytovani podpurnych opatieni zaktim se SVP bylo pfevazné uc¢inné. Na prvnim stupni
Skoly nebyl ve Skolnim roce 2020/2021 zadny z nich ohrozen Skolnim neuspéchem, na
druném stupni byly zjistény rozdily u osmi zaka ve vysledcich zaku, které vSak odpovidaly
jejich  momostem. V celkovém hodnoceni  prospéchu cca 71 % Zakt prospélo
S vyznamenanim a 27 % zaka prospélo, kladem je ptevazujici pocet pochval nad udélenymi
kazeniskymi opatfenimi.

Jako ¢astecné problematicky byl pfechod Zaktli z prvniho stupn€ na druhy — vice neZ poloviné
se celkovy prospéch zhorsil. Kromé informovani zikonného zistupce o neprospéchu nebo
riziku neprospéchu Skola vhodné nabizi individualni konzultace, plany pedagogické podpory
nebo doucovani.

Pozitivem je, Z¢ se Skola systematicky vénuje nadanym zakim riznymi formami: pimo
Ve vyuce diferencovanym piistupem — napi. volbou obtiznosti feSenych Ukold; nabidkou
Skaly zajmovych utvard; umoznénim absolvovat IQ testy a pracovat v mimoSkolnich
aktivitich pro nadané Zaky prvniho idruhého stupné.

Cinnost $kolntho poradenského pracovisté je systematicka a uginni. Vychovna poradkyné
efektivné tesi vychovné problémy zakil, zprostiedkovava v potfebném rozsahu informace
jejich zakonnym zistupcim a pedagogim. Vyuku piedmétu specialné pedagogické péce,
pedagogickou intervenci a Cinnost asistentt pedagoga i Skolnich asistenti velmi dobie
koordinuje, organizuje a odborné¢ vede. Dafi se ji ucelné zajiStovat kariérové poradenstvi
pro vzdélavani zaka ve stfednich Skolach. Efektivné komunikuje i spolupracuje s externimi
poradenskymi pracovisti a pracovniky —specializovanych instituci. Skolni psycholozka
ucinné piispiva k uspéSnému  vzdélavani zaka se SVP i1 nadanych, poskytuje konzultace
viem aktérim vzdélavani a odborné vede realizované aktivity primarni i sekundarni
prevence.

Skola dba na prevenci rizik, vSichni Zici i Gastnici zijmového vzdélavani jsou poutovani
0 zasadach a pravidlech bezpecného chovani. Provazané jsou do vyuky a zajmového
vzdélavani zafazovana témata z oblasti prevence rizikového chovani, zdravého zplisobu
zivota a dopravni vychovy. Dodrzovani téidnich pravidel chovani a nabidka zajmovych
aktivit pro aktivni trdveni volniho casu Zzakl aktivné napomahaji k omezovani vSech forem
rizikového chovani. Realizaci aktivit zaméfenych na piedchazeni rizkovému chovani se
podafilo snizit jejich pocet a zmirnit zavazmost. Vyskyt neomluvenych hodin v poslednich
dvou letech byl sporadicky. Dokladem podpory poztivniho klimatu Skoly je ptevaha
udelovanych pochval za diléi twspéchy zikti nad ojedinéle ukladanymi kéazeniskymi
opatienimi.

Vysledky uastnikii zajmového vzdélavani ve Skolni druziné a Skolim klubu jsou v souladu
s cili stanovenymi v piislusnymi  SVP. Vsichni uCastnici jsou nilezité motivovani
prostiednictvim zazitkovych metod prace, jsou systematicky vedeni k sebepoznéni, rozvoji
osobnostnich a socidlnich dovednosti i individualnich zajmid, coZ potvrzuji vysledky, které
jsou zvefejnény v budové Skoly, pii realizovanych akcich a na webovych strankach Skoly.
Skolni druzina pravidelnd pofada pro rodiée a ostatni partnery spoleéné akce umoziujici
vhodnou formou vzajemnou neformalni komunikaci a ziskani zpétné vazby o své ¢innosti.

Zavéry

Vyvoj Skoly
- Nartst poctu zaku a tiid.
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- ZlepSeni vybavenosti Skoly Vv oblasti pomiicek pro vyuku na jedné strang, na druhé

vyznamné zhorSeni prostorovych podminek, projevujici se snizenim poétu odbornych
uceben v disledku navySeni poctu tid.

Silné stranky

Realistickd koncepce a systematické strategické fizeni Skoly Uspé$né sméfujici
k vyty¢enym cilim v SVP.
Realizace projektu zavedeni formativniho hodnoceni.

Jednotné nastavené postupy a Kritéria vhodné uplatiiované pii vzdélavani na prvnim
stupni.

Slabé stranky a prileZitosti ke zlepSeni

Omezujici prostorove podminky, které maji nepiiznivy dopad na organizaci vzdélavani.
Vyuziti Gzké Skaly vzdélavacich metod a prvka aktivniho uceni pfi vyuce na druhém
stupni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Usilovat o zlepseni prostorovych podminek budovy Skoly ve spolupraci se zfizovate le m.
Vyuzivat piivyuce na druném stupni ucelné metody aktivniho uceni.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky a pfijmout adekvatni opatfeni k nedostatkiim
zjisténym pii inspekéni Cinnosti a ve stejné Thité pisemné informovat Ceskou §kolni
inspekeci, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stiedotesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

10.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina Zakladni Skola Mlada Boleslav, Dukelskd 1112, pfispévkova
organizace, vydana Statutirnim méstem Mladd Boleslav, u¢inna od 1. zafi 2009
a Dodatek ¢. 1, t¢inny od 1. ¢ervna 2010

Potvrzeni ve funkci feditelky s u¢mnnosti od 1. kvétna 2015

Personélni dokumentace véetné Planu DVPP a plant osobniho rozvoje pedagogu
za skoli rok 2020/2021 a 2021/2022 ke dni inspekce

Dokumentace K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt za Skolni roky 2020/2021
a 2021/2022 ke dni inspekce

Utetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2020 a k 30. zat{ 2021

Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi 2021/2026

Skolni vzd&lavaci programy pro zikladni vzddlavani ,Skola v pohybu®, $kolni
druziny a Skolniho klubu, u¢inné od 1. zafi 2021

Skolni ¥ad ZS, &j. A314/2019, t¢inny od 11. fijna 2019 véetnd Dodatku &. 1, Ginného
od 30. ledna 2020 a Dodatku ¢&. 2, aéinného od 4. zafi 2020

Vnitini fady Skolni druziny Skoliho klubu, u¢inné od 1. zafi 2019

Tiidni knihy ZS a Prehledy vychovné vzd&lavaci prace ve $kolni druzing a $kolnim
klubu, Skoli roky 2020/2021, 2021/2022
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11.  Skolni matrika ZS, $koli druzny a 8kolntho kiubu, Skoli roky 2020/2021
a 2021/2022 ke dni inspekce

12.  Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a ucitel, skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

13.  Plan kontrolni a hospitatni c¢innosti véetné hospitacnich ziznami, Skolni roky
2020/2021 a 2021/2022

14.  Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani, $kolni roky
2020/2021 a 2021/2022

15.  Zaznamy z pedagogické rady, $kolni rok 2021/2022

16. Dokumentace K vysledkiim vzd€lavani zaka za Skoli roky 2019/2020 a 2020/2021; .
Ptehled prospéchu jednotlivych tiid a Skoly, Souhrnnd statistika tiid

17.  Inspekéni zprava CSI, &j. CSIS-1244/14-S, ze 14. Gervna 2014

18.  Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly, Skolni roky 2019/2020 az 2020/2021

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miize reditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky za$lete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Stiedofesky
inspektorat, Arabska 683,160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
K rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
PhDr. Jana Pavlova, Ph.D., skolni

inspektorka, vedouci inspek¢niho tymu PhDr. Jana Paviova, Ph.D., v. r.
PhDr. Ale§ Franc, Ph.D., Skoli inspektor PhDr. Ales Franc, Ph.D., v. r.
PaedDr. Jarmila Tothova, Skolni PaedDr. Jarmila Téthova, v. r.
inspektorka

Mgr. Karel Kumstyt, Skolni mnspektor Mgr. Karel Kumstyt, v. r.
Bc. Dana Nulickova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Nulickova, v. .

V Praze 20. prosince 2021

Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgl‘. Marcela PaV",kOVé., feditelka ékOly Mgr Marcela Pavlikové, V. T.

V Mladé Boleslavi 5. ledna 2022
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