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Predmét inspekéni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisi.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle skolnich
vzdélavacich programi pro zakladni vzdélavani a zajmové vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni piislusnych Skolich vzdélavacich programi.
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Charakteristika

Zakladni Skola Prost&jov, ul. VI. Majakovského (dale ,skola®), vykonava cinnost zakladni
Skoly, skolni druziny a Skoli jidelny — vydejny.

K terminu inspek¢ni Cinnosti zakladni $kola zajiStovala vzdélavani 322 zakim prvniho az
devatého ro¢niku a 32 zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Zajmové vzdélavani je
realizovdno ve ¢&tyfech oddélenich Skolni druziny, kterou K terminu inspekéni ¢innosti
navstévovalo 105 ucastnik(. Stravovani déti a zaki je zajiSténo ve Skoli jidelné — vydejné
v budové Skoly. Piiprava stravy je zajiSt€éna smluvnim dodavatelem.

Informace o Skole jsou pro zijemce i vefejnost publikoviny prostrednictvim vyro¢ni zpravy
o ¢innosti Skoly a pribémé aktualizovanych webovych stranek (www.zsmajakovskeho.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Dlouhodobé koncepéni zaméry Skoly deklaruji zejména obecné priority ve vzdélavaci
oblasti. U¢innad zpétna vazba s analjzou stavu dosud vytvofena nebyla. Systém planovani
a vlastniho hodnoceni Skoly tak vytvareji vhodné nastroje pro dalsi rozvoj Skoly pouze
Castecné. Koncepci chybi jeji ucelengjsi uspofadani v delSim ¢asovém horizontu pro
dosazeni stanovenych cili.

V ramci organiza¢ni struktury delegovala teditelka ¢ast svych kompetenci na sveho zastupce
a vedouciho vychovatele skoli druziny. Ve vedeni kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky
Skoly jsou patny n€které dilci nedostatky. Kontrolni mechanismy jsou sice obecné
nastaveny a sméfuji do vSech oblasti chodu Skoly, Vv praxi vSak nejsou zcela funk¢ni. Systém
tak predstavuje jen casteCny nastroj efektivni kontroly a neumoziuje sledovani
pedagogického procesu smérem k uplatiovanym metodam, formdm prace a vysledkim
vzdélavani zakd. Nedusledna kontrola se projevila zjisténim, Ze v jedné z t¥id, ve které se
vzdélavali Zici se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebyl dodrZen jejich stanoveny pocet.

Slozeni pedagogického sboru umozituje v dostate¢né mife napliovani cili realizovanych
Skolnich vzdélavacich programti. VyuCujicim na prvnim i druhém stupni Skoly poskytuji
podporu asistenti pedagoga ve tiidach, ve kterych se vzd€lavaji Zici se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami. Vzijemné hospitace pedagogli za icelem inspirace, odborné zpétné
vazby a vymény zkuSenosti nejsou ve Skole realizovany. Metodické sdruzeni na prvnim
stupni a stejné tak predmétové komise na druhém stupni se na svych schizkach zabyvaji
planovanim tkoli a ¢innosti. V zdznamech z téchto jednani vsak Casto pievazuji informace
provozné-organiza¢ni nad zalezitostmi hodnoticimi a metodickymi.

Reditelka koly vytvaii podminky pro dalii vzdélavani pedagogickych —pracovniki,
které je realizovano s ohledem na finanéni moznosti $koly a nabidku vzdélavacich instituci.
Planovani daltho vzd€lavani vychdzi v mensi mife ze ziSténi z hospitaéni ¢innosti
a nenapliuje tak svoji funkci opatieni ke zlepSovani kvality pedagogické prace.

Prostorové podminky a materialné-technické vybaveni Skoly umoznuji realizaci vSech
Skolich vzd€lavacich programii ve stanoveném rozsahu. Pro realizaci vychovné
vzdélavaciho procesu ma Skola odpovidajici prostorové podminky, které ve spolupréci se
ziizovatelem postupné vylepSuji a modernizuji.  Vybavenost ucebnimi pomickami
je na standardni Grovni v¢etné poctu uceben s didaktickou technikou pro vyuku. K dispozici
ma Skola odborné ucebny (napf. pocitacovou, jazykovou). Pro rozvoj pohybovych aktivit
7aci vyuzivaji viastni tdlocviénu a venkovni sportovisté. Skolni druzina mé pro tfi oddéleni
K realizaci své Cinnosti prostory v samostatné budové a jedno oddéleni piimo v budové
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zakladni 8koly. Skole se podafilo ziskat dotaci z Ministerstva Zivotniho prostiedi na stavbu
piirodni zahrady. Do realizace se zapojili Zaci, pedagogové i rodice.

Systém vychovného plsobeni v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi spociva predevsim
VvV seznamovani zaki s pravidly uvedenymi ve Skolnim fadu a dalSich dokumentech zakladni
Skoly. O zasadach bezpecnosti jsou Zaci informovani na pocatku Skolniho roku i v jeho
prubéhu v souvislosti s realizovanymi ¢innostmi.

Skola ma nastavena systémova pravidla pro vedeni dialogu s Ziky, se zakonnymi Zzastupci
7akl a pedagogickymi pracovniky. Pro pfenos informaci zakladni Skola uspé$né zavedla
elektronickou tfidni knihu a Zakovskou knizku.

Pro zvyseni kvality zdravé stravy ak vytvafeni vhodnych stravovacich navyka zaku se Skola
také zapojila do projektu umozmujiciho odbér dotovaného ovoce, zeleniny a mlécnych
vyrobkd.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

V hodnocené vyuce zakladni Skoly byla pracovni atmosféra zalozena na vzijemné
vstiicnosti a respektu, podporovala otevienou komunikaci mezi pedagogy i zaky navzajem.
Vyucujici se nedopoustéli komunika¢nich chyb a Zici neméli obavu vyjadiit vlastni nazor.
V drovni sledovanych vyuovacich hodin vsak byly patrné urcité kvalitativni rozdily mezi
prvnim a druhym stupném, a to v jejich uplathované strukture i1 efektivit¢ pouzivanych
metod prace se zaky.

Kvalitu poskytovaného vzdélavani na prvnim stupni pozitivné ovliviiovala piiprava uéiteld,
jez se promitla do promyslené struktury pievazné Casti vyuCovacich hodin. Ve vyucovacich
hodinach ucitelé stiidali rizné cinnosti, ptredkladali zakim poznatky srozumitelné, vécné
spravn¢ s vhodnou motivaci ke zvySeni jejich aktivity a zajmu. Ke spinéni stanoveného
vzdélavaciho cile vyucujici volili efektivni stfidani vyukovych forem a metod. Dostatecné
byly vyuwZiviny metody &nnostniho udeni s prvky problémového uceni Casto byla
zafazovana prace ve skupindch, kterd vedla zaky ke kooperaci a rozvijela jejich socialni
a komunikativni dovednosti. Préace s chybou ve smyslu jejiho vyuzti jako zpétné vazby pro
dalsi u€eni zafazovana nebyla. Ucitelé vétSinou vedli zdky k samostatnému uvazovani,
k mysleni v logickych vazbach i k ziskavani konkrétnich praktickych znalosti a dovednosti.
Ve vyuce byly Ucelné vyuzivany mezipiedmétové vztahy. Narocnost vzdélavaciho obsahu
obvykle odpovidala véku a schopnostem ziku. Individualni pfistup k zaktm se speci@lnimi
vzdélavacimi potfebami byl patrny. Efektivitu vzdélavani zvySovalo vyuzivani hernich
prvku, zafazovani soutéZi a relaxacnich chvilek. Didaktickd technika, jako nastroj
ke zprostfedkovani vizualni informace a zvySeni nazornosti vyuky, byla podle potieby ve
vyuce vyuzivana uciteli 1 zaky.

V hodnocenych vyuCovacich hodinach na druhém stupni zakladni Skoly byli Zaci pti
uvodnich ¢mnostech zaméfenych na opakovani uciva, utfidéni a upevnéni zskanych
poznatkti zpravidla aktivni, prokazovali pozadované znalosti a dovednosti Uzté metody
a formy vzdélavani vsak jen v malé mife pfispivaly k aktivizaci vSech zakd v pribéhu celé
vyuCovaci hodiny. Prevazujici frontdlni forma price s méné Cetnym zafazovanim
kooperativnich aktivit nevedly k systematickému rozvoji socidlnich a komunikativnich
kompetenci zakt. Zpétnad vazba poskytovana zakim vychazela pievamé z okamvitého
hodnoceni jejich projevii a vysledkt, formativni hodnoceni vedouci k posileni jejich
motivace k uCeni bylo vywzivano jen sporadicky, s chybou jako efektivnim nastrojem
vyukoveho procesu ucitelé nepracovali. Nebyla patrnd prace zaka s riznymi informa¢nimi
zdroji, zaci nem€li moznost pracovat S informa¢nimi zdroji samostatné tak, aby byla
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podpoiena jejich vnitini motivace. V pribéhu ani v zavéru vyuCovacich hodin rovnéz Zici
nedostavali odpovidajici prostor k sebereflexi ve vztahu k vlastnim vysledktiim vzdélavani
prostiednictvim sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni. Individudlni piistup k zaktm
se specialnimi vzdéldvacimi potfebami nebyl vzdy zretelny, stejné tak diferenciace uciva
zohlediiujici odli§né vzdélavaci potieby Zaki. Zaci pracovali pievazné na stejnych Ukolech
se stejnou mirou obtiznosti, nadanym zakim byly ziidka vytvateny dalsi vhodné prilezitosti
pro jejich rozvoj. Rozdé€leni roli mezi vyucujicimi a asistenty pedagoga nebylo patrné, ptima
pedagogickd prace se ziky s pfiznanymi podplirnymi opatfenimi byla pienesena pievazné
na asistenty pedagoga. K posileni nazornosti wyuky vyuzivali audiovizudIni didaktickou
techniku predevsim pedagogové, méné jiz Zaci.

Na zikladni vzdélavani a vzdé€lavaci nabidku Skoly navazuje Skolni vzdélavaci program
Skoli druziny. Ke své ¢innosti vyuziva Skolské zafizeni pro zajmové vzdélavani viastni
ucelné vybavené prostory, Skolni zahradu a sportovist¢ Skoly. Ve Skoli druzin¢ nabizeli
vychovatelé ucastnikim zijmové aktivity, které vychdzely z vékového slozeni ucastniki
jednotlivych oddéleni. V pribehu vSech ¢mnnosti zidjmového vzdélavani ve Skolni druzing
pfevazovala piijemna atmosféra se vstiicnym pfistupem pedagogickych pracovnikd.
Ti poskytovali ucastnikim dostatek piilezitosti k seberealizaci, vhodné zafazovali zajmove
¢innosti S cilem spravného vyuwziti volného casu. Vhodné byly stiidany cinnosti relaxaéni,
vzdélavaci a volnoCasové. Pii sledovanych aktivitich méli Zici moznost vénovat se
individuaInim i skupinovym ¢innostem, rozvijeny byly zejména socialni, komunikativni,
konstruktivni, vytvarné a pracovni dovednosti Zaci se do aktivit zapojovali s nadienim
a jejich iniciativa byla vzdy posilovana pochvalou a povzbuzenim.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedle priubémého pisemného a ustniho ovéfovani zakovskych védomosti a dovednosti
realizuje Skola interni testovani formou pravidelnych kontrolnich praci. Externi testovani
skola nevywziva. Skola zafazuje ve vybranych vyuovacich predmétech pisemné préce
vétstho rozsahu. Je tak mozné porovnavat dosazené vysledky s oéekavanymi wystupy
deklarovanymi ve skolnim vzdé€lavacim programu pro zakladni vzdé€lavani, hodnotit pokrok
7aka v delSim Casovém horizontu a poskytovat vyuCyjicim zpétnou vazbu o mife zvladnuti
uéiva. Skola vSak tato vysledna data z interni evaluace dostate¢né neanalyzuje a nezabyva
se navthem opatfeni, které by vedly k minimalizaci chyb a zlepSovani dosahovanych
vysledki  vzdélavaciho procesu. Informace ziskané z interniho testovani jsou zpravidla
pouze konstatovany na trovni tfid. Detailnéj$i rozbor a systematické vyhodnocovani,
spole¢né snavrhem konkrétnich opatfeni pro praci s jednotlivymi Ziky ohrozenymi Skolnim
neuspéchem vSak chybi jak na trovni metodickych organt, tak pedagogické rady. Ucitelé
tak nemaji zpétnou vazbu, piipadné dali podnéty ke zepSeni Své pedagogicke
prace.Ackoliv jsou podrobna pravidla a postupy pro sebehodnoceni zak dostatecné ve
Skolnich dokumentech zapracovana, dosud nejsou vSemi pedagogy jednotné a v dostatecné
mife vyuzivana. Stejné tak je vénovana men$i pozornost iformativnimu hodnoceni
ke sledovani individualnich pokrokti kazdého zika, mapovani dosazenych ucebnich
dovednosti a individualnich schopnosti zaka zejména u vySSich ro¢niki.

Zaktm na obou stupnich, unichz se vyskytnou v pribéhu vzdélavani problémy nabizi $kola
moznost konzultaci a douCovani S jednotlivymi wuciteli které zici pro zlepSeni svych
vysledkt vyuzivaji. Zékonni zastupci jsou informovani o prospéchu a chovani svych déti
predev§im  prostiednictvim  zakovskych  knizek, elektronickou formou, e-mailové
komunikace a na tiidnich schiizkach. Motivaéné Skola vyuzivd pochvaly tfidnich uciteld,
v pifpadé reprezentace $koly &ijinych mimotadnych aktivit ipochvaly feditelky koly. Skola
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piijimd standardni opatfeni k feSeni vysoké Skolni absence na trovni tfidniho ucitele nebo
feditelky Skoly.

Poradenské sluzby Skoly zajistuje vychovna poradkyné a Skolni metodicka prevence. Jejich
¢innosti jsou jasn¢ vymezeny, vzajemna spoluprace vSak probihd prevazné na operativni
drovni. Pravidelné schizky spojené s wvyhodnocovanim ucinnosti poradenskych shuzeb
spole¢né s feditelkou Skoly nejsou zavedeny. Projevim rizikového chovani Zzakt vénuje
Skola nalezitou pozornost a snazi se je dusledné fesit formou pohovoru s zaky a ve spolupraci
s jejich zakonnymi zastupci. Vyjadiit se k déni ve $kole mohou Zaci pifimo pii osobnim
kontaktu s vyu€yujicimi nebo prostfednictvim schranky diveéry. Komplexni Setfeni Skolniho
klimatu ke zjisténi miry spokojenosti z pohledu 7k, jejich zdkonnych zastupct a pedagogi
Skola nerealizuje.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od posledni inspek¢ni ¢innosti se zvysil pocet zakl a tfid v zdkladni Skole a zlepsily se
materidlni podminky pro vzdélavani zakd.

- Rizeni 8koly a pedagogickych procesi vykazuje od posledni inspekéni  Cinnosti
nedostatky. Neéktera opatieni pro zlepSeni ¢innosti $koly navrzena Ceskou Skolni inspekci
nebyla feditelkou Skoly efektivné pijjata a v praxi realizovana.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

- Chybi koncepce a strategie rozvoje skoly, ktera by systematicky identifikovala v delsim
casovém horizontu podminky pro dosazeni vytyCenych cili.

- Kontrolni a hospitacni ¢innosti  vSech soucasti Skoly neni efektivni. Hospitacni ¢innost
feditelky Skoly neni dostatecné zaméfena na kontrolu uplatiiovani podptrnych opatieni
zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami piimo ve vyuce.

- Na druhém stupni zakladni $koly prevliadd frontalni vyuka bez Castéj$iho vyuziti metod
vedoucich  k aktivizaci zaku, diferenciaci vzdélavaciho obsahu smérem k zakim
S potfebou podpurnych opatieni ¢i zakt nadanych.

- Zavéry vétSiny vyuCovacich hodin postradaly motivacni shrnuti, zhodnoceni prace zak,
v nékterych chyb&lo sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni ze strany ikl Skola tak
dostate¢né nevytvarela podminky pro sebereflexi zak a nerozvijela jejich socidlni
kompetence.

- Skola ziskava informace o vzdélavacich vysledcich Zik®, nejsou z nich viak disledné
pijimana konkrétni opatfeni na podporu uspeéSnosti vSech zakl ve vzd€lavani. V tomto
sméru jsou metodické organy a pedagogicka rada vyuzivany neefektivng.

- Vzijemné hospitace pedagogli jako forma spoluprace, piedavani zkuSenosti, napadu
a inspiraci nejsou systematicky zavedeny.

- Skola se systematicky nevénuje sledovani $kolnho klimatu. Nejsou tak vytvafeny
zadouci predpoklady k budovani piiznivého Skolniho prostiedi a celkové pozitivnich
a respektujicich vztah.
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Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Ve spolupraci se zizovatelem, Skolskou radou a zaméstnanci Skoly zformulovat
dokument strategického charakteru odrazejici vizi vyvoje Skoly v delSim cCasovém
horizontu véetné nastaveni jeho pravidelné aktualizace.

Zkvalitnit systém hospitacni ¢innosti a poskytovat systematicky zpétnou vazbu
vyucujicim. Poznatky z uskute¢nénych hospitaci pravidelné vyhodnocovat a efektivné
vyuzivat pro pedagogické pracovniky. Hospitatni ¢innost feditelky Skoly zaméfit na
cilenou kontrolu uplatiiovani podplirnych opatieni zaki se specialnimi vzdé€lavacimi
potfebami a efektivitu spoluprace asistenta pedagoga s vyucujicim piimo Ve vyuce.

Ve wuce vice uplatiovat individualni pfistup, dusledné diferencovat uéivo i vyukové
aktivity podle potieb a moznosti vSech zaku.

Ptispivat k rozvoji sebereflexe zakd intenzivnéj$im uplatiovanim prvkd sebehodnoceni.
K posileni socialniho rozvoje a komunikacnich kompetenci zakti vyuzivat ve wyuce
spolecn¢ se sebehodnocenim také vrstevnické hodnoceni. Funk¢nost tohoto nastaveni
oveéfovat pii hospitacni ¢mnosti feditelky Skoly.

Zefektivnit praci s vysledky vzdélavani 7kt ve prospéch zkvalitnéni vzdélavaciho
procesu. V rdmci jednani pedagogické rady i pfedmétovych komisi zpétné vyhodnoco vat
ucinnost opatfeni souvisejici s analyzou vysledkti vzdélavani Zzakti a nasledné
je upravovat nebo zavadét dalsi opatieni.

Podpoiit profesni rozvoj pedagogn realizaci vzajemnych hospitaci s cilem kolegialniho
hodnoceni, sdileni rlznych pfistupt, napadi, metod, forem a obohaceni vzdélavaciho
procesdu.

Ke zvyseni efektivity poradenskych sluzeb ve skole zavést pravidelné schiizky clent
poradenského pracovisté véetné spolecnych informativnich schizek s feditelkou Skoly.

Do vyuky zafazovat praci zaki s riznymi informa¢nimi zdroji.
Do evaluacnich procesti zahrnout i pravidelné ziStovani kvality Skolntho klimatu
se zapojenim vSech UcCastnikG vzdélavani (zakd, jejich zdkonnych zastupct a pedagogi).
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Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiit€ do 15 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Olomoucky inspektorat,
Wellnerova 25, 77900 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina prispévkové organizace statutarniho mésta Prostéjova, ze dne 24. 11.
2017 v¢etn¢ Prilohy ¢. 1
Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni pravnické osoby, ke dni inspekéni ¢innosti
Koncepce zakladni Skoly, nedatovano
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani, platny od 1. 9. 2021
Skoli vzd&lavaci program $kolni druziny, platny od 1. 9. 2013
Skolni ad, ze dne 7. 10. 2021
Vnitini fad $kolni druziny, ze dne 1. 9. 2015
Vnitini tad Skolni vydejny stravy, ze dne 1. 9. 2021
Rozvrh hodin, $kolni rok 2021/2022
Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, Skolni rok 2021/2022
Plan DVPP, skohi rok 2021/2022, ze dne 26. 8. 2021
Elektronické tfidni knihy, Skolni rok 2021/2022, namatkové
Zapisy z jednani pedagogické rady, skoli roky 2020/2021, 2021/2022
Zapisy metodického sdruzeni 1.stupné a pfedmétovych komisi, skolni rok 2021/2022
Piehledy vychovné a vzdélavaci prace (Skolni druzina), $kolni rok 2021/2022
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2020/21, ze dne 31. 7. 2021
Slozka: Soubor pisemnych praci (namatkovy vybér), Skoli rok 2021/2022

Souhrnné piehledy prospéchu, chovani a absence zaklti za Skolni rok 2020/2021
a 1. pololeti skolniho roku 2021/2022

Slozka: Protokoly o opravnych zkouskach, Skoli rok 2020/2021

Souhrnnd dokumentace poradenskych shizeb ve skole, Skolni rok 2021/2022
Seznam zaki se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami k terminu nspekéni ¢nnosti
Doklady vztahujici se k bezpecnosti a ochrané zdravi zaka Kk terminu inspek¢éni
¢innosti

Doklady vztahujici se ke Skolnimu stravovani K terminu inspekéni ¢innosti

Doklady o dosazeném vzdélani pro splnéni odborné kvalifikace pedagogickych
pracovnikti ve Skolnim roce 2021/2022, namatkovy vybér
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Fridrich, Skolni inspektor, Pavel Fridrich v. r.
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Katefina KaSparova, Katefina Kasparova v. r.
Skoli akrotkepsni’

Ing. Bc. Milan Vlach, $kolni inspektor Milan Vlach v. r.
Ing. Petra Kalabisova, Petra Kalabisova V. r.

kontrolni pracovnice

V Olomouci 3. 6. 2022

Datum a podpis reditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Martina Sirkova, Martina Sirkova V. .
feditelka Skoly

V Prostéjové 6. 6. 2022
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