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Inspekéni ¢innost na misté 12. 10. 2023 — 16. 10. 2023

Inspekéni Cinnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, napliovani Skolnich
vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi piedpisy, pifpadné s ramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) z&dkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani, ve znéni
pozdéjsich piedpisti.

Charakteristika

Zéakladni Skola s rozsitenou vyukou jazyk®t, Liberec, Husova 142/44, ptispévkova
organizace (dale ,Skola*) sdruzuje zdkladni Skolu (dédle ,ZS*) snejvy$Sim povolenym
poctem 560 zakl, Skolni druzinu (dale ,SD*) s nejvy$§im povolenym poctem 165 zikt

vvoow

a od roku 2021 rovnéz $koli jidelnu S nejvy$§im povolenym poétem 560 stravovanych.



Skola pfijima prednostné 7aky ze svého spadového obvodu, jeji atraktivni nabidka
nadstandardniho jazykového vzdélavani a dlouhodobé velmi dobré vzdélavaci vysledky
vSak vytvaii trvaly ptevis poptavky i u zajemci z fad nespadovych zaki. K datu inspekéni
&innosti byla kapacita ZS napnéna z témét 98 % a kapacita SD ze 100 %. Ke stejnému datu
Skola evidovala 69 zakd se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami, z toho jeden Zzak se
vzdélava v ramci individudlniho vzdélavani, jeden zak podle individualniho vzdélavaciho
planu a ¢tyfi s vywzitim planid pedagogické podpory. Trem zakum je poskytovana podpora
asistenta pedagoga. Ve skole se vzdélavalo 28 zakt s odlisSnym matefskym jazykem s riznou
mirou jazykové bariéry.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly, ktera spliuje predpoklady pro vykon finkce, stoji v ele instituce od roku
2007. Jeji zkuSenosti se odrazeji v promyslené a postupné napliiované koncepci rozvoje
Skoly (2018 az2024) i v kazdodenni fidici ¢innosti. Stanovené dilci priority dalsiho rozvoje
jsou srozumiteIné formulovany a souhrnné sméfuji k dalsimu zkvalithovani pedagogického
procesu a vychovy zakl. Patfi mezi né oblast jazykového vzdélavani a efektivni spoluprace
vSech pedagogickych pracovniki. Napliovani stanovenych cilii je vedenim $koly za aktivni
participace ostatnich pedagogh pribézné vyhodnocovano a Vv piipadé potieby jsou piijimana
opatieni k dosazeni pozadovaného stavu. V souladu se stanovenou koncepci $kola
na prvnim stupni ZS realizuje bilingvni vzdélavani (od $kolntho roku 2018/2019 ve t¥idach
s wukou némeckého a od skolniho roku 2022/2023 rovnéz s vyukou anglického jazyka).
Systém fizeni odpovidd potfebam a typu Skoly. Delegovani pravomoci a odpovédnosti
na niz8i stupné fizeni (zastupkyné feditelky, Skolni poradenské pracovisté, metodické
organy) je pln¢ efektivni, kontrolni mechanismy jsou funkéni. Zpétnou vazbu K jejich préci
poskytuje ucitelim nejen vedeni Skoly, ale i vedouci metodickych organd, piipadné dalsi
kolegové.

Prednosti Skoly je prevazné kvalifikovany a vzajemné spolupracujici pedagogicky sbor
S patrnou vnitini motivaci k vlastnimu vzdélavani. Obsahové Siroce pojaty plan dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii zohledfiuje potieby Skoly i zajem jednotlivych
wCiteld. Vedle zkvalitovani viastniho vzdélavaciho procesu patii mezi jeho priority i prace
s tfidnim kolektivem, komunikace se zakonnymi zastupci zakua a $irSi oblast klimatu Skoly.

Poradenské sluzby jsou na pikladné urovni zajistovany Skolnim poradenskym pracovistém,
ve kterém tizce spolupracuji vedeni skoly, vychovna poradkyné, Skolni specidlni pedagozka,
metodiCka prevence, kariérni poradkyné¢ a dvé koordmnatorky inkluze (pro prvni a druhy
stupent ZS). V sou¢innosti vytvaieji efektivni podporu Ziktm s potfebou podptrnych
opatieni zejména vCasnou identifikaci specidlnich vzdé€lavacich potfeb, dislednym
mformovanim vyucujicich, pravidelnou spolupraci se zdkonnymi zistupci zaka a Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. Podpora je poskytovana rovnéZ zakim nadanym ¢i talentovanym,
napf. prostiednictvim plant pedagogické podpory. Pomoc Zikim s rizkem S$kolniho
neuspéchu spociva predevsim v nabidce individualnich konzultaci, doucovani i pedagogicke
mtervence. Preventivni tym se rovnéz zabyva analyzou a feSenim ojedinélych piipadh
rizkového chovani, v€asnému podchyceni problémi napomahaji tzv. tripartity ¢i vychovné
komise. Ptinosem pro ziky i ucitele je hospitacni ¢innost Skolni specialni pedagozky
a organizovani workshopt vhodné tematicky zamétfenych napi. na otdzky psychohygie ny.
Vyzmamna pozornost je vénovana klimatu ve Skole. Vhodnymi instrumenty pro utvareni
zdravych vztahii ve tfidnich kolektivech jsou tfidnické hodmy vedené v rdmei predmétu
osobnostni a socidlni wychova ¢i sociometrické Setfeni napiic vSemi aktéry vzdélavani.
Soucasti komplexni péce Skolniho poradenského pracovisté je i kariérove poradenstvi.
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Vicezdrojové financovani Skoly zajiStuje jeji ekonomickou stabilitu, kterd se odrazi
ve vychovné  vzdélavacim procesu, provozu i postupném a cileném zkvalitiio vani
materidlnich podminek. Skola se zapojuje do dotacnich projekti piedevsim
spolufinancovanych Evropskou unii, diky kterym se podafilo vybavit $kolu informa¢nimi
a komunika¢nimi prostiedky - digitdlnimi a robotickymi pomtickami a podpofit pedagogy
v daliim vzdélavani. Skola disponuje odbornymi u¢ebnami, spole¢né prostory i tfidy jsou
esteticky upravené, piipadné tematicky vyzdobené, nechybi vhodné pomicky. Mnozstvi
didaktické techniky je vzhledem k velikosti $koly nadstandardni a umoziuje jeji organiza¢né
bezproblémové vyuwzivani ve wyuce. V obdobi od posledni inspekéni  ¢innosti - doslo
k vybudovani nové skolni jidelny v prostorach diive wzivanych pro télovychovné ¢innosti.
Tim se vyrazné zlepSily komfort a kvalita Skolntho stravovani, nicméné doslo k citelné mu
omezeni prostor pro vyuku télesné vychovy, kterd vétsinou probihd v obdobi od biezna
do listopadu na Skolim hfisti i za nepfiznivého pocasi.

Tii z celkové Sesti oddéleni SD maji viastni prostory, ostatni maji k dispozici spole¢né jednu
velkou tfidu, coz neni s ohledem na pocet zakl optimalni. Ptesto Skola vytvaii pro GCastniky
estetické a podnétné prostiedi, jehoz vybaveni umoziuje realizovat vSechny spontanni
| fizené aktivity v souladu s piislusSnym vzdélavacim programem. Kromé toho jednotliva
oddéleni stfidavé uzivaji rovnéz cvicnou kuchynku, venkovni prostory i dalsi ucebny skoly.

Skola vénuje pozornost zajisténi podminek pro bezpedny pobyt Zakt pii vzdélavani
a ¢innostech s nim souvisejicich. Vyhledava rizika, piijima opatieni a seznamuje s Nimi
vSechny TUcCastniky vzdélavani. Zodpovédné vyhodnocuje trazy zpisobené prevazné
pohybovymi aktivitami v hodinach t&lesné vychovy, o prestdvkach na chodbé nebo ve Skolni
druziné. Po uraze opctovné zdky pouCuyje. Mezirocné provadi dikladny rozbor Skolni
Urazovosti podle mista a pii¢iny a zodpovédné piijima opatfeni k prevenci trazii na dal$i
Skolni rok.

Nabidkou kvalitni stravy a aktivnim vyuzitim potravinovych projekti Skola podporuje
vychovu ke zdravym stravovacim navykiim. Skolni stravovani aktualn¢ vyuzivaji vsichni
jeji Zaci.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Vsechny sledované vyuCovaci hodiny Vv ZS byly dobie promyslené a piipravené. Mezi
vyuCujicimi a zaky panovala vstficnd pracovni atmosféra. UcCitelé respektovali osobnost
7aka, zaci vesmés dodrzovali nastavena pravidla, bez obav sdélovali své poznatky, nazory,
Vv piipad¢ nejasnosti se ucitelt dotazovali. V hospitovanych hodinach nebyly zaznamenany
7adné vyznamn&jsi kazeiské problémy. Zaci byli podnécovani k pinéni tkoli, vétsinou byla
patrna jejich pfirozenda motivace kuceni. Piilezitost ke zlepSeni nabizi systematické
vywzivani informaci z riznych zdroju a jejich kritickd analyza.

Ve sledovanych hodindch na prvnim stupni ucitelé ucelné stéidali metody a formy prace,
se samoziejmosti uzivali digitdlni techniku, pracovni tempo pfizpisobovali moznostem
7akl, u nejmladSich ro¢nikd dle potfeby zafazovali i relaxacni chviky a uvoliovaci cviky,
dbali na spravné sezeni a tchop psactho nadini (napt. Sesky jazyk v prvni tiidg). Zaci byli
na pocatku i v pribéhu hodiny motivovani K uceni, nechybéla pochvala a povzbuzeni.
Diferenciace Uloh zohledfiovala potieby rychlejsich zaku i zaku se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Zatazované parové a skupinové ¢innosti rozvijely u zaku schopnost spoluprace
a komunika¢ni dovednosti. Poztivem bylo casté vyuzivani viastnich zkuSenosti zaku
z bémého zivota, ve vétsiné hodin Se objevovaly i problémové dlohy a efektivni préce
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s chybou. Jen v ojedinélych piipadech chybélo hodnoceni ve vztahu ke stanovenemu cili
hodiny a sebereflexe Zakd.

Ve vétsSiné sledovanych hodin na druhém stupni pievazovala frontdlni vyuka dopliovana
samostatnou praci Zak(, avSak objevovala se i prace parova nebo skupinova. V Uvodu hodiny
byli Zici obvykle seznameni s jejim tématem, méné Casto také s cilem formulovanym
Vv podobé hodnotitelného  vzdélavaciho pokroku. Stim (zce souvisi c¢astd absence
zavéreéného hodnoceni a sebereflexe zakt na konci hodiny. Jen v men$i mife méli ZAci
moznost volit ztloh rizné kognitivni naroCnosti. UCitelé funkéné vyuzivali prezentacni
techniku, vzdy se snazli aktivizovat zaky dopliujicimi otazkami ¢i nabizeli problémova
témata Kk diskuzi, vytvaieli piiznivé edukacni a socialni prostiedi. V nékterych hodinach byli
7aci piikladnym zpisobem vedeni k premySleni v souvislostech a ke vzajemné spolupraci.
Sami byli dominantnimi spolutviirci hodin, informace ziskavali z riznych zdroji a vlastnim
badanim. Zdafila byla vtoto smyslu napf. mezipfedmétova spoluprace v ramci hodin
Ceského jazyka a déjepisu v devatém rocniku, ktera vyGstila v nékolikadenni exkurzi, nebo
wyuka fyziky projektoveho charakteru v osmém rocniku. Pfinosem je i tandemova vyuka
v hodindch chemie. V obdobi od posledni inspekéni Cinnosti Skola vhodné zvysila miru
vyuziti experimentu v pitrodovédném vzdélavani.

Hospitace v hodinach cizich jazyk® na obou stupnich ZS potvrdily, Ze jazykové vzdélvani
je silnou strankou Skoly. Jiz od nejnizSich roénikt byla vyuka vedena ptevazné v cilovém
jazyce, &estina je vyuzivana pouze k obasnému objasnéni sloZitych jevi. ZAci piirozend
reagovali, odpovidali na otazky a pii jednotlivych ¢innostech se nenasilné ucili porozumét
cizimu jazyku aaktivné jej uzivat. Mimoiadné efektivni byla realizace bilingvniho
vzdélavani. Metodou CLIL (cizi jazyk je pouzivan pro ufeni a vyuCovani obsahu predmétu
nejazykového) probihala vyuka prvouky a matematiky na prvnim stupni. Velmi piinosné
bylo rovnéz vyuZziti dobrovolické prace rodilé mluvéi ve vyuce némeckého jazyka,
ato vramci metody CLIL, pfi tandemové vyuce 1 pii cilené podpote jednotlivych zaka.
Individudlni pfistup k zdkim podle jejich schopnosti a ucebnich moznosti uplatiiovali
vSichni hospitovani vyucujici.

Zajmové vzde€lavani ve Skoli druziné nabizelo zakum pestré vyzti pti tematicky
zaméfenych fizenych ¢nnostech i spontanni ¢innosti vV podobé odpocinkovych, relaxa¢nich
¢i sportovnich aktivit. Cilené byla rozvijena fantazie, kreativita a tvofivost zakd, pozornost
byla v€novdna 1 jejich osobnostnimu rozvoji. VSechny c¢innosti probihaly Vv pratelské
atmosféte vzajemné diivéry. Méné disledné¢ byla vedena evidence dochazky zaku.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola sleduje vysledky vzd&lavani zaka prib&mé i na konci jednotlivych klasifikaénich
obdobi, informuje o nich jejich zakonné zastupce prostiednictvim Skolitho informacniho
systému, pravideln¢ organizovanych tfidnich schiizek a v piipadé potieby i prostednictvim
individuaIni  komunikace. Vysledky vzdélavani jsou vyhodnocovany na vsech uUrovnich
od jednotlivych vyu€ujicich po vedeni $koly. Vyznamnou kompetenci a odpovédnost maji
v této oblasti skolni metodické organy.

V obdobi od piedchozi inspekéni navstévy Skola zavedla jednotna, transparentni
asrozumitelnd kritéria hodnoceni ve vSech pfedmétech, jejichz soucasna podoba je
vysledkem celoskolni diskuze a pribémého vyhodnocovani. Kromé internich hodnoticich
nastroji Skola ziskava zpétnou vazbu ke své Cinnosti rovnéZz prostiednictvim externich
srovnavacich hodnoceni vzdélavacich vysledkd zaku.
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V poslednich dvou Skolich letech prospélo s vyznamendnim na konci druhého pololeti
VvV praméru témé 80 % zakl, 20 % zaku prospélo, pocet neprospivajicich je minimalni.
Ve stejném obdobi pocet pochval (105) mirné¢ pievazoval nad poctem kazenskych opatieni
(88). Primeérny pocet zameskanych hodin na Zika se v poslednich dvou Skolich letech
na druhém stupni pohyboval mezi 120 a 150, na prvnim stupni mezi 100 a 120. Neomluve né
absence se vyskytla jen vyjime¢né, zaskolactvi neni zasadnim problémem Skoly.

Skola sleduje Usp&Snost svych ziki pii pfijimani ke stiednimu vzdélavani. V poslednich
dvou skolich letech bylo piijato ke studiu na gymnaziu piblizné 28 % zakl devatych tiid,
68 % jich pokracovalo ve studiu n&kterého maturitniho oboru odborného vzdélavani.
Nezanedbatelny pocet zakd patych a sedmych rocnikti je pravidelné ptijaty ke studiu
na nékterém z viceletych gymnazii. V poslednim Skolnim roce z tohoto divodu odeslo
12 7akul patého ro¢niku a Sest Zak sedmého roéniku $koly.

Utinna podpora talentovanych a nadanych zaki Skoly je realizovana vice zptisoby. Zajemci
se Ucastni tradiCnich védomostnich soutéz a ptedmétovych olympiad (v uplynulém skolnim
roce 36 zakl od okresntho kola vys), kde se Casto ve svych kategoriich umist'uji na pfednich
mistech. Specifické zajmy mohou Zaci rozvijet prostiednictvim projektové wyuky.
Vyznamnou podporu finanéni gramotnosti a ziskani specifickych kompetenci v oblasti
podnikani predstavuje realizace projektu fiktivni firmy. Skola rovnéZ nabizi zakim moznost
slozit za zvyhodnénych podminek mezndrodné uzndvanou zkousku z némeckého jazyka Fit
in Deutsch (v uplynulém $kolim roce nabidku vyuzilo 50 zaku).

Piikladem nspirativni praxe je promyslend realizace samostatnych ro¢nikovych praci zaki
patych a devatych roénkt. Zaci pii jejich realizaci rozvijeji sohledem na své vikové
zvlastnosti fadu klicovych kompetenci vyuzitelnych v dalsim studiu 1 v bézném zZivoté,
posiluji svou samostatnost, Kreativitu, komunika¢ni dovednosti, synteticky vyuzivaji
znalosti a zkuSenosti ziskané Vv riznych vyucovacich predmétech.

Skola vénuje pozornost rovndz osobnostnimu rozvoji ikt a systematicky sleduje
ausmériuje vztahy a klima vramci tfidnich kolektivi. Pfinosem je v tomto smyslu
predevS§im promyslena realizace predmétu osobnostni a socidlni vychova (jedna hodina
tydn€). Ve skolnim roce 2022/2023 probéhlo ve druhych az osmych ro¢nicich sociometrické
Setfeni, s jehoz vysledky sSkola systematicky pracuje.

Skola rozviii mnohostranné partnerstvi s fadou instituci. V ramci své Ginnosti standardng
spolupracuje se swym zfizovatelem. Realizuje aktivity pro déti mateiskych Skol s cilem
usnadnit budoucim Zakim pfechod mezi pfedSkolmim a zakladnim vzdélavanim.
Na podporu ¢tenaistvi jsou zaméfené aktivity realizované v rdmci spoluprace s Krajskou
védeckou knihovnou Liberec. V ramci partnerstvi s Technickou univerzitou Liberec
realizuji ve Skole svou praxi studenti pedagogickych vzd€lavacich programi, Skola
se zapojila do pokusného ovéfovani Systému podpory provazejicich ucitelt.

Kli¢ova je pro zaméteni $koly mezinarodni spoluprace. Zapojeni do programu Cena vévody
z Edinburghu nabizi zakim skoly seberealizaci pfi atraktivnim napliovani cilt, které si sami
stanovi. K nejvyznamnéjsim partnerim Skoly se fadi Goethe Institut. Diky zapojeni
do programu PASCH (jedind zikladni $kola v CR) maji Zici napt. moznost zskat stipendia
na letni jazykové pobyty v Némecku (v uplynulém Skolnim roce zskali stipendium dva
zaci). Vyznamna podpora sméfuje rovnéz k vyucujicim némeckého jazyka.

Na vzdélavacich vysledcich Zaki se podili rovndZ &innost SD, piedevsim funkéni spoluprace
vychovatelek, spole¢né planovani a vyhodnocovani plnéni stanovenych cili. Pozitivem je
provazanost a vzajemna spoluprace se ZS. Prostfednictvim SD $kola realizuje prazdninovou
taborovou ¢innost.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Soucasti Skoly je od roku 2021 vlastni Skolni jidelna, kterd vyrazné¢ zvySila komfort
stravnik .
Od roku 2021 doslo k Ubytku $kolich prostor pro realizaci télesné vychovy.

V obdobi od posledni inspekéni Cinnosti zacala ve Skole na plny (Ovazek pracovat
specialni pedagozka.

Skola se systematicky zaméfuje na osobnostni a socidni rozvoj zakd.
Vedeni $koly cilené¢ podporuje spolupraci vSech pedagogickych pracovniki.

Skola zavedla jednotna kritéria hodnoceni zaloZend na procentudlni Skale napii¢ viemi
vyuovacimi predmety.

Silné stranky

Zékladni skola

Srozumitelnd vize Skoly je pribézné napliovand a sméfuje k dalSimu zkvalitiio vani
vzdélavani a vychovy zkl. (1.1)

VSestrannd spoluprace s Goethe Institutem a zapojeni do programu PASCH piinéasi
vyznamnou podporu zakim i vyuCujicim v oblasti vyuky némeckého jazyka. (1.5)
Podpora tandemové vyuky a efektivni vyuziti dobrovolnické prace roditych mluvCich
ptispiva ke zvySeni kvality vzdélavani. (2.3)

Piikladna spoluprace vSech pedagogickych pracovnikli se piiznivé odrazi v kvalité
pedagogického procesu. (3.3)

Komplexni systém a efektivni realizace jazykového vzdélavani ve Skole véetné
bilingvniho vzd€lavani na prvnim stupni se odrazi ve velmi dobrych vzd€lavacich
vysledcich zaka. (4.2)

Ucitelé piikladné napliuji obsah predmétu osobnostni a socialni vychova ve vSech tiidach
Skoly. (4.4)

Vzdélavaci vysledky 74k jsou ve srovndni s podobnymi typy Skol dlouhodobé
nadprimeémé. (5.2)

Vzijemna spoluprace vsech Clenti Skolntho poradenského pracovisté, jejich soucinnost
s dalsimi pedagogickymi pracovnikky a s vedenim Skoly se odrazi ve vysoké kvalité
poradenskych shizeb a podpory poskytované zakim. (6.2)

Skolni druzina
Vychovatel¢ piikladné spolupracuji mezi sebouis uciteli zakladni Skoly. (3.3)

Vychovatelé podporuji pozitivni sebepojeti a sebevédomi kazdého Zaka, u¢i je vzajemné
spolupracovat a respektovat druhé. (4.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Zékladni skola

— Omezené prostory vnitinich Skolnich sportovist’ citelné Lmituji realizaci télesné vychovy
za neptiznivého pocasi. (2.4)

— Diferenciace u€iva spoéivajici ve volbé uloh s riznou kognitivni naroc¢nosti byla
zaznamenana pouze v mensi mite. (4.3)

Skoi druzina

— S mensi dislednosti byla vedena evidence dochazky zakia do Skolni druziny. (2.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Piiklady inspirativni praxe

— Promyslend realizace samostatnych ro¢nikovych praci zakl patych a devatych rocnikii
motivuje Zaky k tvlir¢i aktivité, rozviji u nich vétSinu klicovych kompetenci, posiluje
jejich sebevédomi a podporuje osobnostni rozvoj.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Pfi vyuce se systematicky zaméfit na ziskdvani informaci z riznych zdroji a jejich
kritickou analyzu samotnymi ziky.

— Vzdélavaci cil hodiny dusledn¢ formulovat v podobé vzdélavaciho pokroku zaka
a na konci hodiny spole¢né vyhodnotit miru jeho naphéni.

Stanoveni lhiity

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklida Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Ziizovaci listina $koly ze dne 1. 2. 2021, sucinnosti od 1. 2. 2021

2. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky Zakladni Skoly s rozSfienou vyukou
jazykt, Liberec, Husova 142/44, ptispévkova organizace, ze dne 10. 5. 2018

3. Koncepce rozvoje skoly, ze dne 23. 2. 2018
4. Skoi ¥ad ze dne 31. 8. 2023, platny ve $kolim roce 2023/2024

5. Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaku (pfiloha Skoltho tadu), ze dne
31. 8. 2023, platnd ve Skolnim roce 2023/2024

6. Kritéria pro hodnoceni vysledk vzdélavani zaku platna ve Skolnim roce 2023/2024
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7. Organizani tad skoly, c¢ast: Vnitini fad Skolni druziny, ¢&j. 18 A/2023, platny
ve skolnim roce 2023/2024, s Upravami platnymi od 13. 10. 2023

8. Organiza¢ni tad Skoly, ¢ast: Provozni tad jidelna, ¢j. 53/2022, platny ve Skolim roce
2023/2024

9. SVP ZV —ZS s RVJ Liberec, Husova 142/44, &j. 31-08-22, s platnosti od 1. 9. 2022

10. Ttidni knihy vedené v elektronické podobé ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek) dle
stavu k datu inspekce

11. Skolni matrika (vzorek) dle stavu ke dni inspekce

12. Souhrnna dokumentace k hodnoceni poradenskych sluzeb

13. Elektronicky informac¢ni systém Skoly

14. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki (vzorek)

15. Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniku platny k datu inspekce
16. Souhrnna dokumentace vztahujici se k zijmovému vzdélavani ve SD

17. Souhrnna dokumentace k hodnoceni podminek bezpeénosti a ochrany zdravi zaku
18. Souhrnna dokumentace k hodnoceni finanénich podminek Skoly

19. Souhrnnd dokumentace $kolniho stravovani

20. Zapisy z pedagogické rady vedené k datu inspekce (vzorek)

21. Webové stranky Skoly na adrese https//husovaliberec.cz/

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pripominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jifi Macha¢ny, Skolni mspektor, vedouci inspekcéniho tymu
Mgr. Jitka Safaikova, $kolni inspektorka

Mgr. Ivana NetuSilova, Skolni mspektorka

Mgr. Dagmar Lexova, Skolni mspektorka

Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice

Ing. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice

3. 11. 2023
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