Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIH-354/16-H

Nézev prévnické osoby Zikladni $kola, Slatiny, okres Ji¢in
vykonavajici ¢mnnost Skoly

Sidlo Slatiny 17, 506 01 Ji¢in

E-mail préavnické osoby prochorl3@seznam.cz

IC 71004271

Identifikator 600092291

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Martin Prochazka

Zizovatel Obec Slatiny

Misto inspekéni ¢innosti Slatiny 17, 506 01 Ji¢in

Termin nspekéni Cinnosti 26. 4. 2016 —28. 4. 2016

Inspekéni ¢innost byla zahajena predlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani, a to podle piishiSnych
Skolich vzdélavacich programi a akreditovanych vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2
pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zikladnim, stfednim, vySSim odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé€jsSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzd¢lavacimi programy dle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Kontrola dodrzovani pravnich predpist, které se vztahuyji k poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb dle § 174 odst. 2 pism. d) Skolského zikona.

Hodnoceni a kontrola podminek, prubéhu a vysledktt vzdélavani zika v oblastech
vymezenych vybranymi specifickymi tkoly Plinu hlavnich tkoli Ceské $kolni inspekce,



ato podle pfislusSnych Skokhich vzdélavacich programii a akreditovanych vzdélavacich
programl.

Charakteristika

Zakladni kola, Slatiny, okres Ji¢in vykonava ¢innost zakladni $koly (déle $kola, ZS), $kolni
druziny (dale SD) a $kohi jidelny-vydejny (dale SIV).

Ve §kolnim roce 2015/2016 se ve dvojtiidni ZS vzd&lavalo 20 Ziki 1. stupné, Zici étvrtého
ro¢niku ve Skole letos nejsou, jednomu Zzakovi feditel Skoly povolil domaci vzdélavani.
roéniku, II. tiidu Zici 3. a 5. roénku. V jednom oddéleni SD bylo zapsano 20 tlastnikil
zdjmového vzd¢lavani. Pocet zaku Skoly je jiz nékolik let stabilni, pro Skolni rok 2016/2017
bylo zapsano 12 zakd (ze Skoly odejdou ¢&tyfi zaci 5. ro¢niku). VeSkeré Cinnosti jsou
realizovany v jedné budové. Zaci se u¢i podle platnych $kolich vzdélavacich programi
(dale SVP). Stravovani ikt i zaméstnancti $koly je poskytovano ve SJV. Veiejnost ma
moznost ziskat zakladni informace o Skole na nové koncipovanych webowych strdnkach
Skoly www.zsslatiny.cz. a ve Zpravodaji obecniho tfadu Slatiny.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola informuje o vzdélavaci nabidce zpiisobem dostupnym pro viechny uchazede. Do ZS
byli Zaci piijati k plnéni povinné Skolni dochazky dle platnych pravnich ptedpist. Evidence
zaka skoly je vedena ve Skolni matrice, ve které jsou zapsany pozadované udaje.

Reditel $koly spliuje predpoklady pro vykon &innosti. S praci ve vedeni $koly ma mnohaleté
zkusenosti, Skolu fidi od roku 2000. Vsechny fidici povinnosti zajistuje sam. Pro pfiipad
dlouhodobé nepiitomnosti zmocnil jednu vyucujici zastupem v neodkladnych zalezitostech,
jejichz rozsah vymezil v jeji pracovni nadplni. Specializované ¢innosti zajiStuji povéiené
witelky. Reditel $koly provedl SWOT analjzu $koly a na zékladé zivéra naplanoval cile
Skoly s whledem do roku 2018. Zaméry piinosné pro rozvoj Skoly konzultuje s pedagogy
| ztizovatelem, rozsah dlouhodobych i prub&éznych cCinnosti je smérovan do vSech oblasti
celého subjektu. Stanovené cile jsou redlné, jejich pinéni je pribémé vyhodnocovano.

Reditel $koly vede povinnou dokumentaci $koly a vypracoval dal§i smérnice, které jsou pro
zamSstnance Skoly zAvazné. Soucasné stanovil ukoly a odpovédnost jednotlivych
pracovnikt v jejich pracovnich néplnich. 'V povinné dokumentaci nebyly shledany
nedostatky. Poradnim organem feditele Skoly je pedagogicka rada. Z ptedlozenych zapist je
ziejmé, 7e na jejich jedndnich jsou feSeny zdsadni pedagogické dokumenty a opatieni
tykajici se vzdélavani Zzakd. VSichni pedagogové se pribémé zabyvaji  aktualni
problematikou a neodkladné ji fesi.

Reditel $koly pracuje podle celoroéniho planu, kde jsou uvedeny i asové udaje kontrolni
¢nnosti. Praci pedagogii posuzuje pii hospitacni ¢innosti jednou za pololeti a pii kratkych
vstupech do hodin. Kontrola dalsich oblasti skoly probiha dle piesné stanovenych pravidel.
Nastaveny systém kontroly fediteli Skoly vyhowuje, poskytuje mu dostatecné mnozstvi
informaci o préaci zaméstnanci.

Ziizovateli zalezi na bezprobkmovém provozu Skoly, k pozadavkim feditele Skoly je
vstiicny. Spoluprace se zakonnymi zastupci zaku je bez problémi, zapojuji se i do ¢innosti
Skoly. Kooperace feditele Skoly se ¢leny Skolské rady probiha pravidelné, jeji ¢innost se od


http://www.zsslatiny.cz/

minulé inspekce Zlepsila. Podstatné kontakty udrzuje Skola s matetskou skolou, lidovou
knihovnou a obecnimi zajmovymi spolky. Spolupréace s partnery je pro skolu piinosna.

Organizace provozu Skoly odpovida systému vzdélavani, kdy se v jedné tiidé uci nékolik
ro¢nikd. Zacatek vyuCovani je stanoven na 8:05 hodin. Z predlozeného rozvrhu hodin je
zZiejmé, ze 7aci jednotlivych roc¢nikii jsou seskupovani do tfid dle charakteru predmétt
a podminek Skoly. N¢které pfedméty jsou z provoznich divoda avzhledem Kk vyuovanému
predmétu sestavovany do dvouhodinovych blokd. Rozvrh hodin je sestaven v souladu
Sucebnim planem. Disponibilni hodiny byly vyuzity pievazné na vyuku ve vzdélavaci
oblasti Jazyk a jazykova komunikace. Uspotadani provozu SD je zakotveno ve vnitinim fadu
SD a je v souladu s pravnim piedpisem. Dohled nad Ziky je zajistén v pribéhu celého dne.
Reditel 8koly stanovil srozumitelnd pravidla pro informaéni systém, komunikace mezi
pedagogy a zakonnymi zastupci 7aku je kazdodenni a vyhovuje vSem ziCastnénym.

Vzdglavani v ZS zajituje pét pedagogickych pracovnki - feditel Skoly, dvé ugitelky,
vychovatelka a asistentka pedagoga, znich jedna ucitelka dokoncuje vysokoSkolské
studium. Personalni podminky se od minulé inspekéni ¢innosti zlepSily. VSichni pedagogové
se prubézn¢ vzdélavaji, zskané poznatky prezentuji koleglm.

Ve skole jsou vytvorené vhodné podminky pro vzdélavani zaka se SVP. V tomto Skolnim
roce se tii zaci vzdélavaji podle individualnich vzdélavacich plant, pedagogové je vyucuji
v souladu s doporucenim specializovanych pracovist. Po vyuCovani dochazeji jednou tydné
na reedukaci. S jednim Zzakem pracuje asistentka pedagoga, vykonava neptetrzity dohled nad
plnénim jeho ukoll, pfed¢ita mu texty, Caste¢né zprostfedkovava komunikaci a poskytuje
technickou podporu pifi ziznamu poznamek. Pokud Zik samostatné zvladne zadany tkol,
asistentka pedagoga se vénuje jinym zaktim.

Skola mé4 uceleny program primarni prevence. Minimalni preventivni program je zacilen na
témata specifickd pro zdky mlad$iho veku. Velky diraz je kladen na smysluplné vyuziti
voln¢ho Casu 7ikl, na jejich zivotni styl Zapojeni Zakili do nabizenych aktivit vyznamné
pomahd snizovat riziko vzniku negativniho chovani. Kazeniské piestupky zakl ucitelé fesi
okanmvit¢, v poslednich letech se zadné zavané piipady nevyskytly.

Zaci vstupuji do $koly zadnim vchodem, ato z diivodu bezpednosti. V dvojpodlazni budové
jsou dvé tiidy, herna SD, ktera slouzi ziroven jako SJV, feditelna, mistnost pro pohybové
aktivity a mala pracovna pro vyrobu a dalsi zpracovani predmétt z keramické hliny. Tridy
jsou pro vyuku podnétné, prostorne, vybavené novymi lavicemi a pocitaci. Nové bylo
Vv prostorach skoly zrekonstruovano socidlni zafizeni. Pomicky jsou pribézn¢ obnovovany,
zakoupeny byly notebooky pro pedagogy a fotoaparat. Intenzivné je vyuzivana Skolni
zahrada, kilna pro naradi byla z poloviny zrekonstruovana a piebudovana na dilnu. Na jejim
vybaveni se podilela obec ve spolupraci se zakonnymi zastupci zakt. Materidlni podminky
jsou na pozadované urovni, v oblasti bezpe¢ného prostiedi pro zaky i ucitele nebyla ziSténa
rizika. Zaci jsou sezndmeni s pravidly bezpeéného chovani na zagatku i v prib&hu roku pred
konanim riznych Skolich aktivit. Kniha urazi obsahovala vSechny pozadované udaje.
Pocet urazii je nizky, ojedinéle ze sportu. Revizni zprava o kontrole télocviéného nafadi je
pravidelné¢ provadéna, zjisténé nedostatky byly vzdy okamzité odstranény.

Zakladni Skola Slatmy je Skolou podlimitni, proto obecni Gfad poskytuje finanéni prostiedky
na dofinancovani uvazkli zaméstnancl. Dotace pfid€lené ze statntho rozpoctu na piimé
vydaje na vzdélavani Skola pouzila v souladu se Skolskym zikonem na thradu mzdovych
vydaji a s nimi souvisejicich zakonnych odvodu.

Rozpocet skoly byl ve sledovaném obdobi roku 2015 navySen o dotaéni finanéni prostfedky
na posileni mzdovych vydaji pro pedagogické pracovniky. I kdyz zfizovatel spolupracuje
se Skolou, vySe provozniho pftispevku, ktery skole poskytl v roce 2015 na zajiSténi provozu,
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byla nedostate¢na. Pifjmy zhlavni Ginnosti tvofila Uplata za SD a trzby za stravné. Skola ve
svém UCetnictvi sledovala Cerpani finanénich prostiedkti statntho rozpoctu na uctech
analyticky rozliSenych, dale dle tcelového znaku v souladu s uétovym rozvrhem platnym
pro rok 2015. Ugetni zaznamy souhlasily s Gi¢etnimi doklady a obsahem tcetnich operaci.
Vyporadani vztahti se statnim rozpoétem prob&hlo v souladu s rozhodnutim o piidélené
dotaci na rok 2015 a se zdznamy uvedenymi Vv ucetnich sestavach. Podklady k finan¢ nimu
vypotradani byly pfedany v terminu stanoveném poskytovatelem dotace.

Stravovaci shizby poskytuyje na zikladé ujednani o zajisténi Skolntho stravovani jidelna
matefské Skoly stejného zfizovatele. Ve vydejné Skoly jsou jidla vydavana v souladu
s platnymi pravnimi ptedpisy.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji 0c¢ekdavanou uroveri.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditel $koly vydal SVP ZV. Od skolnho roku 2015/2016 je v platnosti dodatek, kde je
uvedena zména ucebniho planu. Anglicky jazyk je vyucovan od 1. roéniku, ¢imz doslo i ke
zméné rozlozeni ostatnich disponibilnich hodin. Provedené zmény vyhowuji potiebam skoly
pro zkvalitndni vzdélavani. Reditel gkoly téz vydal SVP SD, ktery je v souladu
s ustanovenim Skolského zikona. Vzdélavaci nabidka dle vySe uvedenych dokumentt
zohlediiuje realné podminky Skoly a jejich kompletni verze jsou ve Skole K dispozici.

V ramci inspekéni ¢innosti byl sledovan rozvoj kliCovych kompetenci zaki, byla hodnocena
podpora skoly pii rozvijeni jejich osobnosti. Hospitace byly realizovdny u vSech pedagogt
véetné feditele Skoly. Pii vyuce uéitelé uplatnovali individualni pfistup k zakim. Metody
a formy prace odpovidaly tématu vyucovaci jednotky. Kromé frontalni prace s celou tfidou
uCitelé  diferencované pracovali s jednotlivymi ro¢niky, vhodné zafazovali skupinoveé
I parové Cinnosti  zakl. Samostatnou praci stéidalo spole¢né procvicovani a praktické
¢innosti. Kladem bylo zapojeni zakt do prace ve Skolich projektech, kdy se u¢ili z riznych
zdroji vyhledavat data a nasledné snimi pracovat, mezi zaky probihala intenzivni
komunikace arozvijena byla tvofivost. Zaci nizich ro¢nkd byli bezprosttedngjsi.
Pedagogové dulsledné dbali na upeviiovani pracovnich navykt zaki. Ti méli dostatek
ucebnich materialt, nazornych pomicek, k dispozici byli piehledy u¢iva. Vyuzta byla prace
s vypocetni technikou.

Skoli i mimoskolni aktivity pfispivaji k viestrannému rozvoji zaki. Ti maji moznost ve
Skole navstévovat sportovni krouzek, ktery je zaméfen na vSechny druhy pohybovych aktivit
véetné poznavani nejblizSiho okoli Skoly a obce. Hudebni vyziti nabizi krouzek hry na kytaru
nebo zobcovou fiétnu, v krouzku anglického jazyka si Zaci mohou prohlubovat znalosti
avénovat se konverzaci. Svoji zruénost mohou uplatnit pii praci s keramickou hlinou
a vafeni. Tradici maji vystoupeni pro vefejnost, vystavy, dodrzovani mistnich zvykd, $kola
Vv piirodé a plavecky vycvik.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiitm ma ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Hodnoceni ziki probihd pribéme, ve Skolnim roce 2014/2015 z 20 zaku prospélo 18
s vyznamenanim, Zidny zik Skoly neopakoval roénk. Zak, ktery se uéi v ramci domaciho
vzdélavani, absolvoval komisiondlni pifezkouSeni, ve kterém prospél. VSechny zameSkané
hodiny ziku byly zdkonnymi zastupci fadné omluveny. PfestoZe jsou zici uspésni, nebyly
pedagogy Skoly udéleny pochvaly, za nekazenn nebyla uloZzena vychovnd opatfeni. Z udaji
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uvedenych ve vyrocnich zpravach vyplyva, ze primérny prospéch ziki na vysvédceni je na
nadstandardni Urovni. Reditel $koly provadi prizkum minéni rodica, ktery wyhodnocuje
apiijima opatieni. Ze zjisténi vyplyva, ze zakonni zastupci jsou se Skolou spokojeni, na
zaklad¢ jejich pozadavku provedl zkvalitnéni www stranek a zintenzivnil prezentaci skoly
na vefejnosti. Aktivity Skoly jsou dokumentovany cetnou fotodokumentaci.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdavanou tiroveri.

Zavéry
Zéasadni klady
Pedagogové pii vychové a vzdélavani zakl uplatiuji individudlni pfistup.
Kvalitni vyuka anglického jazyka od 1. ro¢niku.
Vybudovani diny pro vyuku praktickych ¢innosti zaki.
Funk¢ni spoluprace asistentky pedagoga s uciteli
Nedostatky, které byly odstranény v pritbéhu inspekcéni ¢innosti
Reditel $koly podrobngji v dokumentech 3koly rozpracoval podminky bezpeénosti.
Navrhy na zZlepSeni (udrZeni) stavu
Na vysvédceni zaktim udé€lovat pochvaly za dosazené vysledky a snahu pii vzdélavani.

Nadale pokracovat v projektovém vyucovani a zapojovani zakl do vSestranné zaméfenych
mimoSkolnich aktivit.

Hodnoceni vyvoje
Od minulé inspekéni ¢innosti byly zkvalitnény personalni podminky pro vyuku.
Pro potieby pedagogh byl zakoupen fotoaparat a dva notebooky.

Materidlni vybaveni skoly bylo zlepseno (ucebna pro pracovni ¢innosti, nové lavice, oprava
socidlnitho zafizeni atd.).

Zvetejnénim nové zpracovanych webovych stranek se ZlepSila informovanost vefejnosti
0 ¢mnosti Skoly.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Zfizovaci listina vydana obci Slatiny s G¢innosti od 1. 1. 2010 ze dne 28. 12. 2009

2. Rozhodmuti MSMT, &. MSMT-32605/2015-2, vydané ve véci provedeni zmény
v rejstiiku $kol a skolskych zafizeni s Géinnosti od 1. 10. 2015 ze dne 16. 9. 2015

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 15. 4. 2016

Vyjimka z nejnizSiho poctu zaku (19 misto 24) platna pro Skoli rok 2015/2016 vydana
obci Slatiny dne 16. 12. 2015

5. Jmenovani feditele Skoly vydané obci Slatiny s ucinnosti od 1.8.2012 ze dne
30.7.2012



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

Skolni vzdélavaci programy pro zakladni a zajmové vzdélavani platné ve Skolim roce
2015/2016

Skolni ¥ad ZS, vnitini tad SD a vnitini tad SJV platné ve $kolnim roce 2015/2016
SVP ZV a SVP SD platné ve $kolnim roce 2015/2016

Piehled vychovné vzdélavaci prace jednoho oddéleni SD vedeny ve $kolnim roce
2015/2016

Doklady o rozhodnuti o piijeti déti k zakladnimu vzdélavani vydané v roce 2016
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Skolni matrika ZS vedena ve $kolnim roce 2015/2016 (vzorek)

Tridni vykazy a katalogové listy zakt vedené ve Skolnim roce 2015/2016
Rozvrhy hodin ZS platné ve $kolnim roce 2015/2016

Skolni t4d ZS platny ve $kolnim roce 2015/2016

Organiza¢ni tad platny ve Skolnim roce 2015/2016

Koncepce rozvoje skoly ze dne 24. 8. 2015

Plan kontrolni ¢mnnosti 2015/2016

Protokol o komisionalni zkousce ze dne 7. 1. 2016 (zak vzdélavany v zahrani¢i)
Pracovni napné pedagogickych pracovnikii platné ve Skolnim roce 2015/2016 (vzorek)

Zaznamy z kontrol feditele Skoly (hospita¢ni zaznamy) vypracované ve Skolnim roce
2015/2016

Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolim roce 2015/2016

Kopie dokladi o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikti a osvédceni
0 vzdélavacich akcich

Plan a ptehled realizovanych akci DVPP za $kolni roky 2014/2015 a 2015/2016
Dokumentace Kk projektim, soutézim a prezentaci $koly pro Skolni rok 2015/2016
Kniha trazii ZS vedena ve $kolnim roce 2015/2016

Protokol o odborné technické kontrole télocvicného naradi vydany dne 12. 4. 2016
Tiidni knihy vedené ve $kolnim roce 2015/2016

Minimalni preventivni program platny ve skolnim roce 2015/2016

Zakovské knizky a denicky vedené ve Skohim roce 2015/2016 (vzorek)

Zapisy z jednani Skolské rady vedené ve Skolnim roce 2015/2016

Vyzivové normy za leden az bfezen 2016

Jidelni listky za tnor a biezen 2016

Ujednani o zajisténi Skolniho stravovani s matetskou Skolou ze dne 1. 9. 2015
Kalkulace jidel platnd pro Skolni rok 2015/2016

Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2015

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni $kolntho stravovani podle stavu k 31. 10. 2015



38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,

45.

Vykaz M 3 o zakladni $kole podle stavu k 30. 9. 2015

Vykaz Z 2-01 o skolni druzin¢ — $kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2015
Vykaz ziskt a ztrat organizace za rok 2015

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2015

Uétovy rozvrh za rok 2015

Rozvaha ptispévkové organizace za rok 2015

Ctvrtletni vykaz P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim
Skolstvi za 1. — 4. Ctvrtleti 2015

Hlavni kniha za rok 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zikona miize feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceska §kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralove, piipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu/na
vySe uvedenou adresu, a to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie HypsSova, Skolni inspektorka HypSova, v. 1.
Ing. Alena Synkova, odbornice na finanéni management Synkova, V. r.
Bc. Stanislava Krckova, kontrolni pracovnice Krckova, v. r.

V Hradci Kralové 13. 5. 2016

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy



Martin Prochazka, tfeditel skoly Martin Prochazka. v. r

Ve Slatinich 17. 5. 2016



