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Inspekéni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného zakladni skolou podle § 174
odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zikladnim, stfednim, vyS$Sim odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve zn€ni pozd€jsich predpist. Zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle piislusnych Skolich vzdélavacich programi;
zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi piedpisy
a s piislusnym ramcovym vzdélavacim programem podle 8 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Inspekéni Cinnost na podnét podle § 174 odst. 5 skolského zikona.



Charakteristika

Zakladni $kola a Mateiska $kola pfi FN Motol, Praha 5, V Uvalu 1 vykonava &innost zakladni $koly
(dale ,ZS“ nebo ,3kola®), matefské Skoly, 3kolni druziny a Skolnho klubu. Skola zajistuje
vzdélavani  Zdkim se  zdravotnim  oslabenim nebo  dlouhodobé nemocnym  umisténym
ve zdravotnickém  zafizeni. Vzdélavani podle Skolnho vzdé&lavactho programu pro  zakladni
vzdélavani Nemo (dale SVP) aktualné zabezpetuje véetné vedeni $koly 17 vyulujicich. K terminu
inspekce ZS vzddlavala 82 Zikd (na prvnim stupni 27, na druhém 55 zakd) ve 22 tiidach. Zaci
ptichazeji do Skoly v pribéhu celého Skolniho roku, od pocatku skoliho roku 2015/2016 k terminu
inspekce se zde postupné vzdelavalo 1123 zaka.

Skola nemd viastni budowu. Vyuka probihd vprostorach (herny, jidelny) vsech Iizkovych
oddélenich specializovanych klinik nebo individualné u lizka zika - pacienta, pouze na Détské
psychiatricke Klinice v péti klasickych téidach, kde je zaroven pocitacova ucebna.

V disledku  zkracovani  dlouhodobych hospitalizaci nartista pocet ambulantnich zakid, kterym
pedagogové poskytyji vzdélavani v dobe, po kterou cekaji na vysledky pravidelnych vySetien,
Casto se jedna také o Zaky se snizenou imunitou, ktefi po ur¢itou dobu nemohou navstévovat
kolektiv ve své kmenové Skole.

Skola twisp&né napliuje cil pedagogicky, tj. zajistuje kontinuitu vzd&lavactho procesu Ziki
kmenovych Skol, ulohu psychologickou a Iécebnou, tj. napomahd lé¢ebnému procesu, usnadiuje
adaptaci ve zdravotnickém zafizeni a pfispiva K jejich citové stabilite.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditelka $koly vykonava finkci devatenactym rokem. Pii fizeni uplatiuje fdici a pedagogické
zkuSenosti, erudovanost. Prumné reaguje na zmény ve filosofii lécby détskych pacientl. Vychazi
z kvalitni, realné koncepce rozvoje skoly, kterou postupné napliiuje. Pii jeji tvorbé vychézela
i Z vlastniho hodnoceni Skoly, uskute¢néném v pribéhu prvniho pololeti Skolniho roku 2013/2014,
soucasti byla SWOT analjza véetné dotaznikového Setfeni zadaného rodiClm, Zzikim
a zdravotnimu  personalu. Primarnim ddvodem k tomuto sebehodnoceni Skoly byly nékteré
ptipominky a nespokojenost Casti pedagogického sboru s fizenim Skoly. Do koncepce se promitly
konkrétni poznatky z vlastntho hodnoceni (napf. pfileZitost ve vywziti multimedidlnich prezentaci
pfi wyuce, Vté souvislosti potieba posilit poéitatovou gramotnost pedagogi). Hlavnim cilem je
zajistit kvalitni vzdélavani Zzaktm i pfi ménicich se podminkach a smérech v Ié¢ebném procesu.
Vtomto ohledu feditelka vhodné tyto podminky reflektuje v organizacnich zménach prace
pedagogii (viz dalii text). Koncepénim krokem je aktuilnd projednavani revize SVP, pedagogové
upravyji napf. Cast o podminkdch vzdélavani, ucebni plan piizplisobyji zméndm v poctech ziki
S kratkodobymi pobyty, zméndm vyuky zakli na hematologickém oddéleni, kteti nyni dochazeji
vice na ambulantni 1éCbu a reaguji 1 na zvySujici se poCty zakl stiednich Skol na détské
psychiatrické kKlinice, kterym ZS poskytuje individudlni konzultace ve vieobecné vzdélavacich
predmétech. Na zikladé analjz SVP je vhodnym zimérem feditelky vést pedagogy K iniciativni
tvorbé projektd ve formé vyukovych blokd, které budou Zaky motivovat k uceni, k samostatnosti
pii feSeni problémd. Koncepce podporuje rozsiteni forem této vyuky nejen u zaka s delsi
hospitalizaci, ale soucasné umoziuje volit projekty tak, aby Zaci mohli do nich vstupovat kdykoliv
pii svém piichodu do ZS a naopak v nich pokraGovat i pii pfechodu na ambulantni vyuku nebo i na
kmenovou Skolu. Diraz klade na individualizaci vyuCovani a soufasné i na zavadéni modeld
kooperativnho uceni. Akcentuje izajisténi kvalitnich materialnich a ekonomickych podminek.
K tomu efektivné vyuziva granty i rizné finan¢ni a materialni dary od sponzort. Dilezitou soucasti
koncepce je i oblast personalniho rozvoje s dirazem na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
(dale ,,DVPP%).



Reditelka vhodné deleguje &ast kompetenci daliim pedagogickym pracovnikiim  (zastupkyné
feditelky, vedouci predmétovych komisi koordinatofi SVP, environmentalni vychovy, $kolni
metodik  prevence). Odpovédnost pedagogové piijimaji neformalnim, aktivnim zapojenim
do metodické  Cinnosti  (Cesky jazyk, cid jazyky, matematika, piirodovédné predméty).
V predmétovych komisich piinosn¢ diskutuji napt. vyuzivaini pomidcek a dalsich vyukovych
materidli a spolupraci pii projektové vyuce s vyuzitim imezioborovych souvislosti.

Kontrolni systém je funkéni. Vedeni Skoly kontrolni a hospita¢ni ¢innost planuje, podileji se na ni
ivedouci pfedmétovych komisi Reditelka vyhodnocuje poznatky z kontrol —a o piipadnych
negativnich zjiténich informuje v zobecnéné roviné na pedagogickych radach. V ramci jednani na
nich feditelka projednava také zasadni pedagogické dokumenty ivhodna opatfeni tykajici se
vzdélavaci Cmnosti Skoly. Pravidelné porady vedeni Skoly, provozni porady i1 kazdodenni
spoluprace managementu s pedagogickymi pracovniky zajist'uji jak vzajemnou informovanost, tak
| operativni feSeni vzniklych problému.

Vhodnym opatienim feditelky v organizaci prace pedagogh od zacatku Skolntho roku 2015/2016 je
zavedeni kazdodenni evidence piimé pedagogické prace uliteld, tj. piehledu skute¢né
realizovanych vyucovacich jednotek S pocty zakl vpodobé¢ statistického listu, ktery vypliuje kazdy
pedagog ZS. Vedeni skoly tak miZe operativné reagovat pfesunem vyuGujicho na jiné oddéleni
a kliniku nebo jeho vyuwzitim k jiné pracovni Cinnosti. Pti Castych diagnostickych a terapeutickych
vykonech, které Zici podstupuji, prakticky v mnoha piipadech neni prostor pro jejich naplanovanou
wuku. Kontrolni ¢innosti vedeni bylo zjiSténo, Z7e néktefi pedagogové tak fakticky nevykonavali
piimou pedagogickou ¢mnnost a vedeni Skoly o tom neinformovali. Evidence poctu zak poskytuje
konkrétni informace o realnych poctech Zzakl, pomaha vedeni Skoly pii zajistovani vychovné
vzdélavaciho procesu na vSech klinkach FN Motol.

Skola poskytuje kvalitni zikladni informace o své Cinnosti zakonnym zistupctim v podobé
informacnich dopisit (nasténky na oddé¢lenich) a letdkd 1 prostfednictvim webovych stranek.
Efektivni propagaci Skoly je po n€kolik let vydavany kalendéai sestaveny z vytvarnych praci zak,
s pomoci Klubu rodict, sponzorii a piatel Skoly, ktery se podili na finanénim zabezpeceni i dalsich
projektu.

Skola mé velmi dobré partnerské vztahy s vedenim nemocnice a s vedenim jednotlivych Klinik,
uzka spoluprace napi. probihd s Psychiatrickou klinkkou (vzijemné informace ucitell s oSetfujicimi
lékaii formou tzv. Skolnich karet o aktudlnim stavu, vlivu G¢inkt medikace, coz zpétné Iékaitim
umoZiiuje jeji prunou upravu atd.). Skola dlouhodobé piinosné spolupracuje s nadacemi, které
pusobi pii FN Motol (napf. nadace HAIMA pro déti s poruchou krvetvorby, KID 0.p.s. — Klub
Interaktivniho Domu, se kterym Skola piipravuje interaktivni motivaéni programy). Daéle je
piinosem kooperace s dobrovolnickym centrem FN Motol. Prospé$na je pomoc dobrovolnikt pii
riznych akcich, ale i jejich vlastni prace u dlouhodobé nemocnych (vychazky, zajisténi programi
pii odpolednich ¢innostech zaki).

Pedagogicky sbor tvoii véetné feditekky celkem 23 pedagogl. Vzdélavani zajistuje vZS 17 uditelek
avMS 4 witelky. Ve $koli druziné a Skolim klubu ptisobi 2 vychovatelky. Personalni obsazeni
vytvaii piimivé predpoklady k napliovani vzdélavacich programi. S jednou uditelkou (MS) je
uzaviena pracovni smlouva na dobu urCitou v souvislosti s prerusenym studiem (viz dalsi zjiSténi).
Ostatni pedagogové spliuji piedpoklad odborné kvalifikace.

Vedeni skoly planuje a umoziuje vSem pedagogim dalsSi vzdélavani. Vzijemné sdileni poznatk
a nabidek vzdélavacich akci fesi pravidelné na poradach. Pii tvorbé planu DVPP vychazi z potieb
Skoly, respektovany jsou potieby izajmy jednotlivych ucitell. DVPP je realizovano v dostate¢né
mite, ve sledovaném obdobi se konalo v priméru 23 vzdélavacich akci za Skoli rok, ve Skomim
roce 2015/2016 se alesponn jedné akce ucastnili t€méf vSichni ucCitelé, jejich GCast ma vzestupny
charakter. DVPP bylo zaméfeno napf. na komunikaci s rodi¢i v problémowych situacich, podporu
logopedické prevence, myofunkéni poruchy zpohledu dysfunkce jazyka, socialni problematiku
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hospitalizovanych déti, trénink paméti a efektivei mysleni, finanéni vzdélavani v SVP, rozvijeni
jazykovych schopnosti.

ZS ma velmi dobré podminky pro vzdélavani Reditelka usiluje o zkvalitiovani stavajiciho
materialnd technického zazemi. Skola ma dostatek didaktickych pomicek. Doslo k obméng &asti
prostfedkl informacnich a komunika¢nich technologii (dale ,,ICT*), napf. byl potizen nowvy stolni
poditat a dva notebooky. Zaci vyurivaji pocitatovou udebnu na psychiatrické klinice, pfi
individualni vyuce u lizka muze vyuzit notebook kazdy pedagog. Ve sledovaném obdobi byly do
sboroven pofizeny nové multifinkéni kopirky, které pedagogové casto vyuzivaji pro vyukové
materialy zakam. Pii praci s informac¢nimi zdroji zakim napomaha bohaty vybér publikaci, beletrie
a encyklopedii ve $koli knihovné. Materidlni podminky a celkovy objem finanénich prostredki
umoznuji zajisténi plynulého chodu Skoly a realizaci Skolich vzdélavacich program.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oc¢ekdavanou uroveii.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pribéh vzd€lavani je pfizplisobovan schopnostem a moznostem jednotlivych Zzakt, wucitelky
zohlednovaly jejich zdravotni stav. Kladly diraz na procviCovani a upeviiovani uiva. Jedna
z Witelek pii vyuce zakia poslednich roénikt ZS a Zikd stiednich kol volila pievazné formu rutinni
konzultace k zadané samostatné praci, efektivita prace byla vSak snizovana jejim seznamovanim se
teprve na pocatku vyukové jednotky s aktualnim stavem probraného uciva u jednotlivych zaku.
Ucitelky  fizenym rozhovorem u¢inné rozvijely slovni zasobu Zzakd, kromé komunikativnich
dovednosti si Zici vhodné rozviieli kompetence k udeni a k feseni problémi. Uginnost vzdélavani
wCitelky Casto podporovaly ndzornosti (napf. mapy, projekce nakopirovanych obrazkl, textd,
geometrické tvary) a dalsimi pomuckami (napf. tabulky goniometrickych funkci, &tvercova sit,
karticky stvrdymi a mekkymi slabikami, pracowvni listy), zatazovanim mezipfedmétovych vazeb
(markantni napf. pti velmi zdafilé projektové vyuce k historickému vyroci, pii které spolupracovaly
pedagozky ruznych predméti a ve které byli zapojeni Zaci n€kolika tfid) | vyuzivinim prozitka
7akt. Zaci pracovali vétsinou soustfedénd ase zajmem. Shlédnuta byla také wyuka individualni
logopedické péce (pfedmét specialné-pedagogické péce), pii které pedagozka velmi efektivné
pracovala sZzakyni za GCasti zdkonné zastupkyné, obéma kontinualné vysvétlovala jednotlivé kroky
(¢mnosti). Tim u¢inné pfiispivala k divéfe a spolupraci zikyn€ a souCasné poskytovala metodicky
navod rodiéi. Uzvala logopedickych pomicek (zrcadlo, foukacka s mickem atd.) Celym
vzdélavacim procesem prolinal empaticky a povzbudivy piistup ucitelek, diky kterému jsou
vytvafeny vhodné podminky pro zdarny prubéh hospitalizace zakd. Hojné byla zafazovana
motivaéni pochvala. UCitelky nevyuzivaly vétSinou vsak prostor k sebereflexi zaku.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Vysledky vzdélavani po dobu hospitalizace pedagogové ovefuji Ustni a pisemnou formou. Cilem
hodnoceni je poskytnout Zikovi zpétnou vazbu, sdélit mu, co se naucil a zvladnul, v ¢em se zepsil,
v &em chybuje a jak postupovat dale. Vzhledem ke skutenosti, ze v ZS jsou dodasné vzd&lavani
7aci zrizych $kol celé Ceské republiky, vyhodnocuji uditelky nejprve vstupni troveri znalosti
jednotlivych zakti a vhodné na ni navazuji zvolenym ucivem. Zasadnim Kriteriem pro intenzitu
WuUKy je zdravotni stav zaka, ktery je konzultovan vzdy s oSetiujicim Iékafem. Pokud je zak
vyuCovan déle nez devét dnil, je kmenové Skole poslina zprava o pribéhu vyuky, kterd zpravidla
byva dopléna Klasifikaci. Ve vyjime¢nych piipadech, kdy je Zak béhem Kklasifika¢niho obdobi
vyuCovan déle nez ve své Skole kmenové, miize byt vyddano po dohod¢ s kmenovou Skolou
vysvédCeni. Ve sledovaném obdobi tato situace nenastala. Pti hodnoceni 7kt praktickych
a specialnich zakladnich skol je volena forma SirStho slovniho hodnoceni.
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Specifickd prace pedagogi ve Skole umoziuyje ucinné poskytovat vSem hospitalizovanym zakim
individualni pfistup. VSechny ucitelky pruzné fesi piipadné problémy s pfislusnymi odborniky
(kari, zdravotni personal) Na pediatrické Kklinice se pedagogové ucastni pravidelnych Iékaiskych
vizit, jsou seznamovani se zdravotnfim stavem jednotlivych Zakli, o moznosti jejich zafazeni
do vyuky a miry zatéZe. Vedeni Skoly organizuje pravidelné psychosocialni schiizky, na kterych se
setkava s psychology, hernimi terapeuty, socialni pracownici, pracovniky Dobrovolnického centra
FN Motol a zastupci KID o.p.s. Tato setkani efektivné pomahaji zajistit komplexni rehabilita¢ni
péci o hospitalizované. Skola realizuje individualni logopedickou péci, kterou kvalitnd zajistuje
kvalifikovanad pedagozka (viz pribéh vzdélavani).

Skola méa vypracovany finkéni program prevence socialné patologickych jevi. Prevence prolina
celym pedagogickym procesem. Ve Skolich projektech jsou zatazena témata, kterd se zabyvaji
touto problematikou. Ugitelky vedou zaky k pochopeni nebezpecnosti navykowych latek. Zaci se
mohou kdykoli obratit na ucitele a pozadat o konzultaci a podporu v obtiznych psychosocialnich
situacich.  Pedagogové nabizeji individualni pohovory zdkonnym zastupcim v  piipadé
psychosocialni krize v souvislosti s vychovou, péci o déti, vztahem mezi rodiem a ditétem,
poskytuji konzultace v piipadé vyukovych a vychovnych problémil.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdeélavacim programiim maji ocekdvanou uroveri.

DalSi zjiSténi

Inspekéni  ¢innost byla vykonana na podnét tykajici se nestandardnich postupli vedeni Skoly,
spocivajicich v Cetnych zméndch organizace vyuky, Casté kontrole ¢mnosti a piitomnosti pedagogu,
memozniovani DVPP  z divodl vynaklddani finanénich prostiedki na pravni slzby, pfijeti
zangstnance bez pozadované kvalifikace vrozporu se Skolskym zdkonem, ucelovém snizovani
poctu zakt a dékky jejich vyuky. Skute¢nosti uvedené v podnétu se nepotvrdily, k nékterym z nich
jsou uvedena zjisténi vtextu inspekéni zpravy. K dalkim skuteCnostem uvadi inspekéni tym
nasledujici:

o Skola zjistuje vychovné vzdélavaci Einnost na klinice détské hematologie a onkologie,
pediatricke Klinice, klinice détské a dospélé ortopedie a traumatologie, o¢ni klinice déti
a dospélych, klinice détské neurologie, stomatologické klinice déti a dospélych, klinice
usni, nosni, kr¢ni, klinice détské chirurgie, détské psychiatrické klinice, détském
kardiocentru, odd€leni ARO. Vzhledem k tomu, Ze pracovisté jsou umisténa v celém
arealu FN Motol avzhledem k vyse zminéné specificnosti prace pedagogd, kdy je
prvoiady lé¢ebny proces a planovand vyuka jednotlivych Zakt neni vzdy realizovana, je
proces organizace a kontroly naro¢ny. V dusledku vySe uvedenych ziSténi (viz Cast
fizeni $koly) vedeni pfistoupilo ke zminénym opatienim. Cast&j$i organizatni zmény
maji objektivni pficiny.

e Reditelka pfedlozila vramci kontroly piehled akci za sledovani obdobi a piehled
finanénich nakladd na DVPP v jednotlivych obdobich, z kterych je zejmé, Ze
nedochazelo k omezovani DVPP. Odcerpavani financi z divodt pravnich sluzeb na tkor
DVPP se nepotvrdilo.

e Zpersonalni dokumentace vyplyva, Ze feditelka piijala ve Skolnim roce 2015/2016
pedagozku do mateiské Skoly. Dle sjednané pracovni smlouvy se jednd o dobu urCitou
do 30. 6. 2017. Uciteka ma prerusené studium, zavdzala se dolozenim o jeho
pokracovani do 3. 6. 2016, v t¢ dob& kon¢i 1 zZkuSebni doba piijaté pracovnice.

e Kcelovému snizovani poctu zakt a déky jejich vyuky ze strany feditelky nedochazi.
O skutecnosti, zda a v jakém rozsahu bude pacient — 7k zafazen do vyuky, rozhoduje
lekat. V textu je zminén trend ve zkracujici se délce pobytu hospitalizovanych.



Zavéry
Zasadni klady
- Maximadalni zohlediiovani vzdélavacich potieb jednotlivych Zakii,
- podpora projektovych forem vyuky,
- ucelné, efektivni organizovini chodu skoly
Slabé stranky
- Mdlo vyuZivana a podporovand sebereflexe Zdkit
Navrhy na zlepSeni (udrZeni) stavu

- Castéji zaFazovanou samostatnou prdci Zdki  propojovat s piirozenym prvkem
sebehodnoceni

Hodnoceni vyvoje

- Skola si udriuje kvalitni tiroveii vidélavdani. Pedagogové vhodné volenymi strategiemi
podporuji rozvoj kompetenci Zdakii, individualizovanym pristupem je vytvdaien piedpoklad
K sispéSnému opétovnému zapojeni Zakii do vzdélavani v kmenovych Skoldch.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zizovaci listina prispévkove organizace Zakladni Skola a Matefska Skola pfi FN Motol, Praha
5, VUvalu 1 schvalena usnesenim Zastupitelstvem hlavntho mésta Prahy ¢. 4/8 ze dne 17. 2.
2011, s ua¢mnosti dne 1. 4. 2011

2. Zména ziizovaci listiny schvalend usnesenim Zastupitelstva hlavntho mésta Prahy ¢. 40/37 ze
dne 19. 6. 2014 s GCinnosti dne 1. 9. 2014

3. Rozhodnuti MSMT ¢&. j.10 539/2007-21 ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstiku
Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 14. 5.2007, s t¢innosti od 1. 9. 2007

4. Potvrzeni ve funkci feditelky piispévkové organizace na dobu urCitou 6 let, tj. do 31. 7. 2018,
¢j. MHMP 94861/2012, ze dne 18. 7. 2012, s G¢innosti od 1. 8. 2012

5. Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2013, 2014 a 2015

6. Vykaz S 4-01 o matetské Skole-zakladni Skole pii zdravotnickém zafizeni podle stavu k 30. 9.
2013, 2014, 2015

7. Vykaz Z 2-01 o skolni druzing-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2013, 2014, 2015

8. Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani NEMO, aktualizace ke dni 1. 1. 2014
Koncepce dalsiho rozvoje skoly, ze dne 1. 9. 2014

10. Vlastni hodnoceni $koly 2013/2014 ze dne 5. 10. 2014

11. Zaznamy z pedagogickych rad k terminu inspekéni ¢innosti

12. Rozvrhy vyucovacich hodin (lizkova oddéleni, détska psychiatricka klinika, ambulance)

13. Skolni fad platny od 3. 11.2012

14. Pravidla hodnoceni vysledkti vzdélavani ze dne 12. 6. 2013

15. Organiza¢ni tad Skoly ze dne 1. 9. 2010

16. Vnitini tad skolni druziny a Skoliho klubu ze dne 1. 9. 2010



17. Minimalni preventivni program S$koly pro $kolni rok 2015 — 2016 ze dne 1. 9. 2015 ze dne 1. 9.
2015

18. Kniha tirazi vedena od 1. 9. 2012

19. Centralni seznam 1., II. stupenn 2015/2016

20. Personalni dokumentace vedena k terminu inspekéni ¢innosti

21. Plan daitho vzdélavani pedagogickych pracovnikti na Skoli roky ve sledovaném obdobi

Pouceni

Podle §174 odst. 10 S$kolského zikona muze ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, ato do 14 dni po jejim
prevzeti. Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichZ se
tyk4, a v mistné piislu§ném inspektoritu Ceské $kolni inspekee.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Wagner, skolni inspektor Jiti Wagner v. 1.
Mgr. Sarka Grézova, $kohi inspektorka Grézlova v. r.

V Praze 6. 6. 2016

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednini a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Vlasta Prichova, feditelka Skoly Vlasta Priichova v. r.

V Praze 20. 6. 2016






