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Zastupujici Ing. Milo$ Cieslar

Ziizovatel Jihocesky kraj

Misto inspekéni ¢innosti Celakovského 200, 397 01 Pisek
Dobesicka 350, 397 01 Pisek

Termin inspek¢ni ¢innosti 27.1.2020 — 29. 1. 2020
Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Stiedni zemé&délska skola, Pisek, Celakovského 200 (dale $kola) vykonava &innost stiedni
skoly, $kolniho hospodatstvi (dale $kolni statek) a §kolni jidelny. Skola poskytuje v denni
form¢ stfedni vzdélani zakoncené maturitni zkouskou ve Ctyfletém oboru 41-41-M/01
Agropodnikani se zamétenim Agroekologie, Chov koni nebo Zemédélsky provoz a ve
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Ctyfletém oboru 16-01-M/01 Ekologie a zivotni prostiedi se zaméfenim Ochrana Zivocicht
a rostlin nebo Obnova krajiny. K terminu inspekéni ¢innosti navstévovalo stfedni $kolu
138 zaki v 6 tiidach. Skolni jidelna s kapacitou 500 stravovanych poskytuje stravovani také
zaktim dvou sousednich $kol a cizim stravnikiim. Soucasti $koly je $kolni statek DobeSice,
ve kterém probiha vyuka praxe. Skola rovnéz poiada akreditovany kurz pro vykon
zemédélskych Cinnosti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly ptisobi ve funkci od roku 2012, splituje predpoklady pro vykon této ¢innosti
a dba na vlastni profesni rozvoj. Ma realistickou pfedstavu o strategickém smétovani Skoly,
na jejimz zaklad¢ zpracoval koncepci rozvoje Skoly, ktera se soustied’uje zejména na oblast
investiéniho rozvoje, budovéani kvalifikovaného pedagogického shoru a kvalitu
vychovné-vzdélavaciho procesu. Tyto strategické cile jsou postupné napliiovany, rezervy
ma $kola jesté ve zvySovani kvality a efektivity vzdélavaciho procesu. Z&sadni pedagogické
a organizacni zalezitosti fesi feditel §koly planovité, projednava je v rdmci pravidelnych
pracovnich porad a pedagogickych rad. Na fizeni $koly a kontrole prib¢hu vzdélavani se
ucelné podileji také zastupkyné feditele pro teoretické vyucovani avedouci Useku
praktického vyucovani, funk¢ni spoluprace s vedoucim Skolniho statku zvySuje efektivitu
prakticke vyuky. Systematicka hospita¢ni ¢innost se soustied’'uje piedevs§im na napliiovani
Skolnich vzdélavacich programt a kvalitu vyuky. V jejim rédmci poskytuje vedeni
pedagogum zpétnou vazbu, nedostateéna pozornost je vsak vénovana rozboru nedostatkt
hospitované vyuky a vyhodnocovéani metod a forem prace vyuzivanych ve vyuce. Méné
efektivni je kontrola vedeni dokumentace, ve které se vyskytly dil¢i nedostatky, které byly
odstranény v prubéhu inspekce.

Vedeni Skoly se aktivné zapojuje do ziskavani financ¢nich prostfedkil, které vyuziva pro
zlepSovani materialné-technického vybaveni a podminek vzdélavaciho procesu. Diky
zapojeni do fady projektl a granti se podafilo ¢aste¢né zmodernizovat $kolni statek, ktery
tak poskytuje nalezité zd&zemi pro vyuku praxe. Vyznamnym piinosem pro posileni kvality
vzdélavani byla reorganizace struktury chovanych zvirat, ktera se zaméfila na chov ¢eskych
plemen a nésledné 1 plemen genetickych zdrojh. Jednotlivé provozy Zivocisné a rostlinné
vyroby spole¢né¢ s modernizovanym strojovym parkem a Gcelné vybavenymi
specializovanymi u¢ebnami vytvaieji dobré predpoklady pro kvalitni odborné vzdélavani
zakl obou obortl.

K terminu inspekéni ¢innosti zajiStovalo vzdélavani ve Skole dvacet pedagogickych
pracovnikll véetné vedeni, pfi¢emz ¢ast z nich tvofi externi spolupracovnici se zkracenymi
Uvazky, k podpoie zaclenéni Zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami ptisobi v jedné
tiidé asistentka pedagoga. Vedeni $koly podporuje profesni rust zaméstnancu, dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikt probiha v souladu se sméfovanim Skoly, v posledni
dobé je takeé podporovano projekty se zaméfenim na inovaci vyuky a zvySovani odbornych
kompetenci vyucujicich. Vzdélavani v oblasti aktivizujicich forem a metod préace nebylo
cetné a tato skutecnost se castecné odrazila ve sledovanych hodinéach.

Rozsahla spoluprace s profesnimi svazy a firmami zajist'ujicimi odbornou praxi, staze
a pfednasky pro zaky i ucitele vede k ucelnému propojeni teoretického a praktického
vzdélavani. Uéinnost spoluprace se socialnimi partnery se projevuje zejména ve vyuzivani
novych trendt a pracovnich postupt v praktické vyuce. Skola se velmi systematicky vénuje
propagaci Skoly s cilem ziskat nové zdjemce o studium, pofada dny otevienych dvefi, ucastni
se veletrhtl a vystav stfednich $kol a pro zaky zakladnich $kol pfipravuje fadu oblibenych
popularné-nau¢nych akci. Ackoli se S$kole diky témto aktivitam a piiznivému
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demografickému vyvoji podatilo zastavit ibytek zakt a jejich pocet je v poslednich nékolika
letech stabilizovany, zajem o obor Ekologie a Zivotni prostiedi je stile pomérné nizky.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Organizace vzdé¢lavani vychazi z typu Skoly, po¢tu zaku a z nutnosti optimalné koordinovat
teoretickou vyuku a odbornou praxi. Vzhledem Kk nizkému zajmu uchaze¢t o studium
a nenapliiovani kapacity zejména oboru Ekologie a zivotni prostiedi dochazi v n¢kterych
ro¢nicich (aktualné ve druhém a tfetim ro¢niku) kK vytvareni viceoborovych tiid se spole¢nou
vyukou vseobecné vzdélavacich predmétl, odborné predméty jsou vyucovany podle obort.
Tato skutecnost spolecné se situaci, kterd nastala po prest¢hovani jiné stfedni Skoly do
prostor Skoly, v jejimz dusledku musely byt zruSeny kmenové u¢ebny a vyuka probiha pouze
v odbornych uc¢ebnach, klade zvysené naroky na zptisob organizace vyuky.

Sledované hodiny teoretické vyuky probihaly v pfijemné a klidné pracovni atmosféie,
komunikace mezi uéiteli a Zaky byla oteviena a vsticna a Zaci dodrzovali nastavena pravidla
chovani. Ve vétsiné hodin byl stanoven adekvatni vzdélavaci cil, ktery vychazel predevsim
z ocekdvanych znalosti a dovednosti uvedenych v osnovach Skolnich vzdélavacich
programi. Vyuka byla vedena vécné a odborné spravné a ucitelé kladli na zaky pfiméfené
pozadavky S ohledem na uroven jejich znalosti a dovednosti. Pfitomnym zakam se
specialnimi vzdélavacimi potfebami byla vénovana potiebna péce a pozornost respektujici
jejich potieby, v jednom piipadé rovnéz s vyuzitim podpory asistenta pedagoga. Zvolené
organiza¢ni formy i vyuzivané metody vSak mnohdy postradaly funkéni pestrost
a neposkytovaly vSem zakim bezprostiedni prostor pro prubézné projeveni vlastni iniciativy
a rozvoj kreativity. Pouze v nékterych piipadech dokazali vyuéujici vhodnymi otazkami
aktivizovat zaky a udrzovat pribézné jejich pozornost. Zvolené metody prace vedly v ¢asti
hodin k pasivnimu pfejimani informaci ze strany zakd a podilely se na niz§i ucinnosti
vzdélavaciho procesu. VétSina vyucujicich poskytovala zakiim zpétnou vazbu tykajici se
jejich aktuélniho vykonu, dalsi nastroje formativniho hodnoceni jako napt. sebehodnoceni
avzajemné hodnoceni zaka vsSak vyuzivalo pouze minimum vyucujicich. Didakticka
technika zvySovala nazornost vyuky, vétSinou vsak slouzila pouze k prezentaci probirané
latky. Interaktivni cviceni, pii kterych by byla vice podpofena aktivita zakd, byla vyuzita
pouze vyjimecné. Struktura hodin nebyla vzdy dobife promyslena a v disledku toho ¢asto
chybélo zavérecné shrnuti uciva s poskytnutim zpétné vazby zaklim v podob¢ zhodnoceni
jejich pokroku a stanoveni piilezitosti ke zlepseni.

Skole se daii ucelné propojovat teoretické vzdélani se ziskdnim praktickych poznatki
a dovednosti. Odborna praxe, ktera je ¢asteéné realizovana formou ucebni praxe, probiha na
Skolnim statku nebo $kolni zahrad€, v odbornych ucebnach skoly a u smluvnich partnert
z fad mistnich zemédélskych podnikt a firem a vyznamnym zptisobem podporuje kvalitu
odborného vzdélavani. Osvédéenym doplitkem vyuky jsou tematicky zaméiené exkurze
aucast na odbornych vzdélavacich akcich a konferencich. Vyraznym piinosem pro
zvySovani kvality odborného vzdélavani jsou staZe vyucujicich ve spolupracujicich firméach
i zapojeni odbornika z praxe do vyuky. Dlouholeté ¢lenstvi v Klubu ekologické vychovy je
pfinosem pro podporu environmentalni vychovy, které je vzhledem k zaméteni Skoly jednou
ze vzd€lavacich priorit. Za kvalitni a systematickou Cinnost v této oblasti byl $kole
opakované proptjéen titul Skola udrzitelného rozvoje 1. stupné.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola pozorné sleduje individualni i skupinové vysledky zakt v pribéhu i zavéru studia,
krom¢& béznych zpisobd hodnoceni realizuje v prvnim roéniku studia v nékterych
predmétech také srovnavaci testy. V oblasti praktického vyucovani ziskava vyuzitelnou
zpétnou vazbu od spolupracujicich partnerskych firem. Pravidelné vyhodnocovani
uspésnosti zaku probiha na jednanich pedagogickeé rady, ve vyro¢nich zpravach a v obecné
rovin¢ 1 v pfedmétovych komisich, chybi vsak dislednéjsi pfistup k analyze vysledki
a systematictéjsi vyhodnocovani opatieni k jejich zlepSeni.

Vzhledem k mensimu poctu uchazecu piijima skola ke studiu i zaky s nizsi tirovni studijnich
predpokladii. Tato skuteCnost se projevuje ve vysSi mife pfedcasnych odchodl zakh ze
vzdelavani (v uplynulém Skolnim roce odeSlo vice jak 10 % zaki) a v prabéznych
vzdélavacich vysledcich. Ve druhém pololeti minulého $kolniho roku prospéla pouze Ctyii
procenta zakd s vyznamenanim, tiinact procent Zaki neprospélo. Skola na tuto situaci
reaguje zvySenou pozornosti vénovanou prospéchu a chovani zak ohrozenych skolnim
neuspéchem a zakum s vychovnymi problémy. Zaroven vhodné uplatiiuje strategii prevence
rizikového chovani, pravideln€é vyhodnocuje mozna rizika, realizuje preventivni programy
reagujici na potieby zaki a Skoly. Duslednym dodrzovanim pravidel $kolniho fadu
tykajicich se absence se skole vétsinou dati eliminovat tendence k vys$simu poctu absenci
véetné neomluvenych. O zhorSeni prospéchu ¢i chovani skola prokazateln¢ informuje
zdkonné zastupce, poskytuje individualni pomoc véetné moznosti konzultaci a douc¢ovani,
Vv piipadé¢ potieby iniciuje vySetieni zaka ve Skolském poradenském zatizeni. V této oblasti
se pozitivné odrazi systematickd Cinnost vychovné poradkyné a jeji spoluprace s tfidnimi
uciteli a dalsimi pedagogickymi pracovniky. Piestoze doSlo v poslednich dvou letech
K mirnému poklesu tispé$nosti zaki U maturitni zkousky, jsou jeji celkové vysledky z velké
miry srovnatelné s vysledky v dané skupiné oborti v Ceské republice. Nejlepsi Zaci $koly se
pravidelné ucastni StfedoSkolské ekologické konference, na které uspéSné prezentuji
vysledky svych odbornych maturitnich praci, které jsou pak soucasti praktické maturitni
zkousky.

Skola podporuje pozitivni motivaci zakl prostiednictvim pochval udélovanych zejména za
reprezentaci koly, jejich podet vyrazné pievazuje nad kazefiskymi opatfenimi. Zaci se
pravidelné zapojuji do soutézi zejména odborného a sportovniho zaméieni, ve kterych
dosahuji velmi dobrych vysledkii a umisténi piedev§im v okresnich kolech. Rozvoj
osobnosti zakd posiluje také jejich aktivni zapojovani do ¢etnych akci Skoly. Vysledky zaku
Skola prezentuje na svych webovych strankach, v prostorach Skoly a pfi aktivitach
potadanych pro Sirokou vefejnost.

Zavéry

Vyvoj S$koly / §kolského zarizeni

Podatilo se zastavit ubytek zakd, jejich pocet je v n¢kolika poslednich letech vyrovnany.
V disledku pfist€éhovani jiného subjektu do prostor Skoly doslo ke zruSeni kmenovych tfid,
vyuka probiha pouze v odbornych uéebnach. Skola se isp&sné zapojuje do fady projekti
zaméfenych na modernizaci praktického vyucovani a inovaci vyuky. Velké investice byly
vynalozeny zejména na rekonstrukci Skolniho statku DobeSice, nakup strojového parku
a vybaveni nékterych odbornych uc¢eben. Na Skolnim statku byla reorganizovana struktura
chovanych zvifat, kterd se zaméfila na chov ceskych plemen a nésledné i plemen
genetickych zdrojii. Skola se intenzivné vénuje propojovani teoretické vyuky a odborné
praxe.
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Silné stranky

Efektivni vyuzivani financnich prostiedkii z projektd a granti vede ke zlepSovani
materialnich podminek $koly a ma pozitivni dopad na kvalitu vzd¢lavani.

Kvalitni spoluprace se socialnimi partnery ucinné podporuje rozvoj odbornych
kompetenci zaki.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Mala pestrost organiza¢nich forem a vyukovych metod prace nevytvaii dostatecny
prostor pro aktivitu vSech zaku a podili se na nizsi efektivité vyuky.

Didaktické nedostatky v organizaci a struktufe vyucovacich hodin a nedisledné
vyuzivani formativniho hodnoceni snizuji zajem nékterych zakt o vlastni pokrok a jejich
motivaci K uceni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

© oo~ oG

10.
11.

12.

Zefektivnit kontrolni a hospitaéni Cinnost vedeni Skoly s naslednym pfijiménim
adekvatnich opatieni.

Ugelné zafazovat pestré organizani formy a metody prace a disledné vyuZivat
formativni hodnoceni.

Lépe promyslet strukturu hodin, vénovat pozornost uc¢elnému ¢asovému rozvrzeni hodin
s dirazem na zavére¢né shrnuti uciva a zhodnoceni pokroku zaki.
Zaméfit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt vice na oblast didaktiky.

Zefektivnit ¢innost pedagogické rady a predmétovych komisi pfi analyze neuspésnosti
zaki a vyhodnocovat opatieni ke zlepSeni vysledkti vzdélavani.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Uplné znéni ziizovaci listiny ve znéni ke dni 1. ledna 2013
Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni platny k terminu inspek¢ni ¢innosti
Jmenovani feditele Skoly vystavené Jiho¢eskym krajem s ucinnosti od 1. 8. 2014,
¢. J. KUJCK 29812/2012 ze dne 16. 5. 2014
Skolni vzdélavaci programy vyuovanych obort stfedniho vzdélavani 16-01-M/01
Ekologie a zivotni prostiedi a 41-41-M/01 Agropodnikani platné ke dni zahjeni
inspekéni Cinnosti
Skolni #ad stfedni §koly Gi¢inny od 27. 1. 2020
Koncepce rozvoje skoly 2014 - 2020
Plan préce pro skolni rok 2019/2020
Rozvrh hodin platny od 2. 9. 2019
Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2018/2019 a 2019/2020 do data
inspekce
Ttidni knihy $kolni rok 2018/2019 a 2019/2020 do data inspekce
Plan a zaznamy hospitacni ¢innosti za Skolni rok 2018/2019 a 2019/2020 do data
inspekce

Zapisy predmétovych komisi ze Skolniho roku 2018/2019 a 2019/2020 do data
inspekce
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13.  Dokumentace k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikii Skolni rok 2018/2019
a 2019/2020

14.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za skolni rok 2018/2019
15.  Kompletni dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani

16.  Personélni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci u vybranych pracovniki)

17.  Dokumentace vztahujici se k problematice bezpecnosti a ochrany zdravi véetné knihy
urazi

18.  Dokumentace ke Skolnimu stravovani

19.  Ekonomické dokumentace a i¢etni evidence od roku 2018 do data inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muZe ieditel §koly / $kolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné pFipominky zaslete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Jihoesky
inspektorat, Dukelska 23, 370 01 Ceské Bud&jovice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zarovei je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Adamova, Skolni inspektorka, vedouci Magr. Marie Adamova v. .

inspekéniho tymu

Mgr. Renata PechouSkova, Skolni inspektorka Mgr. Renata Pechouskova v. r.
Bc. Marie Rezabkova, kontrolni pracovnice Bc. Marie Rezabkova v. .

Ing. Petr Kéninsky, odbornik v oboru zemédélstvi Ing. Petr Kéninsky v. r.

V Ceskych Budgjovicich 18. 2. 2020
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Datum a podpis Feditele Skoly / Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Ing. Milos Cieslar, feditel skoly Ing. Milos Cieslar v. r.

V Pisku 24. 2. 2020
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